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[Contratación directa PA línea #1]

TÉRMINOS DE REFERENCIA 1
Consultoría individual de asistencia técnica para la gestión de bancos de datos en materias de 

prevención y control del crimen ambiental en Brasil.

Contexto de la búsqueda: El Equipo de Seguridad Ciudadana y Justicia de la División de Innovación para 
Servir la Ciudadano (IFD/ICS) está buscando un/a consultor/a individual para apoyar procesos de gestión 
de bancos de datos en el ámbito de la prevención y el control del crimen ambiental en Brasil. Se espera 
que el/la consultor/a tenga experiencia en el diseño, desarrollo, implementación, análisis y/o 
reestructuración de Bancos de datos, incluyendo componentes específicos, tales como formularios de 
colecta de datos, tablas de datos, establecimiento de relaciones entre fuentes de datos, diseño de 
consultas y diseño de informes estandarizados.

La misión del equipo: El equipo de Seguridad Ciudadana se enfoca en el desarrollo de proyectos para la 
prevención social del delito y la violencia en las poblaciones más vulnerables, así como en el 
fortalecimiento de la capacidad institucional del sector de Seguridad Ciudadana y Justicia para prevenir y 
responder al crimen y la violencia de manera más efectiva, coordinada y transparente. Nuestro enfoque 
basado en evidencia, y con una perspectiva de género y diversidad, considera la complejidad y dinámicas 
emergentes del crimen y la violencia en la región y prioriza acciones centradas en la ciudadanía, que 
contribuyan a la eficacia, rendición de cuentas y legitimidad de la policía, fiscalía, el poder judicial y el 
sistema penitenciario en el marco del Estado de derecho.

Lo que harás: El trabajo del/la consultor/a consistirá en apoyar la gestión de bancos de datos de 
instituciones públicas de Brasil que tengan competencia en prevención y/o control del crimen ambiental. 
Este apoyo técnico incluye, aunque no se limita a:

 Analizar bases de datos preexistentes, identificar problemas o limitaciones de funcionalidad y/o de 
capacidad de interacción con fuentes de datos externos, e implementar propuestas de solución 
que sean priorizadas por el cliente.

 Actualizar u optimizar componentes de bases de datos, tales como formularios, tablas, consultas, 
informes, entre otros.

 Identificar limitaciones en el alcance de las bases de datos, e implementar propuestas de ajustes 
que sean priorizadas por el cliente.

 Otras tareas de gestión de bases de datos que sean solicitadas por el cliente y autorizadas por el 
Banco, con el propósito de fortalecer la capacidad del cliente para recolectar, analizar y sintetizar 
datos estadísticos para la prevención y el control del crimen ambiental.

Entregables y Cronograma de pagos:
Entregable # Fecha Estimada de Entrega Porcentaje a pagar

1. Plan de trabajo A 1 mes de la firma del contrato 20%
2. Informe de avances I A 3 meses de la firma del contrato 20%
3. Informe de avances II A 6 meses de la firma del contrato 20%
4. Informe de avances III A 9 meses de la firma del contrato 20%
5. Informe final A 12 meses de la firma del 

contrato
20%
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Lo que necesitarás:

Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado 
de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
Educación: Profesional universitario en el área de la informática, estadística, ingeniería o ciencias 
sociales.
Experiencia: Comprobada experiencia de al menos 5 años vinculada al desarrollo, gestión, 
análisis y/o administración de bases de datos.
Idiomas: portugués de nivel avanzado.

Competencias generales y técnicas: Se requiere proactividad, eficiencia, y orientación al logro de 
resultados. En el ámbito técnico, se requiere competencia en lenguajes de programación, software y/o 
métodos de desarrollo, gestión, análisis y/o administración de bases de datos.

Resumen de la oportunidad:
 Tipo de contrato y modalidad: Productos Contractuales y Servicios Externos (PEC), 

Internacional
 Duración del contrato: 12 meses a contar de la fecha de firma.
 Fecha de inicio: 01 de noviembre de 2024
 Ubicación: Remota.
 Persona responsable: La supervisión de la consultoría será realizada por el especialista 

Rodrigo Pantoja (ICS/CBR).
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en 
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la 
certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros 
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a intereses comunes.
Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a 
las mujeres, la comunidad LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 
1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas para 
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de proyectos. Para 
ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean 
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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[Contratación directa PA línea #2]

TÉRMINOS DE REFERENCIA 2
Consultoría individual de asistencia técnica para el análisis de datos en materias de prevención y 

control del crimen ambiental en Brasil.

Contexto de la búsqueda: El Equipo de Seguridad Ciudadana y Justicia de la División de Innovación para 
Servir la Ciudadano (IFD/ICS) está buscando un/a consultor/a individual para apoyar procesos de análisis 
estadístico de datos en el ámbito de la prevención y el control del crimen ambiental en Brasil. Se espera 
que el/la consultor/a tenga experiencia en análisis estadísticos descriptivos, inferenciales y geoestadísticos 
de datos, incluyendo técnicas analíticas del ámbito de la percepción remota (procesamiento de series de 
datos producidas por imágenes aéreas y satelitales).

La misión del equipo: El equipo de Seguridad Ciudadana se enfoca en el desarrollo de proyectos para la 
prevención social del delito y la violencia en las poblaciones más vulnerables, así como en el 
fortalecimiento de la capacidad institucional del sector de Seguridad Ciudadana y Justicia para prevenir y 
responder al crimen y la violencia de manera más efectiva, coordinada y transparente. Nuestro enfoque 
basado en evidencia, y con una perspectiva de género y diversidad, considera la complejidad y dinámicas 
emergentes del crimen y la violencia en la región y prioriza acciones centradas en la ciudadanía, que 
contribuyan a la eficacia, rendición de cuentas y legitimidad de la policía, fiscalía, el poder judicial y el 
sistema penitenciario en el marco del Estado de derecho.

Lo que harás: El trabajo del/la consultor/a consistirá en apoyar el análisis estadístico y geoestadístico de 
datos de instituciones públicas de Brasil que tengan competencia en prevención y/o control del crimen 
ambiental. Este apoyo técnico incluye, aunque no se limita a:

 Control de calidad y preparación (limpieza) de bases de datos para trabajo analítico
 Identificación y aplicación de métodos estadísticos descriptivos e inferenciales para la 

identificación de patrones de comportamiento antisocial en el ámbito del crimen ambiental.
 Identificación de áreas geográficas afectadas o en riesgo de ser afectadas por actividades de 

crimen ambiental, a partir de análisis estadísticos y geoestadísticos que pueden incluir 
procedimientos de percepción remota.

 Elaboración de informes técnicos en lo que se expondrá detalladamente la metodología analítica 
aplicada y los hallazgos de investigación.

 Otras tareas de análisis de datos que sean solicitadas por el cliente y autorizadas por el Banco, 
con el propósito de fortalecer la capacidad del cliente para recolectar, analizar y sintetizar datos 
estadísticos para la prevención y el control del crimen ambiental.

Entregables y Cronograma de pagos:
Entregable # Fecha Estimada de Entrega Porcentaje a pagar

1. Plan de trabajo A 1 mes de la firma del contrato 20%
2. Informe de avances I A 3 meses de la firma del contrato 20%
3. Informe de avances II A 6 meses de la firma del contrato 20%
4. Informe de avances III A 9 meses de la firma del contrato 20%
5. Informe final A 12 meses de la firma del 

contrato
20%
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Lo que necesitarás:

Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado 
de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
Educación: Profesional universitario en el área de la estadística, ingeniería, ciencias físicas o 
ciencias de los recursos naturales renovables.
Experiencia: Comprobada experiencia de al menos 5 años vinculada al análisis estadístico 
inferencial, incluyendo procedimientos de geoestadística y percepción remota.
Idiomas: portugués de nivel avanzado.

Competencias generales y técnicas: Se requiere proactividad, eficiencia, y orientación al logro de 
resultados. En el ámbito técnico, se requiere competencia en métodos estadísticos cuantitativos y software 
pertinente (SPSS, STATA, R, MiniTab, u otros), además de competencia en herramientas de software de 
análisis geográfico (ArcGIS, QGIS o similares).

Resumen de la oportunidad:
 Tipo de contrato y modalidad: Productos Contractuales y Servicios Externos (PEC), 

Internacional
 Duración del contrato: 12 meses a contar de la fecha de firma.
 Fecha de inicio: 01 de noviembre de 2024
 Ubicación: Remota.
 Persona responsable: La supervisión de la consultoría será realizada por el especialista 

Rodrigo Pantoja (ICS/CBR).
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en 
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la 
certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros 
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a intereses comunes.
Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a 
las mujeres, la comunidad LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 
1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas para 
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de proyectos. Para 
ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean 
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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[Contratación directa PA línea #3]

TÉRMINOS DE REFERENCIA 3
Consultoría individual de asistencia técnica para la producción de insumos técnicos relativos a la 

prevención y control del crimen ambiental en Brasil.

Contexto de la búsqueda: El Equipo de Seguridad Ciudadana y Justicia de la División de Innovación para 
Servir la Ciudadano (IFD/ICS) está buscando un/a consultor/a individual para la elaboración de insumos 
técnicos referentes al ámbito de la prevención y el control del crimen ambiental en Brasil. Se espera que 
el/la consultor/a tenga experiencia en investigación cualitativa y cuantitativa en seguridad ciudadana y 
justicia en Brasil.

La misión del equipo: El equipo de Seguridad Ciudadana se enfoca en el desarrollo de proyectos para la 
prevención social del delito y la violencia en las poblaciones más vulnerables, así como en el 
fortalecimiento de la capacidad institucional del sector de Seguridad Ciudadana y Justicia para prevenir y 
responder al crimen y la violencia de manera más efectiva, coordinada y transparente. Nuestro enfoque 
basado en evidencia, y con una perspectiva de género y diversidad, considera la complejidad y dinámicas 
emergentes del crimen y la violencia en la región y prioriza acciones centradas en la ciudadanía, que 
contribuyan a la eficacia, rendición de cuentas y legitimidad de la policía, fiscalía, el poder judicial y el 
sistema penitenciario en el marco del Estado de derecho.

Lo que harás: El trabajo del/la consultor/a consistirá en producir insumos técnicos en el ámbito de la 
prevención y el control del crimen ambiental en Brasil. Este apoyo técnico incluye, aunque no se limita a:

 Colecta y análisis de productos de conocimiento disponibles respecto a la situación actual del 
crimen ambiental en Brasil, incluyendo artículos científicos, reportes institucionales (“literatura 
gris”), estadísticas públicas e instrumentos normativos.

 Elaboración de informes de síntesis de conocimiento actualizado sobre la situación del crimen 
ambiental en Brasil, así como de otros tipos de crímenes relacionados que le sean solicitados por 
el supervisor del contrato (por ejemplo, crimen organizado transnacional vinculado al crimen 
ambiental; homicidio de líderes sociales y periodistas dedicados a la comunicación pública de 
problemas de crimen ambiental, entre otros).

 Asesoría a clientes del Banco en el ámbito de análisis de resultados e impacto social de 
intervenciones en el ámbito de Seguridad Ciudadana en general, con énfasis en actividades de 
prevención y control del crimen ambiental.

 Otras actividades de síntesis y apoyo a la elaboración de productos de conocimiento que sean 
requeridas por el supervisor del contrato en materias de seguridad ciudadana y justicia en general, 
con énfasis en la prevención y el control del crimen ambiental.

Entregables y Cronograma de pagos:
Entregable # Fecha Estimada de Entrega Porcentaje a pagar

1. Plan de trabajo A 1 mes de la firma del contrato 20%
2. Informe de avances I A 2 meses de la firma del contrato 20%
3. Informe de avances II A 4 meses de la firma del contrato 20%
4. Informe de avances III A 6 meses de la firma del contrato 20%
5. Informe final A 8 meses de la firma del contrato 20%
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Lo que necesitarás:

Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado 
de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
Educación: Profesional universitario en el área de las ciencias sociales o jurídicas, con maestría 
en ciencias sociales, economía o políticas públicas.
Experiencia: Experiencia profesional mínima de 5 años, incluyendo al menos 2 años de 
experiencia específica en actividades de apoyo al monitoreo y evaluación de proyectos, planes o 
políticas en el sector de seguridad ciudadana y justicia en Brasil.
Idiomas: portugués de nivel avanzado.

Competencias generales y técnicas: Se requiere proactividad, eficiencia, y orientación al logro de 
resultados. En el ámbito técnico, se requiere competencia en síntesis de información técnica y elaboración 
de productos de conocimiento (manuales, estudios, informes técnicos, artículos científicos, entre otros).

Resumen de la oportunidad:
 Tipo de contrato y modalidad: Productos Contractuales y Servicios Externos (PEC), 

Internacional
 Duración del contrato: 8 meses a contar de la fecha de firma.
 Fecha de inicio: 01 de noviembre de 2024
 Ubicación: Remota.
 Persona responsable: La supervisión de la consultoría será realizada por el especialista 

Rodrigo Pantoja (ICS/CBR).
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en 
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la 
certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros 
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a intereses comunes.
Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a 
las mujeres, la comunidad LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 
1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas para 
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de proyectos. Para 
ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean 
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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[Contratación directa PA línea #4]

TÉRMINOS DE REFERENCIA 4
Consultoría individual de asistencia técnica para la elaboración de un marco conceptual y 

analítico de las interacciones entre crimen organizado transnacional y crimen ambiental en Brasil.

Contexto de la búsqueda: El Equipo de Seguridad Ciudadana y Justicia de la División de Innovación para 
Servir la Ciudadano (IFD/ICS) está buscando un/a consultor/a individual para la elaboración de un marco 
conceptual y analítico de las interacciones entre el crimen organizado transnacional y el crimen ambiental 
en Brasil. Se espera que el/la consultor/a tenga un alto nivel (PhD) de calificación académica y experiencia 
en investigación cuantitativa en seguridad ciudadana y justicia.

La misión del equipo: El equipo de Seguridad Ciudadana se enfoca en el desarrollo de proyectos para la 
prevención social del delito y la violencia en las poblaciones más vulnerables, así como en el 
fortalecimiento de la capacidad institucional del sector de Seguridad Ciudadana y Justicia para prevenir y 
responder al crimen y la violencia de manera más efectiva, coordinada y transparente. Nuestro enfoque 
basado en evidencia, y con una perspectiva de género y diversidad, considera la complejidad y dinámicas 
emergentes del crimen y la violencia en la región y prioriza acciones centradas en la ciudadanía, que 
contribuyan a la eficacia, rendición de cuentas y legitimidad de la policía, fiscalía, el poder judicial y el 
sistema penitenciario en el marco del Estado de derecho.

Lo que harás: El trabajo del/la consultor/a consistirá en producir un documento técnico que detalle una 
propuesta de marco conceptual y analítico de las interacciones entre el crimen organizado transnacional y 
el control del crimen ambiental en Brasil. Este apoyo técnico incluye, aunque no se limita a:

 Compilar literatura científica actualizada relevante para la comprensión de las interacciones entre 
el crimen organizado transnacional y el crimen ambiental en Brasil.

 Construir una propuesta de marco conceptual y analítico sobre las interacciones entre los 
fenómenos de crimen organizado transnacional y crimen ambiental en Brasil, identificando 
prioridades de acción en materias de prevención y control.

 Realizar propuestas específicas sobre variables independientes (causales o predictoras) del 
crimen ambiental en Brasil, y mecanismos para su medición y monitoreo.

 Realizar propuestas específicas de inversiones para materializar un desarrollo de capacidad 
institucional orientado al monitoreo de las variables independientes identificadas.

 Ofrecer asistencia técnica a clientes del Banco en las materias de estudio y otras vinculadas, como 
por ejemplo, la medición de parámetros de criminalidad, entre otras.

Entregables y Cronograma de pagos:
Entregable # Fecha Estimada de Entrega Porcentaje a pagar

1. Plan de trabajo A 1 mes de la firma del contrato 20%
2. Informe de avances I A 2 meses de la firma del contrato 20%
3. Informe de avances II A 4 meses de la firma del contrato 20%
4. Informe de avances III A 6 meses de la firma del contrato 20%
5. Informe final A 8 meses de la firma del contrato 20%
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Lo que necesitarás:

Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado 
de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
Educación: Profesional universitario en el área de las ciencias sociales o jurídicas, con doctorado 
en criminología, ciencias sociales, economía o políticas públicas.
Experiencia: Experiencia profesional mínima de 10 años el diseño, implementación, análisis y/o 
evaluación de políticas públicas en el sector Seguridad Ciudadana y Justicia.
Idiomas: español de nivel avanzado; portugués de nivel básico.

Competencias generales y técnicas: Se requiere proactividad, eficiencia, y orientación al logro de 
resultados. En el ámbito técnico, se requiere competencia avanzada métodos estadísticos cuantitativos y 
software pertinente (SPSS, STATA, R, MiniTab, u otros).

Resumen de la oportunidad:
 Tipo de contrato y modalidad: Productos Contractuales y Servicios Externos (PEC), 

Internacional
 Duración del contrato: 8 meses a contar de la fecha de firma.
 Fecha de inicio: 01 de noviembre de 2024
 Ubicación: Remota.
 Persona responsable: La supervisión de la consultoría será realizada por el especialista 

Rodrigo Pantoja (ICS/CBR).
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en 
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la 
certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros 
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a intereses comunes.
Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a 
las mujeres, la comunidad LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 
1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas para 
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de proyectos. Para 
ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean 
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.

[Contratación directa PA línea #5]

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9
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TÉRMINOS DE REFERENCIA 5
Consultoría individual de asistencia técnica a la producción de información sobre resultados e 

impactos de intervenciones de prevención del crimen en Brasil, con énfasis en crimen ambiental.

Contexto de la búsqueda: El Equipo de Seguridad Ciudadana y Justicia de la División de Innovación para 
Servir la Ciudadano (IFD/ICS) está buscando un/a consultor/a individual para asistencia técnica a los 
clientes del BID, en el ámbito de la producción de información sobre resultados e impactos de 
intervenciones para la prevención del crimen en Brasil, con énfasis en el crimen ambiental.

La misión del equipo: El equipo de Seguridad Ciudadana se enfoca en el desarrollo de proyectos para la 
prevención social del delito y la violencia en las poblaciones más vulnerables, así como en el 
fortalecimiento de la capacidad institucional del sector de Seguridad Ciudadana y Justicia para prevenir y 
responder al crimen y la violencia de manera más efectiva, coordinada y transparente. Nuestro enfoque 
basado en evidencia, y con una perspectiva de género y diversidad, considera la complejidad y dinámicas 
emergentes del crimen y la violencia en la región y prioriza acciones centradas en la ciudadanía, que 
contribuyan a la eficacia, rendición de cuentas y legitimidad de la policía, fiscalía, el poder judicial y el 
sistema penitenciario en el marco del Estado de derecho.

Lo que harás: El trabajo del/la consultor/a consistirá en apoyar a los clientes del Banco en Brasil, en el 
ámbito de la producción de información sobre resultados e impactos de intervenciones para la prevención 
del crimen, con énfasis en crímenes ambientales. Este apoyo técnico incluye, aunque no se limita a:

 Reuniones con contrapartes institucionales del Banco en el sector público de Brasil, en los niveles 
de gobierno federal, estatal o municipal.

 Identificación de brechas de información de resultados e impactos de las intervenciones de 
prevención del crimen ejecutadas por clientes del Banco, y formulación de propuestas para el 
cierre de estas brechas, incluyendo la producción de formatos, formularios, planillas o tablas para 
la recolección de información.

 Identificación de brechas de desempeno (diferencia entre actual y esperado) en indicadores de 
resultados e impacto de intervenciones de seguridad ciudadana y justicia, y formulación de 
propuestas de realineamiento y aceleración de actividades para el cierre de estas brechas.

 Otras actividades analíticas o técnicas que sean requeridas por el supervisor del contrato para 
contribuir a documentar la efectividad de intervenciones de seguridad ciudadana y justicia en 
Brasil.

Entregables y Cronograma de pagos:
Entregable # Fecha Estimada de Entrega Porcentaje a pagar

1. Plan de trabajo A 1 mes de la firma del contrato 20%
2. Informe de avances I A 2 meses de la firma del contrato 20%
3. Informe de avances II A 4 meses de la firma del contrato 20%
4. Informe de avances III A 6 meses de la firma del contrato 20%
5. Informe final A 8 meses de la firma del contrato 20%

`
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Lo que necesitarás:

Ciudadanía: Eres ciudadano/a de uno de nuestros 48 países miembros. 
Consanguinidad: no tienes familiares (hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo grado 
de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajan en el Grupo del BID.
Educación: Profesional universitario en el área de las ciencias sociales o jurídicas, con maestría 
en ciencias sociales, economía o políticas públicas.
Experiencia: Experiencia profesional mínima de 10 años en el diseño, implementación, análisis 
y/o evaluación de políticas públicas en el sector de seguridad ciudadana y justicia.
Idiomas: español de nivel avanzado; portugués de nivel básico.

Competencias generales y técnicas: Se requiere proactividad, eficiencia, y orientación al logro de 
resultados. En el ámbito técnico, se requiere competencia en planificación, gestión y evaluación de 
políticas públicas del sector seguridad ciudadana y justicia.

Resumen de la oportunidad:
 Tipo de contrato y modalidad: Productos Contractuales y Servicios Externos (PEC), 

Internacional
 Duración del contrato: 8 meses a contar de la fecha de firma.
 Fecha de inicio: 01 de noviembre de 2024
 Ubicación: Remota.
 Persona responsable: La supervisión de la consultoría será realizada por el especialista 

Rodrigo Pantoja (ICS/CBR).
 Requisitos: Debes ser ciudadano/a de uno de los 48 países miembros del BID y no tener 

familiares que trabajen actualmente en el Grupo BID.

Nuestra cultura: nuestra gente está comprometida y apasionada por mejorar la vida de las personas en 
América Latina y el Caribe, y pueden hacer lo que aman en un entorno laboral diverso, colaborativo y 
estimulante. Somos la primera institución de desarrollo de América Latina y el Caribe en recibir la 
certificación EDGE, reconociendo nuestro fuerte compromiso con la igualdad de género. Nuestros 
empleados, pueden formar parte de grupos de recursos internos que conectan a nuestra comunidad 
diversa en torno a intereses comunes.
Estamos comprometidos a proporcionar igualdad de oportunidades en el empleo y por eso alentamos a 
las mujeres, la comunidad LGBTQ +, personas con discapacidades, afrodescendientes y pueblos 
indígenas a que presenten sus solicitudes.

Sobre nosotros: En el Banco Interamericano de Desarrollo, estamos dedicados a mejorar vidas. Desde 
1959, hemos sido una fuente importante de financiamiento a largo plazo para el desarrollo económico, 
social e institucional en América Latina y el Caribe. Sin embargo, hacemos más que prestar. Nos 
asociamos con nuestros 48 países miembros para proporcionar a América Latina y el Caribe 
investigaciones de vanguardia sobre temas de desarrollo relevantes, asesoramiento de políticas para 
informar sus decisiones y asistencia técnica para mejorar la planificación y ejecución de proyectos. Para 
ello, necesitamos personas que no sólo tengan las habilidades adecuadas, sino que también sean 
apasionadas por mejorar vidas.

Nuestro equipo de Recursos Humanos revisa cuidadosamente todas las aplicaciones.

http://www.iadb.org/es/acerca-de-nosotros/como-esta-organizado-el-banco-interamericano-de-desarrollo-,5998.html?open_accordion=9

