
 

 

                 
SOLICITUD DE EXPRESIONES DE INTERÉS 

SERVICIOS DE CONSULTORÍA 
 
Selección #: CO-T1654-P007 

Método de selección: Selección Competitiva Completa 
País: Colombia 
Sector: Medio Ambiente y Desastres Naturales 
Financiación - TC #: ATN/SX-19191-CO 
Proyecto #: CO-T1654 
Nombre del TC: Crecimiento limpio y resiliente en Colombia: mercados de carbono, energía e infraestructura 
Descripción de los Servicios: Prestar servicios de consultoría en formación y acompañamiento para la estructuración 
de proyectos de mitigación de emisiones de GEI y adaptación al cambio climático en empresas del sector privado, en 
el marco del Programa Nacional de Carbono Neutralidad y Resiliencia Climática (PNCNRC) del Ministerio de Ambiente 
y Desarrollo Sostenible de Colombia   
 
Enlace al documento TC: CO-T1654 
 
El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) está ejecutando la operación antes mencionada. Para esta operación, el 
BID tiene la intención de contratar los servicios de consultoría descriptos en esta Solicitud de Expresiones de Interés. 
Las expresiones de interés deberán ser recibidas usando el Portal del BID para las Operaciones Ejecutadas por el 
Banco http://beo-procurement.iadb.org/home antes del 9 de agosto de 2023, 5:00 P.M. (EST). 
 
Para acceder al Portal del BID, las firmas deberán generar una cuenta de registro, incluyendo todos los datos 
solicitados por el Portal. En caso de que alguno de los datos solicitados no sea completado, la firma no podrá participar 
en este o cualquier otro proceso de selección ejecutado por el BID para trabajo operacional. Si su firma ya se haya 
registrado previamente, deberá de validar que cuenta con todos los datos completos y actualizados antes de presentar 
una expresión de interés. 
 
Los servicios de consultoría ("los Servicios") incluyen:  
 

Alcance de los servicios: diseño y desarrollo de un programa de formación, incluyendo material de 
aprendizaje y herramientas de análisis para asegurar su replicabilidad, y asistencia técnica a organizaciones 
del sector privado, con énfasis en aquellas localizadas en las regiones de la Orinoquía, Sabana de Bogotá, 
Macizo y Valle de Atriz y/o Catatumbo; acompañar el proceso de formulación de proyectos integrales de 
gestión de cambio climático (mitigación de emisiones de GEI y adaptación al cambio climático), así como 
desarrollar una metodología de seguimiento a la implementación de proyectos. 
 

Las firmas consultoras elegibles serán seleccionados de acuerdo con los procedimientos establecidos en el Banco 
Interamericano de Desarrollo: Política para la Selección y Contratación de Firmas Consultoras para el   Trabajo 
Operativo ejecutado por el Banco - GN-2765-4. Todas las firmas consultoras elegibles, según se define en la política, 
pueden manifestar su interés. Si la Firma consultora se presentara en Consorcio, designará a una de ellas como 
representante, y ésta será responsable de las comunicaciones, del registro en el portal y del envío de los documentos 
correspondientes.  
 

El BID invita ahora a las firmas consultoras elegibles a expresar su interés en prestar los servicios descritos arriba 
donde se presenta un borrador del resumen de los Términos de Referencia de esta asignación. Las firmas consultoras 
interesadas deberán proporcionar información que indique que están cualificadas para suministrar los servicios 
(folletos, descripción de trabajos similares, experiencia en condiciones similares, disponibilidad de personal que tenga 
los conocimientos pertinentes, etc.). Las firmas consultoras elegibles se pueden asociar como un emprendimiento 
conjunto o en un acuerdo de sub-consultoría para mejorar sus calificaciones. Dicha asociación o emprendimiento 
conjunto nombrará a una de las firmas como representante. 
 

https://www.iadb.org/es/project/CO-T1654
http://beo-procurement.iadb.org/home
http://www.iadb.org/document.cfm?id=38988613
http://www.iadb.org/document.cfm?id=38988613


 

 

Las firmas consultoras elegibles que estén interesadas podrán obtener información adicional en horario de oficina, 
09:00 a.m. - 5:00 PM (Hora de Colombia), mediante el envío de un correo electrónico a: Jose Manuel Sandoval 
JMANUELSA@IADB.ORG y Margarita Jiménez MARIAJIM@IADB.ORG 

 
 
Banco Interamericano de Desarrollo 
División: (CSD/CCS) Cambio Climático y Sostenibilidad 
Atención: Jose Manuel Sandoval, Jefe del Equipo del Proyecto 
Carrrera 7 N 71-21, Torre B Piso 19, Bogotá, Colombia. 
Tel: (57-1) 325-7000 
Email: BIDColombia@iadb.org 
Sitio Web: www.iadb.org  
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Resumen de los Términos de Referencia: 
 

Consultoría para el fortalecimiento del esquema de Bancos de Hábitat en Colombia 
 
Objetivo:  Prestar servicios de consultoría en formación y acompañamiento para la estructuración de 
proyectos de mitigación de emisiones de GEI y adaptación al cambio climático en empresas del sector 
privado, en el marco del Programa Nacional de Carbono Neutralidad y Resiliencia Climática (PNCNRC) del 
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de Colombia  
  
 
Alcance de los Servicios:  
 

• Desarrollar un programa de formación para empresas en acción climática empresarial, incluyendo 
mitigación de emisiones de GEI y adaptación al cambio climático. 

• Brindar asistencia técnica a por lo menos 50 empresas en la formulación e implementación de 
proyectos de mitigación de emisiones de GEI y adaptación al cambio climático, con énfasis en aquellas 
localizadas en las regiones de la Orinoquía, Sabana de Bogotá, Macizo y Valle de Atriz y/o Catatumbo.  

• Desarrollar una metodología de seguimiento a la implementación de proyectos en acción climática 
empresarial. 

• Comunicar al público el avance en gestión climática empresarial de las organizaciones participantes. 
 
 
Actividades Clave: 
 
Actividad 1. Planeación, convocatoria y vinculación empresas: Preparar el plan y cronograma de trabajo. 
Convocar y vincular a mínimo cincuenta (50) empresas que recibirán un proceso de formación y 
acompañamiento en la estructuración de proyectos en mitigación de emisiones de GEI y adaptación al 
cambio climático (25 empresas en mitigación y 25 en adaptación). 
 
Actividad 2: Desarrollo de un programa de capacitación: Formular y ejecutar un programa de capacitación 
en mitigación de emisiones de GEI y un programa de adaptación al cambio climático dirigidos a empresas 
que incluyan un mínimo de 20 horas de formación, cada uno, y que combinen modalidad virtual y presencial. 
 
Actividad 3. Acompañamiento a la formulación de planes de gestión de emisiones de GEI y proyectos de 
mitigación de emisiones de GEI a nivel organizacional. Acompañamiento para la formulación de mínimo 20 
planes de gestión de emisiones de GEI dentro de las empresas seleccionadas. 
 
Actividad 4. Acompañamiento a la formulación de proyectos de adaptación al cambio climático a nivel 
organizacional: Acompañamiento para la formulación de mínimo 5 proyectos de adaptación al cambio 
climático dentro de las empresas seleccionadas. 
 
Actividad 5: Construcción de una metodología de seguimiento a la implementación de proyectos. Construir 
una metodología de seguimiento que permita identificar tasas, barreras y facilitadores a la implementación 
de proyectos. Para ello es necesario plantear instrumentos de seguimiento tales como encuestas, talleres, 
visitas, entre otros, y la periodicidad bajo la cual se aplicarían. 
 
Actividad 6. Desarrollo de eventos de reconocimiento y divulgación de resultados: ejecutar al menos un 
evento que permita compartir al público el avance en acción climática empresarial a partir de resultados 
obtenidos en el programa y la certificación de los participantes. Idealmente realizado de forma presencial 
con transmisión virtual. 

 
 
 
 
 



 

 

 
Entregables y calendario del proyecto: La duración del proyecto se estima en siete (7) meses a partir de la firma 
del contrato. 
 

Productos esperados 
Fecha 

estimada 

Producto 1.  Documento que respalda la convocatoria y vinculación de al menos 50 
organizaciones del sector privado, con un mínimo del 50% con operaciones en las regiones 
de la Orinoquía, Sabana de Bogotá, Macizo y Valle de Atriz y/o Catatumbo, para participar en 
el proceso de formación y acompañamiento para la formulación de proyectos de mitigación 
de emisiones de GEI y adaptación al cambio climático.  

Mes 3 

Producto 2. Informe sobre el programa de capacitación en mitigación de emisiones de GEI y 
el programa de capacitación en adaptación al cambio climático orientados a empresas, que 
incluyen un modelo de acompañamiento a la estructuración de proyectos 

Mes 5 

Producto 3. Informe sobre mínimo 20 planes empresariales de gestión de emisiones de GEI. 
Mes 6 

Producto 4. Informe sobre mínimo 5 proyectos de adaptación al cambio climático 

Producto 5. Informe de la metodología de seguimiento a la implementación de los proyectos 
de mitigación de emisiones de GEI y adaptación al cambio climático. Mes 7 

Producto 6. Informe sobre el evento de reconocimiento y divulgación de resultados. 

 
Requisitos de la Firma:  
 

• Experiencia en formación presencial, virtual e híbrida a empresas en temas de cambio climático como 
mitigación de emisiones de GEI, adaptación al cambio climático, descarbonización y economía circular. 
Como mínimo deberá contar con dos (2) contratos finalizados en los últimos cinco (5) años evidenciando 
esta experiencia. 
 

• Experiencia en el diseño y puesta en marcha de metodologías de aprendizaje activo y acompañamiento 
a empresas para la formulación de proyectos en temas de sostenibilidad y cambio climático. Como 
mínimo deberá contar con dos (2) contratos finalizados en los últimos cinco (5) años evidenciando esta 
experiencia. 
 

• Experiencia en acompañamiento y seguimiento a empresas en sostenibilidad y cambio climático. Como 
mínimo deberá contar con dos (2) contratos finalizados en los últimos cinco (5) años evidenciando esta 
experiencia trabajando con mínimo 50 empresas en consolidado. 
 

• La firma consultora deberá conformar un equipo de trabajo con el cual pueda cumplir con las 
obligaciones derivadas de los presentes términos de referencia. En todo caso, los perfiles mínimos 
solicitados serán:  
 

o Director del proyecto – Experto cambio climático: experiencia en proyectos o cargos 
relacionados con formación y acompañamiento a la gestión de cambio climático en Colombia, 
con liderazgo de proyectos con el sector privado (al menos 10 años). 
 

o Experto en herramientas de acción climática: experiencia aplicando herramientas en 
producción más limpia, simbiosis industrial, economía circular, soluciones basadas en la 
naturaleza con el sector empresarial (al menos 5 años).  
 

o Experto en pedagogía en sostenibilidad: Experiencia en proyectos relacionados a generación 
de capacidades en temas de sostenibilidad con el sector empresarial (al menos 5 años) 
 

o Consultor para el seguimiento a la implementación: Experiencia diseñando e implementando 
esquemas de análisis y seguimiento a los avances de empresas en la implementación de la 
sostenibilidad y acción climática (al menos 3 años). 


