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MATRIZ DE RESULTADOS
Linea de base Final
Resultado Unidad Fuente de datos
Valor | Anual |Planeado| Real
RESULTADOS/EFECTOS ESPERADOS
ABRIENDO OPORTUNIDADES (AO)
Reducir el nimero de nifias entre 9 -13 afios que han|, . Reporte de evaluacion
: ; - Nifias NA 0 .
experimentado alguna forma de violencia. de impacto
Increm_entar la tasa de escolaridad femenina en Comunidad NA 90% Reporte de evaluacion
comunidades AO. de impacto
Reducir la tasa de fertilidad de nifias de 9-13 afios  |Tasa de NA 0 Reporte de evaluacion
en comunidades AO. fertilidad de impacto
Incrementar las oportunidades econémicas para . Reporte de evaluacion
L Nifias NA -
nifias AQO. de impacto
Aumentar el nimero de contactos del mismo sexo .
. oo ~ o . Reporte de evaluacion
que tienen nifias de 9-13 afios fuera de la familia Nifas 0 2 dei
e Impacto
nuclear.
Mejorar conocimiento y empoderamlent_o personal Nifias NA 90% Reporte de evaluacion
alrededor de la salud sexual y reproductiva. de impacto
Numero de comunidades en donde se implementa el . Reporte de evaluacion
roarama Comunidad 10 10 de procesos/Reportes
prog ' del Programa (AO)
Reporte de evaluacion
Numero de nifias participantes en el programa AO. [Programa 300 300 de procesos/Reportes
del Programa (AO)
Reporte evaluacion de
Numero de nifias control. Programa 300 300 procesos/Reportes del
Programa (AO)
Reporte de evaluacion
Numero de lideresas juveniles. Comunidad 0 20 de procesos/Reportes
del Programa (AO.)
RESULTADOS/EFECTOS ESPERADOS
CEPREV
Porcentaje de los/as egresados/as del Diplomado
aplican los conocimientos adquiridos en prevencion Reporte de evaluacion
de la violencia juvenil e intrafamiliar y Jévenes NA 70% d P
o L . . e impacto
masculinidades en sus ambitos de intervencion e
inciden con ellos en las politicas publicas.
Porcentaje de funcionarios del Estado
capacitados/as en cada pais que aplican el modelo
de prevencion c_je la V|o_IenC|a e incorporan el tema Funcionarios NA 80% Reporte de evaluacion
sobre masculinidades libres de violencia en sus de impacto
respectivos centros escolares y territorios de trabajo,
con una metodologia didactica y participativa.
Porcentaje de funcionarios/as tomadores de
decisiones del Estado y sociedad civil capacitado  [Tomadores de Reporte de evaluacion
S . ” L NA 60% :
multiplican el modelo integral de prevencién del  |decisiones de impacto
CEPREV en sus ambitos de trabajo.
Reporte de evaluacion
NUmero de comunidades nuevas donde se ha Comunidades | NA 5 de procesos/Reportes
implementado el programa CEPREV. del Programa
(CEPREV)
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Porcentaje de privados de libertad capacitados por

Reporte de evaluacion

CEPREYV Yy sus socios que tienen mayor conciencia |Carceles NA 70% de procesos/Reportes
de género con base en masculinidades. del Programa

(CEPREV)

, . L Reporte de evaluacion
Numero de controles y tratamiento para jovenes,
. L . de procesos/Reportes
empleados del estado, lideres religiosos y ONGs, Lista 0 1
. del Programa
profesores, y policias. (CEPREV)

Reporte de evaluacion

Numero de consultores entrenadores/instructores de procesos/Reportes
Consultores 0 20
contratados. del Programa

(CEPREV)

Reporte de evaluacion
Numero de talleres de dos dias de prevencion de de procesos/Reportes

. - Talleres 0 12
violencia. del Programa

(CEPREV)

Reporte de evaluacion
Numero dfa partlmpantes en talleres para jovenes, Participantes NA 1.200 de procesos/Reportes
lideres religiosos y ONGs. del Programa

(CEPREV)

Reporte de evaluacion
que(o _de participantes jovenes en consultas Participantes NA 1,500 de procesos/Reportes
psicolégicas. del Programa

(CEPREV)
IMPLEMENTAR EVALUACIONES DE
IMPACTO DE CEPREV y AO

Reporte de evaluacion
Numero de supervisores de evaluacién contratados. [Programa 0 2 de procesos/Reportes

de los programas
Numero de encuestadores contratados para la Reporte de evaluacion

= Programa 0 30 de procesos/Reportes
recoleccion de datos.

de los programas

Reporte de evaluacion
Numero de cuestionarios desarrollados CEPREV. |Cuestionarios 0 5 de consultor/Reportes

del Programa

(CEPREV)

Reporte de evaluacion
Numero de cuestionarios desarrollados AO. Cuestionarios 0 2 de consultor/Reportes

de AO
Porcentaje de pérdida de muestra entre la o . Reporte de evaluacion

9 . . Tamafio de la No més

recoleccion de la linea de base y la recoleccion 0 de consultor/Reportes

: muestra de 5%
final. de AO
APRENDIZAJE Y COMUNICACION

Numero de veces que el conocimiento producido es

. - . Reportes de los

usado como insumo para programacion o Referencias 0 5 roaramas
documentos por los programas AO y CEPREV. prog

Porcentaje de participantes en evento regional .

. Participantes

satisfechos

NUmero de eventos regionales. Evento 0 1 Documentos del evento
NUmero de gobiernos que reciben y aplican los Reporte 0 3 Reportes de Ia regién

contenidos del “white papers”.




