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 ملخص تنفيذي

I. الخلفية 

 وتشررر  . إف يقيررر  وشررر     لأوسررر    شررر   منطقررر  فررر    لجررري  أزمررر  مررر    د  سررر  سررر  فررر  طفررر  مليررري  6.8 حررري    تضررر  

 إ ررر    رررب    حررر    مررر  مح ومررري  غررر  هي    سررري    لاجررر  طفررر  مليررري  1.4و سررري ي  فررر  طفررر    مليررري  5.4 حررري     لأزمررر 

1 487,723ذ رر  ويشرر  . أطفرر   عشرر   كرر    برري  مرر  تق يهرر    و حررد لاجرر  سرري   طفرر  ث رر   هنرر    وفرر .    د سرر 
 فرر  طفرر    

 59 بيرررن   مررر  ع مررر    18و 3 بررري  أع ررر     ت ررر  و    د  سررر  سررر 
2
  لأمررر  و  رررب .    سررر      علررري  خررر    تق يهررر       ئررر  فررر  

   نررر و  صرررعيب   مررر     كيررر  تحررر و     ررر    عررر     إ ررر  وب  نسررره . سررري   حرررد علررر     رررد  وطييلررر     رررد  قصررري   عي قررر 

ؤد  يررر أ     ح  ررر  مررر    كثيررر    و لأد ررر    سررر بق   لأزمررر   علررر بنررر    و.   يررري  علي ررر  إضررر في    عهررر     لأمررر   رررب  يفررر     ييميررر  

   طييلررر    طهيعررر  أد  فقرررد   هنررر    إ ررر  وب  نسررره .   غرررد فررر  و  صرررعيب   بررر  فق  مليئررر  حيررر  إ ررر     يررري عرررد   لا  حررر   ب   رررد    

  لأطفرر     عرر      علرري  جرريد  ذ رر  فرر  ب رر    خرردم   تقرردي  نظرر  علرر  ضررغيط   إ رر     علرري  علرر    كهيرر  و  طلرر   لأزمرر     ررد 

 و ج   عيرررر     ق صرررر دي    عهرررر       جئرررري  مرررر    كهيرررر    عرررردد  ررررب   س ضرررر ف  وتفرررر  .    جئرررري  و لأطفرررر      ضرررري     ج  رررر  فرررر 

غيرر    ي سرره  مرر   ييمرر    برر  عيد     جئرري  ي مرر  حيرر  إ رر     نشرر  بلررد   إ رر  وب  نسرره .   دو يرر     سرر عد  علرر    حصرري  ي طلرر 

 تحقيررر  وب رررد   لغ يررر      لررر  ومررر .      ررر      ررر      ك سررر   إ ررر  يف قررر  جيررر  بظ ررري    يررري     علررري  فررر ل   حصررري  علررر 

صررر       إ ررر   لانضررر    عررر عيضررر     لشررره   ومج يررر  من جررر  برررد    تقررردي ي طلررر   لأمررر      نطقررر   فررر   لأجررر  طييررر  سررر  

 .  ج   

 وتسرررع .  لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي  مهررر د  برررقط      ررردو      ج  ررر  مررر  بررردع    لهن نيررر    حكيمررر ق مررر    و سررر ج ب   رررب  

 محررر و   هنررر ن  وطفررر  لاجررر  سررري   طفررر    460,000 وصررري  تحسررري  إ ررر  2013   عررر   فررر  بد يررر    أطُلقررر     ررر     هررر د    رررب 

   عررر    و   علررري      بيررر  وز    و فقررر   (2021 – 2016)   ررردع  مررر    ق دمررر      حلررر  وخررر  .    سررر      علررري  إ ررر    هلرررد فررر 

 وتحسررري     سررر     عررر     نظررر   فررر     علي  لإ  حررر   بررر فررر ل إ ررر    عررر د    يصررري  نطررر     يسررري   لأو ييررر  مرررن  علررر    لهن نيررر 

   ج ررريد تسررر    أ      يقررر  ومررر . فررر    ررره د و   صرررد و  سي سررر      علررري  نظررر   وتع يررر  و  ررر عل     علررري  بيئررر  وشررر ي ي  جررريد 

    كررر  ي  مررر    حرررد فررر ( بررر   علي   لأطفررر   ج يررر  إ ررر    يصررري    هررر د     ثررر ن     شررر و )   جديرررد      حلررر   رررب  فررر     هبو ررر 

  نظررر    لأمرررد   طييلررر    قرررد    تع يررر  مررر     جئررر    عررر     إ ررر  ب  نسررره    نررر و  عررر    ن تجررر     رررد  و    يسرررط    قصررري  

 .إ      نطق   لاس ق    عيد  في  و  ع   لحي     لأطف   لإعد د ف   هن      علي 

 نطررر    هوتيسررر  لآ  ح ررر  تحقررر ب    ررر   ررر خ  علررر   لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي   سررر   تيجي  مررر    جديرررد      حلررر   رررب  ت تكررر 

   هنررر  ويع ررر .   ثررر ني     علررري  وصرررفي     وضررر   صرررفي     علررري  مجررر        يشررر      ررر  ي   رررب  ح ررر  بليغررر  تررر      رررب    نجررر  

 وز     رررردع  أخرررر   وج رررر      جئرررري   شررررؤو      حررررد   لأمرررر    سرررر مي  و   فيضرررري    يينيسرررري  مرررر  وثيقرررر  بصرررري     رررردو  

   شررر و    ثررر ن    هررر د    غطررر يو.   ق دمررر    خ ررر  سرررني     خررر    لاسررر   تيجي   رررب   سررر ع    فررر    عررر    و   علررري      بيررر 

 إضرررر ف  ت ييرررر سرررري طل  و  2021 /2020  ح رررر  2017 /2016   د  سرررري    سررررني     يصرررري  إ رررر  ج يرررر   لأطفرررر   برررر   علي 

تررر   حيررر  حسرررن    بررر     تهلررر     علررري  نظررر   ترررد ي  يقررر   طررر       شررر و    منحررر  ذ ررر  فررر  ب ررر    ح  يررر    لاسررر ث     ف. لإنجررر ز 

 علرر    د  سرري    ك رر  تيزيرر  ذ رر  فرر  ب رر  جيررد  ن رر    تحقيرر  وترر   لأو رر  9   رر   لأشرر  أمرري      نحرر  خرر    مرر % 41 صرر  

 . ل د             دع  تقدي كب  و  لأس س      س    ص  وح      وض  ف     د      حكيمي  ت ميب ك ف 

II. وصف البرنامج 

 مرررد  علررر  تق يهررر    أمي كررر  دولا  مليررر   2.1 بررر  بررر   علي   لأطفررر   ج يررر  إ ررر    يصررري    هررر د     ثررر ن     شررر و  كلفررر  تقُرررد  

 ذ ررر  فررر  ب ررر     صرررلح  أصرررح   مررر    عديرررد مررر    ه نررر م  تطررريي    عررر    و   علررري      بيررر  وز    قررر د  وقرررد. سرررني   خ ررر 

   نج حرررر   علرررر تع  ررررد     حلرررر    ث نيرررر  و لإن رررر   و  ج رررر     ف علرررر   لأخرررر      حليرررر  و  دو يرررر . و  لهحرررري      برررري      كرررر 

رررر   (2015 – 2013)   ه نرررر م  مرررر   لأو رررر      حلرررر  مرررر     سرررر ف د  و  ررررد و  .   ررررنظ  وتع يرررر    جرررريد  مسرررر    علرررر  وت ك 

                                                   

    جئي   شؤو      حد   لأم    س مي     فيضي   د     سجلي    سي يي     جئي   1

 ب   علي   لأطف   ج ي  إ     يصي    ه د     ث ن  ب   ش و    خ ل    نفيب     لخص م     سجي  أ ق    2



 

 حرررري  ت  حررري  مخ جررر   9و ن رررر    3 تحقيررر  إ ررر  بررر   علي   لأطفرررر   ج يررر  إ ررر    يصررري    هرررر د     ثررر ن     شررر و  وي رررد 

 .  نظ  تع ي ( iiiو   جيد   تع ي ( ii   ع د     يصي ( i      : ك  ث  

  



 

  ج يررر     علررري  ترريفي  مهررر د   به نرر م  خ صررر  محررردد  أ ررد     هنررر  ينفررب      ررر    ع ليررر  سرر دع    حكررريم     ه نرر م  وفرر  إطررر  

   سررر   برررر   علي  م تهطررر  و رررر   لأطفررر  
3
 و رررر  ج يع رررر    رررث      كرررر   "   هنررر  مرررر     ررردعي    ه نرررر م " أ رررد   وتغطرررر . 

  لأمررر    سررر مي  و   فيضررري    يينيسررري  غررر    علررر  حصررر   وبشرررك  ب  ك مررر    ررردو يي    شررر ك   مررر     دعيمررر   لأنشرررط  تسررر ثن 

 وبرررر  م     سرررر ي  غيرررر     علي يرررر    خرررردم   تقرررردي     سرررر ثن    لأنشررررط   ررررب  علرررر   لأمثلرررر  وتشرررر  .    جئرررري   شررررؤو      حررررد 

 مرررر  جرررر      تشررررك   لا  لأنشررررط   ررررب  أ    مرررر  وبرررر   غ .   عرررر    و   علرررري      بيرررر  وز    ترررردي    لا    رررر    نقديرررر     حرررريي  

  لأطفررر   ج يررر  إ ررر    يصررري    هررر د     ثررر ن     شررر و  مررر  أس سررري  أجررر    تررر    لاإلا أن ررر    "  هنررر  مررر     ررردعي    ه نررر م "

 .ب   علي 

   ع د    يصي : I    كي  

 إ ررر    ررر     ع يررر  ومقررردم  و  شررره    لأطفررر   يصررري   فررر ل    نصرررف    تع يررر " إ ررر   له نررر م   لاس سررري     كيررر   ت رررد 

    خ جررر   مررر  نيعررر   ث ررر     كيررر    رررب  وضررر  ". علي ررر  طلررره   وزيررر د     رررنظ     علررري    حكررريم  أو    علررري    خررر ل

 :  تحقيق ف   لأنشط  س س  

. تقديم الدعم اللازمم لطففلااو والالابا     1 . أ
الرعاية لميادة فللابهم عللا    من يقدم لهم و

التعليم الرسلام  وو التعللايم الملان غم  يلار     
 الرسم ؛

تحسلالاين الفلالارم المنصلالافة  لتحلالاا  . ضلالامان 2 . أ
المجهلامة   الملادار  الحووميلاة  بلأففاو والالابا   ا

 ف  المناف  المحرومة   سيمابصورة مؤاتية 

 

   جيد  تع ي : II    كي  

   حصرري    عل رر  ب رر  ي ن سرر    ضرر       قدمرر     عل يرر  و  هيئرر      علرري  خرردم   جرريد  تع يرر " إ رر    ث نيرر     كيرر   تسررع 

 :     ي    ث ث     خ ج   مج لا  ف  خ ص  بصي   تس    أ   لأنشط  ش   وم ". وأع     لأطف   و  شه  

 مج   ف  و   يظفي     عل ي  قد    تع ي . 1  

 ف    عل    عل  ت ك          د ي  ط     قدي     علي 

 ؛فض        عل  أو    د      حكيمي 

 تعل  دع  ف  بفع  ي   ش  ك  ل    ج  ع   قد    تع ي . 3  

 ؛فض        عل  ف  و ف         ميب

 عل     علي  مج   ف    ع ملي  قد    تع ي . 2 

 بصي      س     أج  م  وت كين      د    مس ي 

 وتع ي  أفض  نحي عل     د    إد    ف   س ه قي 

 .آمن /مي تي   ل علي  بيئ  

 

 

   نظ  تع ي : III    كي  

و لإن      لهحي      بي      ك و   ع    و   علي      بي  يز     نظي ي  و لإد  ي     قد      تع ي " إ     ث  ث     كي   تس ند

. وت د   ب     كي   إ   وتقيي    و صد     خدم    ب  وتقدي    صل  ذ      ي زن   وإعد د    علي ي   لخدم   خط يض   

  :بليغ    خ ج        ي 

                                                   

 .    ي   بي    هن  م      ي    ه ن م  وض  م حظ  يُ ج    هن  م     دعي  حج      لأصغ    ه ن م  ع   لأطف    ج ي     علي  تيفي  مه د   ب ن م     يي   3



 

  لإد    معليم   نظ  وتشغي   وض . 1 

 فع   ودقي     علي ي 

 و  خدم     ه  م    نظي     ؤ تي    سي س   أط   ع   د وتنفيب 3.  

 خدم   عل      ن    ط ب  وإضف      د    إد    وتع ي     علي ي 

    عل ؛

  ل د      د  سي     ن   م  جع  و ع   د . 2 

 و           جيد    عل    حسي  فض        عل و

 عل  و  شه    لأطف   حصي  وف ل   حي تي 

   يظ   ؛

  لهحي      بي      ك و   ع    و   علي      بي  وز    تع ي  4.  

ع لي   وتنسي   قي د  و لإقلي       ك      س يي ي  و لإن    عل  

   ه د     ث ن     ش و ب   خ ص  لأنشط وض  وتنفيب وتقيي  خط   
 .ب   علي   لأطف   ج ي  إ     يصي 

III. الهدف )الأهداف( الإنمائ  لبرنامج النتائج والنتائج الأساسية ذات الصلة 

 فررر     علي ررر    قطررر   فررر    رررنظ  وتقييررر    ررر عل  جررريد  وتع يررر    عررر د    يصررري  دعررر  فررر   له نررر م   لإن ررر       رررد  يك ررر 

 :يل    في  لأس سي    ن       ث وت.  لأمد طييل     جئي  لأزم    س ج ب   هن  

i.       ( المسلاجلين فلا  الن لاام    18- 3ميادة ف  نسبة الأففاو اللبنلاانيين و يلار اللبنلاانيين فلا  سلان الدراسلاة )
 والجنسية والجن ( الدراسيةالمرحلة عل  وسا  نوع المدرسة و صنفينالرسم  )م

ii.    ( عللا  وسلاا     مصلانفين ميادة ف  نسبة التزميذ الذين ينجحون ف  صفوفهم وينتقلون إللا  الصلافوف التاليلاة
 والصف والجنسية والجن (المدرسة نوع 

iii. تحسين قدرات ومارة التربية والتعليم العال  عل  استعراض تنفيذ البرنامج وتقويمه وتحديثه 

 

IV.  ية وا جتماعية: الأهداف والنهجتقييم الن م البيئ 

 وتنفيرررب تصررر ي    حسررري   لأعضررر    لررردو    ررردع  تقرررد     ررردو   ب  هنررر  خ صررر  إقررر    أد  "  ن ررر   مررر  أجررر      ه نررر م " يع هرر 

   حكيميرررر     ن يرررر  مجرررر لا  فرررر   لأخرررر   و  قط عرررر   و  صررررح  و   علرررري     ح يرررر    هنيرررر  قط عرررر   فرررر   لإن   يرررر  ب  مج رررر 

 .  خ ل   قط   وتطيي    ع     قط   إد    غ    عل    قط ع       عدد     ج لا  وف  و   ج  عي     حلي 

   هيئيرررر     نرررر ف  مرررر  ت يررررد بط يقرررر  وتنفيررررب     ع ليرررر   تصرررر ي   ضرررر    م  رررر    و لاج   عيرررر    هيئيرررر    ررررنظ  تقيرررري  ويع هرررر 

  لأ رررد    حقيررر   وأد  ررر   ل ق ررر      نظي يررر    قرررد       قيررري   رررب  ويقررري  . م كررر  حرررد أقصررر  إ ررر     ح  لررر  و لاج   عيررر 

 .  ض و ي     ك يلي   لإج      عل  ينص و ي   ه ن م  م        فق  و  هيئي   لاج   عي 

V.  البيئية وا جتماعية ثارالآ – الماروع الثان  لمبادرة الوصوو إل  جميع الأففاو بالتعليمدعم  

 و   ررر    نطررر     صرررغي      ح يررر    هنيررر  وأع ررر     هيئررر  وز    مؤسسررر   قرررد    بهنررر   له نررر م     يسررري     ررردخ     تررر ته 

 إ ررر  ين  ررري    ررربي  أو ئررر  سررري   لا و سررر  نطررر   علررر   لأطفررر   علررر  ملحيظررر  وبيئيررر   ج   عيررر  ب نررر ف  تعررريد أ      يقررر  مررر 

 علررر  مسرررهيق  وغيررر  وم نيعررر  حس سررر  سرررلهي  تررر ثي    أ   نررر   يكررري  أ      يقررر  مررر   ررري  وب   ررر    .   سررري يي     جئررري 

 بن   رر  أو / و    ررد    ت  يرر  إعرر د  أثنرر   محرردود  بيئيرر  ضررغيط     ه نرر م  ي رر    أ      يقرر  ومرر .  لأفرر  د أو/و   هيئرر 

 إ رررر    ه نرررر م  يررررؤد  أ      يقرررر  ومرررر     نفيررررب؛ خرررر    لاع هرررر   بعرررري    ضررررغيط    ررررب  مرررر  لحررررد    تررررد بي  سرررر ؤخب حيرررر 

 .وصي ن    حديث       شيد  ب   ه ن    خ ص    ع لي   تنفيب خ   محدود  بيئي  ضغيط  

   هرررر د     ثرررر ن     شرررر و  إطرررر   فرررر      ي رررر   لأع رررر   نرررري  مرررر  و      فقرررر      يقعرررر    سررررلهي    هيئيرررر     رررر ثي    وتشرررر  

   هصررر  ؛    لررري  غررر    علررر    ضرررجي  و لانهع ثررر  ؛ لغهررر  ن يجررر       ررري   تلررري : علي  بررر    لأطفررر   ج يررر  إ ررر    يصررري 

 أ    إلا .   ررر و  ح كررر  لإع قررر      ح  لررر   و     بررر  تآكررر   ؛   ع ررر خي ررر  وم   هنررر   مي قررر  مررر  و  سررر  ل    صرررله    نف يررر  
 حيررر  مررر     رررد  قصررري   و ررر   ع ررر   مي قررر  علررر  ع مررر يق صررر  بصررري       ررربكي      ررر ثي   مررر   نررري  نطررر    رررب   لأ

 فررر     رررد    قصررري     هنررر   تررر ثي    تجنررر  ي كررر  أن ررر  إ ررر   لأع ررر   مررر       ثلررر   لأنررري   تنفيرررب تجررر    وتشررري . طهيع  ررر 

 .  هن   لإد      جيد  و      س      عي  ي    ع   إج      خ   م  وط ت   م     خفي  أو من     حد أو غ  هي   



 

 و     ررري  و  فقررر    نررر    قضررر ي  لإطررر     عررر    ب   ه نررر م    رررب   لأس سررري   لاج   عيررر  و  فررر ل    خررر ط  مررر    عديرررد تررر ته  

 :   حدد   لأس سي   لاج   عي     خ ط  بعض وتش  .    علي  قط   م  وثي  بشك  ت ف ع  كين   و  حيك  

          يمون للبرنامج ون يستبعد عن  ير قصد بعض مجموعلاات الأففلااو. ثملاة نسلابة مئويلاة وبيلارة ملان الأففلااو
. ويعود السلاب  فلا  ذللاي فلا  بعلاض الحلاا ت إللا  المعلاايير         ار  الحووميةالمدالزجئين  ير المسجلين ف  
 يتسلار  سيما المراهقات( ملان اللاذها  إللا  المدرسلاة. وفلا  حلاا ت وخلار           الثقافية الت  تمنع الفتيات ) 

  يسلاتفيع وففلااو رخلارون    فلا  حلاين   . وسلارهم الابا  من المدرسة للعمو ف  القفاع  ير الن لاام  وإعاللاة   
قلاد يولاون للاه    استبعاد هؤ ء الأففاو ملان الن لاام التعليملا     وللذها  إل  المدار .  مواصزتالتحمو تواليف 

 تداعيات فويلة الأمد تنعو  عل  قدراتهم ف  المساهمة ف  المجتمع ودعم ونفسهم وعائزتهم.
      إللا  الو لاائف    ة للوصلاوو متوافئلا فلارم  يمون للإحباف ون يميد إذا لم تحصو مختلف فئلاات الالابا  عللا

بالر م من التوافؤ ف  مستوياتهم التعليمية. وملان المحتملاو ون يولاون للبرنلاامج تلاتثيرات إيجابيلاة عللا  قلادرة         
الابا  عل  الوصوو إل  وسوا  العمو بالن ر إل  ونّ المسلاتويات التعليميلاة تلارتبف بالحصلاوو عللا  و لاائف       

الوصوو إللا  وسلاوا  العملاو  قلاد يلار  الزجئلاون        وفضو. ولون وبالن ر إل  القيود الت  يواجهها الزجئون ف 
الالابا   يلار   مثلاو  نفسلاها   الو لاائف عللا   حصلاوو  المدار  القائمة ونغهم   يسلاتفيعون ال الملتحقون بالابا  

الزجئين الذين يوون لديهم المستويات نفسها من حيث المهلاارات ملاا يلاؤدل إللا  الإحبلااف. وبالمثلاو  بلاالن ر        
لالابا  اللاذين   قلاد يضلافر حتلا  ا   يد من الو ائف من خزو الابوات الاخصلاية   إل  ونغه يتم الوصوو إل  العد

 ر.والأج تدنيةإل  العمو ف  و ائف منخفضة الإنتاجية وو م حصلوا عل  التعليم
 لصلاال  فئلاة    تصلا  و/وو ونغهلاا   انتقائيلاة إل  الجهود الت  تستهدف فئات اجتماعية محلاددة عللا  ونغهلاا     قد يُن ر

 . ويمون  نتاار التصور بتنّ فئة اجتماعيلاة واحلادة وو وخلار  تسلاتفيد ووثلار ملان       دون الأخر بعينهامستضعفة 
 .يؤدل إل  تفاقمهاتوترات اجتماعية بين المجتمعات وو  ل خي يرها ون 

 ذين يلاتم   يا  الافافية ف  معايير ا ختيار والأدوار والمسؤوليات والمهلاام الخاصلاة با ستالااريين اللا     قد يؤدل
الثقلاة بلاين المجتمعلاات المسلاتفيدة والقفلااع      مسلاتو   خفلاض  يالجديدة ون صاو المجتمع  اختيارهم لأنافة ا ت

 التعليم .
 وو تسلار  المدرسلا    الأهداف المرتبفة بجلاودة التعللايم إللا  ميلاادة معلاد ت ال     ف  تحقي  لصعوبات ا قد تؤدل

ره ون يلاؤدّل إللا  ميلاادة    إل  انتاار تصور مفاده ونّ التعليم   يؤدل إل  نتائج إيجابية. ويمون لهذا الأملار بلادو  
 الضعف بين التزميذ وإل  تراجع مستو  الثقة بين المجتمعات والدولة.

 علادم  الم الم التابع للاومارة التربيلاة والتعللايم العلاال  إللا        جبر ستخدامات المحتملة لن ام افهم عدم يؤدل  قد
والمضلاايقة فلا  الملادار . ويمولان     ونواع مختلفة من الاواو  عل   رار الاواو  المرتبفلاة بلاالتمييم   معالجة 

 لهذا الأمر بدوره ون يؤثر عل  ذها  الأففاو المتتثرين من هذه المسائو إل  المدرسة.

  لأ  ضررر  حيررر ز  ت طلررر     ررر     ح يررر    هنيررر  دعررر  عررر   ج   عيررر  مخررر ط  تنشررر  قرررد أعررر       ررربكي      خررر ط  إ ررر  ب لإضررر ف 

 أو  لأ  ضررر  فررر  سررري    فصررري    د  سررري و    رررد    بنررر   يجررر   لا هين ررر ف .و     لكررر    لأ  ضررر   سررر خد   فررر     غييررر  أو

 بصررري    لحكيمررر      ليكررر  عقررر       أو  لأ  ضررر   رررب  بعرررض  سررر خد   قليلررر   حررر لا  فررر  ي كررر   لدو ررر       ليكررر  عقررر      

 في ررر   لأفررر  د  رررؤلا  قرررد    علررر  ترررؤث   أ       يررر  إعررر د  أو   هنررر   لأع ررر   وي كررر .  لأسررر  أو  لأفررر  دقهررر   مررر  نظ ميررر  غيررر 

 أ  وي كرررر .   رررردخ  مصرررر د  أو    ن جرررر   لأصرررري  خسرررر    إ رررر  تررررؤد  أ  وي كرررر   لأ  ضرررر   ررررب   سرررر خد   ب ي صررررل  ي علرررر 

 أو  لأصررري  إ ررر  و  يصررري  و  ررردخ  و لأصررري   لأ  ضررر  خسررر    إ ررر     ه شررر   و لاج   عيررر   لاق صررر دي     ررر ثي    تشررر  

 إ ررر  يرررؤد  أ  صرررحي   بشرررك  يرُررد    ررر  مررر   لأمررر     رررب  وي كررر .   عررري  سررره  علررر  سرررلهي  تررر ثي    إ ررر  يرررؤد  مررر     سررر ك 

 .     ث   و   ج  ع    لأشخ ل إفق   وإ    لأج  طييل  مص ع 



 

 حيررر ز  فررر   ل ررردقي  و ضرررح  ع ليررر  تطهيررر  مررر      كرررد   ضررر و   مررر بيرررد أنررر  سررريكي  .  لأ  ضررر  حيررر ز    ه نررر م  ي ررري    ررر 

   ضررر و   مررر  سررريكي    خصررريل  وجررر  وعلررر .   خ صررر   لأ  ضررر  علررر    جديرررد     رررد    بنررر   غررر    علررر   لأ  ضررر 

 إكررر    دو  مرر  مقررد      هرر   أ    مررر   ل  كررد وثيقرر  بصرري  " ب لأ  ضررر  طيعيرر  ته عرر  " أن  رر  علررر     صررنف    حرر لا   صررد

 فررر     ررردقي  يجررر  ذ ررر   إ ررر  ب لإضررر ف .    قليديررر  أو   ع مررر    سرررلط   علررر    ضرررغيط   مررر  شرررك  أ م   سررر   أو ت عررر  أو

 .ب       ه     لأ  ض  أو  لحكيم      ليك   لأ  ض    نظ مي  غي   لاس خد م   ت ثي   

    علررري  إ ررر   يصررري زيررر د  فررر ل   أ       عررر و  ومررر . شررر مل  إيج بيررر   ج   عيررر  تررر ثي     له نررر م  يكررري  أ      يقررر  مررر 

 علرررر  و  قررررد    لاج   عيرررر    شرررهك   وزيرررر د    ع رررر  أسررري   إ رررر   لأفرررر  د وصررري  علرررر    نطرررر   و سرررع  ترررر ثي    رررر     جيرررد

مررر   ب نررر م  ح  ررر  وفررر .  لاج   عيررر    فئررر   بررري   لاخ  فررر   مررر    حرررد   علررر  يسررر عد ي كررر  أ و   قررر    صرررن ع  فررر     شررر  ك 

 :ذ   ف  ب   إض في  إيج بي   ج   عي  ت ثي      ه ن م   ب أ  ين   ع   ي ك     حديد  وج  عل    ن    أج  

 تتسلام إنّ هذه الفئات ه  ملان بلاين تللاي التلا       .الحدّ من الضعف والمعاناة النفسية بين النساء والأففاو الزجئين 
التعللايم الجيلاد ون يسلااعد عللا      تحسن فرم حصلاولها عللا    تعل  معد ت الضعف والمعاناة النفسية ويمون لب

ون يلاؤدل إللا  تلاتثيرات    يمولان  هلاذه الفئلاات   لد  الضعف جوان  لحدّ من وما ون اميادة قدرتها عل  الصمود. 
إيجابية عل   رار الحدّ من عمالة الأففاو والمواج المبور والتسوو وما إللا  ذللاي. ولولان ولولا  يولاون لهلاذا       
البرنامج هذه التتثيرات  يج  وضع تدابير محددة  ستهداف هذه الفئلاات ومعالجلاة المالااوو التلا  تلاؤدل إللا        

. وبالتال  تعتبر قدرات مو ف  الخفوف الأماميلاة ضلاروريةل لمعالجلاة هلاذه المالااوو وبللاو        للضعف اتعرّضه
 هذه التتثيرات الإيجابية.

  . العنف القلاائم عللا  نلاوع الجلان  ن لارال      فلا الحد من مستويات العنف بما ف  ذلي العنف القائم عل  نوع الجن
ون للاديهم القليلاو ملان رليلاات التلاتقلم التلا        لأنّ الابا   الذين يصبحون ووثر فتوثر مستائين من وضلاعهم ويولا  

يلجؤون إل  العنف بما ف  ذللاي العنلاف الجنسلا  وإللا  الأنالافة الإجراميلاة وو تعلااف           يمونهم التويف معها
الوصوو إل  التعليم ون يؤدل إل  الحلادّ ملان هلاذه الإحبافلاات وبالتلاال  الحلادّ       فرم المخدرات. ويمون لميادة 

الوصوو بلاين الالابا  وإذا ملاا عولجلات مالااوو العنلاف والعنلاف        ستو  فرصم إذا ما ماد   سيمامن العنف 
 القائم عل  نوع الجن  باوو مباار ف  الن ام التعليم .

          تحسين التماسي ا جتماع . إذا ما وُديرت ا ختزفات بلاين الفئلاات ا جتماعيلاة بفريقلاة مؤاتيلاة وعللا  نحلاو
توافئلاة  يمولان للتعللايم ون يولاون مصلادرال للتماسلاي       يجعو وافة الفئات تؤمن بلاتنّ الفوائلاد تغلاومّع بصلاورة م    

الروابف ما بين مختلف الفئات ا جتماعيلاة بملاا ونّ الأهلاال  والأففلااو يتفلااعلون فلا        يخل  التعليم فا جتماع . 
الإسلاتهداف  الافافية   لضلامان المساحات الماتروة ويتبادلون الخبرات. ويمون للآليات المسلاتخدمة فلا  البرنلاامج    

 ا جتماع  الإيجاب . ثرميادة هذا الأ ون تعمو عل الم الم وتعميم جبر 
            ميادة الثقة بين المستفيدين والدولة.  البلاال ملاا يولاون الن لاام التعليملا  وحلاد النقلااف الأساسلاية للتفاعلاو بلاين

الموافنين والدولة. وف  حالة لبنان  وبالن ر إل  الأعلاداد الوبيلارة ملان الزجئلاين    يعتبلار الن لاام التعليملا         
ويضلاال نقفلاة وساسلاية للتفاعلاو بلاين       فحسلا  بلاو ويمثلاو    نقفة وساسية للتفاعو بين الموافنين والدوللاة  مجرد

الزجئين والدولة المضلايفة. ويمولان لتحسلاين جلاودة التعللايم والوصلاوو إليلاه ون يحسّلان بصلاورة ملحو لاة           
وهلاذه هلا  الحاللاة     العزقات والثقة بين الدولة اللبنانية والمجتمعات الزجئة و يلار الزجئلاة عللا  حلادّ سلاواء.     

مو فلاو الخفلاوف الأماميلاة للمسلااعدة عللا  تعميلام العزقلاات بلاين الملادرا            وُجلاد بصورة خاصة إذا ما 
 والمجتمعات الت  يقدمون الخدمات لها.

 

VI.  تقييم الن م الخاصة بالمقترض 



 

 إعررر د    هيئررر   لأثررر    قيررري    ررريطن    نظررر   يشررر   لا  بررر   علي   لأطفررر   ج يررر  إ ررر    يصررري    هررر د     ثررر ن    شررر و لا ب  نسررره 

   سي سررررر  فررررر     حررررردد  ن فرررررب    " لأس سررررري     هررررر د " مررررر   لاتسررررر   بيرررررد أنررررر  و ضررررر   . بن   ررررر  أو/و    رررررد    ت  يررررر 

   ه نررر م   رررب  إطررر   فررر    ي جهررر    عن يررر  إجررر      ي   إعرررد دسررر  OP 9.00   ررردو   ب  هنررر    خررر ل  لإجررر   /   شرررغيلي 

 تقيرري  مرر  4    لحرر  فرر  و   د جرر    و صررد    خرر ط  مرر   لحررد   ن سرره        ررد بي  تنفيررب مرر      كررد مرر      بيرر  وز       كرري 

    طهق ررري    لأس سررريي  ب   هرررد ي   ي علررر  في ررر    ع ررر  خطررر  فررر    ي جهررر    عن يررر  إجررر      وسررر قُد  . و لاج   عيررر    هيئيررر    رررنظ 

( أ: ) بجيررر  تع ررر  علررر  مصررر    و لاج   عيررر    هيئيررر   لإد    وع ليررر   إجررر      أ   : وب   حديرررد   ه نررر م   رررب  إ ررر  ب  نسررره 

    خرررر ط  إز   و  ع رررر     نرررر   ع مرررر  سررر م  ح  يرررر (  ) و    ه نرررر م ؛ تصرررر ي  فررر  و لاج   عيرررر    هيئيرررر   لاسرررر د م  تع يررر 

 .   ح  ل 

 و   يجيرررر   لإ شرررر د مك رررر  خرررر   مرررر    عرررر    و   علرررري      بيرررر  وز    تقرررري     ررررد     فرررر   لاج   عيرررر     خرررر ط    ع  جررر و

     ميررررب يي ج  رررر     رررر  و   شرررر ك     ررررد ي  جرررريد   صررررد عرررر  مسررررؤو ي  ميررررد نيي  منسررررقي ب عيرررري   و   د سرررر      برررري 

 مد سررر  كررر  يررر و و  و ررر  تق يهررر    مد سررر    30 عررر  مسرررؤو ي     يرررد نيي     نسرررقي  ويكررري . مد سررر  كررر  فررر  عررر     و  يضررر 

ي   كررر       خ ضرررع     عليمررر   علررر  ب  حصررري    عررر    و   علررري      بيررر   ررريز    سيسررر   مررر  و رررب . أسررر بي  ث ثررر  أو أسرررهيع 

 مررر  وثيقررر  بصررري      يرررد نيي     نسرررقي  ويع ررر .    ن سررر    يقررر  فررر     شررر ك  وب ع  جررر  تررردع    مد سررر  كررر    عررر   ل حررردي 

    د سررر  وضررر  حررري     عليمررر  بج ررر   أيضررر   يقيمررري  و    شررر ك    ع  جررر  مد سررر  كررر  فررر      برررييي  و    شررردي     عل ررري 

 .    ندسي  م  بعد في      ش  ك  

   عرر ملي  علرر  يجرر     رر    سررلي  قي عررد مدونرر  إ رر  1130   قرر    مرر  41    رر د  تشرري   لأطفرر    ح  يرر  بقضرر ي  ي علرر  في رر 

   قطررر   فررر  عررر ملي    أ    علررر  ترررنص و ررر .  لأس سررر     علررري  م حلررر و  لأطفررر    وضررر  فررر  ب ررر      سررر     علررري  قطررر   فررر 

    علررري  مهررردأ تن  ررر  م ينررر "  فطيررر  إسررر    أ  تيجيررر  أو     ميرررب ضرررد جسرررد  عقررر   أ  م   سررر  مررر  م نيعررري     علي ررر 

 أ  ك ررر .  ل عل ررري     حررردد     سرررؤو ي   م  يررر  أو     ميرررب حقررري  م  يررر  علررر  يرررنص لا   قررر ني  و كررر ".   شخصررري  و  ك  مررر 

 علررر  و   ع قهررر   ل ك فررر   شرررف   نظررر   وجررريد وفررر     رررد    مسررر ي  علررر     ظررر    جهررر  بآ يررر   ي علررر  في ررر عرررد    يضررري  

 .   د    مس ي  عل   لاج   عي    دين مي   عل  تحدي   يف     سلي  سي 

 عررر     سرررؤو ي  يسررر ند  بررر   علي   لأطفررر   ج يررر  إ ررر    يصررري    هررر د     ثررر ن     شررر و  إد    وحرررد   يتكررري   مررر  كجررر  و

  لإ شررر د مك ررر  مررر  ب   نسررري  و   حلررر    ررريطن     سررر يي ي   علررر     رررد    فررر    طفررر  ح  يررر  ب نررر م  تنفيرررب   طفررر  ح  يررر 

 و   علررري      بيررر  مررردي ي   مررر     ي صررر  ذ ررر  فررر  ب ررر   لآخررر ي     عنيررري     صرررلح  وأصرررح   و   د سررر      بررري  و   يجيررر 

 يسرررر  د ) إدمرررر   ب نررر م  وتنفيررررب تطررريي  علرررر     سرررؤو ي  ويسرررر عد .   حلررر     سرررر ي  علررر   لاج   عيرررر    شرررؤو  ووز   

 (.   جئي  غي /   جئي  وض  ع    نظ  بغض    عل ي  و  صعيب     جسدي   لإع ق  ذو  م   لأطف  

 تررر ثي    تفررر   أ  ي كررر  م عررردد  ثغررر    مررر    لهنررر ن    نظررر   يعررر ن   لأ  ضررر    سررر    و حيررر ز  إ ررر  ب  ح جررر  ي علررر  في ررر 

 ب رررر  ي    صرررر د  58  قرررر   لاسرررر     قرررر ني  برررري  مرررر  ثغرررر    ث رررر    خصرررريل  وجرررر  وعلرررر .     ضرررر  ي  علرررر  سررررلهي 

 حيرررر ز  بشرررر     رررردو     هنرررر  ب رررر  أوصرررر     رررر  و      سرررر  (  8/12/2006 ب رررر  ي     عررررد     نحرررري علرررر )  29/5/1991

 .  و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  م   لأس س    نص ف    ثغ     ب  ت  تفصي  وقد.    يطي  وإع د   لأ  ض 

VII. التوصيات والإجراءات المقترحة 

 البيئية الجوانب

 :يل  م   و لاج   عي    هيئي    نظ   قيي      عد     ع   خط  ف     د ج    ي جه    عن ي  إج      ت           

وثلاائ  العفلااءات الخاصلاة    إعداد مجموعة من التدابير العامة للحدّ ملان المخلاافر والرصلاد سلات رف  وجلامء ملان        (أ 
( للمااريع الفرعية الت  ستامو إعادة تتهيو الملادار  التلا  اسلات خد مت فيهلاا ملاادة الإسبسلات وو       iبالأعماو المدنية: )

( للمالااريع الفرعيلاة التلا  تتفللا  بنلااء ملادار  جديلادة وو        iiفزء يحتول عل  الرصام وو ول مواد خفرة؛ و )
للمدار  ضمن محيفها القائم. وقد وُرفقلات هلاذه التلادابير العاملاة للحلادّ ملان المخلاافر والرصلاد فلا            عة وبيرةتوس

 .4الملح  
ستعيّن وحدة إدارة البرنامج وحد وبار مهندسيها الذين سيوونون مسؤولين علان الجوانلا  البيئيلاة لهلاذا البرنلاامج للقيلاام        (  

 موقلاع  لتحديلاد  البرنلاامج  إدارة وحلادة  مهندسلاو  سلايعدّه  اللاذل  المسلا   مصلافوفة  نتائج استعراض( iبالمهام التالية: )



 

للحلادّ ملان    ناسلابة التلادابير الم  تتضلامن ( التتود من ونّ وثلاائ  العفلااءات   ii) وحجمها؛ ونوعها المدنية الأعماو ونافة
بيئلا /مفت  مؤهلاو متملار      تنفيلاذ وو التعاقلاد ملاع وخصلاائ      ( iiiف  عقود الأعماو المدنيلاة؛ )  هاالمخافر ورصد

( إعلاداد تقريلار علان    ivاو لهذه التدابير عل  وسا  سنول ف  وحد نملااذج عقلاود الأعملااو المدنيلاة؛ و )    لرصد ا متث
 حلاوو الخاصلاة بالبنلاي    يةبعثلاات الإالاراف  الالتقدم المحرم يُقدّم إل  رئي  وحدة إدارة البرنامج يجرل تالااروه ملاع   

رة البرنلاامج المو لاف المسلاؤوو علان     وضع التقدم المحرم وا متثاو لهذه التدابير. ويوصلا  بلاتن تعلايّن وحلادة إدا    
 فترة ثزثة واهر من تاريخ التوقيع عل  القرض. خزوالجوان  البيئية لهذا البرنامج 

إجلاراءات برنلاامج النتلاائج والمبلااد       حلاوو لمدة ثزثة ويلاام   عل  دورة تدريبيةمو فو وحدة إدارة البرنامج  سيحصو (  
الأساسية للتقييم البيئ  والن ام البيئ  اللبنان  ومصفوفة المس  والتدابير العاملاة للحلادّ ملان المخلاافر والرصلاد والتلا        

فلا  اليلاوم الثاللاث والأخيلار ملان      وسلات نفغذ  الماروع الثان  لمبادرة الوصوو إل  جميع الأففاو بلاالتعليم  ست تفب  عل  
. الميلادان وتفبيقهلاا عمليلاال   هلاذه التلادابير فلا      علارض لإموانيلاة  المدار  المقترحة  إحد ة ميدانية إل  ميارالدورة 

 القرض.اتفاقية ثزثة واهر من تاريخ التوقيع عل  تنفذ هذه الدورة التدريبية خزو وس

 

 الاجتماعية الجوانب

 : لاج   عي   لإد    قد    ب حسي  ي عل  في        ي   لإج      ب تخ ذ و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  ييص       

تعميم الآليات القائمة لإاراي الموافنين لميادة الالافافية وفلارم الوصلاوو إللا  المعلوملاات المتعلقلاة بمعلاايير         (أ 
 سلاتهداف الفئلاات الضلاعيفة     تبعلاة معلاايير الم الا ستهداف. وسيعمو البرنامج عل  الإفصاح لعامة النلاا  علان   

وصحا  المصلحة المعنيين )المدار   المن ملاات الالاعبية والمسلاتفيدين( إللا  هلاذه المعلوملاات       وصوو ضمان ل
 وما سيعمو البرنامج عل  نار هذه المعايير.

التتود من توافر التمويو لو  يتموغن المسؤولون عن حمايلاة الففلاو ملان تنفيلاذ واجبلااتهم للحلادّ ملان التلاتثيرات          (  
 ا جتماعية السلبية ف  إفار البرنامج.

تعميم قدرات فر  ا تصاو المجتمعية لزستجابة بصلاورة وفضلاو للتلاوترات ا جتماعيلاة والتمييلام والمضلاايقات        (  
وقضايا العنف القائم عل  نلاوع الجلان  وذللاي بالتعلااون ملاع ومارة الالاؤون ا جتماعيلاة وموتلا  الإرالااد          

 والتوجيه التربول والمدرس  وومارة التربية والتعليم العال .
ف الساخن القائم لتقلاديم الالاواو  والخلاام بلاومارة التربيلاة والتعللايم العلاال  لتعميلام إدارتلاه          بناء قدرات الخ (د 

المرتبفلاة بلاالتمييم   بالالاواو   اهتملاام خلاام   يتم إيلازء  للاواو  وضمان السرية فلا  التعاملاو معهلاا. وسلا    
 رملان  ن لاام  إفلاز   خلازو  ملان  الملادار   فلا   والمضلاايقة  الجن  نوع عل  القائم والعنف الجنس  والتحر 
 .متابعتها وضمان الحا ت عن للإبز  بسهولة إليه الوصوو يمون وسرل

دعم فر  ا تصاو المجتمعية لتعميم التماسي ا جتماع  ملاا بلاين الزجئلاين والمجتمعلاات المضلايفة ملان خلازو         (  
 اتهلا المجتمعيلاة ضلامن مجتمعا   اتتن لايم ونالافة الخلادم   بالمدار   قيامالآباء والمعلمين و جمعياتإنااء وو تموين 

 المحلية.
لمو ف  وحدة إدارة البرنلاامج المسلاؤولين عللا  الإالاراف عللا  بنلااء        يةالإارافالو يفة و زممةبناء القدرات ال (و 

الأراضلا  بملاا فلا  ذللاي مسلا  التلاتثيرات        حيلاامة والمدار  لزمتثاو لمباد  البني الدول  باتن إعادة التوفين 
 الجتها.عل  مستخدم  الأراض  والممتلوات  ير الن امية وو مع

  



 

 
I. المقدمة 

 

 السيا  1.1
 

مليون ففو ف  سن الدراسة من وممة اللجوء ف  منفقلاة الالار  الأوسلاف والاماو إفريقيلاا. وتالامو        6.8تضرر حوال   .1
مليون ففو  جلا  سلاورل  وهلام فلا   لاالبيتهم محروملاون ملان حلا غ          1.4مليون ففو  ف  سوريا و 5.4الأممة حوال  

ففلازل فلا     487,7234 واحد تقريبال من بين ووّ عالارة وففلااو. ويالامو ذللاي     ف  لبنان  ثمة ففو سورل  ج ف. التعليم
فلا  المئلاة تقريبلاال   يصلالون إللا  التعللايم الرسلام .         5 59عامال  من بيلانهم   18و 3سن الدراسة تتراوح وعمارهم بين 

التويلاف ملاع    ولهذا الأمر عواق  قصيرة المد  وفويلة المد  عل  حلاد سلاواء. وبالنسلابة إللا  العلاائزت التلا  تحلااوو       
عللا  الأمملاات السلاابقة والأدللاة الوثيلارة  ملان       بناءً صعوبات النموح اليومية  يفرض هذا الأمر عبتً إضافيال عليها اليوم. و

حياة مليئة بالفقر والصلاعوبات فلا  ال.لاد. وبالنسلابة إللا  لبنلاان  ودّت       إل  اليوم يؤدل عدم ا لتحا  بالمدار  المحتمو ون 
 ذللاي  فلا   بملاا  الخلادمات  تقلاديم  ن لام  عللا   ض.وفات خل  إل  التعليم عل  الوبير الفل ممة والفبيعة الفويلة المد  لط

 الزجئلاين  ملان  الوبيلار  العلادد  هلاذا  استضلاافة  وتفرض. الزجئين والأففاو المضيف المجتمع ف  لطففاو العام التعليم جودة
 الزجئلاون  يتملاو  التلا   المنالات  بللادان  إللا   وبالنسلابة . الدوليلاة  المسلااعدة  عل  الحصوو يتفل  واجتماعيال اقتصاديال عبتً

 المهلاارات  اوتسلاا   إللا   يفتقلار  جيلاو  ب هلاور  اليلاوم  التعللايم   يا  فرم الحصوو عللا   يتسب  ما  يومالإليها  بالعودة
 ومجميلاة  منتجلاة  بلادائو  تقلاديم يتفللا  الأملار    المنفقلاة   فلا   مدالأ فويو سزم تحقي  وبهدف لل.اية  المل  ومن. المهمة
 .نخراف ف  الصراع الدائرا  عنعوضال  للابا 

 

لوضع  وفلقت الحوومة اللبنانية  بدعم ملان المجتملاع اللادول   مبلاادرة تلاوفير التعللايم لجميلاع الأففلااو.         هذا استجابة لوا .2
ففلاو  سلاورل  جلا  وففلاو      460,000إللا  تحسلاين وصلاوو     2013ف  العلاام   بدايةلوتسع  هذه المبادرة الت  وُفلقت 

 ومارة وافقلات   (2021 – 2016) اللادعم  ملان  القادملاة  المرحللاة  وخلازو لتعللايم الرسلام .   لبنان  محروم ف  البلد إل  ا
 الرسلام   العلاام  الن لاام  فلا   التعللايم  إللا   العلاادو  الوصوو نفا  لتوسيع الأولوية من  عل  اللبنانية العال  والتعليم التربية

والسياسلاات والرصلاد. وملان المتوقلاع ون تسلااهم      وتحسين جودة وامولية بيئة التعليم والتعلم وتعميم ن ام التعليم اللاوفن   
( فلا  الحلاد ملان    الماروع الثان  لمبادرة الوصوو إل  جميلاع الأففلااو بلاالتعليم   الجهود المبذولة ف  هذه المرحلة الجديدة )

التواليف القصيرة والمتوسفة المد  الناتجة عن النموح بالنسلابة إللا  العلاائزت الزجئلاة ملاع تعميلام القلادرات الفويللاة         
 .ف  المنفقةلحياة والعمو فور عودة ا ستقرار لد لن ام التعليم اللبنان  لإعداد الأففاو الأم

 

المرحلة ا بتدائية حيث ونّ ال.البيلاة السلااحقة ملان الأففلااو الزجئلاين اللاذل       عل  انحصر النجاح الذل تم تحقيقه حت  الآن  .3
مدرسة. وقد تم إحلارام تقلادّم وبيلار فلا  الأالاهر القليللاة       روضة الأففاو والمرحلة الثانوية هم خارج البل.وا سن ا لتحا  ب

تلميلاذال ملاا يمثغلاو ميلاادةل ملحو لاةل       141,722 م إللا  2016- م2015عدد التزميذ ف  العام الدراس   حيث ارتفعالماضية 
 18,780واللاذل بللا     م2012- م2011عاملاال فلا  العلاام الدراسلا       18و 3بالمقارنة مع عدد التزميذ الذين هم بين سنّ 

فلا    الملادار  الحووميلاة  ف  المئة من الأففاو الزجئلاين السلاوريين المسلاجلين فلا       87تلميذال. ومع ذلي  ينتم  حوال  

                                                   

    جئي   شؤو      حد   لأم    س مي     فيضي   د     سجلي    سي يي     جئي   4

 ب   علي   لأطف   ج ي  إ     يصي    ه د     ث ن  ب   ش و    خ ل    نفيب     لخص م     سجي  أ ق    5



 

عاملاال(   18 – 15)بل.لات نسلابة الفلاز     عاملاال. وقلاد    15و 6إل  الفئلاة العمريلاة      6م2016- م2015السنة الدراسية 
تتهيلاو  ما يعنلا  ونّ  البيلاة هلاذه الفئلاة العمريلاة محروملاة ملان ال        ف  المئة  10الذين التحقوا بالمدار  الثانوية وقو من 

ينتملاون إللا  الفئلاة العمريلاة     الأففاو الزجئلاين اللاذين   وما ون نسبة للمااروة الفاعلة ف  المجتمع وسو  العمو.  المناس  
ملان  ن الزجئلاي حلارم  فلا  المئلاة  مملاا ي    20ملان  وقلاو   حووميلاة لمدار  رياض الأففاو اسنوات( الذين التحقوا ب 03-5

 .تولفة التعليم العزج  ف  المراحو الزحقةمن العديد من فوائد التعليم ف  مرحلة الففولة المبورة ويميد 
 

 .قللا  ال وبيلارال لل مصلادر تمثلاو  جلاودة التعللايم   إ  ون وحت  عندما يوون الفز  قادرين عل  اللاذها  إللا  المدرسلاة      .4
  بملاا فلا  ذللاي اوت لاا      ن  نتيجلاة لميلاادة الفللا  عللا  التعللايم     اللبنلاا عل  ن ام التعليم ت رضفالض.وف الهائلة الت  ف 

  لهلاا انعواسلاات وبيلارة    )المسلاائية(  ةالثانيلا فتلارة  فلا  ال  انخفاض ساعات الدوام المدرس والفز  ف  الفصوو الدراسية 
درة   تتفلااوت قلا  د التلادري  واللاتعلم عللا  نفلاا  واسلاع     فف  حين تم تمويو وتوميع موا. عل  جودة التعليم لجميع الفز 

الأففلااو الزجئلاين حتلا      التحصلايو للاد   رصلاد  وما ون الجهود المبذوللاة ل  .المدار  عل  تحويو هذه المدخزت إل  تعلم
علادم  مترتبلاة عللا    الخسلاائر ال فلانن  وبالتلاال     .حلاال  ف  الوقت ال  مع  يا  تحليو مخرجات التعلم ةمحدودتعتبر الآن 
 وسلابا   وحلاد الأملار اللاذل يمثلاو    عل  مستو  الحلاد ملان مخلاافر الوصلاوو      قوض المواس  المحققة قد ت ة الجودةءوفا

 ..الأففاو السوريين ف  ووسافارتفاع معد ت التسر  المدرس  
 

 عبوتوسلا  الآن حتلا   ذل تحقلا  اللا  اللامخم  عللا   الأففلااو  لجميع التعليم توفير استراتيجية من الجديدة المرحلة هذه ترتوم .5
 وثيقلاة  بصلاورة  اللادول   البنلاي  ويعملاو . مرحلت  الروضة والثانويلاة  ليامو التاريخ هذا حت  بلو ه تمّ الذل النجاح نفا 
 العلاال   والتعللايم  التربيلاة  ومارة للادعم  وخلار   وجهلاات  الزجئلاين  لاؤون المتحدة لطمم السامية والمفوضية اليونيسيف مع
 السلانوات المالاروع  هلاذا   المرحللاة الثانيلاة ملان    .فلا  تو. القادمة الخم  السنوات خزو ا ستراتيجية هذه استعراض ف 

 فلا   بملاا  الحاليلاة   ا سلاتثمارات ف. لإنجلاامه  إضلااف   تمويلاو سيتفل  و م2021م/2020م حت  2017م/2016 الدراسية
وملاواو المنحلاة    ملان % 41 تلام صلارف   حيلاث  حسلانال  بلازءً  تبل  التعليم ن ام تدهور وقفالفار  ل ماروعال منحة ذلي

 .الأول  تسعةاللا الأاهرخزو 
 

 وهداف البرنامج  1.2
الهدف الإنمائ  للبرنامج عل  دعم الوصوو العادو وتعميم التعلم الجيد وتقويلاة اللان م فلا  القفلااع التعليملا  فلا         ينفول .6

 لبنان لزستجابة لأممة اللجوء الفويلة الأمد. وتتمحور النتائج الأساسية حوو ما يل :
i.   ( والمسلاجلين فلا  التعللايم    18- 3الدراسلاة ) ميادة نسبة الأففاو اللبنانيين و ير اللبنانيين الذين هم ف  سلان

   الجنسية  الجن (؛المرحلة الدراسيةبحس  نوع المدرسة   مصنفينالرسم  )
ii.     (  بحسلا  نلاوع    مصلانفين ميادة نسبة التزميذ الذين ينجحون ف  صفوفهم وينتقللاون إللا  الصلافوف الأخلار

   الجنسية  الجن (؛المرحلة الدراسيةالمدرسة  
iii.  التربية والتعليم العال  عل  استعراض وتقييم وتحديث تنفيذ البرنامجتحسين قدرات ومارة 

 

II.  الماروع الثان  لمبادرة الوصوو إل  جميع الأففاو بالتعليمدعم 

                                                   

 و لإن     لهحي      بي  و    ك    ع    و   علي      بي  وز    م     سجي  أ ق    6



 

 

 وصف البرنامج  2.1

 

مليلاار دو ر   2.1( حلاوال   2021- 2016) الماروع الثان  لمبادرة الوصلاوو إللا  جميلاع الأففلااو بلاالتعليم     يُقدّر ولفة  .7
مد  خم  سنوات بما ف  ذلي تمويلاو الحووملاة والجهلاات المانحلاة. وقلاد قلاادت ومارة التربيلاة والتعللايم         وميرو  عل  

عللا  نجاحلاات المرحللاة    وتسلاتند المرحللاة الثانيلاة هلاذه     تفوير البرنامج مع العديد من وصحا  المصلحة. عملية العال  
ء عللا  مسلاائو تعميلام الجلاودة واللان م.      ( والدرو  المستفادة منها وتسلالغف الضلاو  2015- 2013الأول  من المبادرة )

( الوصلاوو  iوتهدف المرحلة الثانية من البرنامج إل  بلو  ثزث نتائج وعارة مخرجلاات تتمحلاور حلاوو ثلازث رولاائم:      
 ( تعميم الن م.iii( تعميم الجودة  وiiالعادو  

مبلاادرة تلاوفير التعللايم لجميلاع      ضمن البرنامج الحووم   ستدعم العملية الت  ينفذها البني وهداف محددة خاصلاة ببرنلاامج   .8
. وت.فلا  وهلاداف لالبرنلاامج الملادعوم ملان البنلايل الرولاائم اللاثزث جميعهلاا          7بالتعليم الرسلام   وه  مرتبفةالأففاو 

وتستثن  الأنافة المدعومة من الارواء الدوليين بالوامو وباوو حصلارل عللا   لارار اليونيسلايف والمفوضلاية السلاامية       
. وتامو الأمثلة عل  هلاذه الأنالافة المسلاتثناة تقلاديم الخلادمات التعليميلاة  يلار الرسلامية         لطمم المتحدة لاؤون الزجئين

وبرامج التحويزت النقدية الت    تديرها وبدال ومارة التربية والتعللايم العلاال . وبلاالر م ملان ونّ هلاذه الأنالافة   تالاوغو        
ية ملان المرحللاة الثانيلاة ملان برنلاامج مبلاادرة تلاوفير          تماو وجماء وساس إ  ونهاجمءال من لالبرنامج المدعوم من البنيل  

 التعليم لجميع الأففاو.
عللا  مجموعلاة واسلاعة ملان      لماروع الثان  لمبلاادرة الوصلاوو إللا  جميلاع الأففلااو بلاالتعليم      الاامو لبرنامج اليعتمد  .9

بل.لاوا سلان   اسلاتيعا  وافلاة اللبنلاانيين والزجئلاين اللاذين        يسلاتفيع  ن ام التعليم  الرسلام   فالاراوات لتحقي  النجاح. 
وهو بالتال  يعتمد عل  الجهلاات الفاعللاة فلا  القفلااع يلن الخلاام و يلار الربحلا  لتقلاديم الخلادمات           ا لتحا  بالمدرسة
 ستنفذ ومارة التربيلاة والتعللايم العلاال  والمرولام التربلاول للبحلاوث والإنملااء  البيلاة ونالافة          فف  حينالتعليمية ويضال. 

الأقلادر عللا    الالاريوة  ولاون وولاا ت الأملام المتحلادة     ت  قلاد  الماروع الثان  لمبادرة الوصوو إل  جميع الأففاو بالتعليم
تنفيذ بعض ونافة جان  الفل  الضرورية لبلو  وهداف المبادرة. وبالمثلاو    يمولان بللاو  العديلاد ملان الأهلاداف فلا         

تقلاديم اللادعم للقفلااع التعليملا   يلار الرسلام  فلا  المرحللاة          قفاع التعليمالرسم  ف  السنوات القادمة إ  ملان خلازو  
الحالية. وقد مض  عل  خروج بعض الأففاو من المدرسة سلانة واحلادة وو ووثلار وهلام يحتلااجون إللا  الحصلاوو عللا          

 من المعارف ف  الملاواد والسلاماح لهلام بالتلاتقلم ملاع التعللايم بلاالل.ت يلن        فاتهمالتعليم ف  المراف   ير الن امية لتعويض ما 
المالاروع الثلاان    لبنلاان. ووخيلارال تسلاتهدف اسلاتراتيجية     ف  الفرنسية وو الإنجليمية الذل يعتبر وحد خصائم ن ام التعليم 

جميع الأففاو اللبنلاانيين والزجئلاين عللا  حلاد سلاواء وتتلاواءم ا سلاتثمارات         لمبادرة الوصوو إل  جميع الأففاو بالتعليم
التعليم  ووو ب.ض الن لار علان نتيجلاة ومملاة اللجلاوء خلاارج إفلاار الملاد           مع احتياجات ا ستدامة فويلة الأمد للن ام

 المتوسف.

 العادل الوصول: I الركيزة

                                                   

 .    ي   بي    هن  م     دعي    ه ن م  عه    وض  يُ ج  حج      لأصغ    هن  م     دعي  و  ه ن م   لأطف    ج ي     علي  تيفي  مه د   ب ن م  ك م  بي  م   ل  يي  7



 

التعللايم الحولاوم  وو   تهدف الرويمة الأول  إل  لتعميم وصوو الأففاو والالابا  ومقلادم  الرعايلاة لهلام إللا  مسلاارات        .10
ة ثملاة نوعلاان ملان المخرجلاات ستسلااهم الأنالافة       باوو منصف وميادة فلبهم عليهال. وضمن هذه الرويم التعليم الخام

 فيها:

        ع ي  ومقدم  و  شه    لأطف      ز    دع  تقدي  1.أ

 غي     نظ      علي  أو    س      علي  عل  طله     ي د 

    س  ؛

 إ   و  شه    لأطف      نص    يصي تحسي  ف ل  ض    2.أ

    ن ط  ف  سي   لا مؤ تي  بصي      ج       د      حكيمي 

    ح وم 

 

 الجودة تعزيز: II الركيزة

الرويمة الثانية إل  لتعميم جودة خدمات التعليم والبيئات التعلمية المقدملاة لضلامان بللاو  نتلاائج اللاتعلم ذات الصلالة        تسرع  .11
المخرجلاات الثزثلاة   ل. ومن اتن الأنافة ون تسلااهم بصلاورة خاصلاة فلا  مجلاا ت      تناسبة مع العمر لطوفاو والابا الم

 التالية:

   قدي     علي  مج  ع ملي  ف  و      عل ي  قد    تع ي . 1  

 أو    د      حكيمي  ف      عل  عل  ت ك          د ي  ط  

 ؛فض        عل 

 تعل  دع  ف  بفع  ي    نخ  ط    ج  ع   قد    تع ي . 3  

 ؛فض        عل  ف  و ف         ميب

 مس ي  عل     علي  مج   ف     يظفي  قد    تع ي . 2 

 إد    ف   س ه قي  بصي      س     أج  م  وت كين      د   

 .ل عل آمن /مي تي      هيئ   وتع ي  أفض  نحي عل     د   

 

 

 النظم تعزيز: III الركيزة

  لهحررري      بررري      كررر     بيررر  و   علررري    عررر    و  ررريز   و لإد  يررر   نظي يررر  قرررد        تع يررر  للررر  عتسررر ند    كيررر     ث  ثررر   .12
  ررررب  وت ررررد . و صررررد     خرررردم    ررررب  وتقرررردي    صررررل  ذ      ي زنرررر   وإعررررد د    علي يرررر   لخرررردم   خطرررر يضرررر    و لإن رررر  

 :     ي     خ ج   بليغ إ      كي  

  لإد      عليم   ودقي  فع   نظ   وض . 1 

 وتشغيل ؛    علي ي 

   نظي  وتنفيب      ؤ تي    سي س   أط  عل     ص دق  3.  

 وإضف      د    إد    وتع ي     علي ي  و  خدم     ه  م 

    عل ؛ خدم   عل      ن    ط ب 

   د  سي   ل د       ن   م  جع  و ع   د . 2 

 و           جيد    عل    حسي  فض        عل و

 عل  و  شه    لأطف   حصي  وف ل   حي تي 

   يظ   ؛

     بي      ك و   ع    و   علي      بي  وز    تع ي  4.  

  قي د  و لإقلي       ك      س يي ي   عل  و لإن     لهحي 

   خ ص  خط   لأنشط ع لي  وض  وتنفيب وتقيي   وتنسي 

 .ب   علي   لأطف   ج ي  إ     يصي    ه د     ث ن  ب   ش و 

 

 

 



 

   ن     ب ن م  نط   2.3

     بيررر  وز    علررر  يجررر    هنررر   مررر     ررردعي   لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي  مهررر د   به نررر م    خ صررر    ن ررر    مجررر لا   جقيررر  . 13

 بعرررض ويحررردد    هررر د   ب نررر م  ك مررر  أدنررر     جررردو  ويعررر  .  لأنشرررط  مررر  و سرررع  مج يعررر  تنفيرررب و  شررر ك     عررر    و   علررري 

     تهطرررر     ؤشرررر   "  سرررر خد   خرررر   مرررر  سرررري   لا"   هنرررر  مرررر     رررردعي    ه نرررر م " خرررر   مرررر     دعيمرررر   لأس سرررري    عن صرررر 

 ".ب  ص  

    علررري  فررر     سرررجلي   لأطفررر   بعررردد"   عررر د    يصررري " يررر ته   I    كيررر   إطررر   فررر  ب  صررر       تهطررر     ؤشررر    إ ررر  ب  نسررره . 14

 6)  هنرر   فرر   لإ   مرر     علرري  نطرر   خرر     رري مرر  إ رر  ت  ررد( ع مرر    18- 3)    ق  حرر    ع  يرر    فئرر  أ    ذ رر  مرر  و لأ رر .    سرر  

 إ رر  ذ رر  ي ررد   برر   علي   لأطفرر   ج يرر  إ رر    يصرري    هرر د     ثرر ن     شرر و  إطرر   فرر  عليرر      فرر    نحرري وعلرر (. ع مرر    15 –

ررر     علررري  بصرررفي   ميرررب   زيررر د  معرررد     حررر    تحفيررر   18- 15)   ث نييررر      حلررر  عررر  فضررر   ( سرررني   5 – 3)  لأطفررر      هك 

   رررد    و و  خ صررر     سررر ي     علررري  نظررر  ذ ررر  فررر  ب ررر     سررر     نعلررري  فررر     سرررجلي   لأطفررر   ك فررر    عررردد  رررب  وي ث ررر (. ع مررر   

   يصررري  نطررر     يسررري    عررر   ج نررر  أنشرررط    يصررري  زيررر د   كيررر   إطررر   فررر    ي قعررر   لأنشرررط  وتشررر  .    دعيمررر   خ صررر  

 .ت  يل   وإع د  وتيسيع      د    بن   غ    عل     س      علي  إ  

 

     ه ن م  تنفيب ف  ش  ك        يسي   و  يك لا    ش ك   2.4

 عرر  ي يرردمرر    عضرريي  يضرر    ررب     علرري  بقطرر  ف يرر    ع رر     عنرر   خرر   مرر    سرري ي   لأزمرر   لاسرر ج ب  تنسرري  ح  يرر    يجرر  . 15

    فيضرررري  وت أسرررر    ف يرررر   ررررب    عرررر    و   علرررري      بيرررر  وز    وتقرررريد.     حررررد   لأمرررر  ت بعرررر  ووك  رررر  حكيميرررر  غيرررر  منظ رررر    45

 وكررر لا  ذ ررر  فررر  ب ررر      نحررر    ج ررر   مررر    شررر ك   أيضررر    نضررري   وقرررد. و  يينيسررري     جئررري   شرررؤو      حرررد   لأمررر    سررر مي 

 .  دو   ب  هن    خ ل    علي     نظ   تد ي  وق  وإط      علي  قط   تطيي  خط  إط   ض       حد   لأم 

 العالي والتعليم التربية وزارة

  لأطفرررر    ج يرررر     علرررري  ترررريفي  مهرررر د   ب نرررر م  إد    وحررررد  خرررر   مرررر    شرررر و   1تنفرررر    عرررر    و   علرررري      بيرررر  وز    ت رررري  . 16

  لأو ررر      حلررر  إطررر   فررر     شررر  ي تنفيرررب    عررر    و   علررري      بيررر  وز    ضررر     ه نررر م  إد    وحرررد  ت ررري   وح  يررر   .   ررر      بعررر 

 و  هنررر     جئررري   شرررؤو      حرررد   لأمررر    سررر مي  و   فيضررري    يينيسررري  مررر  و    ي ررر   لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي  مهررر د   مررر 

   ج ررر   مررر  و   ؤ فررر   لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي  ب هررر د      عنيررر     نفيبيررر    لجنررر     هررر د   مررر   لأو ررر      حلررر  وتقررريد.   ررردو  

 . له ن م  و   يجي    ع    لإش       ط   ن  ي  ف  تقد          حكيمي  و  يك لا      نح 

   حررر  يي  ميظفي ررر  خررر   مررر     ق ررر     ه نررر م   لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي  مهررر د   ب نررر م  إد    وحرررد  تنفرررب أ      يقررر  مررر . 17

  لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي  ه هررر د       نفيبيررر  و  لجنررر    عررر    و   علررري      بيررر   ررريز      يحرررد  وسررر قد .    ع  رررد     نسررري  وآ يررر  

 تررريفي  مهررر د   إطررر   ضررر     ي قعررر  و   شررر  ي    هررر  م   ك فررر    جررريد  ديررروت ك ب   نفيرررب   خررر ل و  ررردع  و   نظي ررر    فنررر    ررردع 

 مررر  مج يعررر  عررر  فضررر      عررر    و   علررري      بيررر  وز    مررريظف    ه نررر م  إد    وحرررد  ميظفررري ويشررر  .  لأطفررر    ج يررر     علررري 

   د  سرررري   ب   نرررر        تهطرررر  ب لأنشررررط  ي علرررر  في رررر و.   شرررر ك   مرررر     رررردعيمي      بررررييي  و  خهرررر      فنيرررري      خصصرررري 

 وم  يرررر    ق نينيرررر    مسرررر ق  حكرررريم  كيرررر   و رررري و لإن رررر     لهحرررري      برررري      كرررر  مرررر    عرررر    و   علرررري      بيرررر  وز    سرررر  ع قد

.    عل ررري  ترررد ي  وعررر  و صرررد     جررريد  ذ     خررردم   وتقررردي    شررر مل      بييررر    خطررر  تنفيرررب علررر   لإشررر    عررر  ومسرررؤو 

   د  سررري     نررر    تصررر ي  مجررر   فررر    فنيررر     سررر عد  تقررردي  خررر   مررر  و لإن ررر    لهحررري      بررري      كررر  ع ررر  تع يررر  وسررري  

 .   عل  وتقيي   (    د ي  ذ   ف  ب  )    عل ي  إعد د وأط 

 :مسؤو ي    ه ن م  إد    وحد  ت ي  . 18

 الخلاارجيين  والمتلادخلين التنفيذ الفعاو والمتوامو للبرامج والموارد والمخرجلاات ملان وافلاة الجهلاات المانحلاة       ضمان 
 الأففاو؛ لجميع التعليم توفير مبادرة تنفيذ مجاو ف 

  ام المعلوملاات المدرسلاية فلا  تنفيلاذ مبلاادرة تلاوفير التعللايم لجميلاع         نو ن ام معلومات الإدارة التعليميةتنسي  تنفيذ 
 الأففاو واستخدامهما بصورة فعالة؛



 

     تنسلاي  وافلاة وملاواو الالارواء ملان       وضلامان تحقي  التواصو بين مختلف وصحا  المصلالحة المعنيلاين بالمالاروع
 مة لمبادرة توفير التعليم لجميع الأففاوالجهات المانحة الداع

 الأطفال لجميع التعليم توفير بمبادرة المعنية التنفيذية اللجنة

 و  ررري   بيررر  ل    عررر      ررردي  مرر  مؤ فررر  و ررر   لأطفررر    ج يرر     علررري  تررريفي  ب هررر د      عنيررر     نفيبيرر    لجنررر      بيررر  وزيررر  يرر أ . 19

 .    حد   لأم  ووك لا      نح    ج    وم ثل ( أدن   أنظ ) و لإن     لهحي      بي      ك 

 مرررر    فنيرررري  و    خصصرررري   لأس سرررريي    خهرررر    دعرررري   لأطفرررر    ج يرررر     علرررري  ترررريفي  ب هرررر د      عنيرررر     نفيبيرررر   لجنرررر  يجرررريز. 20

 تهررر د   ررردع     نفيررربيي  و  شررر ك       نحررر  و  ج ررر    لأخررر   و  يحرررد     عررر    و   علررري      بيررر   ررريز        بعررر    فنيررر   لإد    

علررر  وجررر  و. فع  يررر  أكثررر  بصررري      ررربكي      نفيبيررر    لجنررر قهررر   مررر  ب  سي سررر     خ صررر     شررري   ب قررردي  و  سررر       عليمررر  

 :ع   سؤو ي      لجن  ت ي    حديد   لا 

 الإاراف عل  التنفيذ والعمو وهيئة تنسي  مرومية؛ 
  تحديد المباد  التوجيهية والإراادات العامة الخاصة بالسياسات؛ 
 ضمان التنسي  بين مختلف الإدارات المعنية بتنفيذ الإصزحات التربوية؛ 
 التنسي  بين ارواء التنمية الآخرين لضمان ا تسا  بين وافة مدخزت التفوير القفاعية؛ 
 الموافقة عل  خفف العمو والموامنات السنوية 
 افقة عل  التقارير الفصلية الخاصة بالتقدم المحرم قبو تقديمها إل  البني الدول  والجهات المانحة الأخر ؛المو 
 ؛محددة لأنافة التقييمستعراض وعمليات ا لجان متخصصة للقيام ب تاويو 
   ثيرات الإصلازحات  يملاات المسلاتقلة المنت ملاة لنتلاائج وتلات     ياستعراض وتقييم مؤارات الأداء المتواف  عليهلاا وتن لايم التق

 التربوية؛ و
  وتقديم رليات لمتابعة تنفيذ التوصيات. ةالداخلي المراجعةاستعراض تقارير 

 والمدرسي التربوي والتوجيه الإرشاد مكتب

    شررري   يقرررد مي   ل  بيررر    ع مررر     دي يررر  ضررر   معل ررري  مررر  مؤ فررر  إد     ررري و   د سررر      بررري  و   يجيررر   لإ شررر د مك ررر  إ   . 21

 ث ثررر     ك ررر  و  رررب .   ررريطن    عررر     د  سررر    نظررر   فررر   لآخررر ي  و    ميرررب  ل عل ررري   لاج   عيررر -و  نفسررري  و  صرررحي     علي يررر 

    يررر     ينظ  ررري  و ررر .  لأطفررر   ح  يررر / لاج  ررر ع -و  نفسررر  و  صرررح      بررري     جررر   فررر :  لاس شررر  يي  مررر  مخ لفررر  أنررري  

.    عل ررري  علررر   ررر  ت كررر      ع ررر  و ش وينفررربو    ررردع  أنشرررط  بشررر      يصررري   ويقررردمي     قررر  ي  ويعررردو     رررد   ؛ إ ررر 

 .ميظ  500 و   د س      بي  و   يجي   لإ ش د مك   ض وي

 عررر     عليمررر    ج ررر    صرررفي /   رررد    إ ررر  ب   يررر       قيررر  ( i: )أك دي يررر  م ررر   ثررر  )   ررريج ي (      برررييي    س شررر  يي . 22

 تقررردي ( iii) و  لإقلي يررر ؛ و     كررر     سررر ي     ج عررر   فررر  إ ي ررر  تيصرررلي     ررر    ن ررر    شررر   ت( ii) و  ررر عل ؛    رررد ي  أنشرررط  جررريد 

 وز    وت ضررر  ت بييررر     س شررر  ي    250 ح  يررر    وث ررر .   ف ديررري     عل ررري  يج ي ررر     ررر نصررر    عررر     م ح نررر   حررري      حظررر  

 .إض في    ميج    250 تعيي  ع لي  ق  قدم      ع    و   علي      بي 

 فررر  وج  ررر  ك مررر  بررردو    س شررر  يي  ث ررر ) مد سررر  كررر    فررر  صرررحي     س شررر  ي    و   د سررر      بررري  و   يجيررر   لإ شررر د مك ررر  يقرررد  . 23

 و رررر . إ رررر  و   رررر  حيض    ررررد    فرررر    خفيفرررر    طعرررر   وجهرررر   وجرررريد     يرررر   ترررري ف  فرررر    صررررحيي   لاس شرررر  يي  وينظرررر (. آ 

 ونشررر  و  عررر   و  جررر     ق ررر   ن شررر   غررر    علررر     د سررر  فررر    صرررحي     سررر      ن قشررر     رررد    فررر   لأطهررر  مررر   يج  عررري 

 .  ض و   عند   طهي       بع  عل   لحصي  محددي  أطف   إح    ومن قش    لق ح   حي     يعي 

 مرررر   عرررردد   خرررردم   يقرررردمي  و رررر  فيرررر  م   كرررر ي  ت بييرررر     س شرررر  ي    65 و   د سرررر      برررري  و   يجيرررر   لإ شرررر د مك رررر   ررررد . 24

 .و ج   عيي  نفسيي   س ش  يي   يصهحي  إض فيي  معل ي  ح  ي       ك   ويعي  .    د   

 والإنماء للبحوث التربوي المركز



 

     بي  وزي  إ   مه ش    تق  ي      ك  ف وي . وم  ي  إد  ي  ب س ق ي  ت     ع م  ك ؤسس  و لإن     لهحي      بي      ك  أنُش . 25

 .وص ي  كسلط  يع     ب    ع    و   علي 

 :ب   حديد      ي      بيي  ب  قض ي      ك  ي   . 26

  التربوية وتوميع النتائج باستخدام الوسائو المؤاتية؛ البحوثتنفيذ مختلف ونافة 
 جمع الإحصاءات التربوية وإصدار النارات ذات الصلة؛ 
   عضوية اللجان الت  تعمو ف  مجاو التخفيف العام؛المااروة ف 
 ملان وميلار التربيلاة عللا  ون ت.فلا  ونلاواع وفلاروع ومراحلاو التعللايم           وليفإعداد مااريع الخفة التربوية تلقائيال وو بت

 باستثناء التعليم الجامع ؛
 رصد تنفيذ الخفف التربوية الت  وافقت عليها السلفات المعنية؛ 
 من ومير التربية؛ وليفوو بتتلقائية المتواف  عليها بصورة  ربويةاستعراض الخفف الت 
          تقديم الماورة لومير التربية باتن مااريع إنااء وو توسلايع وو تعلاديو وو إل.لااء ول هيئلاة تربويلاة فلا  ضلاوء الخفلاف

 التربوية الت  جرت وو تجرل الموافقة عليها؛
 دراسة المناهج الدراسية وتقديم التوصيات ذات الصلة؛ 
 متحاناتة عل  نمف وسئلة ا ختبارات الرسمية وتنسي  إعدادها والمااروة ف  اجتماعات لجان ا الموافق. 
  يتعللا  بملاد  مزءملاة     فيملاا السلامعية والبصلارية   وسلاائو  نهائ  باتن الوتلا  والمنالاورات التربويلاة وال   القرار الاتخاذ

 معية والبصرية؛الس وسائواستخدامها ف  المدار  وإعداد الوت  والمناورات التربوية وال
 القيام بالتوثي  التربول وإعداد موتبة تربوية مرومية؛ 
  يتعل  بالمبان  والتجهيمات التربوية؛ فيمااقتراح الاروف الفنية والصحية الت  يج  استيفاءها 
  لوافة المراحو والمجا ت التربوية باستثناء التعليم الثانول والجامع ؛ هيئة التدري إعداد وعضاء 
 افة العاملين ف  وافة المراحو والمجا ت التربوية باستثناء التعليم الجامع ؛تدري  و 
 لو اف ف  وافة المراحو والمجا ت التربوية باستثناء التعليم الجامع ؛ ولمتقدمين لاقتراح المؤهزت الضرورية ل 
  الأخر  الن  تنم عليها القوانين والأن مة؛ والصزحياتوافة المهام 

 

 الاجتماعية الشؤون وزارة

   شؤو  وز    وت ي  .  هن   ف   لاج   عي  و   س عد    ح  ي  خدم  ج       يسي       تقد         لاج   عي    شؤو  وز    إ   . 27
 :     ي          لاج   عي 

 تنفيذ الدراسات والخفف الخاصة بالسياسات ا جتماعية؛ 
  ولاان ذللاي بالاوو مباالار وو ملان      عية المحروملاة سلاواء   لبعض الفئات ا جتماتقديم خدمات الرفاه والمساعدة ا جتماعية

 خزو من مات المجتمع المدن  والمن مات  ير الحوومية؛
          دعم التنمية المحلية من خزو ابوة من مراوم التنمية ا جتماعيلاة والمالااريع المالاتروة ملاع من ملاات المجتملاع الملادن

 والإدارات المحلية؛ و
  جتماعية من خزو عدد من البرامج القفاعية التلا  تسلاتهدف فئلاات معينلاة وو قفاعلاات محلاددة والمنفلاذة        تعميم التنمية ا

 من خزو المااريع الموامية وو المبادرات الماتروة مع المن مات الدولية وو من مات المجتمع المدن .

 اللاجئين لشؤون المتحدة للأمم السامية المفوضية



 

    جيررررد  فررر ل  تررريف ضرررر        عررر    و   علررري      بيررر  وز    ج رررريد    جئررري   شرررؤو      حرررد  مرررر  لأ   سررر مي     فيضررري  تررردع . 28
    فيضررري  وتررردع . و    نررر    ثررر ني     علررري  وإ ررر   و  ث نيررر   لأو ررر    د سررري ي      حررر   ب   رررد    فررر    ف ررر تي      جئررري   لأطفررر  
    جئرري   لأطفرر    لأخرر      علي يرر    فرر ل مرر  أيضرر    ت يررد و رر . محيط رر  وفرر     ررد    د خرر   لاج  رر ع       سرر  بنرر   أيضرر   
   سرر ي    رر عل  برر  م  وتنفيررب أفضرر  بصرري      د سرر  رر  يل حقرري  ب   رربي   لأطفرر   تحديررد خرر   مرر  ذ رر  فرر  ب رر    د  سرر  سرر  فرر 

 .و  جيد    ع  د  ل علي   لأطف   لإعد د  لأخ   و  ط  

  ل  كرررد و لإقلي يررر      ك يررر   ل ك تررر     ررريظفي  وإعررر       نسررري  خررر   مررر   لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي  مهررر د      فيضررري  تررردع . 29
 . لإقلي ي  و   ك ت     د    إ   و   ي د  لأج    تيفي  خ   م    دع  أيض    تقد  و  .    عليم   و صد إد    م 

 (  يينيسي )  لطفي       حد   لأم  صندو 

   عررر    و   علررري      بيررر  وز     سررر عد دمسررر ي   تع يررر  حررري   لأطفررر    ج يررر     علررري  تررريفي  مهررر د   فررر    يينيسررري  دو  ي  حررري . 30
ز   سي سرررر    مسرررر ي  علرررر . مسرررر يي ي   علرررر    يينيسرررري  ترررردخ   وت تكرررر . وقررررد ت   علرررر   لاسرررر ج ب   لحرررر لا    ط   رررر   تعرررر  

 تقرررريد    حليرررر      سرررر يي   وعلرررر .   عرررر    و   علرررري      بيرررر   رررريز       ؤسسرررر تي    قررررد    وبنرررر     سي سرررر   صررررن    يينيسرررري 
 لأطفررر    ب  نسررره  وذ ررر     رررد      حكيميررر  فررر   لأفضررر و   جيرررد    علررري  إ ررر    يصررري   يحسرررسرررع    ت    ررر     ررردخ     يينيسررري 
 .ح م ن     لأكث     ن ط  ف  يعيشي    بي     جئي  وغي  و   جئي 

    رررد ي  مررري د وتقررردي    سررر ي    ررر عل  بررر  م  وتنفيرررب    د سررري    ك ررر  تقررردي  خررر   مررر    جئررري     خصرررص   ررردع    يينيسررري  تقرررد  . 31
  ل ك هرر     رردع  تقرردي  خرر   ومرر     سرر   غيرر   ل علرري   لإ ك  ونيرر    رر عل  برر  م  وتطرريي     سرر   غيرر     علرري  نظرر   فرر  و   علرري 
 .   د سي 

 و  ن    لأ د  : و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  2.5

 ب     كف  مد   قي      حضي  ع لي  م  كج   و لاج   عي    هيئي   لنظ  ش م  تقيي  إج      ض و   م    ن      ب ن م    نفيب. 32
    ه د " م   لاتس   م      كد ف  و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  م     د  ويك  .    حل  و   س ي    دو   مس ي  عل   لأنظ  
د    س  "  لأس سي   لإد   (   ن     ب ن م  ت يي  عل     طهق ) OP 9.00   دو   ب  هن    خ ل  لإج   /   شغيلي    سي س  ف     حد 
   س د م     ن ي  ودع  فع    بصي   ب  ه ن م     حيط     خ ط 

8
 :يل  م     ه د   ب  وتش  . 

 ودعلام  تخفيفهلاا  وو منهلاا  الحلادّ  وو العوسلاية  التلاتثيرات  تفلاادل  – برنلاامج ال تصميم ف  وا جتماعية البيئية ا ستدامة دعم .1
 .للبرنامج وا جتماعية البيئية بالتتثيرات المرتبفة الواعية القرارات صناعة

 وو منهلاا  الحلادّ  وو البرنلاامج  علان  الناتجلاة  الماديلاة  الثقافيلاة  والملاوارد  الفبيعيلاة  الموائلاو  عل  العوسية التتثيرات تفادل .2
 .تخفيفها

 :بلا المرتبفة المحتملة المخافر إماء العاملين وسزمة العامة السزمة حماية .3
 البناء و/وو العمليات المرتبفة بالمراف  وو الممارسات التا.يلية الأخر  الت  تقع ضمن إفار البرنامج؛ 
 الخفرة ف  إفار البرنامج؛ والأخر  مواد التعرض للمواد الويميائية السامة والنفايات الخفرة وال 
 إعادة بناء وو إعادة تتهيو البنية التحتية الواقعة ف  المناف  المعرضة للمخافر الفبيعية؛ 

 
 منلاه  الحلادّ  وو النلاموح  بتجنلا   تسلام   بفريقلاة  الفبيعيلاة  الملاوارد  إللا   الوصوو إموانية وفقدان الأراض  حيامة إدارة .4

 الأقلاو  عللا   وو معيالاتهم  ومسلاتويات  بهلام  الخاصلاة  العلاي   وسلا   سلابو  تحسين ف  المتضررين الأاخام ومساعدة
 .استعادتها

 حقلاو  ب خلاام  اهتملاام  إيلازء و إليهلاا  المتولااف   والوصلاوو  البرنامج لمنافع الثقافية المزءمة لمد  الواج  ا عتبار إيزء .5
 .الضعيفة الفئات اهتمامات وو واحتياجات الأصلية الاعو  ومصال 

                                                   

 2015 ت يز/يي يي   ن      ب ن م    هن   سي س   8



 

 المنلااف   وو اعصلار ال بعلاد  ملاا التلا  تملار بمرحللاة     مناف الو الهاة المناف  ف  سيما   ا جتماع  صراعال تفاقم تفادل .6
 .الإقليمية للنماعات المعرضة

 م  ب   علي   لأطف   ج ي  إ     يصي    ه د     ث ن     ش و  سي   ف  و لاج   عي    هيئ    نظ  ب قيي      تهط     حدد   لأ د   تش  . 33

 :يل 

 توثي  إجراءات الإدارة البيئية وا جتماعية والمعايير والمسؤوليات المؤسساتية الت  ست فبّ  عل  البرنامج المقترح؛ 
    تقويم القدرات المؤسساتية لإدارة التتثيرات البيئية وا جتماعية المحتملة وفقال للمتفلبات الخاصة بالبلد ف  إفلاار البرنلاامج

 المقترح؛
 م الخاصة بالمقترض مع المباد  الأساسية والخصائم المحددة ف  المذورة التوجيهية الخاصة ببرنامج تقييم مد  اتسا  الن 

 النتائج باتن تقييم التتثيرات البيئية وا جتماعية؛
   د تحديلا بحيث يتم  مناس تحديد المخافر والتتثيرات البيئية السلبية المحتملة للبرنامج والتتود من ونغها ستخضع لتدقي  مبدئ

 وإعدادها وتنفيذها؛ ذهالمخافره لحدّ منذات الصلة لتدابير ال
 تم . وسلاي بالاوو ولااف   التوصية بنجراءات محددة لتحسين قدرات الن راء خزو التنفيذ للتتود من قدرتهم عل  وداء مهامهم

البني الدول  والمقترض  الأنافة الت  سيدعمهاضمن عل  هذه التدابير بين العميو/المقترض والبني الدول  وست درج ا تفا  
 خزو فترة تنفيذ البرنامج.

 و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  من جي  2.6

 عل    ن     ه ن م خ ص  ب    لإق    ب د     خ ص    دو     هن  تيجي    م  ي   ش  ب   و لاج   عي    هيئي  لنظ    قيي  ب     يج   . 34

 .و لاج   عي    هيئي   ل  ثي      ه ن م  بقد   خ ص        يجي ي     بك  :     ب    فص  ف  هي       نحي

 :البيئي النظام تقييم يشمل

i. استعراض الأن مة والإجراءات والمباد  التوجيهية الت  تنفب  عل  هذا البرنامج؛ 
ii.    هاملاة  تحديلاد التلاتثيرات ال  فر علادم  اخلا مالتتثيرات البيئية بما ف  ذلي تتثيرات البقايا والمخافر الن امية عللا   لارار

والعواق  المحتملة الناتجة عن تنفيذ تدابير الحد من المخافر بصورة  يلار مؤاتيلاة فضلازل علان المخلاافر التالا.يلية       
 للتتثيرات  ير المتوقعة والحوادث والووارث الفبيعية؛

iii. عل  المستويات المحلية. تقييم قدرات تنفيذ ن ام الإدارة البيئية بما ف  ذلي الرصد والإاراف وإعداد التقارير 

 :الاجتماعية الإدارة نظام تقييم يشمل

i. استعراض الأن مة والإجراءات والمباد  التوجيهية الت  تنفب  عل  هذا البرنامج؛ 
ii.         تحليو للتتثيرات ا جتماعية بما ف  ذلي تتثيرات البقايلاا والمخلاافر الن اميلاة والآليلاات ا ستالاارية ورليلاات اللات لم

 والإفصاح عنها والمااروة والافافية؛ونار المعلومات 
iii. .تقييم قدرات تنفيذ ن م الإدارة ا جتماعية بما ف  ذلي الرصد والإاراف وإعداد التقارير 

   ج  ز وأعض      عنيي     سؤو ي  م  ب   ع و  و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي بقعد د    دو     هن  م     خصص   م عدد ف ي  ق  . 35

 :   ن جي  وش ل .   نظي      نفيبي    يك لا  م    فن 



 

 عللا  ) الصلالة  ذات وا جتماعية البيئية والتقارير الحالية وا جتماعية البيئية والأن مة التاريعات المراجعة  فغت. المراجعة .1
 والحالية السابقة التربوية المااريع بتنفيذ الخاصة والتقارير( التوفين إعادة سياسة وإفار وا جتماعية البيئة الإدارة إفار  رار

 الدول ؛ بالبني الخاصة
ت  . وقد وُجرِل تقييم لتحديد ما إذا وانت الن م الحالية الصاحبةتحديد النفا  والحجم المحتمل يلن للتتثيرات البيئية وا جتماعية الم .2

وقص  حدّ ممون من المنافع  تحقي جنبها وللحدّ من التتثيرات الت    يمون ت زممةالبرنامج تملي الموارد والسلفة ال يستخدمها
 ا جتماعية والبيئية؛

 العلاال    والتعليم التربية ومارة) الحوومية الووا ت الن راء مع عُق دت الت  ا جتماعات املت .الأولية التااورية ا جتماعات .3
 الزجئلاين   لالاؤون  المتحلادة  لطملام  السامية المفوضية الحوومية   ير المن مات  (البيئة ومارة ا جتماعية  الاؤون ومارة

 والمستفيدين؛ اليونيسيف 
 لتحديلاد  المعنية المؤسسات ف  الفنيين المو فين مع والمقابزت بيروت ف  المدار  من عينة إل  الميارات. الميدانية الميارات .4

 وا جتماعية؛ البيئية الضمانات ن م ومستو  الوضع
 ودائها؛ وتعميم بالبرنامج الخاصة الن م لتعميم والتدابير الث.رات حُدّدت. الإجراءات باتن التوصيات .5
 الحلادّ  وتدابير المخافر لمناقاة الحووميين و ير الحووميين المصلحة وصحا  مع لوجه وجهال عمو ةورا ن  غمت. المااورات .6

 حتلا   الإنترنلات  عللا   المالااورات  تجرلوحاليال ( والمعلمين الأهال  ذلي ف  بما) المدار  ف  تااور عمليتا وعُقد ت منها؛
 م.2016 تموم/يوليو اهر منتصف

 والإنوليمية العربية بالل.ت يلن وا جتماعية البيئية الن م تقييم باتن تنفيذل وملخم عرض عن الإفصاح تم. الوثائ  نار .7
 من عامةلل وا جتماعية البيئية الن م تقييم تقرير ماروع عن الإفصاح تمّ ذلي  إل  بالإضافة. لوجه وجهال المااورات إجراء قبو

 و واحد؛ اهر فترة خزو العامة التعليقات عل  الحصوو فل  وتم الدول  للبني التابع InfoShop متجر خزو
 .التنفيذ فترة خزو الن ام وداء لتحسين عليها والموافقة محددة ونافة تفوير عل  العميو مع العموبدو . الإجراءات تنفيذ .8

 .   سه     قيي  قه   2016 ح ي   /يينيي 2 ب   ي  و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  مش و  ع   لإفص   ت . 36

III. التتثيرات البيئية وا جتماعية المتوقعة للبرنامج 
 

 المخافر البيئية الأساسية للبرنامج 3.1

 تث ر  أ      يقر  مر  و   ر    نطر     صغي      ح ي    هني  وأع      هيئ  وز    مؤسس   قد    بهن    له ن م   لأس سي     دخ   ت ته . 37

 يكري  بر   ي يقر  لا وب   ر    .   سري يي     جئري  لأطف    سي   لا و س  نط   عل   لأطف   إ   ب  نسه  كهي   وبيئي   ج   عي  من ف  ع 

 .ف  د لأ أو/و   هيئ  عل  مسهيق  وغي  وم نيع  حس س  عكسي  ت ثي    أ   ن  

   قرد    زير د  إ ر    عر د    يصري  ي رد : I    كير   إطر   فر  بر   علي   لأطفر   ج ي  إ     يصي    ه د     ث ن     ش و   س ث     . 38

 أثنر   محردود  بيئير  ضرغيط     ه نر م  يخل  أ      يق  وم .  لن       هيئي   لاس د م  ض    م  ملحيظ  بصي      د سي  لاس يع بي  

 إ رر    ه نرر م  يررؤد  أ      يقرر  ومرر     نفيررب؛ خرر      خرر ط  مرر  لحررد    تررد بي  فرر    نظرر  حيرر  سرري   بن   رر  أو/و    ررد    ت  يرر  إعرر د 

 .حديث    شُيد          ه ن  وصي ن    ع لي   تنفيب خ   محدود  بيئي  ضغيط  

 فر  سر ُ ي      ر     شر  ي  وحجر  نطر   أسر   وعلر . والمعتندل المننخف     س يي ي   بي  م   لإج   ي    هيئي     خ ط  ت   و  ب   يقُد  . 39

  لأدنر    حد مس ي  بي  م    هيئي      ثي    مس ي  ي   و  أ      يق  م   (  هن   أو/و      ي  إع د )    ه د   م    ث ن     ش و  إط  

 ر  ذ   و محردد  مي قر  ف  ت   ك  أن    ك     هن   م حل  عل    عكسي      ثي    غ  هي  تق ص  حي    حج  حي  م     ع د  و   س ي 

 تلري :    هر د   مر    ثر ن     شر و  إط   ف      ي    لأع    أني   م        فق      يقع    سلهي    هيئي      ثي    وتش  . مؤق     طهيع 

 تآكر  ؛خي ر     ع ر  وم   هنر   مي قر  مر  و  سر  ل    صرله    نف ير     هص  ؛    لي  غ    عل    ضجي  و لانهع ث  ؛   غه   م     ي  

 حير  مر     رد  قصري   و ر  محردد  مي قر  فر  ع مر    تحرد     ربكي      ر ثي    أنري   أ    إلا .   ح  لر     ر و  ح كر إع قر  و     ب 



 

 أو من ر    حرد أو    رد    قصري     هنر   تر ثي   تفر د  غ  هير   ي كر  أن ر  إ ر   لأع ر   مر       ثلر   لأنري   تنفيرب تجر    وتشي . طهيع   

 .  هن   لإد      جيد  و      س     ع     قي سي  إج      خ   م  وط ت   م     خفي 

  له ن م   لأس سي   لاج   عي     خ ط  3.2

     تهطر     خر ط ( ii) نط قر     لأوس    سي قي     خ ط ( i: )فئ   ث   ض    لاج   عي     خ ط  عل  تؤث         عي م  تصني  ي ك . 40

 ك فر  بري     ف عر  ؤد ير وقرد.  ر و     م    نفيبير  و  يك لا    حكيم  قد   ( iii) و   لاج   عي  و  فئ    لأف  د  د  محدد  ضع  بنق ط

 .ملحوظة    لاج   عي     خ ط  تع ه     قيي  بن   عل  و.  من  حد     أو له ن م إ   مض عف     خ ط    كلي      عي م   ب 

     تهطر   لأخر      خر ط  ؤد  إ ر  تفر ق تر وقرد ملحيظر    تع هر     خ ط   ب  أ    إلا نط ق     لأوس    سي قي  ب   خ ط    ه ن م  ي سه    . 41

 بري   لاج   عير  و   ريت      ع ر   ق ص د وضع    سي ي    لأزم  ع    ن ت   لإقلي    لاس ق    عد : تش   ب     خ ط و .  وب   ش 

 .  سي يي  و   جئي     ضيف     ج  ع  

 بصري     ضرعيف    فئر   وت عر  . ضرع  مخر ط  أن ر  علر    ضرعيف  أو   فقي   ب  فئ     ض   تلح         عكسي      ثي    تحديد ي  . 42

 و  سري يي    فقر      لهنر نيي    ضرعيف    فئر   تشر     ه نر م    ب  وف .    ش و  من ف  م   س ف دت   دو  تحي  م ن ج   عي    خ ص 

   عر ملي  و لأطفر  (   عر م     نسر   سري   لا) و  نسر     ن زحر   لأخر   و  فئر  (  لإن   سي   لا) و لأطف     سي يي  و   جئي    فق   

 .  خ ص   لاح ي ج   وذو 

 وتضرهط   مسرؤو ي    ك م  ت ح   أ    حكيم  عل  يج  و        ش و  ع  مه ش     ن تج     ه ش       ثي    أ )    ش و  طهيع  إ . 43

 .  ه ن م   د  خ     م  ينُف ب        ع لي بن    عل   من   تحد   أو    خ ط   ب قد تؤد  إ   تف ق  ( ب  ك م 

  هن   ف  و  ن       س و    عد    فق   – و  ضع    سي قي     خ ط 

 7.5 بري  م    ه د ف     دق    فق  نسه  ت  جح  وقد. في  تع ه  م تفع    فق  معدلا إلا أ     دخ   م يس  كهلد  هن   تصني  م  ب   غ . 44
 أ    ك ر .   علري    فقر  خر  أسر   علر  فقر      سرك   مر     ئر  فر  28 ع ه ي ف  حي      ضي  25       سني   مد  عل     ئ  ف  10و

 وينطري  .  كهير      رد  ضري ح  فر  و  كثيفر    صرغي     هقر  فر  وكرب     ه د وجني  ش    ف  م ك  ف ي ب   س و  ميز  غي    فق 
 تخُل         ع   ف ل م    عديد أ    مف د    ب  و  ي ق     يظي  مس ي  تدن  عل    فق  مس يي   ب  تف   ي سه    ب   لأس س    ع م 
 مر    عديرد علر  تح ري     ر   لأسر  بري  أكهر  بصري   يهر ز و ري   دي غ  في  ب    غي    أيض      فق  وي ته .   جيد  م دني  وظ      

 لأطف  
9. 

ت  وع ق    فق   ن ش   معد  ويهلغ.  هن   ف  ب  فق     يظي  ني  ي ته . 45  و تر  ي ق ضري  لا   رب     ريظفي  بي     معدلا  أعل  وحد 
10
 .

 يهلرغ    ق بر   وفر .   خر ل  حسر ب     عر ملي    فقر    مر  آخر  ثل  يع   بين     ع ملي    فق    ثل  ع  ي يد م     يظفي   ؤلا  وي ث 
  هنر   فر   لإج       فق  معد  م  وب   ق  ن .    مس يي   أدن   و ت  ي ق ضي    بي    ع   وأصح      يظفي  بي    فق   ن ش   معد 
 مر  ح  ير      قطر   ويعر ن    فقر  خر  تحر       عر مجر       ع ملر  فر  لأسر  مر     ئر  ف  20 ع  ي يد م  تعي     ئ   ف  8 يهلغ و  ب 

    سر ي  غير    يظر    ف         غي    لهن نيي  بي    فق  معد    تف   إ   يشي  م  و ب . ب ج    ع   عل  مف وض  تن ز ي  ضغيط  
        غي /  نظ مي  غي  و  يظ           / س ي      يظ    بي   لأجي  ف  كهي   فجي   وجيد وإ    لإن  جي  و   نخفض 

11. 
 أو ك م  بدو   وظيف  و دي    ع       علي  عل  حص  قد يكي  عندم (   شخصي     صي     هي ن   وفق   )   يسط    طهق  م    ف د يصه . 46

    علري  علر    ح صلي  غي   لأشخ ل أو   هيي   ب   أو   ع   ع    ع طلي  فق      ع   ي    قي    س  ووفق   .   خ ل  حس ب  يع   عندم 
     يسرط   لأسر  مر  نسره  أعلر  فرق      ع بر     هر  ومي   لاسر ط   ووفقر   .   يسرط    طهقر  م  يصهحي  لأ  أق   دي   ف ل    س  
 أو    عل رري  أو    حرر مي  غرر    علرر  و    نيرري   لشرر ك   ع رر  ك صررح   يع لرري    رربي     شرر  كي  فرر   لاسرر ط   برري  تن شرر    رردخ 
 مريظفي  أفر  د   ردخ  منخفضر  أسر  إن    م ن سه  غي  بصي   ق        (   يظيف    يض  بحس )    س طلعي  فئ   ش ل  وقد.  لأطه  
   يظفي  غي  و لاشخ ل   هيي   ب   إ   ب لإض ف  ز  عيي  كع   

12. 

  

                                                   

 2015   دو     هن   9

 2015   دو     هن  ف  2008 ع   وآخ و    ليث  10

 2015   دو     هن   11

 2015   دو     هن   12



 

 وتن شر .   شر    فر     ئر  فر  38و  هنر   جهر  ف    فق    م     ئ  ف  27.3 نسه  وت  ك .    ن ط  بي    فق  ف  مس يي      ه ي  ت د د. 47
 حير    شر    فر    ع ملر    قي  مش  ك  معدلا  وتنخفض.   ش    منطق  ف  مدق  فق  م  يع ني    بي   لأشخ ل م     ئ  ف  46 نسه 
 وي كر . و  نهطي    جني  ف  معدلات   أعل    هط    تهلغ ك  . و  نهطي    جني  ف      يس     عد  م  أدن  أيض    و      ئ  ف  38 تهلغ
 وتقردي     ح ير    هنير  فر     ك نير    فري    إ ر  ج  ر  بشرك    هط  ر  معردلا  و  تفر      شر  ك  معردلا   نخفر   فر    سه  يعُ   أ 

  خدم  
13. 

    ح ير    هنير  تكري     ر     نر ط  فر  تن ش  أ  جد       ح    وم . م س و  غي  بشك   هن   ف  و    دي   لاج   عي     ح ي    هني  ت يز . 48
 أسريأ مر  تعر ن     ح ير    هنير  أ    مر  وبر   غ .   فر ل إ ر    يصري مر   حردودسر ي  مب  ت   ر  م  شر  سرك ني  فئر   مؤ تي  غي  في  

.   هلررد أ جرر   ك فرر  فرر    فقرر  مرر  و  حرد     ن رري علرر    قيرريد ع مرر  بصرري      ح يرر    هنير  وضرر  يفرر     هلررد  منرر ط  بعررض فرر    ظر و 
  شع   بن   م    نخه  أيد  بي   لاس ث      م   لأ ب   ت  ك   وقد بي و  محي  ف   لاس ث      ت  ك  ع يم    أكث  وبصي  

14. 
 تفر   لاف  دو   .   ع   ف ل وتيفي    ش م    ن ي تحقي  ف   هن    فش   لأس س    سه  أن   عل    نخ  قهِ  م     ي  د  ح ك   صُن . 49

(    رب ه /   سي سر     سر يي ي   علر )   شر   بربو  صرل    ر  ف علر  أط    عل  نطي ت عندم  ع د      ق نيني  غي   لأنشط  عل  عقيب  
  لاق صر دي     صر    أصرح   نفريذ يرؤث  أ     ر ج  وم .    حسيبي  نظ  و ن ش     نخ  قهِ  م     ي  د  ح ك   إ   يؤد    ب   لأم 

 صُرن ف   2014   عر   فر    دو     هن  أج          ط ي   قُ     سيح   أحد وف .   ق ني  وإنف ذ   سي س   تنفيب عل    شخصي  و  ع ق  
   سرر طلعي  برري      ن ييرر لأو   ل خرر و    صررد    أن  رر  علرر    عرر     قطرر   إد   

15
   خرر ل  لقطرر     قرري    نفرريذ سرر      ي قرر   وفرر . 

   هنير  فر    سر ث      و  فعر     عر د     يزير  إع قر  فر    ط  ف    حك  نظ   م  ب س ي  سي   حد عل    حكيم  ف    ط  في  و   ص   
 وم ك مل  ش مل  تن يي   ؤي  م  كج      ح ي    هني    طيي  وطني   س   تيجي  وض  دو  وح لا( سي   حد عل  و  صي ن    هن  )    ح ي 
 له د نط ق    وأوس 

16. 
ي   بي     س و   قض ي  تع ه . 50  بش     ع      لاق ص د     ن د  ع  2014   ع   ف    ص د   ل ق ي  يفق   ف. أيض     هن   ف  أ  ي  ذ     جنس 

ي   بي    فجي  ي   بي     س و   حي  م    ع    حي  سي      لأكث    هلد   ق     ف    ث من      ته   هن    ح     ع     حي    جنس   حير    جنس 
     كري  حير  مر    ره د أد   سري  عر  ن ج ر      دني    ن يج   ب  فق      غ    وف .    س  ش ل   بلد    142 بي  م  134     ته  ف  ج  

ي   بي    فجي  مؤش  يقي )   سي س     صرح :   لأس سري  لأ بعر     جر لا  ف  و   ج     نس   بي    صل  ذ     فجي     ع    حي    جنس 
  هنر    ح ر   لاق صر دي      شر  ك  حير  ومر (.   سي سر  و    كري   لاق صر دي   و   شر  ك     علي ر      حصري    حي    قيد عل  و  هق  
 وتدن ( 0.34   بكي  إ    لإن   نسه )   ع مل    قي  ف    نس     ش  ك  نسهي       نخفض     س يي   بسه  بلد    142 بي  م  133     ته 
 .17(0.27   بكي  إ    لإن   نسه )    قدي    بحس    نس   ت ق ض     ب    دخ  مس ي 

   جر   إ ر  وب  نسره .    نطقر  ف   لأعل  بي  م  و ي    ئ  ف  34   شه   بط    معد  ويهلغ. خ ص  بصي   ضعف   أيض      شه   يع ه . 51
   يضر  ظ    ف   هن   ف  حقيق  تغيي  أ  إحد   عل   ل  ثي  يحف    م   ن   و ي    سي سي    ع لي  ف  منخ طي  غي    ف من     لأكه 

   ج   إ  ك  كهي بش ي يلي    فقن وب         س  د  و  سي س   لاق ص د 
18. 

   هلرد   ق صر د  1990إ     1975     نشه  خ     ف    م    لأ لي    ح   شط   قدف.   لهن ن     ج    عل  ملحيظ ت ثي   لن    ك  . 52
 كل ر  قرد   سري     نر    يكي  ب   ويقُد  . أمي ك  دولا  ملي   2.5 ع  ي يد م    هلد كل    2006   ع   ف  إس   ي  م    ص   أ   ك  
 ون يجرر . ع يقر      ن  عر     رب  و لاج   عيرر    سي سري     ر ثي    ك نر  ك رر . ضر    كقن ر   أمي كر  دولا  مليرر     7 عر  ي يرد مر   هنر  
  لاج   عير    خردم   تقردي  علر  قر د   غير    دو ر  وأصرهح .    حسريبي  أنظ ر  وتعر ز    ط  فير   لانقسر م   تع قر   لأ لي     ح  
 ز  ر  لا دو  و ري خردم   ك قردم ( طر  ف  أسر   علر  من ر    عديرد تع ر )    ردن     ج  ر  منظ   /  حكيمي  غي     نظ    وتدخل 
   لهن نير    طي  ر  لأ     هنر   ضر    لاج   عير    فئر  يرؤد  أيضر   إ ر  زير د   لإنقسر   بري     سري     نر   ك   أ  .   يي   ب  ح   تلعه 

 تنظر  ك ر   لأمنير    هيئر  تد ي  إ   م عدد  عن  حي د  أد  ذ    إ   ب لإض ف .   سي     ن    ف   لأط    مخ ل  تدع      خ ص  
    جري  حظر    هلردي   مر  عردد ف ضر  حير   لاج  ر ع   لاس ق    ي ددو  أن    عل     جئي  إ   م   يد  بصي      حلي     ج  ع  

خ ص  بصي     سي يي  يس  د    ب 
19. 

                                                   

 2015   دو     هن   13

 2015   دو     هن   14 

 2015   دو     هن   15

 م2015   دو     هن  ف   2009   لإن         حد   لأم  ب ن م  16
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  2015   دو     هن   18
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مليري  1.17 تردف  فر   وقرد.   فقر أد  أيض   إ   تف ق   ب  وحس    سي سي    خ ف   هن نف  عل     سي    ن   ت ثي     تق ص     . 53
20
 

 قرد    بشرد     جئري  تردف  أج رد وقرد.   هلرد فر   لاج   عير    خردم   علر    ضرغيط   م    كثي    هلد ف     فيضي   د  مسج  لاج 

   يصري  حير  مر  سري   لا   هلدير  و  خردم     صرله    نف ير   وإد    و  ك  بر     صح  و  ص      ي   سي   لا  لأس سي     ح ي    هن 

و  جيد  و   يزي 
21
 مسر ي  تردن  ويشري . تق يهر       ئر  فر  35 بنسره    ع ملر    قري  حجر  زير د  فر     جئري  مر    كهي    عدد س    ك  . 

    ضريف     ج  عر   بري  مر     ريت    ت يرد أ     ح  ر  مر  وأن ر    م دنير      ر     ع   ر إ ر  سينضر ي  أن  ر  إ ر     جئري  بري     علي 

 ذ ر  ف    سه  ويعيد.   ن     ب  ت ثي    بسه  فق    إض ف   هن ن  170,000 يصه  ب   يقُد     2014   ع   ن  ي  وبحلي . و   جئي 

 لغ ي  فقي      جئي  م  كهي     أعد د    تس ضي          ن ط  أ    إ   ج  ي   
22. 

 مر  أفقر  سري ي  منر ط  مر   هن   ف  ح  ي    يعيشي    بي     جئي  غ  هي  وي ت . محدد  ضع  نق ط م  أيض      سي يي     جئي  يع ن . 54

 مر  أدنر  تعلي ير  ومسر يي    هرأك عر      ردي   يكري  أ  إ ر    سري يي     جئري  ي ير     ضري     هلرد سرك   م  وب   ق  ن .    عد 

  دي   يكي  وأ     ضيف     ج  ع   أبن   م  أكث       ع  ف   هن   ف    سي يي     جئي  يع   أ      ج  وم . أق  وأصي     عد 

  لأشرخ ل مر  أعلر  ونسره  و لأطفر     نسر   مر  أعل  نسه  ث   ذ    إ   ب لإض ف .   خدم   إ   محدود ووصي  أق     ق ص دي  ف ل

    نقر  )   سرلهي     كير  و سر   تيجي     ضرع  علر    د  ر     هكر     ع مر   وتهر ز.    جئري  بري    نفسري       عر  مر  يعر ني    بي 

 لاجئري  9 ث   خ ص   وبصي   و عل .   سي يي  بي ( ذ   إ   وم  و   سي      هك   و   و    لأطف    وع      لأصي   وبي  و  ديي  

 هنر   فر    فق  معد  أس   عل    فق  خ  تح يعيشي   لاجئي  10 أص  م 
23
 فر     ير د قرد ح  ر  دو     دو ير     سر عد  أ  مر  و. 

ث ر   ري   نر   و م   يرد  وغير  قليلر       ضريف    هلرد   فر   لاق صر دي    فر ل تع هر  ك  . مس د م  وغي  مؤ تي  غي  ت    لا  كن     فق 

   نش  بلد إ     عيد  إ   تشي  قصي عل     د     تيقع  
24. 

 يكرري  أ     رر ج  ومرر .    ضرريف     ج  عرر   أبنرر   مرر   لاج  رر ع   ل   رري  تع ضرر    أكثرر    سرري يي     جئرري  يكرري  أ     ح  رر  مرر . 55

 أ  أو و  ح  ير   لأمر  وشرهك   آ ير   فقردو  قرد يكيني  وأ    ع  ل ؛ ذ   ف  ب   و   ج  عي   لاج   عي    شهك   ع   نفصلي  قد    جئي 

 أجُهر و  قرد    جئري  يكري  أ     ر ج  ومر .   جديرد    هيئر  مر  ل كير   صعيب   يي ج ي    وأن ضعف  قد و  شهك    لآ ي    ب  تكي 

    غييرر     ررب  تجهرر  مرر  وغ  هرر   .   فرر  غ وقرر  مرر      يررد  رردي   وأصرره    خرردم   لرر و رردي   فرر ل أقرر   لحصرري  ع    علرري  وقرر  علرر 

 مهك  س  ف  وي  وجي     قليدي  و  قي عد ب   ع يي  ويل  مي   لضغيط   ي ضخي  أ  عل    ش ب   سي   لا   شه      جئي    د  م تيكي 

 وفقرد    لإحهر ط عر  فضر  و   شر ؤ  و   لر  و  غضر  و  حر   بر  خي     جئري  يشرع  أ     ر ج  وم .    ن   ف  مح ج ي  ويهقي 

  سيط  
25. 

 كهير  فر  غ وقر   ردي   يصره    ربي    شره   أ     ر ج  ومر . ضرعف     لأكثر  بري  م  و  نس   و  شه    لأطف   يع ه     جئي   بي  م و. 56

 أ     ح  ر  ومر .    خرد    تعر ط  أو  لإج  مير   لأنشرط  أو   جنسر    عنر  ذ   ف  ب     عن  إ  سيلجؤو     ف ل قل  م  ويع ني 

  رهعض   ر  ي قرد  ق صر دي   ولأسره  . آمنر  غير  جنسري  بع قر     قي   أو نفعي  لأسه     جن  م   س  إ     يض   ب  ف    شه   يلج 

 ومر  مهكر  سر    ف    كه   مسؤو ي   تح    عل    شه    لإنس ن    يض  ويجه . مهك  س  ف     و   أو   ع   م  ي  كني   ك     د س 

دع  شهك   أو ب   يحُ بو   قدو أ   دي   يكي  أ  دو 
26. 
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   ضع  ومخ ط    سي قي  و   خ ط      بي    قط   بي  م     ف ع   – ب   علي   لأطف   ج ي  إ     يصي    ه د     ث ن     ش و  دع 

  



 

 مر  بر   غ  أفضر  وظر    علر  ب  حصري     علي  مس يي   وت ته .     بي    قط   م  وثيق  بصي   أع      بكي     دين مي   ت ف ع . 57

 مسر يي   تر    لا إج   ير   وبصري  .   يظر    إ ر  و  يصري    ع ملر    يرد تنقر  دو  يحري  قرد شخصري  شرهك  عد  وجريد و   قييد أ   

 وض  ف  كهي  تف و  وجيد م ( أدن  مس ي  إ   أو  لاب د  ي      حل  إ   وصلي     ئ  ف  42) م دني      ع مل    قي  صفي  بي     علي 

 أدنر  مسر ي  إ ر  أو  لاب رد   أك لري  تعلري       ربي    خ ل  حس ب     ع ملي   لأشخ ل نص  ع  ي يد م  وث  .   ع   وقط     يظيف 

  لأشرخ ل مر    س حق   لأغلهي  أ    إ   ب  نظ  مس غ   غي  أم  و ب . أج  ي ق ضي    بي     يظفي  بي  فق     ئ  ف  27 م  ب   ق  ن 

 بري     ئر  فر  40   ر  تفري  نسره  ث      ق ب   وف .  لأج  منخفض / لإن  جي  منخفض  وظ    يع لي  ف    خ ل  حس ب   يع لي    بي 

 ي ق ضري    ربي     ريظفي  بري  تق يهر       ئر  فر  75 إ ر    نسره   رب  وتصر    عر       علري  أك لري م ر    و تر  ي ق ضي    بي     يظفي 

   عل ر     حصري  بري  مر  قري  تر  ب   نر   أن ر  يهردو وبين ر .   خ ل   قط   ف   لإن  جي  ع  ي    خدم   تقدي  مج   ف  ويع لي   و ت 

 عر  ب  هحر  م تهطر  إضر في  نر   عقهر   وعي  ر     خر ل    قطر   فر   لأجر    ع  ير / لإن  جير    ع  ير    يظر    إ     يصي ف ل و

  ن شر       لأكثر   لآ ير   هنر   فر    شخصري   لاتصر لا  تهقر     ثر    سرهي  علر ف.   ع ملر    يرد تنق   ع ق     شخصي  قد تعي  و   يظ   

  ع     قط   ف  سي   لا    يظي  ف  م      دو     تلع    ع ق   أ  يهدو ذ    عل  ع و   . وظيف  عل   لعثي 
27. 

 فر  31 حكيمير       د   فنسه  م  يل حقي  ب. خ ص  أو  س ي  مد    ف  مسجلي  ك ني  إذ  ب   أيض     لأطف   بي     س و   عد  ت ته . 58

 مرد    فر      هقيري      ميرب ويرد  . غ  هي  ر  فر  مكلفر    هديلر    خير     وأ    مج ني  أن   م  ب   غ   هن   ف      ميب م  فق     ئ 

 أو(    ئر  فر  13)    رب    علر  ق   ر  تكري  مر  غ  هر    و   ر (   دو ر  مر  ومدعيم ) مج ني  خ ص  مد    وف (    ئ  ف  53) خ ص 

 جريد  سري     سر ي  غير   ل د      هي      فضي   ب  ويعك .   فلسطينيي   ل  ميب    خصص (    ئ  ف  3)  لأون و   د   ب ل حقي ي

 يرب   مر  وغ  هر   .   فقر  ب  ث  م   ل  و  ف ح  ك وعل    فق    عل  وسلهي  كهي   تد عي        ب   لأم  حكيمي       د      علي  ف  

    رد   ب    ح ومري   لأطفر   ل حر ي بين ر    خ ص     د    إ       يسط    طهق  إ      ن  ي  و لأس  ث       لأكث   لأس  م   لأطف  

ي     عل ر   سر ي و     خردم   إ ر  و  يصري   لأسر   سرك  مكر   وير ته . كفر      أقر    أد   مس ي  إظ    إ   وي يلي  حكيمي      لي  رد 

 وتر ته (.   ثر ني     علري  إ ر  وصرلي  قرد أ ب ب ر  يكري  لا أسر  إ ر  ين  ري    رب  ب لأطفر    لأد   مس يي   أدن  ت ته )  لاخ ه   بن    

  لإق مر  ومكر    لأ    عل      حصي  أ   إ    أيض      هي ن  ك   تشي  .     دني   لاخ ه     بن     أيض      ن  ي     يفي     ن ط  ف   لإق م 

. علر     ري       هر ي  إج     م     ئ  ف  23و 44 ي ث   م    ف ل تك فؤ عد  ف     س       عي م  أحد    (    د س  وميق     نطق )

   ردخ  مسر يي   فر     ف وتر   مر  جن  إ   جنه     طهيع     طهقي  شديد     ه ي  وبسه   هن    ف     علي     نظ   أ    إ    لإش    وتجد 

ب  دو      ي طني  ت ب      "    صق      د " ب ع ه       قليدي     دني  م  م  يؤد  لا و  طي    
28. 

ي   بي  م    فجي   هن   سد     عل       حصي  إ   ب  نسه . 59  ؛1.00   ربكي  إ ر   لإنر   نسره  تجر وز  حير  و  ع      ث ني     علي  ف    جنس 

 فر  97  لاب د       علي ب   بكي     ح   معد  ي ج وز بين      ئ  ف  90 يهلغ إذ  نسهي    م دن   لاب د       علي ب  لإن      ح   معد  بيد أ 

  رب   ون يجر   .   عري  وسره     نقر  أن ر ط تغير   وقرد.  ل جر  % 76 مق بر % 26   ع ملر     قري فر    نسر   مشر  ك  نسه  وتهلغ.    ئ 

 علر      ر      عن  ز د وقد.  يي ت   م   لأس سي    جي ن  ع ي ت إع د  عل  سي   حد عل  و   ج     نس   أجُه   ج  ي   بصي  

 وب لإضر ف . سرلهي  بصري      جي ر  عر     عهي  إ    لأحي   بعض ف     ج   بعض  د    ب   تقدي  ت  ج  أد  حي  و لأطف     نس  

 بعرض مر  و    يير      ديرد   أيضر    يي ج ري   ر  ك عيلري      قليرد   دو    و  خدم     يظ    ع  يهحثي    بي     ج   خس    إ  

   نر     قهر  سري ي  فر  شر ع  م   س  و ي مهك   س  ف     و   غ    عل    سلهي     كي   س   تيجي  ف.    ضيف     ج  ع   أف  د

 لأس        ي     ي  د عل    ضغ  م   ي خف   أو     صغ   ف ي   ح  ي   ط   ب ع ه      كث ف أكث أصهح  من ش   
29. 

رن      ر  ل  ر        خر يجي  ك سر   ضر       هن   ف  ب   د      خ ص   د  سي      ن    م  جع  يج . 60     ر     شر  ي  إنشر   مر  ت ك 

 أصح   يصهحي  ب       تس   أو   ع   أصح   ت          ب           خ يجي  م    عديد ي     لا وح  ي   .   هلد  ق ص د ف    نج   تحق 

ن جح  مش  ي 
30
 مجرد   سر ث     يسر  خ صر  بصري     ث نيير     رد    أ    مفر د  تصري    ن شر   إ ر  ذ ر  أد    حر لا   بعرض وفر . 

 .  ض     لدخ    هديل    ف ص  تكلف  إ   ب  نظ 
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 ث ر )    جئري  مر    كهي    عدد أد  وقد.  هن   ف      بي    قط   إ   ب  نسه     ش ك  م  ب  عديد   سي يي    جئي   لأخي     دف  تسه . 61

 د  سري  منر     سر خد   وإ ر    حكيمير    رد     بعض ف   لاك ظ ظ إ  (  هن   ف  أشخ ل عش   ك  بي  م  و حد لاج  سي   طف 

 لأطفر   ك فر  تعلري  جريد  تر ث   وقرد. و  سي يي    لهن نيي   لأطف    ح ي ج   لاس يع   مخ لف 
31
    ر  يحلر     نشر  بلرد   إ ر  وب  نسره . 

  ك سرر   إ رر  يف قرر  جيرر  ظ رري  إ رر    رر       يقرر  فرر     علرري  إ رر    يصرري فرر ل  فرر    ررنقص يررؤد  مرر   ييمرر   إ ي رر   برر  عيد     جئرري 

 فر كث  أكثر  يصره    سري يي     جئري  مر    كهير    لأعد د بسه     ضيف    لهن ني     ج  ع   ف   لاك ظ ظ أ    ك  .   ض و ي          

 مج ير  برد    تقردي     نطقر  فر   لأمرد   طيير    سر   ي طلر  ملحر   وبصري  . و لاسر ق     لاج  ر ع       س  وي ع    يت  ل    مصد 

 .ص      ج      إ    لانض    ع عيض       ن جي   لشه  

 إ ر  ب  نسره    صرعيب   مر  ب  عديرد ي سره   هنر  حكيمير  فر        رد    فر     سرجلي     جئري   طر    م    كهي    عدد أ    م  ب   غ . 62

  لأطفر   يرب     خصريل  وجر  وعلر .    رد    فر  محردد  مشر ك     جئري   لأطفر   يي ج  سي    حد عل    لهن نيي  وغي    لهن نيي 

   ف ر   فر  يع لري    ربي   و ئر ك مؤ لي     عل ي  دوم    يكي  لا حي    ظ   بعد م  ف    ف "    س  ي    ف   " إ      د س  ف     جئي 

    ر     ضر يق   ترؤد " ف ر      سر  ي   " إ ر     جئي  غي      ميب يب   عندم  أوب  ف      صه حي      جئي  يل ح  وعندم .    صه حي

 إ ر  ين  ري  لا إن  ر "   ر  ويقي ري     جئري   لأطفر   مر   لآخر و   لأطفر   يسرخ  حير  مشر ك إ   خل      جئي   لأطف       ي ع   

.  لاج  رر ع  برر  قهي      تهطرر  و   حرردي     عنرر  مرر    خرري  إ رر    قي يرر   لأد رر   ررب  وتشرري ". وطررن   إ رر    عرريد  علرري  " وأ   "    كرر  

 لأمر    رب  يحري      طليبر  و لإق مر     سرجي  تصر  ي  علر    حصري  فر  صعيب   أحي ن       جئي   لأطف   يي ج  ذ    إ   ب لإض ف 

 .  هق   س   غ    عل     ن ط  بعض ف  مشكل    أيض      نق ك   ي ث  .    د س دو     ح ق   ب

 فرر  مسررجلي  غيرر     جئرري   لأطفرر   مرر     ئرر  فرر  60 وث رر .    جئرري  غيرر  ك لأطفرر      د سرر  إ رر   لررب       جئرري   لأطفرر   ي يرر  لا. 63

 مر (       قر     ف ير   سري   لا)   ف ير   ت نر     ر    ثق فير     عر يي  إ ر  ذ ر  فر    سه  يعيد   ح لا   بعض وف .    د      حكيمي 

   يضر   رب  ويخلر . عر   ت   ودعر   سر     غير    قطر   فر   لع ر      د سر    شره    ر  ي أخ    ح لا  وف .    د س  إ     ب   

 .   د س  خ   /   س   غي  ل علي  ل كهي    ح ي ج  

 قضر ي و   سري قي    قضر ي مر       بري    قطر   ب ف عر    ه نر م  ب رب    خ صر  و  فر ل  لأس سري   لاج   عير     خر ط  مر    عديرد ت ته . 64

  ه نر م   س طي يك   .   هلد ض     ح  ي    ط  في   لانقس م   عل  سله  أو إيج ب  بشك      ثي   له ن م  وي ك . أع      بكي     ضع 

 مر   له نر م   وي كر .     بري  ب  قط     خ ص    خدم   تقدي  فع  ي  عل  ت ثي   خ   م  و  دو      ي طني  بي    ثق  عل      ثي أيض   

فر   ي سره  أ     جئي   م  ع  ي  ت كي    في   تيجد         ن ط  عل  أو   سي يي     جئي  وض  تحسي  عل     ق    ت كي   خ  

  ل ر ثي     حسريبي  شرهك   يضُرع  أو يقري   أ  أيضر     ر  وي كر . من ر  يحرد أو يف ق  ر  أو    ضيف  و   ج  ع      جئي  بي  تيت حدو  

 .  فئ   بعض بي       ي  مس يي   عل 

 :     ي   لاج   عي     خ ط وعل  وج    خصيل  ت  تحدبد . 65

   ررد     فرر  مسررجلي  غيرر     جئرري   لأطفرر   مرر  كهيرر   مئييرر  نسرره  ث رر . قصررد غيرر  عرر   لأطفرر   فئرر   بعررض  سرر هع د  له نرر م  ي كرر 

.    د سر  إ ر    رب    مر (       ق   سي   لا)   ف ي   ت ن         ثق في     ع يي  إ     ح لا  بعض ف  ذ   ف    سه  ويعيد.   حكيمي 

ر  آخر و  أطفر   يسر طي  ولا. ع   ت   ودع     س   غي    قط   ف   لع      د س  م    شه   يخ   أخ    ح لا  وف   تكر  ي  تح  

    سر     عل  قد ت   عل     د    طيي  عل   تد عي  قد يكي         علي  نظ   ع   لأطف    ؤلا   س هع دو.    د    إ    لب       ق 

 .وع   ت   أنفس   ودع     ج    ف 

 ب سر يي   ت ر ع   مر  بر   غ  غ   يظر   ف  حر   عرد  تكر فؤ فر ل حصري    شره   علر    لإحه طك   ي ك  أ  ي يد مس ي    شعي  ب

    سر يي   لأ    نظر       ع ر  أسري   إ ر    يصري  عل    شه   قد   عل  إيج بي  ت ثي     له ن م  يكي  أ      ج  وم . م  ثل  تعلي ي 

 يجرد قرد   ع ر   أسري   إ ر     جئري  وصري  علر     ف وضر    قيريد إ ر  وبر  نظ  و كر . أفضر  وظ    عل  ب  حصي  ت ته     علي ي 

   ربي     جئري  غير    شره   علي   يحص       نفس     يظ    عل    حصي  يس طيعي  لا أن       د س  ي  كي    بي    شه      جئي 

يع  رد    يظر    مر    عديرد إ ر    يصي  أ    إ   وب  نظ  وب   ث  .   لإحه ط شعي    إ   يؤد  م           م  نفس  ب   س ي  ي   عي 

 منخفضر  وظر    فر    ع ر  إ ر  ح ر     د سر  إ ر  يرب هي  كر ني    ربي    شه   يضُط  قد  "  شخصي    شهك  " أو"    حسيبي " عل 

 . لأج  منخفض  أو  لإن  جي 
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دو   لأخر  . وي كر   بعين  ف  ي ص    فئ  ضع تص و/أو أن      ن ق  ي إ     ج يد      تس  د  فئ    ج   عي  محدد  عل  أن     قد ينُظ 

تريت     ج   عير  بري     ج  عر   أو  يخلر أ  مر    ه نر م  أو أخ   تسر فيد أكثر  مر  غي  ر   محدد لان ش      صي  ب    فئ   ج   عي  

 .يؤد  إ   تف ق   

بي  ير    خ ير       ر  لأم مير    خطريط ب ريظف   خ صر   ي جهر  غي     شرف في  فر  معر يي   لاخ ير   و لأدو   و   سرؤو ي   و   قد يؤد 

   ثق  بي     ج  ع      س فيد  و  قط      علي  .مس ي  خفض ي   جديد  أ لأنشط   لاتص      ج  ع  

أو إ    ن ش   تصي  مف د  أ      علري   س      د س   لأ د       تهط  بجيد     علي  إ   زي د  معدلا    ف  تحقي   صعيب     قد تؤد 

 ضرع  بري      ميرب وإ ر  ت  جر  مسر ي    ثقر  بري     ج  عر   لا يؤد  إ   ن     إيج بي . وي ك    ب   لأم  بدو   أ  يؤد   إ ر  زير د   

 و  دو  .

أنري   مخ لفر  مرر  عررد  مع  جر     ظر       ر ب   ريز        بيرر  و   علري    عر    إ ر   جهرر لاسر خد م      ح  لر   نظر    ف رر  عرد  يرؤد   قرد

 لأطفرر    حضرري   شررك و  علرر  غرر      شررك و      تهطرر  برر    يي  و   ضرر يق  فرر     ررد   . وي كرر    ررب   لأمرر  برردو   أ  يررؤث  علرر  

  ب     س    إ      د س .ب ث   ض  ي     

 فر     غيير  أو  لأ  ضر   مر    ت طلر     ر  ي    ح    هني  دع  ع   لاج   عي     خ ط  تنش  قد أع       بكي      خ ط  إ   ب لإض ف . 66

 ي ك   لدو        ليك  عق       أو  لأ  ض  ف  سي    فصي    د  سي و    د    بن   يج   لا وبين   .و     لك    لأ  ض   س خد  

 وي كر .  لأسر  أو  لأفر  دقهر   مر  نظ مير  غير  بصري    لحكيمر      ليكر  عقر       أو  لأ  ضر   ب  بعض  س خد   قليل   ح لا  ف 

 إ ر  ترؤد  أ  وي كر   لأ  ضر   رب   سر خد   ب ي صرل  ي علر  في ر   لأفر  د  رؤلا  قرد    علر  ترؤث   أ       ير  إع د  أو   هن   لأع   

 و لأصري   لأ  ض  خس    إ      ه ش   و لاج   عي   لاق ص دي      ثي    تش   أ  وي ك .   دخ  مص د  أو    ن ج   لأصي  خس   

 صرحي   بشرك  يرُد    ر  مر   لأمر     ب  وي ك .   عي  سه  عل  سلهي  ت ثي    إ   يؤد  م     س ك  أو  لأصي  إ   و  يصي  و  دخ 

 .     ث   و   ج  ع    لأشخ ل إفق   وإ    لأج  طييل  مص ع  إ   يؤد  أ 

 علر   لأ  ضر   مر    فر   ل ردقي  و ضرح  ع لير  تطهير  مر      كرد   ضر و   مر  سريكي بيد أن  .  لأ  ض  حي ز    ه ن م  ي ي     . 67

 أن  ر  علر     صرنف    حر لا   صرد   ض و   م  سيكي    خصيل  وج  وعل .   خ ص   لأ  ض  عل    جديد     د    بن   غ   

 علر    ضرغ  مر  شرك  أ م   سر   أو ت عر  أو إكر    دو  مر  مقرد      ه   أ    م   ل  كد وثيق  بصي  " ب لأ  ض  طيعي  ته ع  "

 أو  لحكيمر      ليكر   لأ  ضر    نظ مير  غير   لاسر خد م   تر ثي    فر     ردقي  يجر  ذ    إ   ب لإض ف .    قليدي  أو   ع م    سلط  

 .ب       ه     لأ  ض 

    عر و  ومر . إج   ير  إيج بير   ج   عير  تر ثي     له ن م  يكي  أ      يق  م  أع       بكي    لاج   عي     خ ط  ع    نظ  بغض. 68

  لاج   عير    شرهك   وزير د    ع ر  أسي   إ    لأف  د وصي  عل    نط   و سع  ت ثي         جيد    علي   يصي  إ   تحسي  ف ل  أ   

 ي ك    ن      ب ن م  ح    وف .  لاج   عي    فئ   بي    في    م    حد عل يس عد وي ك  أ     ق      صن  ف     ش  ك  عل  و  قد  

 :ذ   ف  ب   إض في   ج   عي  ت ثي     له ن م  أيض    يكي  أ 

   ضرع  معردلا  أعلر   ردي      ر  تلر  بري  مر   ر    فئر    رب  إ    .   جئري  و لأطفر     نسر   بري    نفسري  و   ع نر     ضرع  مر    حد  

جي نر   مر   حرد  ك ر  أ   .   صر يد علر  قرد ت   زير د  علر  يسر عد أ    جيرد    علري   يصي  إ ر   حسي  ف ل   وي ك    نفسي  و   ع ن  

. ذ ر  إ ر  ومر  و   سري     هكر  و  ر و    لأطفر   ع   ر  م    حد   غ    عل  إيج بي  ت ثي    إ   يؤد  أ ي ك     فئ    ب   د    ضع 

ضر  إ ر  تؤد          ش ك  ومع  ج    فئ    ب  لاس  د   محدد  تد بي  وض  يج      ثي      ب    ه ن م    ب  يكي  و ك  و ك    تع  

 . لإيج بي      ثي     ب  وبليغ    ش ك   ب    ع  ج  ض و ي     لأم مي    خطيط ميظف  قد    تع ه  وب      .  لضع 

   رربي    شرره    لأ    نظرر       جررن  نرري  علرر    قرر      عنرر  ي يررد.   جررن  نرري  علرر    قرر      عنرر  ذ رر  فرر  ب رر    عنرر  مسرر يي   مرر    حررد 

 ذ ر  فر  ب ر    عنر  إ ر  يلجرؤو  مع ر     كير  ي كن            قل  آ ي   م    قلي   دي   ويكي  وضع   م  مس   ي  ف كث  أكث  يصهحي 

  ررب  مرر    حررد   إ رر  يررؤد  أ     علري  إ رر    يصرري فرر ل    يرر د  وي كرر .    خرد    تعرر ط  أو  لإج  ميرر   لأنشررط  وإ رر    جنسرر    عنر 

 نري  عل    ق    و  عن    عن  مش ك  عي ج  م  وإذ    شه   بي    يصي مس ي   ز د م  إذ  سي   لا   عن  م    حد   وب        لإحه ط  

 .   علي     نظ   ف  مه ش  بشك    جن 

 بر     ترؤم    فئر   ك فر  يجعر  نحري   وعلر  مؤ تير  بط يقر   لاج   عير    فئر   بري   لاخ  فر   أدُير   مر  إذ .  لاج   ع       س  تحسي  

 ب ر   لاج   عير    فئر   مخ ل   و ب  بي يخل      علي ف.  لاج   ع   ل   س  مصد     يكي  أ   ل علي  ي ك  م ك فئ   بصي   ت يز     في  د

 شررف في   ضرر      ه نرر م  فرر     سرر خدم   لآ يرر   وي كرر .   خهرر    وي هرر د ي     شرر  ك     سرر ح   فرر  ي فرر علي  و لأطفرر    لأ رر    أ   

 . لإيج ب   لاج   ع      ثي   ب  زي د  أ  تع   عل     ظ     لإس  د   وجه 



 

ي  و  دو ر . وفر  ح  ر   هنر    زي د    ثق  بي     س فيدي  و  دو  . غ  ه   م  يكي    نظ      علي   أحد   نقر ط  لأس سري   ل ف عر  بري     ري طن

ي ثر   كن ر  فحسر  وب  نظ  إ    لأعد د   كهي   م     جئي   لا يع ه    نظ      علي   مج د نقط  أس سي   ل ف ع  بري     ري طني  و  دو ير  

رر  بصرري   ملحيظرر   أيضرر   نقطرر  أس سرري   ل ف عرر  برري     جئرري  و  دو رر     ضرريف . وي كرر    حسرري  جرريد     علرري  و  يصرري  إ يرر  أ  يحس 

 تر  تعيري   ع ق   و  ثق  بي    دو     لهن ني  و   ج  ع      جئ  وغير     جئر  علر  حرد  سري  . و رب   ر    ح  ر  بصري   خ صر  إذ  مر  

 لأم مي   ل س عد  عل  تع ي    ع ق   بي     د    و   ج  ع        يقدمي    خدم      .ميظفي   خطيط  

 

IV. ف  البرنامج ااروةالتجار  السابقة للمؤسسات الم 
 ن م الإدارة البيئية 4.1

   هيئي   لإد    إج     

 كري  و لاج   عير    هيئير   ردد      دو     هن   نظ أ أس سي  بصي     ع    و   علي      بي  وز    قهِ  م  ح  ي       نفب     ش  ي  تس خد . 69

   هيئيرر    ررنظ  تقيرري  فرر  ي  د  رر  لأس سرر     حليرر  ويع  ررد. 2012   عرر   ح رر  ن فررب    تكرر   رر    هيئرر   لأثرر  تقيرري    طهيرر    يطنيرر       سرري 

    هر د  مر   لاتسر    ضر    2011  لعر     ردو   ب  هنر    خر ل   لهنر ن    قطر     هيئر     حلير  ن ر    علر  كهير  حد إ   و لاج   عي 

 OP 9.00   دو   ب  هن    خ ل  لإج   /   شغيلي    سي س  ف     حدد   لأس سي 

: أس سري  م  سري  ث ثر  عر  فضر   ( 1992) و   ن ير    هيئر  بش    يي إع   مه د  ك ف  444/2000   لهن ن    هيئي    ح  ي  ق ني  يش   .70

 وشر     لأوسر    شر   منطقر  فر  صرد  م سري  أو )   لاسر   تيج    هيئر     قيري  بش   2012   ع   ف    ص د  8213  ق      سي 

 ؛(و  هرر  م  و  خطرر  ب  سي سرر       علقرر    قرر      صرن  ع ليرر  مرر  مهكرر   م حلرر  فرر   لاع هر   بعرري    هيئيرر   لاع هرر     لأخررب أف يقير 

 فر  من ر  و  حرد     عكسري  ب   ر ثي     ل نهرؤ ير  وق  أد   يع هر  و  رب    هيئ   لأث  تقيي  بش   2012   ع   ف    ص د  8633  ق      سي 

 ت سره  أ  ي ك        لأنشط  ك ف  سينظ   و  ب   ل نشآ    هيئ   لا      بش   2012   ع   ف    ص د  8471  ق  و    سي     ش  ي ؛

 .  هيئ  و   د ي    ض   ب   لي 

قد ت  تنفيرب  قهر  و.  سع    وم حق    هيئ   لأث    قيي    ق نين   لأس   عل  690/2005  ق  و  ق ني  44/2002  ق    هيئ    ق ني  ينص. 71

 وم حقر    هيئر   لأثر  تقيري  ويرنص. 2012   عر   فر    ريز    مجل  ع    هيئ   لأث  تقيي  ب طهي    خ ل 8633  ق      سي  صدو 

 و لإع ر    لإن ر   مجل  م  مسهق       ؤ ل   لاس ش  ي    ش ك   بي  م  محلي     س ش  ي    ش ك       ش و  مق    يعي   أ  ض و   عل 

   هيئر    فحرص عر  تق ير  أو   هيئر   لأثر  تقيري  عر  تق ير  إمر  لإعرد د( 2003   عر   فر  7/1  قر    هيئر  وز    عر    ص د      سي )

  فحرص    زمر      تيهر   لاتخ ذ   هيئي     كني يجي  د     خ   م    هيئ   يز      ك مل    سلط  أيض    و    سي    ق ني  وي ن .    هد  

 أو تر خيص لأ  مسرهق    شر ط      هيئر   لأثر  تقيري  علر     ي فقر  وتع هر . وتنفيرب     هيئر   لأثر  تقيري  ع لير  وم  بعر  وضره  و س ع   

 ك فر  تل ر   أ  ويجر .   سرلط    رب  ك فر  أو    عنير   لأخر     سرلط   م  أ  م    هن   قه  علي      حصي  م  بد   لا لاحق ي   تص ي 

   خر ل   ريز      قر   ) و    بر  و   ير    ل ري     هيئير    جريد  ب عر يي    هيئر    لأثر  تقيري  تصرني  عر    نظر  بغض    ن ي   مش  ي 

   ريز      قر   )   صرح    صر   مير   وتصر ي     ي  ي   لانهع ث   مع يي  ع  فض   ( 1996   ع   ف    ص د  52/1   هيئ  بيز   

  .  هيئ   لأث    قيي    لهن ني   دج       لأس سي    عن ص أدن   يلخص   جدو  و(. 2001   ع   ف  8/1  ق    هيئ  وز    ع    ص د 



 

 لبنانإجراءات تقييم الأثر البيئي التي يعتمدها 

 

 المرحلة النشاط
 4  ل لح  وفق    ق          ش و  بخصيل    ش و  تدقي   س     ب عهئ      ش و  مقد  مق   قي  ي

 .في    ل دقي    هيئ  وز    إ   قدم  تو   هيئ   لأث  تقيي  م سي  م 
 ووفق       حدد      ثي    حد /أ  ي  أس   عل    هيئي     كني يجي  د     خ   م     دقي  ويج  

  لأث  تقيي  م سي  ب يج      ثي    سلهي و وأ جحي  ومد  وتيقي  ود ج  وطهيع  وني   حج 

 :بي  م     ش و  ك   إذ  م    د     وتحدد.   هيئ 

   هيئ   لأث  تقيي  ع  تق ي  تقدي  تف        I    لح  مش  ي  .1
 مهد   بيئ  فحص تقدي  سي  تف   لا      II    لح  مش  ي  .2
 مطلي  إض ف  بيئ  تحلي  أ  م  م  .3
 .ع   يي  12   هيئ  وز    س     دلا     نيح    ف   

 

    هد ي   و   دقي     سجي 

 

   هيئ   لأث  تقيي  وتق ي  I    لح  ف    ي  د   ل ش  ي  ض و      دقي  يع ه 

 بقعد د    عني    حكيمي  غي  و   نظ    و  يز        صلح  أصح   إب غ    ق    عل  يج  -

 إع ن    ب     خ ص   لإع ن    يح  عل  تنش  أ    هلدي  عل  ويج    هيئ   لأث  تقيي  ع  تق ي 

  7     د )   ن   ع م  م     عليق   عل    حصي  تطل  وأ  ع   يي    18 خ     غ     ب 

 أصح   أو   ن   ع م  م     عليق   عل    حصي  تطل  أ    هيئ   يز    وي ك (. 30   فق  

 (.4   فق    7     د ) ييم    25 خ      صلح 
    صلح  أصح   م  و ج   ع   مش و    أ  ع  تق ي  تقدي     ش و  مق    عل  يج  -

 (5   فق    7     د )   هيئ   لأث  تقيي  بش  
    عني     ؤسس   أو   ن   ع م  قهِ  م    هيئ  وز    ف  بش ن   ل ش و     دقي  تق ي  ي يف  -

 (.9   فق    7     د )

 

      قه 

 م  مخ لف  وخه    بخلفي   ي   عي  أعض   5و 3 بي  م  ي   و  عدد م  مؤ ف  فني   جن  ث   -

 و  فحص   هيئ   لأث  تقيي  د  س    س ع    ع  مسؤو     هيئ  وز    ف    دو    مخ ل 

   قدي    هيئ  وز    م  خ    خه         ه ط  مم    ع قد ي ك   لأم       وإذ .    هد     هيئ 

 .  هيئ   لأث  تقيي  د  س    س ع    ف     س عد 

 وش     لأوس    ش   منطق  د ي "  ف  علي      نصيل    ن جي    فني    لجن   س خدم  -

   قس   4   فق   إط   ف "   دو     هن   خ ص  ب   هيئ     قيي  تق  ي  و س ع    لإعد د إف يقي 

   خ ص     دقي  قي   " عل     ن جي  وت تك ".   هيئ     قيي  تق  ي   س ع   "  

 م  ب   غ  م ضي    " "  لإج   ي    ن يج  وتع ه (. و – أ)   صل  ذ     ن     م " ب لاس ع   

 .   ط ب  عد  أو/و  لإغف لا 

 

   فن     قيي 

 وتهُل غ. ع   يي  50 ض   وينش      ق   مقد   إ   ق     ويهل غ   لجن  تق ي    يزي  يس ع   -

 ف    خ   ب  هلدي    خ ص   لإع ن    يح  عل  تش   يج  ك      عني     ؤسس     ق    ب ب 

 .و   فض    ش وط و  قهي    هيئ   لأث  تقيي  تق ي  قهي ب   ق    يكي  أ  وي ك . ع   يي  12

 إ      ق   مقد   م  و  شك و   لاع   ض   تقدي  ي ك     فض  أو    ش وط   قهي  ح    ف  -

 ييم    12خ       د تقدي  ويج  ق      ع   لإع   ت  ي  م  ييم    12 ف    ض     هيئ  وز   

 .  شك و  س     ت  ي  م 

 خ ضع    يكي  أ  دو  م  علي     ي فق  ج   خ ل أو ع   ب ش و  م تهط     لاع     ك   إذ  -

 م  77     د  تنطه  ك ب   د  س  ي طل  أن  م  ب   غ  مهد   بيئ  فحص أو   هيئ   لأث    قيي 

 .  دو     جل    د خلي    قي ني 
 و   ي فق و    طي      دقي   خ ص  ب   هيئ  وز    ق      ضد ع م  سلط  م   لاع     ك   إذ  -

 .  ق      يز    مجل  ي خب   هيئ    لأث  تقيي  عل 
 

 و   ي فق    ق   



 

 المرحلة النشاط
    صد .   صد ن     ع  و لإب غ   هيئي   لإد    خط  تنفيب م  بع    هيئ  وز    عل  يج  -

    هد     هيئ  و  فحص   هيئ   لأث  تقيي  أ    عل    هيئ   لأث  تقيي  أنظ   م  12   فق   تنص -

 .  هيئ  وز    ف    س ع    م  ح  
   هيئ   لأث  تقيي  ع   لإفص  

"يع ق  ب  حه  م  ش   إ   سن  وب  غ  م  م   444 ق     هيئ  ح  ي  ق ني  م  58     د  تنص -

 134,000)  هن ني   ي   مليي  200إ   ( أمي ك  دولا  34,000)  هن ني   ي   مليي  50.0

 بيئي    فحص    أو   هيئ   لأث  تقيي     يعد   لا( أ) ك  م     عقيب  ي     ت ي   قحد ب أو( أمي ك  دولا 

     ي ف     هد     هيئ    فحص أو   هيئ   لأث  تقيي  م  ي ع    مش وع    ينفب(  ) مهد ي  ؛

  لأث    قيي  خضيع    ض و   م   ي  مش وع    ينف ب(  )   هيئ ؛ وز    م  علي   

 ق  يع أو يع   ( د) أو/و   يطني غي  م ط ب  و   ع يي      هد     هيئ    فحص/  هيئ 

 .ق ني  ب     ف  علي      نصيلإج           قه  و   ف ي  و   ح  ي  

 

   ج     

 

 ن م الإدارة ا جتماعية 4.2

 ذ   ف  ب    لاج   عي     خ ط  وإد    و   جئي  و   علي  ب لأطف   ت ته  أن    ب     يي   هن   شؤو       ي  لي   و     قي ني  تنظ . 72

 .   يطي  وإع د   لأ  ض  حي ز ب     تهط     خ ط 

 2002   ع   ف    ص د  422   لهن ن    ق ني 

   نحي عل و  ب  ت  تع يف    لخط  أو  ل  ديد تع   م  إذ    ق نيني    ح  ي  عل   حصي ف    لطف   ح   ( 2002) 422   ق ني  ي ن . 73

      : 

 ُتربيته؛ روف  وو وخزقه وو سزمته وو صحتهبيئة تعرضه لزست.زو وو تهدد  ف  الففوجد إذا و 
 ُالملاؤذل   يلار  التلاتديب   الضلار   يتجلااوم  اللاذل  الجسلادل  العنلاف  وو الجنس  لزست.زو عرّضهتبيئة  ف  الففوجد إذا و 

 .ثقافيال والمقبوو

 .1130/2001   ق     41     د  – وحقيق    طف  ح  ي  م        ف     نظي    لإط  

م  حر     وضر   فر  ب ر   ر     لإ  بي       قط   ف    ع ملي  عل  يج         سلي  قي عد مدون  إ   1130   ق    م  41     د  تشي . 74

 أ  تيجير  أو     ميرب علر  جسرد  عقر   أ  تطهير  مر  م نيعري   بري       قطر  عر ملي  فر     أ    علر  تنص و  .  لأس س     علي و

    سرؤو ي   م  ير  أو     ميرب حقري  م  ير  علر  يرنص لا   قر ني بيرد أ  ".   شخصري  و  ك  مر     علري  مهردأ تن  ر  م ينر " ي ظ ف إس   

 .    عل ي ن ط  ب    

 م1951 سنةلالخاصة بوضع اللاجئين  المتحدة الأمم اتفاقية

 فر     ف وضر    قيريد مر  وبر   غ   1951 سرن    خ صر  بيضر     جئري       حرد   لأمر   تف قير  عل     مطلق يص د      هن   أ    حي  ف . 75

  هنر    وفر .  هنر   فر    ر  آمر  مر ذ علر  بر  عثي    في ير  و   سر عد    ح  ير  إ ر     ح  جي    سي يي  يس    أ      يق  م    حدود 

 .ب   جئي    خ ص    قض ي  ف    س ه قي مش  ك    بصي     ؤكد وز  ي  أزم  خلي  أنش     حكيم  و ك . ن زحي     جئي  يع ه 

 الاجتماعية المخاطر وإدارة الأراضي حيازةل الوطني الإطار
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 9.00    شرغيلي  و  سي سر    لهن نير     شر يع   بي  م    سي س   ف  و  ثغ    و  ضع    قي  نق ط  ف    لأ  ض  حي ز ب   خ ل   يطن 



 

OP  و لأنظ ر    قري ني  يلر  في ر و.  لأم      إذ   لأ  ض  حي ز    نفيب   ق نين   لإط  تيف     لهن ني     ش يع  ف.   دو   ب  هن    خ ص 

 :  صل  ذ  

 ( 8/12/2006 ب   ي     عد )  29/5/1991 ب   ي    ص د  58  ق   لاس     ق ني 

 حر    قر ني   رب  ويرنظ  . ب ر      تهط  و  حقي    عق  ي       لك   ذ   ف  ب   ويح ي     خ ص     لكي  حقي  ع    لهن ن    دس ي  يد ف . 77
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 . لاس حي ذ ق    إصد  
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 .  ن   ي  و  دفع     لكي  عل   لاس حي ذ بي 

دي. 80  يز    رجيزوي.    عنير    ريز     مر  علي ر  تحصر         ق   ح   وفق    م سي  بي سط     نش    لاس      جن    عييض م  قه   حد 

 .بي سط  مح      س  ن   ث  يُ  أ    طعي  ويج   جن  إ        يدي    لجن  ق      ف    طع  تقدي     لكي  ص ح  أو و   علي      بي 
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 . لأنف   طي  عل   لأسط  ح    ب 
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تقردي     لجنر ت ري   و.    لكير   سر خد   علر     ف وضر    قيريد  رهعض خضريع  ون يجر (   سرلف  أو   علري ) مر    عقر   أجر    ب س خد  

    لفر   تشري  وك ر . و   سره    ك مر     عرييض مهردأ أسر   وعلر    قيريد وطهيعر    نفر  ع ر  أسر   علر   ك  ح    عل  حد     عييض

 .   لكي  ك م  ن   إ   ب  نسه     عييض م % 10 نسه  ع د    تدُف    ن     ع م       ح 

  لإيج   ق ني 
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 .  سك   ش    مقدم  نقدي  دفع  أو      لإيج   دف  خ   م  بدي  سك  ت مي  م     س  ج ي 

      لك   حي ز 

 قطر    ي   بصف  ع مر  مسر لأن  نظ        قلي   بصي   ع م حدود أوعلي      ق نيني    حقي  أو لأ  ض   ملكي  عل يع ه    ن      هن   ف . 84

   ح كر  مر      ضر       نر ط  ب سر ثن  )      ير  وز    فر    ق   ر   لإد  ير    ردو    إحد  ف  من     قلي  جيد  ويسُج بشك    لأ  ض 

 ملكيرر  أ    وب رر .    نرر ظ   ل حرردي  تخضرر  مسرر حي  بخرر        سرر  وحررد  وتحرر ف (.  لأ ليرر    حرر   بسرره  و لاسرر يط      نضررهط  غيرر 

 خ صر  مع ملر  لأ    دقيقر    قي ر  تحديرد ي كر  في ر   ملكير  حقري  ي لكي    بي  ك ف  م  جن  إ   جنه     لأس    بحس  تسُج    لأ  ض 

 .ني   لاج   ع    حي  م  مح يد   هن   ف     لكي  قي ني  تع ه  ذ    إ   ب لإض ف . ف د  ب    

  لآث   ق ني 
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  لاك شر ف   علي ر  تجر      ر   لأ  ضر  قطر  تهقر  أ  ي كر   لدو ر   م  لك   تع ه   لأث ي   لاك ش ف   أ    م  وب   غ .   خ ل   قط  

ي  د    ر      يخي  ل ه ن      كي  م    قط     خ ل   ي ي     ق ني    ب  وب يج .   خ ل   قط   م     ؤسس   أو  لأف  د ملك     لأث ي 

 أو   خر ل  عقر     سر     إ ر      مر   لأث ي     ع     ك ش   أيض    يؤد  أ  وي ك .    نشآ  وصي ن  إص  ع      سؤو ي   ق     ف  



 

 حقري  تج يرد عر  تعرييض أ  علر       ر  يحص  لا    صنف    لآث   ق     عل     ه ن  أحد وُضِ  وإذ .  س خد م   عل  قييد ف   إ  

 .       تعييض    ط   ن  ي  ف  ي ك  خ طئ      ق     ف   لإد    ك   إذ  و ك .    طيي 

   هح ي    ع م   لأم  
  نشرآ    مر  محردد عردد شُري د مر  وإذ . ك مر شرك  ب   قر ني   رب  يطُه   و  . ع   مل   ي   هح      د ك م  أ    عل    لهن ن    ق ني  ينص.  86

 .ح     ط ي  خ    مش  يع    نق     س عد  عل       كي  سيحص    د      شه    نظ مي  غي     ج  ي 

  



 

  لاس     ع لي 
 وإعد د  لاس     إج      م  بع  ع     سؤو     ج   (  ع    و   علي      بي  وز    أ )    ش و  مق    يع ه   لاس       ق ني  وفق   . 87

 فر  ينُشر    ريز    مجلر  مر   لاسر     م سري  علر     ي فقر  فري و.   ريز    مجلر  مر  علي ر   ل يقير   لاسر     م  سري  مشر  ي 
     سري  تنفيرب يجر  ذ ر   بعرد. ييمر    15  ف ر   محلي  ري   ج يردت ي   ف  علي    لاس ي   سي           لكي  تف صي  وتنُش     س ي    ج يد 
 :    سي  إ        ي      ح  إض ف  ويج .   نش  ت  ي  م  سني   ث  ن  ت ج وز ف    لا ض  

 خفة لمنفقة الماروع 
   ست نمع ملويتها؛خفة مفصلة عن الممتلوات الت 
   قائمة تحتول عل  رقم التسجيو الخام بوو ملوية وموقعها ووسماء وافة المالوين ووصحا  الحقو  عل  النحو المسجو ف

 السجو العقارل؛ و
 .قائمة مفصلة عن محتويات الممتلوات والخفف التفصيلية الخاصة بالمبان  المايدة قبو نار المرسوم 

 في ر  تق         هلدي     ك ت  ف  وتنُش     عني    حكيمي     ك ت  ف  إ ي     ن   ع م   يصي  م  ح      يث    م    ك مل     ج يع  تكي . 88
 .    حي زت  س           لك  

    عييض
د ب   عييض  ي عل  في  . 89  علر  يؤث   ع م  ك    ويؤخب.    حلي    سي   س  د  ف   سع   لأ أس   عل     عييض   لهن ني   لاس      جن  تحد 

 د  رر     رري  مرر   لاسرر حي ذ قرر    علرر     يقيرر  بعررد ترُردف     عييضرر   أ    إلا  .    حييرر  تكرر  ي  وتحُ سرر   لاع هرر   بعرري     عررييض قي رر 
 ييمر    30 ف ر   خر  و   ش غ        لك   إ   ب  نسه   لإب غ ت  ي  م  ييم    15 ف    خ    لاس حي ذ ع لي  تج   أ  وي ك   لاس    
  لأطر    وتهُل رغ  لاسر حي ذ قر    علر     يقير  قهر    حس ب   أحد ف وتؤم   تيد     عييض أمي   و ك   . و   ه ن   لا  ض  إ   ب  نسه 
 .   عييض  هلغق ن  بت     ذإ   طع  بح     عني   لأط    ت     ذ    إ   ب لإض ف .    عييض   عل  تحص  أ  تس طي  ب ن       عني 

   شك و  م  و   ع م     ش  ك  4.3

   هيئ  وز    ف    شك و  م     ع م 
 وعنري   ]+961 1 976535  قر  [ فر ك  ]1789   ر ق  [سر خ  خر :   هيئير    شرك و    قردي  مخ لفر  وسر    خ ر    هيئ  وز    قدم . 90

.   هيئر  وز    إ ر  خطير  وشك و لإ س     شك و  م  إمك ني  تقدي   من ظ  ب يدو ] complaints@moe.gov.lb [  لإ ك  ون   له يد
 د  ر   إ ر  تقُرد    شرك و  تسرجي  وفري . 2015   عر   فر    صر د  262  ق    يز        سي  ف    شك و  تقدي  إج      وُصِف  وقد
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 . لأو وب   لاتح د م  ب  يي    هيئ  وز    ف    هيئي   لإد    -  دص ح  

     بي  وز    ف    شك و  م     ع م 
 مر  تحُر      ر    شرك و   سر    مسرؤو ي    سر خ    خر  وي ري  . ] 01772101   ر ق  [ سر خن    خطر      عر    و   علي      بي  وز     د . 91
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 مر  أن ر     جر    رب  فر     عليمر   فر    نقص ويعن (. و  حك  و لاس نئ      عليق    تقدي       بع      سجي  )   شك و    ع  ج  م ن ج 

 .مع  ج    وب         شك و    عق  ع لي  أ  ح   ولا  لأد     قيي  ب   عليم   خ ل معي   أ  م 

   ف كسرر     نظ ميرر ؛ غيرر    قنرري   خرر   مرر  مه شرر    تصرر لا  ؛ب غرر  :   شررك و    قرردي  نظ ميرر  غيرر  قنرري   ث رر  ذ رر   إ رر  ب لإضرر ف . 92
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 مر    عر      ردي  وي ر ب .    ل يرب وإسر     علر  وإسر     د سر  إسر  ذ ر  فر  ب ر    يضر  عر  مفصر  وصر    قدي    ع      دي  إ   خطي 
 :تش   أ  ي ك         ض و ي    ق      وي خب في   ويحق    شك و    يزي 

 المعموو بها والمتعلقة بنلحا  الضرر بالأفراد؛ مزحقة المعلم قضائيال وفقال لقوانين العقوبات 
 توجيه التعليمات للمدرسة لفرض حدّ وقص  من العقوبات الإدارية؛ 
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 التعويض المعنول عن المتضررين. 

 لرر ع ضررعف    أكثرر حرري  دو  حصرري  مررن   ت مرر  وغ  هرر      شرر   ب صررح     صررل  ذو  علرر  برر  نف  تعرريد   قييرر     حسرريبي  شررهك   أ    إلا. 94

 . لإنص  

 فر     رد بي  وضر  يشر   و رب .  لأطفر   ووق  ير    آمنر    بيئر    تقرد    لأخر   فضر       ر عل و    د    أ    م   ل  كدج يد تهُب   أيض    ن   . 95

 من ر  و  حرد    لأطفر   علر    عنر  تر ثي    مر   ليق ير    عر    و   علري      بير  وز    مر ع  رد       لأخر   فض        عل  وف     د   

 .    و لاس ج ب  و لاس غ      ع مل  وسي    عن   خط  جد       ع ضي  و لأطف     ن جي   لأطف   م     ع م  ع  فض   

   عر    و   علري      بير  وز    عي نر    يينيسري   م  وب  يي   لأطف     ج ي     علي  تيفي  مه د   م    ث ني      حل  به ن م  ي عل  في   .96

     بير  وز    إ     فن    دع  تقدي  ع  مسؤو ي     يظفي   ؤلا  سيكي    ه ن م   تنفيب بد  وقه .  لأطف   ح  ي  ع  مسؤو ي  مؤخ    

     بيرر  ووز      يينيسري  بري   2016 –  2015  لعرر    سر      ع ر    ب نرر م  فر     حردد    طفرر  ح  ير  أنشرط  بشرر     عر    و   علري 

 وضر    لاج   عير    شرؤو  وز    مر    فنر    ردع  علر    حصري  مر )  لاج   عير    شرؤو  وز    مر    ك مر  ب   نسري    ع    و   علي 

 :   يل ب    يظفي  سيقي  خ ص   وبصي  (.  لاج   عي    شؤو   يز      ق نين   لإط  

  بشر   س شر  ي  لا يحرد   و و   د سر       بري  و   يجي   لإ ش د مك   وضع    ب    طف  ح  ي  ب ن م  تنفيب وم  بع  تنسي 

 و   د سر      بري  و   يجير   لإ شر د مك ر  عر    صر د      يجي ر   إطر   ف    خ ص   لاح ي ج   ووحد     د س     كي 

   قر نين   لإطر   وض    لاج   عي    شؤو  وز    م    فن    دع  عل    حصي  م )  لاج   عي    شؤو  وز    م  وب   نسي 

 (. لاج   عي    شؤو   يز   

  وخطرر    ح ي جرر     صررل  ذ      قيرري ع ليرر  و   طفرر  ح  ير  و سرر   تيجي    ل علرري    يطنيرر   لاسرر   تيجي  برري    رر و ب  تشرجي 

   فني ؛ نشط و لأ   ع  

  و   حلي ؛   دو ي     نظ    ذ   ف  ب   و  يحد       صلح   وأصح      عني    لج   م     نسي 

  طف ؛ بح  ي      علق    صل  ذ     قد    بن   لأنشط    ع    و   علي      بي   يز      دع  تقدي   

  بري  و   يجير   لإ شر د مك ر  مر  ب   نسري  و   حلر    ريطن     سر يي ي   علر     رد    فر    طف  ح  ي  ب ن م  تنفيب دع     

    حل ؛    س ي  عل   لاج   عي    شؤو  ووز    و   علي      بي  مدي ي   م     ي ص  ذ   ف  ب   و   د س 

  ي   شر  ب   علي       ي ف   لأنشط  ب نفيب ي عل  في      حل     س ي  عل   لاج   عي    شؤو  وز    م  وثيق  بصي      نسي 

 .   حلي  و   ع يي    قي ني  م 

  (.   عل ي  و  صعيب     جسدي   لإع ق   ذو  م   لأطف  ) إدم   ب ن م  وتنفيب وض  ف     س عد 

    يطي  وإع د   لأ  ض  حي ز  بقض ي      علق    شك و  م     ع م 
 :ب  ع م  بصي    لأ  ض  حي ز ب     علق  و  خ ف     شك و  ت ته  قد.  97

 لك  ؛ عل     ف وض    قييد قهي  أو  لأ   مغ د    فض      

 حكيم ؛ تق  ح    ب            عييض  فض   

   قدي  ؛  لأ  ض  ملكي  وحقي     م  علي   عف  ملكي  سند   

   و  لأ  ض ؛ م  ك  بي  م    خ ف 

  لأ  ض  م  ك  وجيد عد  

 بصري   ترد      ر   لاسر      لجر     ق نينير    خهر    أسر   علر  عر د     ل ش و     زم   لأ  ض   م    يج   أو    عييض يدُف . 98

  لإجرر       تهرر   ي كنرر  تصُرر     رر  حقيقرر  أ        ضرر     شررخص  أ  وإذ .      ثلرر   لا  ضرر  وأسررع    لأ   وطهيعرر  قي رر  مسرر قل 

 :     ي 

  علر     يقير  شر ط  لإبر غ تر  ي  مر  ييمر    30 ف ر   خر     طعري   جنر  إ ر   لاس      جن  ق      ف    طعي  تقدي  ي ك 

 .   ح م  م    طع  طل 

    ُسي   ب  م  و  هلدي     ع م     ؤسس   وتعُف . و    مي    طي ب   سي  يش     طع  عل   س  يف   . 

   دو  وي سرل  إيصر لا   ويعطر    قر      ك تر  ويسرج  .  لأو ير   لاسر      جنر  ك ت  إ   أو   طعي   جن   تك  إ     طع  يقُد 

     علقر  و  قر      و  سرج   و  يثر    و  خر      لأو    ك فر  علر     لر  يح ري  أ  شر ط   طعري   جنر  ك ت  إ   ت خي 

 . لطع    خ ض  ب  ق   

  أش   ث ث ت ج وز لا  ف   خ    ق        طعي   جن  تصد. 

  دني   لإج       ق ني  وفق      ح دث  ف    طع  عل  ييُ ف   . 



 

 

 

V. تقييم القدرات المؤسسية والأداء 
 

 ف  المجاو البيئ   5.1

  لإجر   /   شرغيلي    سي سر  مر   لأس سي    ه د مط بق    م    م   ل  كد  ل حلي   هن   ف    هيئي  ب لإد        تهط    ق       نظ  خضع .  99
   قيري     حلر    نظر   2011   عر   فر    دو     هن  أج      ب   هن   ف    قط     هيئ     حلي  قي   وقد.  9.00OP   دو   ب  هن    خ ل
ي   بري     كر فؤ علر  و    تكر     دو   ب  هن    خ ص     عي  ي    ش وط م  ب   ق  ن    هيئ   لأث    رد    هيئر   لأثر  تقيري  نظر م    )   نظر م 
   هيئر   لأثر  تقيري  نظر  تحلير  بري   وقرد.   ي قر  أ   علر     طهر    هيئر   لأثر    قيري     حلر    نظ   قهي إمك ني  و( و هن     دو     هن 

 :     ي    فجي  

 تقر  ي  لإعرد د    شر و  مق ر   إ ر  تقُرد   أ  يجر  و     محدد   قط ع   معي  ي ش وط م جعي    عد  وجيد( أ) :كبيرتان فجوتان ثمة
 ألا كهير   بفجري      تهطر    قط عير     عي  ير  و لاخ ص صر      يجي ير     هر د  إعرد د(  )    هرد  ؛   هيئ  و  فحص   هيئ   لأث  تقيي 
 مر  14 و 13    ر دتي  ب يج     طلي    نحي عل    ن    ع      هد     هيئ  و  فحص   هيئ   لأث  تقيي  ملخص ع   لإفص   عد  و  
 .444 ق     هيئ  ح  ي  ق ني 

    قيي  م  II    لح  ف     د ج       ع /و        ح ي    هني  مش  ي    نفيب    صلح  أصح   م     ش و ( أ) :معتدلة فجوات ثلاث ثمة
 و   هر د     عر يي (  ) و    شر و ؛ جردو  د  سر  فر    هيئي     د بي  كلف  إد        ت طل  بيضي     هيئي   لأنظ  ش وط (  )   هيئ 

 .  جيد    دو ي        س   ص يح  بصي   تعك  لا    حلي     يجي ي 

أو   هنر   ضر   فئر     شر  ي  /ي عل  ب    حل    ث ني  مر  مهر د   تريفي     علري   ج ير   لأطفر    لا تنرد   إعر د  ت  ير     رد    و في   -100
إعرد د  تسر ل   فقر    ر   II     ت طل  إعد د تق ي  خ ل ب قيي   لأثر    هيئر  أو فئر     شر  ي    ري  د  فر     لحر   I  ي  د  ف     لح  

 .ي    هيئ وب        لا ي طل  نظ      قيي    هيئ    لهن ن  تدقي  وإعد د أ  وث    م تهط  ب   قي. فحص بيئ  مهد      

  سيج   ( 9.00OP) لإج      خ ل ب  هن    دو   /   طهق     حدد  ف    سي س     شغيلي ل  ل ه د   لأس سي لو ك   ض     لام ث    -101
 مر  إعد د إج        عن ي    ي جه  ف  إط     ه ن م     كري  وز        بير  و   علري    عر    مر      كرد مر  تنفيرب    رد بي     ؤ تير   لحرد  

 وسر قُد   إجرر        عن ير    ي جهر  فر  خطر    ع رر . مرر  تقيري    رنظ    هيئير  و لاج   عير   4   خر ط  و   صرد و   د جر  فر     لحر  
 :عل   ب    ه ن م    لب   ينطهق  و    تهط  ب   هدأي   لأس سي ي   

  ه نر م ؛ تصر ي  فر  و لاج   عير    هيئير   لاسر د م  دعر ( أ: )أجر  مر  و لاج   عير    هيئير   لإد    وإجر      ع لي   حُد د   (  )

 و لاج   عير    هيئير  ب   ر ثي        تهطر    ي عير    قر      صرن  دعر  ( ) من ر ؛   حرد   أو من      خفي  أو   عكسي      ثي    تجن  

 و   ه  م ؛ لأحد

    ُبر      تهطر     ح  لر     خر ط  مر  و  ع ملي    ن   ع م  س م   ح  ي  و لاج   عي    هيئي   لإد    وإج      ع لي   ص: (i )
   سر م    كي ي  ير   ل ري د    عر  ( ii)   ه نر م ؛ إطر   فر   لأخ      شغيلي        س   أو ب   نشآ      تهط    ع لي   أو/و   هن  

 منر ط  فر    ي قعر     ح ير    هنر  ت  ير  إعر د  أو بنر   إعر د ( iii) و   ه نر م ؛ إطر   فر   لأخر     خط   و   ي د   خط   و  نف ي  

 .  طهيعي   ل خ ط  مع ض 

 

 ف  المجاو ا جتماع    5.2

   سي سرر  علي رر  تررنص    رر   لأس سرري   ل هرر د   م ث   رر   ضرر     ل حليرر   هنرر   فرر   لاج   عيرر  برر لإد        تهطرر    ق   رر    ررنظ  خضررع . 102
 مج   ف  كهي   بخه    ت       ع    و   علي      بي  وز    أ       حلي  وجد وقد. ( 9.00OP)   دو   ب  هن    خ ل  لإج   /   شغيلي 

     ي      ش  ي   لآ  ح     ع    و   علي      بي  وز    تنفب    ذ    وم . جد    ع  ي  بجيد  بب   وق م      نح    ج    مش  ي  تنفيب
  تهر   مجر   فر  بر  خه    ت   ر  لا ب   ر    و ر   لأخ     ن     ب  م  أو 4.12    شغيلي    سي س  تطهي  ت طل         دو     هن  م 



 

 لأ  ض  حي ز   ه ن م     ي ي   لأ    ونظ    .  لأ  ض  حي ز ب     علق    هن  سي س  
32
   عر    و   علري      بي  وز    نظ  ب     يعُ قد  

د    حديرد  وجر  وعلر .  لأ  ضر  حي ز ب     تهط     خ ط    ع  ج  مؤ تي     إعر د  أنشرط  تصر ي  عر  مسرؤو ي  م ندسري     حلير  حرد 
 بسر ي   يخضرعي  أ      ندسري    رؤلا  وي كر .  لأس سري    هيئير   لإد    أنشرط  أيضر    ينفربو  و ر   لإش    أنشط  ع  فض         ي 
    ردقي   لآخ ي    ع    و   علي      بي  وز    ميظف  أو     ندسي   ؤلا  عل  وي عي .  لاج   عي      ثي    م     حق  عل   ل د ي 

 ب لأ  ضر  طيعير  ته عر  " أن ر  علر     صرنف   لحر لا    يثير     صرد عر  فض      خ ص   لأ  ض  عل    جديد     د    بن   ف 
  لآثر        تهر  مع  جر  ويجر .    هر    ب  عل    ضغ  أشك   م  شك  أ م   س   أو ت ع  أو إك    دو  م  ب   ه     قي    ض   
 .ذ   حد  م  إذ    نظ مي  غي   لأ  ض  مس خدم  عل 

     تهطرر   لإحرر   كلفرر   ك مرر  مسرر وي    وفعرر لا   سرر يع    تعييضرر    تقررد   و   عررييض    رريطي  إعرر د  خطرر  أ      رردو     هنرر  سي سرر   تحرردد. 103

 أ    علر  أيضر    ترنص و ر .   هنر  مر      ي ر     شر  ي  لر ع مه شر  ر  ت  تر  بشرك       عري  سره   سر هد   أو  لأصي  م  ب  خس   

 مع  جر  ذ ر  فر  ب ر )    ريطي  لإعر د     ؤ تير     رد بي   تخر ذ قهر  يحد  لا      لك   أو  لأ  ض  إ     يصي  ف     قييد أو  لاس هد  

   ه سرطي  فرق    ذ ر   ومر .   ق نينير    حقري  ذو  إ      عييض  ب  تقدي  عل  أيض      لهن ن    ق ني  وينص(.   عي  سه  عل      ثي   

  سر هد   أو إخر    عر تعييضر   ير   لا وب   ر    ق نينير  حقري  بر   ي   عري  لا  سر ي  إيجر   عقريد دو  مر  وش غلي        لك   عل 

  لأضر    تحديرد مر      كرد   عر    و   علي      بي  وز    عل  ي عي    ( 9.00OP)    شغيلي   لسي س  و  م ث  .   عي  سه  أو  لأصي 

 وسريح   .   أصري  أو   عيشر سره أضر    تلحر  ب أ  عر  و لأسر   لأف  د  ؤلا  تعييض وم    نظ مي  غي   لأ  ض  مس خدم  عل 

 إ ر  إع دت ر  أو   عي  مع يي  أو تحسين   أو   عي  سه  لاس ع د  مسع  ف     س عد  عل   حصي     عيش سه ت ض    وأس  أف  د أ 

 .م تفع    ك ن  م       ش و  تنفيب بد  قه  س  د    ك ن          س يي   أو  لاس هد   قه  م    س يي   مي زي  مس يي ت  

   دو   أو    ش    دو  ف  سي   لا  لاج   عي    ن  ع   مف ق   تجن    ه  م  عل  ي عي  أن   (OP 9.00)    شغيلي    سي س  أيض    تنص. 104

 ب ر    ه ن م    ب  إ   ب  نسه  خ ص  بصي   م         دبي   ب  ويع ه .   ص    بعد م      ت   ب  حل    ن ط    أو ص  ع  ب        ث  

   ن  عر   ذ ت ر  بحرد تعر    محردد  آ ير    هنر   فر  ييجرد لا وبين ر .   صر    مر  م ضر  و  أشرخ ل    من   لأس سيي     س فيدي  أ   

  ح ي جر   وتلهي   لاج   عي    ن  ع   م    حد   ف  دو     تلع  م عدد  آ ي    لأطف    ج ي     علي  تيفي  مه د   ب ن م   د   لاج   عي  

    هبو ر    ج ريد  لأطفر    ج ير     علري  تريفي  مهر د   ب نر م  يشر     خصريل  وجر  وعلر .   نر    مر      ضر    و  فئ     ضعف  

 ح  ير  عر  محرددي  مسرؤو ي  ذ ر  ف  ب   و   حل    يطن     س يي ي   عل     د    ف    طف  ح  ي  ب ن م  تنفيب تدع   لأطف    ح  ي 

     ي ص ذ   ف  ب   معنيي  آخ ي  مصلح  وأصح   و   د س      بي  و   يجي   لإ ش د مك   م  ب   نسي          ب  وتنُف ب.   طف 

    خر ط  مر  إضر في  بصي   و لحد   ذ    إ   ب لإض ف .    حل     س ي  عل   لاج   عي    شؤو  ووز    و   علي      بي  مدي ي   م 

 يي ج  ر     ر  و   شر ك     علري  جريد   صرد ع  مسؤو ي  ميد نيي  منسقي    ع    و   علي      بي  وز    تعي      د     ف   لاج   عي 

ي   كر    مد سر  كر    وزير    مد سر    30 حري    ع   سؤو ي         يد نيي     نسقي  وي ي  . مد س  ك    ف    ع   و  يض      ميب  أسرهيع 

 تردع    مد سر  كر    بشر    ل حردي    خ ضرع     عليمر   علر  ب  حصري    ع    و   علي      بي   يز    يس   م  و ب . أس بي  ث ث إ   

 مد سر  كر    فر      برييي  و    شردي     عل ري  مر  وثيقر  بصري      يرد نيي     نسرقي  ويع ر .    ن سر    يقر  ف     ش ك  وب ع  ج 

 ك ر  أ .     ندسري  مر  بعرد في ر     عليمر    رب  تشر    يجر   بحير     رد    أوض   بش   أيض       عليم   وج      ش ك    ع  ج 

 أس سري    دو    سر لع          خدم   يقدمي       و   ج  ع      د    بي   و ب  لإق م    ه ن م  سيعي ن           ج  عي    لاتص   ف  

    ج  عرر   برري    ع قرر  تحسرري  فرر  دو     تلعرر  أ     رربكي      ج  عيرر   لاتصرر    فرر   وي كرر .  لاج   عيرر    ن  عرر   مرر    حررد   فرر 

 دو     تعلر  أ     ج  عير   لاتصر    ف   ي ك    ح لا   بعض وف . و  دو      ج  ع   بي  م  مه ش   غي  بصي   وب       و   د   

 . لاج   عي    ن  ع   م  مه ش   بصي     حد   م  ض ن   أو    ج  ع   بي  م    ن  ع   مع  ج  عل     س عد  ف 

VI .  و   يصي    لاس ن  ج 

 و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  ع   خط  6.1

   هيئ     ج   ف 
   عن ير  وإجر         ؤسسر   تع ير  إجر      مر    ع   خط  ت      لأطف     ج ي     علي  تيفي  مه د   م    ث ني      حل  إط   ف . 105

 وسر ع  د.  ل قر و ي   لأخر      ن قصر   وثر    ف  وكب   ب   ش و    خ ل   ع لي   د ي  إعد د/ت  ي  إع د  ف  س دُ          ي جه 

 عر   فر    ردو   لهنر     ب       علي    طيي    ث ن     ش و  إط   ف  و   عد   س س       يجيد   لإج      عل    ي جه    عن ي  إج     

 (.   علي    طيي    ث ن   ل ش و     يجي ي  و   ه د    هيئي   لإد    خط )  2010
                                                   

 ي طل       ه ن م  أ    وب   و ك .     ض  ي   لأشخ ل عل  سلهي  ت ثي    تف   أ  ي ك  م عدد  ثغ    م    لهن ن    نظ   يع ن   لأ  ض   ملكي  ن   ح    ف  32

 OP 9.00    شغيلي  و  سي س    لهن ن   لاس     ق ني  بي  م    ف وق   حُد د  وقد.  لأدن  حد    ف   لأ  ض  ب م        تهط     خ ط  س كي   لأ  ض     م    أ 
 .2    لح  ف    دو   ب  هن    خ ص 



 

ر  حير  و    يسرط     نخفضر  بري  مر  ت ر  و  بيئير  تر ثي      ه ن م   ب  لأنشط  يكي  أ      يق  م . 106  فر     ر ثي     رب  غ  هير  ت  ك 

 . س ه قيي  يكيني  أ  ف  و غه         م  و عن      سؤو ي  عل    ف دي  و   د      نظ   إد    تع  د إج   ي   وبصي  .    د   

 قرد    عر    نظر  بغض  س خد م   ي ك      و معي  ي  ع لي  تحديد يج    ه ن م   عل     طهق ي    لأس سي ي    ل هدأي   لام ث    ض   . 107

 فضر       ر ثي    تحديرد علر   ل سر عد  تردقي  مصفيف     س خد     ع لي   ب  وتش  .   هيئ  وز    ف   لأف  د و   د       يظفي   غه و

 بنرر  ( أ)  رر     دنيرر  ب لأع رر       تهطرر     ن قصرر   وثرر    مرر  كجرر   سرر دُ   و   رر  و صررد      رر ثي    مرر   لحررد     ع مرر     ررد بي  عرر 

 ي عري  وضر     ر     رد    ت  ير  إعر د (  )    رد   ؛ محري  ض   ملحيظ  بصي     قدي      د    تيسي  أو/و   جديد     د   

    صرر ل علرر  تح رري     رر    طرر     غرر    علرر  خطرر   مرري د وجرريد بي نرر  قررد    يد نيرر    جي رر  تكرري  أ  بعررد  رر   ترردقي  مصررفيف 

 . لس م  خط    ن   ك   أ  أو  لأسهس  و س خد  

 :م  يل     ؤسس   تع ي  إج      ع  فض    و   صد     ثي    م    حد   خط  س ش   تحديد    أكث  بصي  . 108

 

 :يل  م   و لاج   عي    هيئي    نظ    قيي     عد     ع   خط  ف     د ج    ي جه    عن ي  إج      ت    . 109

ملان وثلاائ  المناقصلاات لطعملااو المدنيلاة       إعداد مجموعة من تدابير الحد من التتثيرات والرصد التلا  سلات رف  وجلامء    (أ 
( المااريع الفرعية الت  ستنفول عل  إعادة تتهيلاو الملادار  التلا  اسلات خد مت فيهلاا ملاادة الإسبسلات وو        iالمرتبفة بلا: )

( المااريع الفرعيلاة التلا  تتفللا  بنلااء ملادار  جديلادة وو       iiالفزء الذل يحتول عل  الرصام وو ول مواد خفرة؛ و )
الحلادّ ملان التلاتثيرات    الخاصلاة ب تلادابير  ال هلاذه بصورة ملحو ة ضمن النفا  نفسلاه لهلاذه الملادار . و    توسيع المدار 

 .4ف  الملح   مرفقةوالرصد 
سترا  وحدة إدارة البرنامج وحد وبار المهندسين فيها والذل سيوون مسؤو ل علان الجوانلا  البيئيلاة لهلاذا البرنلاامج للقيلاام        (  

مصفوفة المس  )عل  ون ت فوّر ف  تقيلايم اللان م البيئيلاة وا جتماعيلاة( التلا  سلايعدّها       ( استعراض نتائج iبالمهام التالية: )
( التتولاد ملان ونّ وثلاائ     iiالمهندسون ف  وحدة إدارة البرنامج لتحديد موقلاع ونلاوع وحجلام ونالافة الأعملااو المدنيلاة؛ )      

بيئلا    وخصلاائ  ( تعيلاين  iiiلمدنيلاة؛ ) المناقصات تامو التدابير المؤاتية للحدّ من التتثيرات والرصد فلا  عقلاود الأعملااو ا   
متمر /مفت  متمر  وو التعاقد معه لرصد ا متثاو لهذه التدابير عل  وسلاا  سلانول وذللاي فلا  نملاوذج  خلاام بعقلاود        

( إعداد تقرير عن التقلادم المحلارم وإرسلااله إللا  رئلاي  وحلادة إدارة المالاروع بحيلاث يجلارل          ivالأعماو المدنية؛ و )
خاصة بالبني باتن حاللاة التقلادم وا متثلااو لهلاذه التلادابير. ويوصلا  بلاتن يجلارل تعيلاين          تااروه مع بعثات الإاراف ال

ثزثلاة والاهر ملان تلااريخ التوقيلاع       خلازو المو فين المسؤولين عن الجوان  البيئية للبرنامج من ق بو وحدة إدارة البرنلاامج  
 عل  القرض.

المبلااد   و ام بالاتن إجلاراءات برنلاامج النتلاائج    لملادة ثزثلاة ويلا    يةتدريبعل  دورة مو فو وحدة إدارة البرنامج  حصوسي (  
التلا   التلادابير العاملاة للحلاد ملان التلاتثيرات والرصلاد       و مصفوفة المسلا  و الن ام البيئ  اللبنان و الجوهرية للتقييم البيئ 

 عل  المرحلة الثانية من مبادرة توفير التعليم لجميع الأففلااو  وملاا سلات نفغذ ميلاارة ميدانيلاة إللا  إحلاد  الملادار         ستفب  
ثزثلاة والاهر ملان    تنفذ هذه اللادورة التدريبيلاة خلازو    . وسالميدان وتفبيقها عمليالهذه التدابير ف  لإموانية عرض المقترحة 

 .القرضاتفاقية تاريخ التوقيع عل  

  لاج   ع     ج   ف 

   جغ  في     ن ط   س  د   كيفي  عل   لآث   س ع  د أولا  .    ش و  تنفيب خ   إعد د   ت         ع لي   عل    ه ن م  آث   س ع  د. 110
 و ي    ضع   أو ك  فق  و ضح   مع يي  إ   تس ند شف ف  بصي   يحص   لاس  د   ك   وسي    لف  خ     لاج   عي  فئ  و  
 شف ف  بط يق     عل ي   سي   لا    علي      قط   ف     يظفي   خ ي   ع لي  تج   أ  ويج . لاج /غي  لاج  وض  إ  ( فق )

 عل  أيض     لآث   وس ع  د.  هن   ف  ن د  مي د ب         ف ث ب  دخ  إ   تؤد    يظ     ب كي   و ضح   مع يي  إ   تس ند أيض   
 و نعد     فق  معد  ك   م  إذ  س حدد  لضعف      علي   م وم  جيد  تحسي  عل     ش و  قد  : أ د ف  تحقي  عل    ه ن م  قد  
 م  إذ  و   جئي     قد  لدع   تحديد أيض    وسيج  .   طيي     د  عل  ت حس   لشه     ع   ف ل ك ن م  إذ  و ي د د   و     س



 

   سك    ؤلا  ضع  مس ي   نخف   عل  أيض    يؤث  قد ذ   لأ    ب ت   وب لاك ف    لاق ص د  ب  ح        يس     دع   ب  ك  
 .و  طيي      يس     د  عل 

 مث   .    علي  نظ   خ   م      يسي   لاج   عي     س    بعض يع   س ك   إذ  م   خ ي     إ أيض      ه ن م  سيح    خ ل  بشك و. 111
   ع  ج  أيض     لأنشط  إعد د      ك وم .    علي ي   لأنشط  خ   م  و   سي   لأطف      وع     هك     و   م    حد     ك  م 

  لاج   عي  فئ     مخ ل  بي     ف ع  عل   ل شجي  مه ك   ط   يج دإ أيض        ك  وم .    د    ف  و    يي  ك   ض يق  مس   
 خ     م  ي          خ ص    ط   ق ف ذ    وم .    جئي  ومج       ضي     ج    بي     ف ع  فق  و ي    لهن ن      ج    ف 
 مخ ل  وأو يي     خ ص    ثق ف   تح    بط يق   لأنشط  تنفيب يج : نفس    لأنشط ع   أ  ي لا تق      ح  ل   لأنشط   ب  تنفيب

 مش  ك  أ  يعن  و ب .   سي   ف  خ ل بشك  تظ           ش ك  تع    أ و  ؛مؤ لي أف  د يقيد   أ  ويج  ؛  فئ    لإج   عي 
 .   ض و ي    أم يع ه    لأنشط  تص ي  ف  ومس         ج   

  لآث   ويس  ث    سلهي   لاج   عي   لآث   م  يخف    ه ن م  أ   ض         ي   لإج       تخ ذ عل   لاتف   ت   وعل  وج     حديد. 112
 : لإيج بي 

  معلاايير ا سلاتهداف.   مااروة الملاوافنين لميلاادة الالافافية والحصلاوو عللا  المعلوملاات بالاتن        لالقائمة ليات الآتعميم
 سلاتهداف المجموعلاات الضلاعيفة     ةوسيبن  البرنامج ويوسلاع الإفصلااح العلاام ونالار معلاايير ا سلاتهداف المسلاتخدم       

 لضمان حصوو وصحا  المصلحة المعنيين )المدار   المن مات الاعبية  المستفيدين( عل  هذه المعلومات.
 الأففاو ملان القيلاام بمهلاامهم للتخفيلاف ملان الآثلاار ا جتماعيلاة         ضمان توفير التمويو ليتمون المو فون المعنيون بحماية

 هذا البرنامج.  ف  إفارالسلبية 
 وومارة التربيلاة والتعللايم   وموتلا  الإرالااد والتوجيلاه التربلاول والمدرسلا       ون مع ومارة الالاؤون ا جتماعيلاة   بالتعا

و  والمضلاايقات التمييلام  قضلاايا  جتماعيلاة و لزستجابة باوو وفضلاو للتلاوترات ا    الروابف المجتمعيةالعال   تعميم قدرة 
 العنف القائم عل  نوع الجن .

  وضلامان السلارية فلا      قلادرتها عللا  إدارة الحاللاة   تعميلام  للومارة التربية والتعليم العلاال    خف الاواو  التابعبناء قدرة
ئم عللا  نلاوع الجلان     المعالجة. وسيتم إيزء اهتمام خام بالاواو  المتعلقة بالتمييم والتحلار  الجنسلا  والعنلاف القلاا    

ن هلاذه الحلاا ت وضلامان    ن وسرل يسهو الوصوو إليلاه للإبلاز  علا   ف  المدار  من خزو إدخاو ن ام رم والمضايقات
 .  تهامتابع

 ووالزجئلاين والمجتملاع المضلايف ملان خلازو إنالااء        ميم التماسي ا جتماع  بلاين مجتملاع  دعم الروابف المجتمعية لتع 
 ونافة الخدمة المجتمعية ضمن مجتمعاتها.عل  تن يم  المدار حث مين ووالمعل وولياء الأمورتموين رابفات 

   قس      يطي  إع د 

. OP 9.00   دو    لهن     شغيلي  لسي س     م ث   أس سي  س كي  قع د     يطي    قس  ب     علق   لاج   عي     خ ط  مع  ج  إ . 113

 غي     د    ق     م  كج   إع د     يطي    قس   ت طل  قد مح  ل  مس قهلي   س ث      أ   س هع د سي      خ ط    ب  و  جن 

 آث       يكي          س قهلي   لاس ث      يس   أو يي ف  أو   ه ن م   ب  ييص     أخ     بعه  و. بن ؤ   سي           ؤ ل 

 خس    أو آخ  ميق  إ    لان ق  ب ي سه  م   لأ   عل    طيع  غي   لاس ي  ( 1: )خ   م  مه ش   و ج   عي   ق ص دي 

  لأشخ ل عل  ي يج  ك   سي     عي   كس  وس    أو   دخ  مص د  خس    أو ؛علي     حصي  أو  لأصي  خس    أو     و 

 ومن طق  حد      حدد  ق نين   ك ن ط     إ   يصي  ل   طيع  غي     قييد( 2) أو ؛يك     أ  آخ  مك   إ   ن ق   لا     ض  ي 

 .  ن زحي   لأشخ ل   عي  كس  سه  عل  سله    يؤث  م   مح ي 

 خدم   أو في  د مق ب  طيع     لأ   تقدي  عل     ج  ع   أو  لأشخ ل مي فق  ح   ف  أ  لأ  ض  ب    طيع     ه   ح   ف . 114

 :     ي      طله   تلهي    ع    و   علي      بي  وز    س ض   ب  ه ن م   م صل 

 دون إجبار وو تزع  وو ول اوو من واواو الض.ف من جان  السلفات العامة وو التقليدية؛ التبرععملية  سير 
  فلا    موفلاوو عواقلا   وون حلا  اللارفض     ولعليلاه  رتغ  ت  يالجهة المانحة المحتملة ون الرفض هو خيار ضمان إدراي

 الت  ستوقع عليها الجهة المانحة. التقديموثيقة 



 

  المجلاال  المحليلاة بالتنسلاي  ملاع المجتملاع؛       من قبلاو ومارة التربية والتعليم العال  لالأرض الت  سيتم التبرع بها تحديد
 لجهة المانحة؛باوو دقي  لعل  الأرض الممنوحة  تنفيذها ارح رثار الأنافة المقترحو

 لفوائلاد والارف   املان   بديللاة وو والاواو  تعويض )وامو وو جمئلا (   باتنتفاوض  نوومارة التربية والتعليم العال  يمون ل
 .للتبرع

  تتفل  انتقاو ول عائلة إل  موقع رخر؛ وانت إذا التبرع  يمون ون تحدث عملية 
 موافقة الأفراد المالوين لطرض.بعملية التبرع فقف  تتملنسبة لطرض المجتمعية وو الجماعية  اب 
   التتويلاد من وو اخم يتبرع بالأرض )إما ملان خلازو الوثلاائ  الزمملاة وو ملان خلازو        باتاتالإثيج  الحصوو عل 

 من قبو ااهدين عل  الأقو(؛
 لتبرع بهلاا  يلار خاضلاعة لأل رهلاون وملان ونهلاا   تنتهلاي حلادود         تؤود وحدة إدارة الماروع ون الأرض الت  سيتم ا

 ال.ير وتسجلها ف  سجو رسم  لطراض ؛
  اللاذل يمارسلاه   ضلا.ف  ال ولاون  خاصلاة بلاالموقع  معينلاة  بن  تحتيلاة   ف  حاو وجود  بالأرض بالتبرع الفوع يُسم لن

 .ا يل.  قدرته عل  ا ختيارمم    يسم  للاخم المعن  بالرفضالمجتمع قد 
           ف  حاو لم يتم استخدام الأرض المتبرع بها لط لاراض المتفلا  عليهلاا  يجلا  عللا  ومارة التربيلاة والتعللايم العلاال

 وجلا  عللا   .لارض الجديلاد  وإ    لل الأرضموافقته عللا  اسلاتعماو   بمن مان  الأرض يفيد  ةخفي موافقةالحصوو عل  
 الأرض إل  المالي. ون تعيد وحدة الحوم المحل  

   عللا    ول ضلا.وف  تملاار   وو إولاراه وو تزعلا     تمار  السلالفات المجتمعيلاة وو العاملاة وو التقليديلاة ول    يج  و
 .فوعال بالأرض للتبرعفراد الأ

     المتبلارع   وسلا  علاي   نسبة الأراض  الت  يمون التبرع بها   يمون ون تتجاوم المساحة المفلوبة للحفلاا  عللا  سلابو
 ودناه وافية للتحق  من ذلي. ةلأراض  الواردالتبرع الفوع  باوو عائلته. وستوون وثائ  

 بالموقع. محددةتوون البنية التحتية   يج  و 
   وو ووثلار إذا   فلا  موقلاع واحلاد   المدرسلاة وو العيلاادة    قد ت قلاام مثزل  ) بالموقع محددةالمعينة   توون البنية التحتية ويج

الفلاوع    بلاالتبرع للان يلاتم السلاماح    بلاالموقع ف  محددةف  حاو وان الهدف إنااء بنية تحتية و. (اعترض صاح  الأرض
 الموافقة.تحت إوراه وو إجبار المعترض عل   بالأرض

 و  تفللا  ول موقلاع فعللا    % ملان مسلااحة ول عقلاار    10ووثلار ملان    تمتلاد عللا     ويج  ون توون الآثار بسيفة و 
 .لتخصيصه

  رهونوخر  وو  دعاو يج  ون توون الأرض المعنية خالية من التجاومات وو ا عتداءات وو. 
 (  لفبيعة التبلارع  وتا  مصاد  عليهالإثبات الخف )ويجلا  الحصلاوو   ضلارورل  لأرض بلاا  الفلاوع   وو إفادات اهود

 و اخم يتبرع بالأرضعليه من و

أس    عل  علي  مص د  ش    عقد عل  ق    مش     تف   ب يج      ش      غهو   ه    غه   عل  بن      لأ   حي ز    ت أ  يج . 115

 .حي ز    ت  ي  ف    سي  سع 

 و لاج   عي    هيئي   لأنظ   تع ي 

 ب تخ ذ أيض     ب  و لاج   عي    هيئي   لأنظ   تقيي  ييص    ه ن م   إط   ف  نظ مي هصي   أكث  ب و لاج   عي    هيئي     س      ع  ج . 116

 مش و  تنفب       لأخ   و   ؤسس      ع   و   علي      بي  وز    ف  و لاج   عي    هيئي  لإد     أنظ     ع ي  عديد  إج     

 :خ ل بشك       ي   لإج       تخ ذ ويج .  هن   ف   لأطف    ج ي     علي  تيفي 



 

  الامو إجلاراءات محدثلاة للالإدارة     تبلادء البرنلاامج وس  معيارية لوحلادة إدارة البرنلاامج قبلاو     عموإجراءات سيتم وضع
مرتبفلاة بالاراء الأرض وبنلااء الملادار  لسلاد الفجلاوات المحلاددة فلا  تقيلايم الأن ملاة البيئيلاة            يئية وا جتماعية الب

فلاوع   التبلارع ال   تقلاديم الالاواو     معلوملاات عاملاة ومالااورات  رليلاات     وا جتماعية )تقيلايم الأثلار ا جتملااع    
 الأرض والتعامو مع إعادة التوفين(التبرع ب  تعويض ر بة البائع والماترلبالأراض   

  جتماعية والبيئية إل  مو ف  وحدة إدارة البرنامج. ويج  ون تتمتع وحدة إدارة البرنامج ف  ومارة الإدارة ا  مهامسيتم إسناد
لمباد  التوجيهية للإدارة البيئية وا جتماعية المتلاوفرة  لالتربية والتعليم العال  بالقدرة عل  الإاراف لضمان ا متثاو المناس  

 .فن ف  الدليو ال
 عملهاف  دليو  محددةلأراض  واضحة للتبرع الفوع  باإجراءات  لوحدة إدارة البرنامج سيوون. 
  وستامو التقارير المقدملاة  الأراض  حيامةوة   وباوو خام تلي المتعلقة بالبيئستراق  وحدة إدارة البرنامج وافة الاواو .

ة الالاواو  البيئيلاة   بلا جتماعية ومراقمن قبو المقاولين إل  وحدة إدارة البرنامج مراقبة الاواو  المتعلقة بالإدارة البيئية وا 
 الفوع  بالأراض . بالتبرعلي المتعلقة توا جتماعية  بما ف  ذلي 

 مهند  وو مخفف وحدة  نالصادرة ع الماروع رصدبالمعايير البيئية وا جتماعية ف  تقارير م المتعلقةتقارير ال سيتم تضمين
 .  إدارة البرنامج

 و  عنر   لاج  ر ع    صر    مخر ط    ع  جر  آ ير   خ ل وبشك  و لاج   عي     هيئي     س      ع  ج  إض في  آ ي  تيضي   سي  . 117

 .  له ن م   شغيل      د ي  ف     ص    م      ض  ي    سك   ضع و

  و لاج   عي    هيئي ط  خ    مس ي  تقيي  6.2
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  سر خد   علر  مخر ط  أ  تشرك  أو بيئير  وسر    لأ  كهير     تليثر    حرد تُ  قرد أنشرط      ه نر م   ضر  ي  ر  ذ ر   علر  عر و   .     دي 

 .  طهيعي     ي  د أو  لأ  ض 

  لاج   عير     خر ط  أ  إلا. يضر   أ منخفض     يطي  وإع د  و   عييض  لأ  ض  حي ز ب     تهط   لاج   عي     خ ط  تعُ ه ك   . 119

     علقر  قضر ي    وتع هر . مع د ر  تعُ هر     جئري  علر  خر ل بشرك  ترؤث     ر   لاج   ع  و     س  و   ض يق   ب    يي      تهط 
    سرجي  دو  تحري     ر  و  عي  ر    ضعيف    فئ   م  وغي    و  نس   و   ج     سي      شه   عل  تؤث       و لأم    س م ب

 وضر  خر   مر   لاج   عير     خر ط  مر    حرد إ ر  و لاج   عير    هيئير   لأنظ ر  تقيري  تيصري   وت د . أيض    ش  ع       د    ف 

 ةالبيئين طنرمخمال لمسنتو  العنام التقينيمبيرد أ  .   ه نر م  تنفيرب ف ر   طي      خ ط   ب    ع  ج  وشف ف  وميضيعي  و ضح  آ ي  

 تتمن التني بالضنع  والمتعلقنة والسنياقية النطنا  واسنعةال المخناطر بسبب سيما لا ،ا  أساسييعتبر  بالبرنامج ةالمرتبط ةوالاجتماعي
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 9.00OP الدولي البنك وسياسة اللبنانية الأنظمة بين السياسية الفجوات
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  والمشاركة التشاور
 طل و    ش و  م      ض  ي   لأشخ ل م     ش و  ي عي 

 أيض    وي طل .    يطي  إع د  ب  م  وتنفيب تخطي  ف  مش  ك   

  لأشخ ل حصي  تض   تد بي     يطي  إع د  ع لي  تش   أ 

    و ق ص دي تقني    من سه  بد    عل     ش و  م      ض  ي 

 .    يطي  لإع د 

 

 دو      ي  وييقع   وز    م سي  ب يج   لاس     ع لي  تطُل 

 غي  مش و        سي  تسه  قد  و ك . س ب  علن  نق ش إج   

 . علني   س ي 

  التعوي 
 وفع لا   س يع    تعييض    و   عييض    يطي  إع د  خط  تيف 

 مه ش  بشك  ت ته        لأصي   خس      ك م  س هد   لا  كلف 

 تنفيب" أ  عل  أيض    تنص ك  .   هن  م      ي   ب   ش  ي 

  ل ش و   لاس ث      كي    ب نفيب ي ته     يطي  إع د  أنشط 

   يصي  عل     ف وض    قييد أو   ن و عد  حدو    ض   

  ".    يطي  لإع د     زم     د بي   تخ ذ قه 

   سي  ف    س  د   لأسع   إ   س ن د        عييض  لاس      جن  تحدد

 عل  تؤث         عن ص  م  عنص  ك   لإع ه   ف  ويؤخب .    حلي

 تسديد ي   ذ    وم .    ع م   تك  ي  حس   وي   قي     

 إد      ي  قه  م   لاس ي   ق    عل     يقي  بعد    عييض  

 ت  ي  م  ييم    15 خ    لاس ي   ق    تنفيب     ك  وم   لاس    

  لأ  ض  ييم    30 وخ     ش غ     ض  لأب  نسه    لإشع  

 قه  حس   ف  وت مين      عييض أمي   وض  ي   ذ    وم . و   ه ن 

 بقمك ني     عني    ج    وإشع    لاس ي   ق    عل     يقي  ي   أ 

    إذ   لإس ئن   بح  أيض       عني   لأط    وت    . تعييض ت   قهض

 .    عييض مهلغ ع    ضي   كت

   
 ف  ق نين   س   بح  ي   عي     بيلأو ئك    عييض تقدي  ي  

 وأ لأ       ملكي تثه  حجج    يح لي    بي  أو ئ و ؛ لأ  
 لا   بي  و ئ لأ    يطي  إع د  ف     س عد  تيفي  وي    لأصي ؛

 لأ       ملكي تثه  حجج    أو ب  مع    ق نين  بح  ي   عي 

 . يشغلين       
 

 و ضع  إ . ق نيني  بحقي  ي   عي    بي   لأشخ ل    عييض تيفي 

 ق نين  ح  ب   ي   عي  لا  س ي  إيج   عقيد بدو  و   قي ي    يد

 غ  ه    ذ    وم  .  ط د ح   ف     عييض عل  يحصلي  لا وب      

 عل   لاتف   خ   م  ودي   مف وض   خ   م     يطي  إع د    ت م 

 .    طيعي     غ د   عل  سيشج    ب   لإغ    أو    عييض مس ي 

 كس  سه  أو   دخ  مص د  خس   ب ت عل  أحك   عل  تنص

 إ    لان ق       ض     شخص عل  ي عي  ك   سي     عي  

     ض  ي   لأشخ ل حصي  تس يج .      يك أ آخ  ميق 

 سه    حسي     هبو   ج يد   ف     س عد  عل     ش و  م 

 ب  قي    س ع دت  لإ  لأق  عل  أو عيش   ومس ي  عيش   كس 

 تنفيب بد ي  قه  أو   ن و  قه  علي  ك ن  م  إ     حقيقي  

  .أعل  أي       ش و  
 

عل   مه ش     عن    ن ت  و  ض     دخ  خس    تعييض تقيي  ي  

    ب    وخس     لاس ث    ميضي و وشك  وحج  ميق   س  

  س ع د  ع  و ضح  أحك   أ  ي ض   لا ذ    وم   لأ ب  ؛ وخس   

   .   فقيد    عي  كس  سه  أو   دخ  مص د 

 تعييض)" ومنص  س ب  تعييض دف  ومق ب    ع م     صلح  تحقي  ذ   ش   م  يكي  عندم  إلا   حقي  مص د    لدو   يجيز لا

 بص حي    طع  ج   إذ  إلا نفس     حقي  مص د   ع لي  وق  ي ك  ولا ق نين       قدي  خ   م  م  ي       عييض ك ف  ويكي "(. منص 

 حدود ض   منشآ  أ  ت يف     وإذ  طع    ن   يكي  عندم  مسهق       عييض قي   م   لأق    عل % 65 وتدُف . نفس    ع م     صلح  حك 

  وصد حي  إ  ( فق  بب    غ  إذ )     هقي % 10    تعلي  دف   بح   لاس     ط   ويح ف % 25 إض في  نسه  دف ي     لاس     

 . لاس حي ذ ق   



 

  لأخ   ب  قييد   خ ص   لا تف   و سي  ملكي     نُِ ع        لأصي  ع     سه   ل عييض   ع م   لأحك   عل   لاس     ق ني  ينص

 بي  زمن  ف    أ  م  م  و ك  م عدد  م  ح  عل   لأ  ض  حي ز  ع     عييض دف  ط يق  ع لي    وتج  .    لكي  عل     ف وض 

 .  ن   ي  و  دفع     لكي  عل   لاس حي ذ

  



 

     بي  يز   يجيز  و.    عني    يز     م  علي   تحص         ق   ح   وفق       عييضتحديد    سي شكل  ب     لاس      جن  ت ي  

 .   س  نِ  مح   ي ث   أ  ويج طعي      جن  أم        يدي    لجن  ق       ف طع        لكي  ص ح  أو و   علي 

  ب  وينُفب.   ع م     صلح  في       لأ  ض  لإحد " ج  ي  بصي    لاس    "ب   لاس      سلط  ب  ح    لهن ن   لاس     ق ني  يح ف 

 ح    ب  وس كي   لأ  ض  قط  لإحد "  لأ   تح    ي قع     نطق " أو"   علي    سط "  س خد   إ   ح ج   ن   يكي  عندم   لإج   

 . لأنف   طي  عل   لأسط 

 ت طل ه        نفس    لإج          سي   ب  إصد   وي طل .  لا تف    ح  م سي  إنش   ج  ي  بصي    لاس     حقي  ف   ي طل 

   س    مق ب         تعييض   ح     ب  ف  يج   إذ    عييض تقدي  ف  إلا   ع لي  ي   بي    ف   يهدو ولا".    لكي  ك م  ن   ع لي "

    عييضتقدي     لجن  ت ي  و.    لكي   س خد   عل     ف وض    قييد  هعض خضيع  ون يج (   سلفي  أو   عليي ) م    عق   أج    ب س خد  

   ن     ع م       ح     لف   تشي  وك  . و   سه    ك م     عييض مهدأ أس   وعل    قييد وطهيع    نف  ع   أس   عل  عل  حد  ح    ك    

 .   لكي  ك م  ن   إ   ب  نسه     عييض م % 10 نسه  ع د    تدُف 

 إج      م  بع  ع     سؤو    ط   ي    ح      ب  ف    ع    و   علي      بي  وز    أ     ش و   مق    يع ه    لاس      ق ني  وفق   

 .   يز    مجل  قه  م    يقيع    لاس     م  سي    مسيد وإعد د  لاس    

 إج   عي  مخ ط  تش   قد           ي     ج لا  ف  OP 9.00   دو    لهن   شغيلي      سي سي  ع  تخ ل    لهن ني  و لأنظ     قي ني  و ك 

 :   ش و ب    عنيي  عل  تؤث 

  يطي ؛ إع د  ع لي  ف     صلح  أصح   مش  ك /مش و   مد    

  عييض؛ دف    

    عي  كس  س   و أو   دخ  مص د  خس   

 ق نيني  بحقي  ي   عي  لا   بي  و   قي ي   لأيد  و ضعي. 

 تسه  قد ذ    وم . س ب  علن  نق ش إج    دو      ي  علي  ييق  وز    م سي  ب يج   لاس     يهدأ  هن    ف   لاس     ق ني  ف 

 م      ض  ي   لأشخ ل  س ش    يج   OP 9.00   دو    لهن     شغيلي   سي س   بحس  و ك  علني    س ي  غي  مش و        سي 

 حصي  تض   تد بي     يطي  إع د  ع لي  تش   أ  أيض      ق ني  ويف   .    يطي  إع د  ب  م  وتنفيب تخطي  ف  وإش  ك      ش و 

 .   يطي  لإع د  و ق ص دي    ني   ف من سه  بد    عل     ش و  م      ض  ي   لأشخ ل

 
  



 

 المشاورات ملخص – 3 ملحقال
    صلح  أصح   م  II  هن   ف   لأطف    ج ي     علي  تيفي  مش و  مش و    دع  – I ج    

    حل  -  هن   ف   لأطف    ج ي     علي  تيفي  مش و    قدي  ميف هي  فند  ف  بي و  ف   2016 نيس  /أب ي  21 ف  تش و    ج     عقد
 . و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  ن     ومن قش    ث ني 

 :المطروحة قضاياال
     بي  وز    قد م    هن   ف   لأطف    ج ي     علي  تيفي    ش و  ع ض     لأو    ج   وتض  . أج    ث ث  إ      ش و    جلس  تقسي  ت 

 تخصيص وت .   دو     هن  قه  م     ق  ح     خفي  وتد بي  و  هيئي   لاج   عي   لآث      ع ض   ث ن    ج   وتض  .   ع    و   علي  و   علي 
 :   ش و    خ      ط وح  قض ي    أدن     جدو  ويلخص. و لأجيب   لأسئل    ث      ج  

 الأجوبة الأسئلة
 أ       دي   أ    دو     هن    ع    و   علي      بي  وز    أبلغ 
 أ      إ   إض ف     د      هن   مخصص و وخ ص  ع م 
   هلدي   م  مقدم 

 غي     س خدمي   ش   أس سي      قس      يطي  إع د  تقيي  يع ه 
      لك   إ     يصي  ومش ك     س يي 

 بدلا   س ع   5) أق  س ع     س  ي  ف    ل   د  س     ن   ي ض   أق  س ع      س  ي   لف      د  س     ن   ي ض  
 غي   لأخ   و لأنشط   ل ي ض    س ع   ب  خصصوت(. 6 م 

 .ف      صه حي    ف   لأك دي ي 
 حد عل  و  سي يي    لهن نيي     كث     علي  ب ن م  يس  د   فق   لسي يي   ي    كث     علي  ب ن م 

   لهن ن     ن   م  ج      ويض  سي  
  لأدو   سيغي    كن     أ  ت كي  عل    جديد    ن   ي ك       جديد    ن   وض  عند ع ه   لا ف      أ  ت كي  أخب يج 

 دي ق      ن   ف   ل  أ     قدم 
 يكي  لا عندم    لي  وخ     عط  أثن     هن   أع    إج    سي      د    ف   لأطف   عل    ضجي  أث  م   قلي    يج 

 .    د س  ف   لأطف  
 أخ   ومص د  ح ك      و  ع    ن ت  ب  ضجي  ي عل  في  

 وتقدي    نق ط  ب  ف     دقي  سي      د س   م  ب  ق  
 ...  حي ج  وإق م   لأشج   ك       ن سه  ب   د بي     يصي  

  لأطف      ح   يعي    ن زحي   لي  دي    ق نين     سجي 
    د س ب

 أس س  بشك  تش    لأطف   ب سجي      علق  عن      هلغ    س   
 م   ل  كد    حقيق   م      يد إج    وسي  . ب   كلف  م علق  أمي    
 .   ق نين     سجي ع لي   أث 

   نظ  وتقيي   هن   ف   لأطف    ج ي     علي  تيفي  ب ن م  ج  
 غ ي  أم  و لاج   عي    هيئي 

. فصل   ي ك  ولا بعض   م  و  هيئي   لاج   عي     س    ت ف ع 
 ب     هد  قه     أس سي و لاج   عي    هيئي    نظ  تقيي  ويع ه 
 .مش و 

 )    حل    ث ني (  هن   ف   لأطف    ج ي     علي  تيفي  مش و  إ      ني     ن ي  عل  أث     وسيكي  وق     جديد من   وض  ي طل 
 ج ن  إ     جديد    ن   تحديث   ش  يو     طيي  قيد  ي

     ن     طيي  دع  وسي  . و   ي د    ج ي    تيفي  مض ي 
 . ل عل ي 

 ج   إ  وح  . س   وض  ف        د    م % 90 إ  ت  يل   إع د  أو بن ؤ   سي           د    عدد
   ب     كث   لاس ع    أ  إلا أعي    4-3 منب      ي  إع د  ع لي 

 .م ي صل  ع لي       ي  إع د  م  جع ي    د   
 وز    م  كث  ع  يع  و   ه ن م  ن       دو     هن  ي ي     علي  عل    حصي  مس     دع    دو     هن  وس   

   ن      ب      قه    ع    و   علي      بي 
   ه ن م  وض     ش ك   م    طل  مشكل  مع  ج    ت   طل  إ   ف ق  لا  مش ك 
   هيئ  وز    م     طليب     زم    هيئي    د  س   لإج       ؤي 
    د    وبن   ت  ي  لإع د 

 تحديد وسي  .   يطن    نظ      طله   وفق      د  س   إج    سي  
 . وسد      فجي  

   ن     م  و سع  مج يع  وس غط  محدود  غي     س      طل  أو   ع   ج ن  عل  س كي    ن     ب ن م  مؤش   
  لاح ي ج   ذو   لاشخ ل حصي  إمك ني   لإع ه   ف  س ؤخب
    علي  عل    خ ص 

 وفق    ض و ي    خ ص   لاح ي ج   ذو   لأشخ ل م طله  
 بن   عند  لإع ه   ف     س     ب  أخب وسي  .   جديد  لق ني 
 أوض   عل   لأم  يع  د      ي  لإع د  وب  نسه  جديد  مد   
 .   د س 

 بن زحي  لاجئي  مصطل  س هد    سي   صحي  غي  لسي يي  لاجئي ل مصطل  إ 
    علي  تيفي  مش و     حل    ث ني  م   عل    ع   ي   أ  يج 
  ش و م  تنفيب     حل   لأو   م         ن لإ بعد  لأطف    ج ي 

  لأطف    ج ي     علي  تيفي   ش و     حل    ث ني    ي ض  
  لأمي   ب يف     قد   ب  وي ته . عديد  مي د وإض ف  م  جع 
 .   ضي     ج    قد    تن ي  س دع      

 



 

 

 

 :المشاورات ملخص

 :أدن     شي غ  م  بع  عل  وشدد     ش  كي  م  إيج بي  فع   دود    ش و    كشف 

  عتبار دور المروةا  يتخذ ف منهج جديد 
  التخفيف من رثار الضجيج عل  الأففاو ف  المدار 
 التحقي  حوو التسجيو القانون  لطهو ووثره عل  حصوو الأففاو عل  التعليم 
  ا حتياجات الخاصة الأففاو ذول تلبية متفلباتضمان 
  وبنائهازممة لإعادة تتهيو المدار  البيئية الدراسات الإجراء 

 :الحاضرون

تيثي   لاج      ج ن  إ   أدن   م يف     ع   و ش  ف     ش  كي  ق    )      ي      يسي   لان          ش و    ف   ح ض و   مث 

  .ب  صي (

 

  



 

 المشاركين قائمة
 الإلكتروني البريد هات  المنظمة المنصب الإسم

 و   علي      بي  وزي  مع    مس ش    نعي  إيل 

   ع   

 Elie_naim@hotmail.com 9613281980+   ع    و   علي      بي  وز   

 iassi@mehe.gov.lb 9613917714+   ع    و   علي      بي  وز    مش  ي  منسق  ع ص  إي   
 relkhoury@mehe.gov.lb 9613743620+   ع    و   علي      بي  وز       ش  ي   مسؤو     خي    و 

riwaelkhoury@gmail.com 
 msamaha@mehe.gov.lb 9613032666+   ع    و   علي      بي  وز    مدن  ع   ن  تخطي   م ندس س  ح  م ي 
 hzalzali@mehe.gov.lb 9613952682+   ع    و   علي      بي  وز     لأس س     علي   سق مدي  ز       د 

 Sandy.maroun@savethechildren.org 96170968908+   طفي   أنقبو  منظ   و   ن ص    لإع   مدي   م  و  س ند 
 Ian.rodgers@savethechildren.org 96176888052+   طفي   أنقبو  منظ   قط   مدي   ودج  إي  

    علي  تيفي /   ه  م  إد    وحد     ش  ك  و   قيي       قه  حهيق  م  و 

     بي  وز    –  لأطف    ج ي 

   ع    و   علي 

+9613430506 mhobeika@mehe.gov.lb 

    علي  تيفي /   ه  م  إد    وحد  ميد ن  منس  خليف  ب  

     بي  وز    –  لأطف    ج ي 

   ع    و   علي 

+96171911944 bkhalife@mehe.gov.lb 

    علي  تيفي /   ه  م  إد    وحد   م ندس -   ه ن م  إد    وحد  طني  مي  

     بي  وز    –  لأطف    ج ي 

   ع    و   علي 

+96171874899 mtannous@mehe.gov.lb 

 aqra.org-akleit@ana 96170665648+ أق أ أن  ج عي  ب ن م  مدي   كلي  أمين 
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 الإلكتروني البريد هات  المنظمة المنصب الإسم

 Roohi.malik@britishcouncil.org 96171911946+   ه يط ن     جل   لإنكلي ي  ب  لغ     ش  ي  مدي  م  ي    وح

    علي  تيفي /   ه  م  إد    وحد    ه ن م  مدي     خي   صيني 

     بي  وز    –  لأطف    ج ي 

   ع    و   علي 

+9613884075 skhoury@mehe.gov.lb 

 9611685925+ و لإن     لهحي      بي      ك   لإنكلي ي    لغ  قس    يس  ح د أبي س مي 

+9613840932 

samyachahine@gmail.com 

 9611421419+ ييس    قدي  ج مع    سي سي    علي  مع د مدي   ش ب ت  ك  و 

+9613332406 

Carole.alsharabati@usj.edu.lb 

 jihaneh@cdr.gov.lb 9613600880+ و لإن     لهحي      بي      ك     علي  مج   ف  مخطط  حيد  جي   

 Salyne.elsamarani@teachforlebanon.org 961181866+  هن   لأج     علي     نفيبي     دي     س   ن  س  ي 

Salyne1802@gmail.com 
 Alayan.tdhitaly@gmail.com 96171579494+ إيط  ي  -  لإنس   أ      علي  مسؤو  علي   شي ي 

     حد   لأم    س مي     فيضي     علي  مسؤو  أح د ن   

    جئي   شؤو 
+96176421588 ahmadn@unhcr.org 

     حد   لأم    س مي     فيضي     علي  مسؤو   صف  ف ط  

   يك لا  بي /    جئي   شؤو 
+9613751100 safa@unhcr.org 

 World Learning +9613150950 Roy.saab@qitabi.org   ط       ح لا  ف     علي  مسؤو  صع   و 

 World Learning +9613433081 Lamia.sabbah@qitabi.org ب ن م  مسؤو   صه     ي  

 Maha.shuayb@lebanonstudies.com    لهن ني    د  س   م ك  مدي   شعي   م  

 foundation.org-Nisrine.i@hariri 9611972221+   ح ي   مؤسس  مش و  منسق  عي  ن  نس ي 
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+961352627 

 World Learning +9613433081 Lamia.sabbah@qitabi.org ب ن م  مسؤو   صه     ي  
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 الإلكتروني البريد هات  المنظمة المنصب الإسم

 World Learning +9613150950 Roy.saab@qitabi.org   ط       ح لا  ف     علي  مسؤو  صع   و 

 Abel.PIQUERAS@eeas.europa.eu   لأو وب   لإتح د ب ن م  مدي  بيكي    أب  

 Norma.wakim@lb.britishcouncil.org 96170119734+   ه يط ن     جل  و  ش  ك    ه ن م  مدي   وكي  ني م 

 l.mghames@moe.gov.lb 9613701853+   هيئ  وز    مش و  مدي   مغ م     

 nada.mneymneh@gmail.com 9613695155+     بيي   لعلي    لهن ني     يئ     يس  مني ن   ند
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  اتالمشاور من صور
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    س فيدي  م     ش و    – II ج    

 ع   ت     ش و      ب  وخ  . 2016  نيس  /أب ي  22 ف    ه ن م  م  مه ش     س فيدي     م    مش و  جلس   عقد ت 

 مد س  وف     س ي    ث ني  ح يد ب   مد س  ف  و   عل ي  أو ي    لأمي  عل   له ن م  و لاج   ع    هيئ    ع      قيي 

 . عل ي   و ب   لآ م  شخص 30 حي       ش و  م  ت   ع   وبشك .    س ي  ح  ج 

 :          ك يل     حلي  و   عل ي   لآب   م     ش و    وأن ج 

  للبنلاانيين. وقلاد   بالنسلابة  لفز  السوريين الزجئين وقلاو ملان مسلاتو  التعللايم     ل بالنسبةإن مستو  التعليم
الزجئلاون السلاوريون  فلا  تخفيلاف الآثلاار       يرتادهلاا    التلا   رف  المدا الفترة المسائيةإضافة ت ساعد

يسلاتفيعون  اللاذين  ن والسلاوري  يحضلار الفلاز   السلبية عل  الفز  اللبنانيين. وفلا  ولاز المدرسلاتين     
. وفلا  ملادار  حراجلاو الرسلامية  وصلاو      ةالصلاباحي  الفتلارة فقلاف  بعة الواجبات المدرسية المنت مة متا

هلام  فايلاة الحلار  فلا  سلاوريا  وبالتلاال       يحضرون اللادوام الصلاباح  قبلاو بد    نالفز  السوريون الذي
 ن ف  المجتمع والن ام المدرس . ومندمج

  ف  سوريا إل  خل  توترات فلا  مجتملاع الزجئلاين السلاوريين فلا  لبنلاان. وقلاد وصلاو          الصراعيؤدل
ملاع الفلاز     لزالاتباي لين الأسلالحة  مالرسلامية حلاا  الثانيلاة  برج حملاود   مدرسةالفز  السوريون إل  

 السوريين الآخرين.
 ضلامان  فلا    خلاارج الفصلاوو الدراسلاية   ن وهميلاة الأنالافة    المدرستين  ناق  الأهو والمعلملاو وف  وز

جتماعيلاة ويلاام   ف  بيئة جيدة. وبالنسبة لطففاو الزجئين  ت قام بعلاض الأنالافة النفسلاية وا     الفز  تربية
عائقلاال رئيسلايال   ويالاوو تلاوفر المسلااحة    السبت لمساعدة الأففاو عل  التعامو مع رثار النموح والحلار .  

 . خارج الفصوو الدراسيةلطنافة 
   ن ونهم   يستفيعون تلبية الفل  فهلام للام يتمونلاوا ملان قبلاوو      وفاد المعلومووف  مدرسة حراجو الرسمية

اللاذها  إللا    بلااق  الفلاز     وقد توج  عللا   فقف يريدون الحضور الذيننصف الفز  السوريين  سو 
  مدرسة ف  القرية المجاورة. 

  وقلاد فللا  بعضلاهم   للذها  إللا  المدرسلاة الثانويلاة     وففالهموف  وز المدرستين  ادد الأهو عل  حاجة 
 .هذه الأعوام المدرستين لتامز توسيع

     لتقلاديم الملاوارد لطففلااو الزجئلاين بالاوو       حضلارت ووفاد المعلمون ون المن مات  يلار الحووميلاة قلاد
وانلات    ما تسب  ف  خل  توترات. وف ل  ملان المن ملاات  يلار الحووميلاة علادم العلاودة إ  إذا       استثنائ 

 ستقدّم المواد لجميع الأففاو.
 تين افلا  هلا   مهملاة  القائمة عللا  نلاوع الجلان    تين المدرستين ون القضايا او  يعتقد الأهو والمعلمون ف  ه

 المدرستين بالتحديد. 
  ووليلااء  فات الثقافية بلاين السلاوريين  ووفلاادوا بالاوو خلاام ون      ا ختز المعلمونوف  المدرستين  وصف

يتلاردد المعلملاون    للاذا السوريين يعاقبون وففالهم جسديال إن واجه الأففاو مالااوو فلا  المدرسلاة.     الأمور
 ف  التواصو مع الأهو باتن سلوي الأففاو. 
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         ليلاة مالاابهة لآليلاة   روقاو الأهو والمعلمون ف  مدرسلاة بلارج حملاود الرسلامية الثانيلاة بلاتنهم يتبعلاون 
بلاين الملادار  والأهلاو  وقلااو الحاضلارون       التنسلاي   يتول وثمة اخم ف  البلدية لا تصاو المجتمع ل. 

   بتنهم سعداء بهذه الآلية. 
       ف  مدرسة حراجو الرسمية    يعتقد الأهو والمعلمون ون هلاذا ا تصلااو المجتمعلا  ضلارورل  بملاا ون

 رسة. الأهو يفضلون التواصو مباارةل مع المد
  ومارة التربيلاة والتعللايم   التلا  تتبعهلاا    الالاواو   معالجلاة ويعرف الأهو والمعلمون ف  وز المدرستين رلية

 .  إنها ت ستعموالعال  ويقولون 
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 4 الملحق

 و  هن        ي  إع د م  و صد آث     خفي تد بي     ق    

 خط   ن يذ "   ك م   لنص" بدي  تيفي  ت     د     ت  ي   إع د أو/و كهن    ذ      خ ط      دني     ح ي   لهني  ب  نسه 

 مه     تشييد أو  هسيط      ي    إع د  ع لي    تنسيق    أكث  ن      ف ص  إت ح  ف  الهدف وت ث .  لاس خد     ش      هيئي   لإد   

 وث    م  ي ج أ لا ج      ب ع ه     مه ش  بشك   ب    هيئي   لإد    خط  ق      س خد   ف   الغاية أم . صغي  نط   عل 

.     حل    ث ني - هن   ف   لأطف    ج ي     علي  تيفي  ب ن م  ف  إط      دني   لأع    ينفبو    بي   ل ق و ي   لأسع   ع  
  لاس ع    س ل    كي  وصُ     خفي ل "   جيد        س  " ع   لأمثل    قدي    هيئي   لإد    خط  ق     ن يذ  إعد د وت 

  عقيد  لأس س    ن يذج     خفي  ن   تغطي  إ     هيئي   لإد    خط  ق     ن يذ  وي د .   لهن ني    ش وط م  وت   ش 

  .    حلي   لآث   ذ      دني   لأع   

 :أقس   ث ث  م    ق     ت    

 والترتيبلاات  الوصف  الذل يصلاف خصلاائم المالاروع ملان حيلاث الموقلاع        الجمءو يتضمن القسم الأو
 يةالمؤسس

  بنسلا  بسلايف يتمثلاو فلا      والآثلاار المحتمللاة     قضلاايا القسم الثان  يتضمن الفحم البيئ  وا جتملااع  لل
 والآثلاار  قضلاايا للاة علان ال  مثقائملاة و ال علارض وحاليلاال  ت . لأل نالااف تبعه تدابير تخفيف ت  الإجابة بنعم/

 قع.االخاصة بالموو/وو الآثار  قضايالتامو ال هاالمحتملة ومن الممون توسيع
        .ويحلاتف  بلانف  الالاوو    القسم الثالث سيتضمن خفة مراقبلاة الأنالافة خلازو بنلااء وتنفيلاذ المالاروع

ووثلاائ    3و 2 نجلامئي ال تضلامين المقصلاود ملان هلاذه القائملاة     و. ةالحالي الإدارة البيئية فلخفالمفلو  
 ولين. لمقال لعفاءات

 :م  يل  و   صد    خفي    د بي    ع ل  التطبيق سيش   :  ع ل     طهي 

I. تحتلاول    التلا   اللادهانات  بواسلافة  ولاالفزء  ا عتياديلاة  صيانةال يامو المدرسة ترميم وان إذا: المدرسة ترميم 
 تلادعو    والجلادران   الأبلاوا   واسلاتبداو  الصلاح   والصلارف  والوهرباء المياه إمداداتإصزح و الرصام عل 

 .تقييم إل  وو بيئية لاروف الحاجة
II. لملادار  ا مسلااحة  ضلامن  البنلااء  ونالافة  توسلايع  الملادار   تتهيلاو  إعلاادة  ووجبت إذا: المدارس تأهيل إعادة 

 يُفبلا   وخلار    ةخفيلار  ملاواد  وو/و الرصلاام  عللا   يحتلاول  اللاذل  والفزء الأسبستمادة  استخدام واملت
 بالمدرسة يتعل  معين ملف ف  التال 
 .ودناه 2و 1 القسمين مع يتواف  بما بالفحم الماروع إدارة وحدة مو فو يقوم (أ 
  سلاتخراج  3 القسلام ب با سلاتعانة  البيئلاة  علان  المسلاؤولة  الماروع إدارة وحدة تقوم الفحم  انتهاء عند (  

مناقصلاة   بوثيقلاة  فلا  يُر جلادوو  الاوو  عللا   ضمينهاوتل نعملبلا الفحم إليها واار الت  التخفيف تدابير
 . المدرسة لبناء ةالمدنيالأعماو 

 خلازو   صلاد الر تلادابير  ملان  4 القسلام  بملاوء  البيئة عن المسؤولون الماروع إدارة وحدة مو فو يقوم (  
 وبعلاد  الأعملااو تنفيلاذ   خلازو  منهلاا  التحقلا   يمولان  الت  الأساسية الرصد معايير لتحديد التصميم عملية
 .متثاوا  لضمانذلي 
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 جلاودة ال معلاايير  جانلا   إللا   الموقلاع  فلا   البيئلا   متثاوا  من التحق  يتم الأعماو  تنفيذ مرحلة خزو (د 
 . الماروع إدارة وحدة ف  المؤهلين الموقع مفتا  قبو من خر الأ

III. معلاين  مللاف  فلا   ووضلاعها  التاليلاة  الإجلاراءات  تفبيلا   سلايتم  جديدة  مدرسة ناءب سيتم وان إذا :المدرسة بناء 
 :بالمدرسة متعل 

 يمولان     متلاوفرة  الأرض ملويلاة  حقلاو   تولان  لم حاو ف  وو خاصة ورض ف  تقع المدرسة وانت حاو ف  .أ 
 .المرحلة الثانية-لبنان ف  الأففاو لجميع التعليم توفير ماروع ومواو استعماو

 التبلارع  فريلا   علان  الاراؤها  تلام  ونلاه  وو للبلديلاة  مللاي  وو عام ملي ه  الأرض ون ثبتت ودلة قديمت ينب.  .  
 ملفلاات  فلا   إدخالهلاا  ويجلا   الالاراء  عقلاد  وو الأرض ملويلاة  صلاي  الأدلة وتتضمن. بالأراض  الفوع 
 .الماروع

 2و  1 القسمين وسا  عل  بالفحم الماروع إدارة وحدة مو فو سيقوم ذلي  بعد  .  
 ملان  التخفيلاف  تلادابير  باسلاتخراج  البيئلاة  علان  المسلاؤولة  الماروع إدارة وحدة ستقوم الفحم  انتهاء عند  .د 

مناقصلاة الأعملااو    بوثيقلاة  يُرفلا   جلادوو  الاوو  عل  ضمينهاوتل نعمل بلا الفحم إليها واار الت و 3 القسم
 . المدرسة لبناء ةالمدني

 عمليلاة  خلازو   صلاد الر تلادابير  ملان  4 القسلام  بموء البيئة عن المسؤولون الماروع إدارة وحدة مو فو يقوم .  
 لضلامان ذللاي   وبعلاد  الأعملااو وثنلااء تنفيلاذ    منهلاا  التحق  يمون الت  الأساسية الرصد معايير لتحديد التصميم
 .ا متثاو

الأخلار    معلاايير ال جانلا   إللا   الموقلاع  فلا   البيئلا   ا متثلااو  من التحق  يتم الأعماو  تنفيذ مرحلة خزو .و 
 .الماروع إدارة وحدة ف  المؤهلين الموقع مفتا  قبو من  جودةلل

 

 العالي والتعليم التربية وزارة

 المرحلة الثانية – لبنان في الأطفال لجميع التعليم توفير مشروع
 والرصدمن المخاطر  التخفي  خطة
 التأهيل وإعادة البناء أنشطة قائمة

 

 والإدارية يةالمؤسس الترتيبات: I جزءال

   هلد 
    ش و  عني   
 و  نش ط    ش و  نظ   

 ط ق  إش       ق و 

  إ)    حل     ف ي 

 (وجد

 إد    وحد  م ند 

 ع     سؤو     ش و 

   فحص

     نفيب ت تيه     يق     لإش   

 (تص   لا وج     لإس )

 الموقع وص 
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    يق  إس  
    يق  مك   وص    [ ] لا[ ]  نع     يق  خ يط : 1 ملح 

  لأ  ؟ ي ل  م  
   جغ  ف    يص  
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 جتماعيلاا/بيئيال فحصال: 2 جزءال
 ي ض  /سيش     

 م     أي    يق  ف    نش ط

  لآث   أو/و    ش ك 

 :   ح  ل       ي 

 الوضع المحتملة الآثار أو/و المشاكل عن وأمثلة نشاط

 منها لأي "نعمكانت الإجابة بـ " إذا
 إضافية مراجع

    هن  ت  ي  إع د . 1
 حروة مرور مروبات خاصة بالموقع 
  نتيجلاة وعملااو الهلادم   ال.بار والضجيج  مستو ارتفاع 

 و/وو البناء
  نفايات البناء 

 أدن   وب أ   قس ي  م  جع  ك ][        نع ][  

 جديد بن  . 2
  التربة وجرفرثار الحفر 
 ِلةميادة الرواس  ف  المياه المستقب 
 حروة مرور مروبات خاصة بالموقع 
     ارتفاع ف  ومية ف  ال.بار والضلاجيج نتيجلاة وعملااو

 الهدم و/وو البناء
 نفايات البناء 

 أدن   وب أ   قس ي  م  جع  ك ][        نع ][  

   ف دي    صح    ص   مي   مع  ج  نظ  . 3
 التصريف إل  المياه المستقبلةو/وو  النفايات السائلة 

 أدن   ج قس    م  جع  ك ][        نع ][  

      يخي  و   ن ط     ه ن . 4
 إلحلالاا  الضلالارر بلالاالمواقع التاريخيلالاة وو   مخلالاافر

 الأثرية المعروفة/ ير المعروفة

 أدن   د قس    م  جع  ك ][        نع ][  

 لأ  ض  حي ز  .5
 أدن     قس    م  جع  ك ][        نع ][   33

                                                   

   بي  أو/و    قي ي  أو/و يعيشي    بي   لأشخ ل عل  وتؤث  نقل  /ش  ؤ   ت       ب لأ   م تهط  مس    و ب    عي  كس   سه    خ ص     لكي   ن     و ق  وتغيي   لأشخ ل ن و   لأ  ض   م    يش    33

  ش  ؤ   ي         لأ   عل ( م ج    ) تج  ي  مؤسس  يشغلي 
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 ا عتداء عل  الممتلوات الخاصة 
 إللا  مولاان    نقو الأاخام المتضررين من الماروع

 رخر
  قسرلالتوفين الإعادة 
 و سبو وس  العي يالآثار عل  مداخ 

  س م  أو   خطي      ي د. 6
34 

  التخلم من نفايات الهلادم و/وو البنلااء السلاامة    وإمالة
 و/وو الخفيرة

  تتخمين ميوت ومواد تاحيم الآ 

 أدن   و قس    م  جع  ك ][        نع ][  

    ح ي     ن ط  أو/و   غ ب   عل   لآث  . 7
  المنلااف  العامللاة  و/وو  المعينلاة التعدل عل  ال.ابات 

 و/وو المناف  المحمية
  ف  الموائو الحيوانية المحمية محليال ا ضفرا 

 أدن   ز قس    م  جع  ك ][        نع ][  

 و   ش   ح ك      و  س م . 8
 حروة مرور مروبات خاصة بالموقع 
 يقع الموقع ف  منفقة موت ة 

 أدن   ح   قس  م  جع  ك ][        نع ][  

   نظ ف . 9
 و دمراحيض ووماون ا تساو مناسبة للفتيات والأ 
     ( بالوعلاات ون مة مناسلابة لللاتخلم ملان النفايلاات  

 (مجارل ابوة

 أدن   ط قس  م  جع  ك ][        نع ][  

                                                   

 إ      ص ل  عل     ح ي    ط   وإز      س م   و  د  ن    لأسهس    حص   لا    ث   سهي  عل    خطي  /  س م     ي د تش    34
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  لطاخام ذول الإعاقةإصحاح  مراف توفر 

 

 (المشروع إدارة وحدة مدير................. ) الموافقة  ( المشرف المفتش.............. ) وتوقيع مراجعة  ( المشروع إدارة وحدة مهندس: .............. )توقيع

 التاريخ      التاريخ      التاريخ

 

 التخفي  خطة: 3 جزءال

 الجيدة التخفي  لممارسات المتخذة التدابير قائمة المعيار النشاط

   ق دم  ب لأنشط     حلي  و   ج  ع   و  هيئ    هن   مف ش  إشع   ت ( أ)   ع    وس م   لإشع     ع م    ش وط. أ
 ذ   ف  ب  ) إ ي     يصي  م    ع م  ي  ك          ي ق  ف  أو/و  لإع   وس    ف     ن س   لإب غ خ   م  ب لأع      ع م  إشع   ت (  )

 ( لأع    ميق 

  لأ    س خد   ت خيص   حص  لا    ث   سهي  عل  تش       )      ي  إع د  أو/و  هن  ع     لأ ق نيني       طليب       خيص ك ف (  )

 .(  ع م    صح  عل  و لإش       نف ي   وإ ق      ي  د و س خد  
 و  هيئ    جي   ف     قي ي  عل   لآث     خفي  مص    ومنظ   آمن  بط يق   لأع    ك ف  تنفيب سي  ( د)

 (  س م  وأحبي    س م  ونظ       ك  م     ض و   وعند   يق  ي     قهع   د       م تدي )   جيد    دو ي          س   ع    سي  ع (  )

 . ته ع   ي يج       و لأنظ   ي     يس   قي عدإ      ع    سي شد    ي ق  ف     ن سه     ف    وض ( و)
 أو/و      ي  إع د أع     . 

   ع     هن  
 في  وم    ث ن   ط ب م      حط   م      س خد  ي     د خل      د أع     خ  ( أ)    ي   جيد 

 غه   نهع      م   لحد    ي     ب شو  ل ق ب  خ ضع  منطق  ف     د  ب نق    لاح ف ظ(  )

    يق  ف  لغه    م ش  ت كي  أو/و    ي    ش خ   م    جد     د /    ي      حف أثن      غه    ن ش   من (  )
   غه   م   ل خفي    حط   م ( و  ط ق          )    حيط    هيئ  خلي عل    حف ظ (د)
    يق  ف    طل     ي   ف    نف ي  /  هن   مي د ح   ي     (  )
  ف    طييل      يق  ف    هن   م كه   تُ ك    ( و)

     خيص ف  علي     ي فق  ت   معي  وق عل     هن    ن ت  ع  أع     ضجي سي  يق ص    ( أ)   ضجي 
 وض  يج و  ب  ط ق  تع        نيكي    يك     عد   م  وغي       ي   وضي غ  ل ي د       ح   غط   يغُل  أ  يج   أثن     ع  (  )

   سكني     ن ط  ع  م ك  مك   أبعد ف     عد  
 وتعكي     يق  خ    س      م     و س    ن   لأسي   أو/  و   ق   ز  مث     و س  ن   لإنج    و  من سه  تد بي    يق سي  يض   ( أ)    ي   جيد 

 كهي  بشك    ق يه  و لأن      جد و  مي  
 .و  هن      د  أنشط  م      يقع   لأس سي    نف ي   أني    ك ف  من   و   خلص   نف ي   ج   ومي ق  ط   تحديد سي  ( أ)   نف ي   إد   

 وتخ ين      يق  ف    ف ز خ   م  و  كي ي  ي  و  س  ل  و  عضيي    ع م    نف ي   ع  و   د    هن   ع    ن تج     عدني    نف ي   فص  سي  (  )

 .   ن سه    ح وي   ف 

 .مؤ لي  ع    بي سط     ن س  ب  شك  من   و   خلص   هن   نف ي   ج   سي  (  )
 .تص ي    ت  ك      ن سه  لإد     عل  كد ي    نف ي   م     خلص بسج    لاح ف ظ سي   (د)
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 ( لأسهس  ب س ثن  ) و  ص  ح     ن سه     ي د تدوي  ويعيد مجدد       ق و   دسيس خ  لإمك    عند(  )
   ص   مي   مع  ج  نظ  .  

   ف د    صح 
 (  هن   إع د  أو  لإنش  )   هن   مي ق  م    صح    ص   ومي     صحي    نف ي   م     ع م  ن   عل     ي فق     حلي    سلط   عل  ي عي ( أ)    ي   جيد 

 ف     حدد    جيد  مع يي  م   لأدن    حد   لهي    ف دي    صح    ص   مي   أنظ   ف  ض مع  ج  يج  ل     س قهِ     ي   إ   تص يف   قه (  )
   صح    ص   مي   ومع  ج    نف ي     س  ل  نيعي  بش     يطني     يجي ي     ه د 

 (بعد/قه )   جديد    صح    ص   مي   أنظ   م  قه  سي  (  )

    حلي    سلط   إب غ يج  ت  يخ  مصنف  ك نطق   منطق  ف ييجد  أو ت  يخ     هن مش ب  أن  أو ت  يخ  بن   أن  عل     هن  يدتحد ت  إذ ( أ)   ثق ف     ي و       يخي  ن     ه. د

 و  يطن     حل    نظ   م  ي ي ف  ب     هن  ع    أ ك ف  وتنفيب ص ي  من  ت/مي فق    عل  و  حصي 
 ب   سؤو ي  تص  و لا   هن    أو   حف  أع   أثن   " صدف   ب      ك شف   لأخ    لآث  " أو  لأث ي    قط  ع   دب غ  لأحك   وجيد ض   (  )

 . ك ش ف   لا  ب      ع   تعديل   أو  لأنشط  وت خي 
   ق نينيي  غي  أو   ق نينيي     س خدمي  صي و إمك ني  فقد   يك     إذ  أو  ض و ي     ب  وك    لأ    س         يق  م  يك     إذ ( أ)  لأ  ض  ش    ع   إط  /خط   لأ  ض  حي ز .  

 .   س ي    سلط    س ش    ي    م ك    حدو  أن  إلا م يقع      دخ  عل   لأ  
 (.ذ      ش و  تطل  إذ ) علي   ف      ض  لأ  حي ز  ع   إط  /خط  تنفيب سي  (  )
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 .خطي   ك  د  بيضي  إ ي   أش     ش و   ميق  ف   لأسهس  م د  ك ن  إذ ( أ)  لأسهس  إد      س م     ي د. و
  ل خ ط     ع    لحد م     ن س  ب  شك  وخ     لأسهس  حف  سي    لإمك    عند(  )
 .عن     نهعث    غه   ك ي  م   لحد ت طي  ع م  بي سط  مع  ج   سي    (ض و ي    ذ   ك   إذ )  لأسهس  إز    قه (  )
 خه    و        بي  ي  لكي         نيي  قه  م  من  و   خلص  لأسهس  مع  ج  سي  ( د)
    ن س  ب  شك  ووس    مغلق  ح وي   د خ  ب م   ب  نف ي    لاح ف ظ يج  مؤق   بشك   لأسهس  م د  تخ ي  سي   ك   إذ (  )
  إز     ت         لأسهس م د    س خد   يعُ د   ( و)

 ع  ومعليم   و  خص  ص    كين   ع  تف صي  تح   وميسيم  آمن  ح وي   ف     يق  ف مؤق       خط  /  س م     ي د ك ف  حف  سي  ( أ)   خطي  /  س م    نف ي   إد   

 .   ع  ج 
 .و لانح      س     ن   ل س   م نع  ح وي  ف    خط      ي د ح وي   وض  يج (  )

 .مؤ ل  م  ف  ف  من   و   خلص   غ     ب  م خص  ش ك   قه  م    نف ي   نق  ي  (  )

    ص ل عل  يح ي    ب    ط   أو مسي   أو س م  مكين   عل  يح ي    ب    ط    س خد   ي     ( د)
    ن ط  أو/و      ث     غ ب  . ز

    ح ي 
 ج ي  وسي ن   ع       نطق  مه ش        ج و      نطق  ف     ح ي  و   ن ط  ب      ع      طهيعي     ي    ج ي  تسُ غ  أو ت ض     ( أ)   ح  ي 

 .أخ   مض   أنشط  ب     قي   أو  لأشج   قط  أو   طع   ع    هح  أو   صيد م  ب ت    منع      ع ملي 
 ب   ض   أ  إ ح   وتجن  جبو    وح  ي  بسي   وتطييق   تحديد   يج   ع     يق م م    ق يه    كهي    لأشج   ب  نسه (  )
ف   ب   و   و س    ج  م  خ   تد بي  من سه    ن     هن   ميق  سيي  م  س    ح  ي       ج و        ي  و   ج       طه   لأ  ض  إ (  )

 و لأسي     ق   ز    حص   لا    ث   سهي  عل ذ   
 .    ح ي  غي     ن ط  ف  سي   لا    ج و       ن ط  ف   لنف ي   مك  أو مقل  أو حف   أ  حف  ي     ( د)

 وغي     ه ش      خ ط     ش   وس م      و  ح ك .  

 عل    هن   لأنشط     ه ش  

 و   ش       و  ح ك 

 سهي  عل  ذ   ويش  . منظ     هن   م كه   م و  ح ك  وأ     ن س  ب  شك  آم    هن   ميق  أ     ق و  سيض     يطني    لأنظ   وفق   ( أ)

 :  حص  لا    ث  

        وضع الزفتات وإاارات التحذير والحواجم والتحلاويزت المروريلاة: ليولاون الموقلاع مرئيلاال بوضلاوح
 ولتحذير العامة من جميع الأخفار المحتملة

  المو فين    سيما حرولاة الملارور الوثيفلاة للوصلاوو إللا  الموقلاع        ن ام إدارة حروة المرور وتدري
 وبالقر  منه وتتمين المرور والعبور الآمن للمااة ف  المواقع الت  تتنقو فيها مروبات البناء.

       الوبيلارة تعديو ساعات العمو بما يتماا  مع ونماف حروة الملارور المحليلاة  ول تجنلا  ونالافة النقلاو 
 ت حروة الماايةخزو ساعات الذروة وووقا

         إدارة حروة المرور بصورة نافة من قبلاو الملاو فين الملادربين وال لااهرين فلا  الموقلاع  إذا للامم
 الأمر لتتمين العبور الآمن والمناس  للعامة.

         ضمان الوصوو الآمن والمستمر إل  المواتلا  والمحلازت التجاريلاة ووملااون الإقاملاة خلازو ونالافة
 للعامة. مفتوحة الترميم  إذا بقيت المبان 
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 ضمان وجود مراحيض منفصلة للفتيات    س  ل    نف ي   إد      نظ ف . ط
 ضمان وجود إمدادات مياه للمراحيض وا ستحمام 
         يج  و  يتم التخلم من مياه الصلارف الصلاح  للملاراحيض فلا  مصلاارف ميلااه مفتوحلاة؛

يج  الن ر ف  المصارف للتخلم من ميلااه الصلارف الصلاح  وفلا  التوصلايزت الزمملاة       
 لأن مة الصرف الصح  وو الأن مة البديلة والبزعات.

        عندما يتم استخدام البزعات وو ون مة وخر  مماثلة لللاتخلم ملان نفايلاات الملاراحيض  يجلا
بلاة لضلامان علادم تللاوث     ن لاام مراق من النفايلاة وولاذا   تخلم التن يف ومناس  للتحديد ن ام 

 التربة وو المياه الجوفية.
     سلايما  الضلاروري  الوملار يعتبلار  صيانة المراحيض وتوفير مراحيض مناسبة لجميلاع الفلاز    

 للفتيات والأاخام ذول الإعاقة
  مصلاممة تصلاميمال سلاليمال يتخلاذ فلا  ا عتبلاار       ملان النفايلاات   ضمان ون وافة ون مة التخلم

 التربة وومية النفاياتمستويات المياه الجوفية ونوع 
 تيات والأاخام ذول الإعاقةفضمان وجود حمامات منفصلة لل 
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