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(PID)  البرنامج معلومات وثیقة
 

 
  PIDPA00072:  ر التقری رقم|  2024 أیار/مایو 01: التحدیث/الإعداد تاریخ|  التقییم مرحلة
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@#&OPS~Doctype~OPS^dynamics@pidaprpfrbasicinformation#doctempl  

 المعلومات الأساسیة  

  

 البرنامج الأساسیة  معلومات  . أ

) نتفعونالم(نتفعالم
ي للعمل�ة  المنطقة  المشروع  من

 لعملیة سم اا الرقم التع���ف

 P503369 الشرق الأوسط وشمال أفریقیا الأردن
 التعلیم تحدیث  برنامج: الأردن

  الإداریة والإصلاحات   والمھارات
 ). مسار(

 مجال الممارسة (القائد)  تار�ــــخ الموافقة المتوقع  تار�ــــخ التقي�م المقدر  أداة التم��ل 
نامج من أجل   تم��ل ال�ب

 التعلیم  Apr-2024 18-Jun-2024-24 النتائج 

ض ضون)  المق�ت    الجهة المنفذة  (المق�ت
والتعاون  وزارة التخطیط 

   وزارة التربیة والتعلیم الدولي 

 
نامج  ح لل�ب ي المق�ت

 الهدف الإنمائئ

    التعلیم  قطاع إدارة  كفاءة وتعزیز  العمل بسوق الصلة  ذي والتقني المھني والتدریب  والتعلیم الأساسي  التعلم إلى الوصول  تحسین
 

 
@#&OPS~Doctype~OPS^dynamics@pidpfrprojectfinancing#doctemplate 

 التكلفة والتم��ل (بالمليون دولار) 

وع مُ   مَ هل هو م�ش
�
 لا                ؟ (MFD-EP)  -لتعظ�م التم��ل من أجل التنم�ة  نٌ �

وع مُ   مَ هل هذا الم�ش
�
 لا                    .                        )؟PCEلرأس المال الخاص ( نٌ �

 

 

 

 

 

 
      

 
          

 
 

 ملخص 
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نامج الحكو�ي    147,755.00 تكلفة ال�ب

  400.00 إجما�ي التكلفة التشغ�ل�ة

 399.00 إجمالي تكلفة البرنامج

 IPF 0.00 مكون

 1.00 )والتعمیر  للإنشاء الدولي  البنك المقدمة،  الرسوم ( أخرى  تكالیف

  400.00 إجما�ي التم��ل 

  0.00 فجوة التم��ل 
 

 
  

       

    
  

 القرار   

 سمحت المراجعة للف��ق بالتقي�م والتفاوض        
 

 
 

 المقدمة والسیاق  ب.

 
 المحلي السیاق 
ي الأردن   .1

ا ع� اقتصاد    قدرة ع� الصمود أظهر مسار التنم�ة �ف ي فرضت ضغوط�
أثناء مواجهته للصدمات الخارج�ة الىت

، وجائحة كوف�دالبلاد ومواردها الطب�ع�ة والبن�ة التحت�ة وسوق العمل ف ة تدفق اللاجئني ، وأزمة  19-. و�شمل الأزمات الأخ�ي
ي   11إ� أ��� من    5الغذاء والطاقة العالم�ة. كما أدى تضاعف عدد السكان من  

ض إ� ز�ادة الضغط    مليون �سمة �ف العقدين الماضيني
ي الأردن، وخاصة الم�اە. أصلا ع� تقد�م الخدمات وع� الموارد الطب�ع�ة المحدودة للغا�ة 

 �ف
  

البلدان الأخرى، إلا أن   .2 ي وجه الصدمات �شكل أفضل من العد�د من 
ع� الرغم من أن الأردن تمكن من الصمود �ض

ي    منخفضة، ولا تزال القيود اله�كل�ة الراسخة تؤثر ع� نتائج سوق العمل. مست��ات الاستثمار لا تزال  
انخفضت المشاركة �ض

ي ال��ــع الثالث من عام  32.6القوى العاملة إ� 
ي عام 39.2نسبة ، مقارنة بـ2023% �ف

كل  ، مدفوعة بانخفاض مشاركة  2017% �ف
ن الشباب إ� من   %. 46.1الذكور والإناث، مع وصول معدل البطالة بني

  
ي عام   .3

رؤ�ة طموحة للتحد�ث الاقتصادي مدتها   2022لمواجهة التحد�ات الاقتصاد�ة، اعتمدت الحكومة الأردن�ة �ف
ن حاسم لت��ــــع النمو. اعتبارە  و   واحتل التعل�م مكانه جوه��ة فيها،ع�ش سنوات،   علاوة ع� ذلك، ركزت خارطة    عامل تمكني

�ة وتكون بمثابة مظلةط��ق تحد�ث القطاع العام ع� إصلاح وزارة ال ��ة والتعل�م لتصبح وزارة التعل�م والموارد الب�ث   واحدة   �ت
ي مرحلة الطفولة المبكرة  �صلاح�اتها لنطاق من خلال توسيع    ، وذلكللقطاع   لِصُنع الس�اسات و للشؤون الادار�ة  

شمل التعل�م �ف
  . ي  والتعل�م والتدر�ب المهين

 
 

 مستوى المؤسساتعلى و  قطاعلعلى مستوى االسیاق  
 

، و�جري   .4 ي
ي قطاع التعل�م ع� مدى العقد الما�ض

تنف�ذ إصلاحات  حال�ا  حقق الأردن العد�د من النجاحات �ض
: (أ) ز�ادة معدلات الالتحاق بالمدارس،  حاسمة ع� مستوى النظام.   ي قطاع التعل�م ما ��ي

�شمل الإنجازات الرئ�س�ة �ف
ي التعل�م 

ي الوصول   الأسا�ي لا س�ما �ف
كيبة السكان�ة؛ (ب) سد الفجوات �ف ا�د وتغ�ي ال�ت ف والثانوي استجابة للطلب الم�ت

للتقي وفقا  التعلم  نتائج  ي 
�ف المستدامة  التحسينات  (ج)  ؛  ف الجنسني ف  (د)  بني الدول�ة؛  التعل�م  و �مات  مست��ات  ز�ادة 
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العاملة.    ةالإجمال� بوقد  للقوى  ة  الأخ�ي السنوات  ي 
�ف الأردن�ة  الحكومة  و تنف�ذ  قامت  الإصلاحات  من  اتخاذ  العد�د 

 . ر�اض الأطفال،   تعم�مو�شمل هذە:   المبادرات الرام�ة إ� إصلاح نظام التعل�م، والعد�د منها بدعم من البنك الدو�ي
تط��ر واعتماد نظام  و ؛  ةجد�د  ةدراس�  غرفة  300وتجد�د/بناء أ��� من    من الطلبة الجُدُد   50.000ح�ث تم �سج�ل  

ي ذلك اعتماد المعاي�ي المهن�ة    حكوم�ةضمان الجودة ل��اض الأطفال ال
ف بما �ف والخاصة؛ و�صلاح س�اسات المعلمني

ن ( ن ع� التعل�م لاست�عاب  )؛ وتوسيع نطاق حTNPSالوطن�ة للمعلمني ي    162,000صول اللاجئني
ئ �ف طفل سوري لا��

ات�ج�ة وطن�ة للتعوالثانوي،   الاسا�ي التعل�م  ي لتقي�م الطلبكذلك و  ؛المتمازجلم �ووضع اس�ت  . ةتصم�م إطار وطين
  

ي المحتمل   30% من السكان تقل أعمارهم عن 66و�ما أن أ��� من  .5
عاما، فإن الاستفادة من العائد الد�مغرا�ف

ف نتائج التعلميسوف   ي الس�اسات لتحسني
ة �ف ي يتطلبها سوق    الطلبةو�عداد    ،تطلب إصلاحات كب�ي

للمهارات اليت
ي مبادرة  العمل.  

التنف�ذي (  الاقتصادي حدیثالت رؤیةتم تحد�د العد�د من المجالات الرئ�س�ة �ف - 2023و�رنامجها 
ي ذلك:    ،طة ط��ق تحد�ث القطاع العامار ) وخ2025

كأول��ات ل��ادة الوصول إ� الخدمات التعل�م�ة وجودتها، بما �ف
ي  

ي نقاط التحول الرئ�س�ة، لا س�ما �ف
(الانتقال   مرحلة الدخول ا� النظام التعل��ي (أ) الوصول إ� الطلاب ودعمهم �ف

ي الحصول ع� الرعا�ة  من ا
ل إ� المدرسة) والخروج (الانتقال من المدرسة إ� العمل)؛ (ب) تع��ز المساواة �ف ف لم�ف

ي مرحلة الطفولة المبكرة
ن نتائج التعلم:    ، والتنم�ة �ف ؛ (ج) تحسني ي ي والمهنئ ي المائة من    58والتعل�م والتدر�ب التقنئ

�ف
ي سن  

�ف التعلمسنوات    10الأطفال  فقر  من  أو  (إ  �عانون  الأساس�ة  المهارات  يتعلمون  لا  مقاعد ما  ل�سوا ع�  هم 
إتمام  االدر  معدلات  وانخفاض  الت�ب  معدلات  ارتفاع  لتجنب  التعل�م  لنظام  الداخل�ة  ال�فاءة  ض  تحسني (د)  سة)؛ 

ف ال�فاءة الخارج�ة للنظام ل��ادة نتائج سوق العمل، وخاصة بالنسبة ل ي المرحلة الثان��ة؛ (ه) تحسني
لشباب الدراسة �ف
 والإناث. 

 
ي قطاع التعل�م، تتضمن مبادرة   .6

خطة تح��ل�ة   PSMRو  الاقتصادي التحدیث  رؤیة لمواجهة هذە التحد�ات �ض
ة النمو "  ف ي إطار رك�ي

"،  لوطموحة لقطاع التعل�م �ف ي تهدف إ� تط��ر و�عداد المواهب المحل�ة لتلب�ة  لأردن الذ�ي والىت
ن نوع�ة الح�اة.  و   ،احت�اجات المهارات المستقبل�ة النمو الاقتصادي وتحسني الموارد والمؤسسات المطل��ة لت��ــــع 

(أ) رعا�ة  تو  للأطفال دون سن  وتنم�ة  ركز ع� سبعة مجالات:  المبكرة  الأسا�ي    9الطفولة  التعل�م  سنوات؛ (ب) 
؛ (ه) ا ي ي والمهنئ ؛ (د) التعل�م والتدر�ب التقنئ ي والثانوي)؛ (ج) التعل�م العا�ي

لبحث والتط��ر والابتكار؛ (و)  (الابتدائئ
 شمل الرقمنة والحوكمة والبيئة القانون�ة كمجالات شاملة لدعم الإصلاحات. �؛ و(ز) الب�انات. و ال��ادة

  
  لركیزة  المختارة  التدخلات  تنفیذ  في  الكفاءة  لزیادة  النتائج  وتحفز  الرئیسیة  العناصر  المقترحة  العملیة  ستدعم .7

  المنزل من الانتقال: رئیسیتین انتقال نقطتي عند العوائق  على بصورة خاصةالبرنامج  وسیركز  ".الذكي للأردن" النمو
  مراحل   من  مرحلة  كل  في  الرئیسیة  النجاح  عوامل  النظر في  وسیدعم  العمل،  إلى  المدرسة  من  والانتقال  المدرسة،  إلى

عامل و –  الرئیسي  المحرك  فھو  وبالتالي  للتعلم،  الاستعداد  بناء  المدرسة  إلى  المنزل  من الانتقال  یتضمن.  التعلیمیة  الدورة
  المدرسة   من  الانتقال  یعكس .  الأساسي  التعلیم  مراحل  جمیع  في  الأخرى  التعلم  نتائج  ثم  ومن  لتعلیم القراءة والكتابة،  –  التنبؤ

 لطلب   التعلیم  نظام  واستجابة  الصلة،  ذات  والكفاءات  للمھارات   الخریجین  اكتساب  في  النجاح  مدى  ویكشف  العمل  إلى
 أیضًا   مسار  برنامج  وسیدعم.  ائفالوظ  ومطابقة  رشادالا  وخدمات  الشھادات،  إصدار  إجراءات  وكفاءة  العمل،  سوق

 . والتعلیم التربیة لوزارة المؤسسیة الھیكلة وإعادة الحوكمة إصلاح
 

 
 PforR  البرنامج من أجل النتائج نطاق

 
 لاو  ،أقوى فیھا للبنك  المضافة القیمة تكون  أن المتوقع من حیث  ،نتائج مجالات ثلاثة النتائج تحقیق  أجل  من  البرنامج سیدعم  .8

 .التالي النحو على الآخرین، التنمیة شركاء أو الدولي  البنك عملیات مع تداخل یوجد
 

 الأساسي  التعلم إلى الوصول تحسین: المدرسة إلى  المنزل من. RA 1-1 النتیجة مجال •
 

 المرتبط والمھني التقني والتدریب التعلیم إلى الوصول  زیادة: العمل إلى المدرسة من. RA2-2 النتیجة مجال •
 العمل بسوق
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  التعلیم نظام إدارة كفاءة تعزیز  .RA3 3- النتیجة مجال •
 

 
 للبرنامج المقترح الانمائي ج. الھدف

  
 للبرنامج  المقترح  الانمائي  الھدف 

 
 .التعلیم قطاع إدارة كفاءة وتعزیز  العمل بسوق الصلة ذي والتقني المھني والتدریب والتعلیم الأساسي  التعلم إلى الوصول تحسین

 
 د. الآثار البیئیة والاجتماعیة

 
  من أجل  البرنامج  1لسیاسة   وفقاً)  ESSA(   والاجتماعي   البیئي   للنظام   تقییم   إعداد  سیتم  النتائج،   من أجل   للبرنامج   بالنسبة .9

  لاستبعاد  فحص   معاییر  والاجتماعیة   البیئیة  النظم   تقییم  وسیتضمن.  النتائج   من أجل   البرنامج   بشأن  الدولي   البنك   وتوجیھات   النتائج 
.  المتضررین  الأشخاص   أو /و   البیئة  على   مسبوقة  غیر  أو  متنوعة  أو  حساسة  أو   كبیرة  تأثیرات  لھا   یكون  أن   المحتمل  من  أنشطة   أي

 البیئیة   النظم  تقییم  وسیتضمن. العلاقة  أصحاب   مختلف  مع مشاورات  إجراء  سیتم  والاجتماعیة،  البیئیة  النظم  تقییم  إثراء  أجل   ومن
 . المحتملة والاجتماعیة البیئیة والآثار  المخاطر وتخفیف   لإدارة خاصة بالبرنامج عمل  خطة  أیضًا  والاجتماعیة

 
 البیئیةالجوانب    أدوات  إعداد  وسیتم  والاجتماعي،  البیئي   الإطار  بتطبیق  الاستثماري   المشروع   تمویل  مكون  قوم سی .10

 . التدخلات وطبیعة المخاطر  لتصنیف وفقاً  المعنیة والاجتماعیة

 
  القدرات   وبناء  المھارات  لتنمیة  الدعمَ   المقترح  المشروع  سیوفر.  عتدلةم  أنھاعلى    الاجتماعیة  المخاطر  تصنیف  تم:  الاجتماعي .11

  یمثل   المشروع  أن  حین  فيو  .التوطین  إعادة  مثل  شدیدة  سلبیة  اجتماعیة  آثار  إلى  المشروع   أنشطة  تؤدي  لن.  التعلیم  قطاع  وحوكمة
  تنمیة  مشروع   مثل   لمبادرة  الأھمیة  بالغ   أمر  الشكاوى   معالجة ل  آلیة وجود  و  العلاقة  أصحاب   مشاركة  فإن  معتدلة،  اجتماعیة   ا مخاطر

 . والمساءلة  والشفافیة  الشمول ضمان  یتمحور حول  الذي المھارات
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 ھل تم إطلاقھا؟  السیاسات التشغیلیة القانونیة 

 لاحقاً  اتحدیدھ سیتم ). OP 7.50( الدولیة المائیة الممرات  على المشاریع

 لاحقاً  اتحدیدھ سیتم ). OP 7.60( علیھا المتنازع المناطق  في المشاریع
 

  

 الاستثماري  المشروع تمویل لمكون والاجتماعیة البیئیة والآثار  المخاطر فحص ملخص
 

 

 
@#&OPS~Doctype~OPS^dynamics@contactpoint#doctemplate 

 جهة الاتصال 
 

 البنك الدولي 
 دواني  زینة

   تعلیم أول أخصائي

 دیفرشیلي  إبستین أماندا
   تعلیم أول أخصائي

 الشرتوني  كارول 
 ول أ اقتصادي 

 

 المتلقي /العمیل/ المقترض

 الدولي   والتعاون  التخطیط  وزارة 
 طوقان   زینة معالي
 وزیرة 

zeina.toukan@mop.gov.jo  
 

 الجھات المنفذة 

 والتعلیم   التربیة وزارة 
 محافظة  محافظة عزمي . د

 وزیر
moffice@moe.gov.jo  

 

 

 للم��د من المعلومات، ير�ب الاتصال بِـ: 
 

 البنك الدو�ي 
1818 H Street, NW 

 .  20433  واشنطن دي.�ي
 1000-473 (202)هاتف: 

http://www.worldbank.org/projectsWeb:  
 

 

 

@#&OPS~Doctype~OPS^dynamics@approval#doctemplate 
 الموافقة 

 

http://www.worldbank.org/projects
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 موافق عل�ه من قبل: 

 

 2023-الثاني تشرین/نوفمبر 14 بلوم  أندریاس مدير الممارسة/المدير       
 

  : مثل المق�م ورئ�س البعثةالم        
 بینر ویلبورن ھولي

 2024 أیار/مایو 01
 

 
 

 
 


