EDT


MdR
	Matriz de Resultados (s/perfil)
	Producto	Linea de base	Cantdiad	Fecha	Medio de Verificación
	Componente 1. Capacitación
	a. Cuerpo de Conocimientos	0	1	2do Trim 2013	Guia / cuerpo de conocimiento
	b. Metodología de entrenamiento	0	1	2do Trim 2013	Documento sobre metodología
	c. Cursos (participantes)	0	12 (200 Tecnicos)	3er Trim 2014	Informe de Cursos realizados
	d. Programa jovenes Gerentes (participantes)	0	1 (25 jovenes)	3er Trim 2014	Informe de programa implementado
	Componente 2. Servicio de apoyo a proyectos
	a. Formación de Equipo	0	3-5 profesionales	4to Trim 2014	Informe Consultor
	b. Plantillas y Procedimiento	0	2	3er Trim 2014	Informe Consultor
	c. Reuniones Tecnicas	0	1	4to Trim 2014	Informe Consultor
	d. Portal	0	1	4to Trim 2014	URL contenido operativo
	e. Base de datos	0	1	3er Trim 2014	Base operando
	Componente 3
	a. Plantillas	0	3	1er Trim 2014	Documento
	b. Modelo de Certificación	0	1	3er Trim 2014	Documento que esboza el modelo y el plan de difusión/comunicación
	c. Propuesta Presupuestaria	0	1	3er Trim 2014	Documento
	d. Programa de Transferencia	0	1	4to Trim 2014	Informe aprobado por el MEF

	Matriz de Resultados (a Febrero 2015)
	Producto	Meta Original	Nueva Meta	Fecha	Medio de Verificación	Medio de Verificación
	Componente 1. Capacitación
	a. Cuerpo de Conocimientos	1	1	1er Trim 2014	Guia / cuerpo de conocimiento	Se utilizo la guia desarrollada para el PM4R
	b. Metodología de entrenamiento	1	1	1er Trim 2014	Documento sobre metodología	Se ultizo la metodología 100% virtual para PMA y Con taller de inicio y cierre presencial para el PML
	c. Cursos (participantes)	12 (200 Tecnicos)
6 PMA y 6 PML	14 (400 tecnicos)
11 PMA y 3 PML	4to Trim 2015	Informe de Cursos realizados	Se desarrollará 11 cursos PMA 100% virtual y 3 cursos PML con taller de inicio y cierre presencial
	d. Programa jovenes Gerentes (participantes)	1 (25 jovenes)	6 Tecnicos Becados	4to Trim 2015	Informe de programa implementado	Se acordo con el MH becar a los 6 mejores alumnos de los 6 primeros cursos de PMA en la Especialización en Gestión de Proyectos de Desarrollo a ser desarrollado en la UNA
	Componente 2. Servicio de apoyo a proyectos
	a. Formación de Equipo	3-5 profesionales	No se realizará	4to Trim 2014	Informe Consultor	El MH no priorizo esta Actividad
	b. Plantillas y Procedimiento	2	2	3er Trim 2014	Informe Consultor
	c. Reuniones Tecnicas	1	1	4to Trim 2014	Informe Consultor
	d. Portal	1	1	4to Trim 2014	URL contenido operativo	Portal en etapa de desarrollo
	e. Base de datos	1	1	3er Trim 2014	Base operando	Se utilizo la base de datos de la DSIP
	Componente 3
	a. Plantillas	3	3	1er Trim 2014	Documento
	b. Modelo de Certificación	1	1	3er Trim 2014	Documento que esboza el modelo y el plan de difusión/comunicación	N/A ya que el cursos se desarrolla a traves del INDES y no con un proveedor local.
	c. Propuesta Presupuestaria	1	1	3er Trim 2014	Documento	VERSO CON MH
	d. Programa de Transferencia	1	1	4to Trim 2014	Informe aprobado por el MEF	N/A ya que el cursos se desarrolla a traves del INDES y no con un proveedor local.


Pres_Det_Inv
		PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTIÓN DE PROYECTOS EN PARAGUAY

		PRESUPUESTO DE INVERSIÓN - S/PERFIL 

		Cód.
PEP	DETALLE DEL PRESUPUESTO DE INVERSIÓN 	Nivel	Unidad Medida	Cant. 	Costo Unitario 	Monto original de TC		TOTAL S/PERFIL		1er Ajuste - Marzo 2014				TOTAL 1ER AJUSTE		2do Ajuste - Mayo 2014				TOTAL 2DO
AJUSTE		3to Ajuste - Julio 2014				TOTAL 3ER AJUSTE		4to Ajuste - Noviembre 2014				TOTAL 4to AJUSTE		6to Ajuste - Febrero 2015				TOTAL 5to AJUSTE		6to Ajuste - Octubre 2015				TOTAL 6to AJUSTE		7mo Ajuste - Noviembre 2015				TOTAL 6to AJUSTE
								FONDO BID	APORTE LOCAL			Cant. 	Costo Unitario 	FONDO BID	APORTE LOCAL			Cant. 	Costo Unitario 	FONDO BID	APORTE LOCAL			Cant. 	Costo Unitario 	FONDO BID	APORTE LOCAL			Cant. 	Costo Unitario 	FONDO BID	APORTE LOCAL			Cant. 	Costo Unitario 	FONDO BID	APORTE LOCAL			Cant. 	Costo Unitario 	FONDO BID	APORTE LOCAL			Cant. 	Costo Unitario 	FONDO BID	APORTE LOCAL
								250,000	25,000	275,000				250,000	- 0	250,000				250,000	- 0	250,000				250,000	- 0	250,000				250,000	- 0	250,000				250,000	- 0	250,000				250,000	- 0	250,000				250,000	- 0	250,000
		1	Componente I. Capacitación	Componente				165,000	25,000	190,000				165,000	- 0	165,000				165,000	- 0	165,000				165,000	- 0	165,000				165,000	- 0	165,000				165,000	- 0	165,000				165,000	- 0	165,000				165,000	- 0	165,000
			Reprogramación de recursos del Componente 3 (+ USD 15.000)																																			15,000		15,000				15,000		15,000				15,000		15,000
			Nuevo Total Componente I																																			180,000	- 0	180,000				180,000	- 0	180,000				180,000	- 0	180,000
		1.1	Producto 1: Cuerpo de conocimiento entregado 	Producto	Unidad	1	3,000	- 0	3,000	3,000		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0
		1.2	Producto 2: Metodología de entrenamiento entregada	Producto	Unidad	1	2,000	- 0	2,000	2,000		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0
		1.3	Producto 3: Cursos desarrollados	Producto	Unidad	12	13,750	165,000	- 0	165,000		10
User: 2 Cursos PMA lo hace el INDES
		45,000	- 0	45,000		10		45,000	- 0	45,000				25,800	- 0	25,800				25,800	- 0	25,800				- 0	- 0	- 0				- 0	- 0	- 0				- 0	- 0	- 0
		1.3.1	Curso de Capacitación (PMA) / Asistente Técnico Externo del Aula 2014/5	Actividad	Unidad	6	13,750	82,500	- 0	82,500		4	4,500	18,000	- 0	- 0		4	4,500	18,000	- 0	18,000		2	10,200	20,400	- 0	20,400		2	10,200	20,400	- 0	20,400		2	10,200	20,400	- 0	20,400	50% Pagado	1	10,200	10,200	- 0	10,200		1	10,200	10,200	- 0	10,200
		1.3.2	Curso de Capacitación (PML) / 6 Talleres (3 de Inicio y 3 de Cierre)	Actividad	Unidad	6	13,750	82,500	- 0	82,500		6	4,500	27,000	- 0	- 0		6	4,500	27,000	- 0	27,000		6	900	5,400	- 0	5,400		6	900	5,400	- 0	5,400		3
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	3,550	10,650	- 0	10,650		3
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	3,550	10,650	- 0	10,650		3
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	3,550	10,650	- 0	10,650
		1.3.3	Tutor para los 6 cursos de capacitación de PMA 2014	Actividad	Unidad							6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000	Pagado	6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000
		1.3.3	Tutor para los 5 cursos de capacitación de PMA 2015	Actividad	Unidad							6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000		5
Rocío González: Rocío González:
Se incorporan 6 cursos nuevos	7,000	35,000	- 0	35,000		5
Rocío González: Rocío González:
Se incorporan 6 cursos nuevos	7,000	35,000	- 0	35,000		5
Rocío González: Rocío González:
Se incorporan 6 cursos nuevos	7,000	35,000	- 0	35,000
		1.3.4	Tutor para los 3 cursos de capacitación de PML	Actividad	Unidad							6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	7,000	42,000	- 0	42,000		6	11,000	66,000	- 0	66,000		6	11,000	66,000	- 0	66,000		3
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	9,000	27,000	- 0	27,000		3
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	9,000	27,000	- 0	27,000		3
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	9,000	27,000	- 0	27,000
		1.3.5	Curso en gestión publica	Actividad	Unidad							6	1,667	10,000	- 0	10,000		6	1,667	10,000	- 0	10,000		6	1,667	10,000	- 0	10,000		6	1,667	10,000	- 0	10,000		6	1,667	10,000	- 0	10,000	Pagado	6	1,667	10,000	- 0	10,000		6	1,667	10,000	- 0	10,000
		1.3.6	Materiales bibliográficos para curso de PMA	Actividad	Unidad							200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000	Pagado	200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000
		1.3.7	Materiales bibliográficos para curso de PML (se reemplaza por libros para PMA)	Actividad	Unidad							200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	2,000	- 0	2,000		200	10	1,400	- 0	1,400		200	10	1,400	- 0	1,400
		1.3.8	Premios para equipos ganadores 2014															60	15	900	- 0	900		60	15	900	- 0	900		60	15	900	- 0	900		60	15	900	- 0	900	Pagado	60	15	900	- 0	900		60	15	900	- 0	900
		1.3.9	Premios para equipos ganadores 2015																			- 0		60	15	900	- 0	900		60	15	900	- 0	900		90
Rocío González: Rocío González:
60 para PMA y 30 para PML	15	1,350	- 0	1,350		90
Rocío González: Rocío González:
60 para PMA y 30 para PML	15	1,350	- 0	1,350		90
Rocío González: Rocío González:
60 para PMA y 30 para PML	15	1,350	- 0	1,350
		1.3.10	Evento de cierre del Programa																																							1	5,500	5,500	- 0	5,500		1	5,500	5,500	- 0	5,500
		1.4	Producto 4: Programa para jóvenes Gerentes de Proyectos en operación	Producto	Unidad	1	20,000	- 0	20,000	20,000		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1		- 0	- 0	- 0				15,500	- 0	15,500				15,500	- 0	15,500				- 0	- 0	- 0				- 0	- 0	- 0				- 0	- 0	- 0
		1.4.1	Desarrollo de malla curricular 	Actividad	Unidad																			1	7,000	7,000		7,000		1	7,000	7,000		7,000	4,500	1	7,000	7,000		7,000	Pagado	1	7,000	7,000	- 0	7,000		1	7,000	7,000	- 0	7,000
		1.4.2	Desarrollo Evaluación del Programa	Actividad	Unidad																			1	8,500	8,500		8,500		1	8,500	8,500		8,500		1	8,500	8,500		8,500	Pagado	1	8,500	8,500	- 0	8,500		1	8,500	8,500	- 0	8,500
		1.4.3	Consultoría para la Actualización de la  Evaluación del Programa																																							1	8,500	8,500	- 0	8,500		1	8,500	8,500	- 0	8,500
		1.4.3	Becas para 6 alumnos para Especialización en Gestión de Proyectos																																	6	2,200	13,200	- 0	13,200		6	2,200	10,000	- 0	10,000		6	2,200	10,000	- 0	10,000
			IMPREVISTOS											22,000		22,000				21,100		21,100				800		800				800		800				- 0		- 0				- 0		- 0				- 0		- 0
			Sub Total Componente I																																			180,000	- 0	180,000				180,000	- 0	180,000				180,000	- 0	180,000
		2	Componente II. Servicio de apoyo a Proyectos	Componente				63,000	- 0	63,000				63,000	- 0	63,000				63,000	- 0	63,000				63,000	- 0	63,000				63,000	- 0	63,000				63,000	- 0	63,000				63,000	- 0	63,000				63,000	- 0	63,000
			Reprogramación de recursos del Componente 3 (+ USD 7.000)																																			7,000		7,000				7,000		7,000				7,000		7,000
			Nuevo Total Componente II																																			70,000	- 0	70,000				70,000	- 0	70,000				70,000	- 0	70,000
		2.1	Producto 5: Formación de equipo de profesionales en gestión de proyectos 	Producto	Unidad	1	51,000	51,000	- 0	51,000		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0
		2.2	Producto 6: Plantillas y procedimientos elaborados	Producto	Unidad	1	3,000	3,000	- 0	3,000		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0			- 0	- 0	- 0	- 0
		2.3	Producto 7: Reuniones técnicas realizadas	Producto	Unidad	1	5,000	5,000	- 0	5,000		3	500	1,500	- 0	1,500		3	500	1,500	- 0	1,500		3	500	1,500	- 0	1,500		3	500	1,500	- 0	1,500		1
Rocío González: Rocío González:
Baja de 3 a 1

	500	500	- 0	500		1
Rocío González: Rocío González:
Baja de 3 a 1

	500	500	- 0	500		1
Rocío González: Rocío González:
Baja de 3 a 1

	3,000	3,000	- 0	3,000
		2.4	Producto 8: Portal funcionando	Producto	Unidad	1	3,000	3,000	- 0	3,000		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	7,500	- 0	7,500		1	- 0	5,500	- 0	5,500		1	- 0	5,500	- 0	5,500		1	- 0	4,000	- 0	4,000
		2.5	Producto 9: Base de datos entregada	Producto	Unidad	1	1,000	1,000	- 0	1,000		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0		1	- 0	- 0	- 0	- 0
		2.6	Contratación de Gerente de Proyecto (12 meses) AÑO 2014	Actividad	Mes	18	3,500	3,500	- 0	- 0		18	3,000	54,000	- 0	54,000		18	3,000	54,000	- 0	54,000		18	3,000	54,000	- 0	54,000		18	3,000	54,000	- 0	54,000		12	3,000
Rocío González: Rocío González:
15 días consultor por mes	36,000	- 0	36,000	Pagado	12	3,000
Rocío González: Rocío González:
15 días consultor por mes	36,000	- 0	36,000		12	3,000
Rocío González: Rocío González:
15 días consultor por mes	36,000	- 0	36,000
			Contratación de Gerente de Proyecto (12 meses) AÑO 2015																																	12
Rocío González: Rocío González:
Sube de 6 a 12 meses	2,333
Rocío González: Rocío González:
10 días consultor por mes					
Rocío González: Rocío González:
Baja de 3 a 1

	
Rocío González: Rocío González:
15 días consultor por mes	28,000	- 0	28,000		12
Rocío González: Rocío González:
Sube de 6 a 12 meses	2,333
Rocío González: Rocío González:
10 días consultor por mes					
Rocío González: Rocío González:
Baja de 3 a 1

	
User: 2 Cursos PMA lo hace el INDES
																																					
Rocío González: Rocío González:
15 días consultor por mes	28,000	- 0	28,000		12
Rocío González: Rocío González:
Sube de 6 a 12 meses	2,250
Rocío González: Rocío González:
10 días consultor por mes	
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	
Rocío González: Rocío González:
Se incorporan 6 cursos nuevos	
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3						
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	
Rocío González: Rocío González:
Se incorporan 6 cursos nuevos	
Rocío González: Rocío González:
60 para PMA y 30 para PML						
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3						
Rocío González: Rocío González:
Baja de 6 a 3	
Rocío González: Rocío González:
Se incorporan 6 cursos nuevos	
Rocío González: Rocío González:
60 para PMA y 30 para PML								27,000	- 0	27,000
			IMPREVISTOS											7,500		7,500				7,500		7,500				7,500		7,500						- 0				- 0		- 0				- 0		- 0				- 0		- 0
			Sub Total Componente II																																			70,000	- 0	70,000				70,000	- 0	70,000				70,000	- 0	70,000
		3	Componente III. Mecanismos de Certificación	Componente				22,000	- 0	22,000				22,000	- 0	22,000				22,000	- 0	22,000				22,000	- 0	22,000				22,000	- 0	22,000				22,000	- 0	22,000				22,000	- 0	22,000				22,000	- 0	22,000
			Reprogramación de recursos (- USD 22.000)																																			(22,000)		(22,000)				(22,000)		(22,000)				(22,000)		(22,000)
			Nuevo Total Componente III																																			- 0	- 0	- 0				- 0	- 0	- 0				- 0	- 0	- 0
		3.1	Producto 10: Plantillas elaboradas 	Producto	Unidad	1	1,000	1,000	- 0	1,000		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0
		3.2	Producto 11: Modelos de certificación en ejecución	Producto	Unidad	1	10,000	10,000	- 0	10,000		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0
		3.3	Producto 12: Propuesta presupuestaria elaborada	Producto	Unidad	1	1,000	1,000	- 0	1,000		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0
		3.4	Producto 13: Programa de transferencia de know how realizado	Producto	Unidad	1	10,000	10,000	- 0	10,000		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0		1	- 0			- 0
			IMPREVISTOS											22,000		22,000				22,000		22,000				22,000		22,000				22,000		22,000				- 0		- 0				- 0		- 0				- 0		- 0
			Sub Total Componente III																																			- 0	- 0	- 0				- 0	- 0	- 0				- 0	- 0	- 0




PEP
		PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTIÓN DE PROYECTOS EN PARAGUAY												K

	PLAN DE EJECUCIÓN DEL PROGRAMA (PEP)							Versión: Febrero 2015

	Cód. PEP	COMPONENTE	Cód. PEP	INDICADOR DE PRODUCTO 	META DEL PROGRAMA
	VERIFICADOR/
FUENTE DE INFORMACIÓN	ACTIVIDADES PRINCIPALES	PERIODO DESTINADOS A
 C/ ACTIVIDAD		RESPONSABLE	TOTAL PRESUPUESTADO 2014	TOTAL PRESUPUESTADO 2015	TOTAL	ESTADO
								Inicio	Fin
	1	Componente I. Capacitación	1.1	Producto 1: Cuerpo de conocimiento entregado 	Cuerpo de conocimiento entregado	Informe de Consultor	Contratación de Consultor	Año 2013	Jan-14	INDES	-	-	-	Ejecutado
			1.2	Producto 2: Metodología de entrenamiento entregada	Metodología de entrenamiento entregada			Año 2013	Jan-14		-	-	-	Ejecutado
			1.3	Producto 3: Cursos desarrollados	Tutor para los 6 cursos de capacitación de PMA contratado 100% Virtual (Año 2014)	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultor / Firma Consultora	Mar-14	Nov-14	CPR/GP	42,000	-	42,000	Ejecutado
					Tutor para los 5 cursos de capacitación de PMA contratado 100% Virtual (Año 2015)			Mar-15	Nov-15		-	35,000	35,000	En ejecuión
					Tutor para los 3 cursos de capacitación de PML contratado con Taller de Inicio y Cierre presencial			Mar-15	Nov-15		-	27,000	27,000	En ejecuión
					Asistente Tecnico Externo del Aula 			Jul-15	Nov-15	SEDE	10,200	-	10,200	Ejecutado
					6 Cursos PM4R - PMA 2014	Planilla de Asistencias, certificados otorgados e instrumentos de programación de cada grupo	6 Cursos de Capacitación (PMA) desarrollados	Mar-14	Dec-14	INDES	-	-	-	Ejecutado
					6 Cursos PM4R - PMA 2015		5 Cursos de Capacitación (PMA) desarrollados	Mar-15	Dec-15		-	-	-	En ejecuión
					3 Cursos PM4R - PML		3 Cursos de Capacitación (PML) desarrollados	Mar-15	Dec-15		-	-	-	En ejecuión
					3 Talleres de Inicio y Cierre (3 c/u)		Alquiler de Salon y Servicio de catering	Mar-15	Dec-15	CPR/GP	-	10,650	10,650	En ejecuión
					6 cursos de gestión pública en finanzas, adquisiciones y monitoreo desarrollado	Planilla de Asistencias y certificados otorgados	6 cursos de Finanzas publicas desarrollados	Aug-14	Jul-15	AGENCIA ESPECIALIZADA A CONTRATAR	3,000	7,000	10,000	Ejecutado
							6 cursos de contrataciones publicas desarrollados	Aug-14	Jul-15
							6 cursos de monitoreo de proyectos desarrollados	Aug-14	Jul-15
					Materiales bibliográficos para curso de PMA 2014	Contrato firmado y acta de recepción de los libros impresos	Contratación de empresa para impresión de materiales	Mar-14	Mar-14	CPR/GP	2,000	-	2,000	Ejecutado
					Materiales bibliográficos para curso de PMA 2015						-	1,400	1,400	Ejecutado
					Materiales bibliográficos para curso de PML			Aug-14	Aug-14
					Premios para equipos gandores 2014	Orden de compra y factura	Adquisición de premios para equipos ganadores	May-14	May-14		900	-	900	Ejecutado
					Premios para equipos gandores 2015			Apr-15	Apr-15		-	1,350	1,350	Ejecutado
					Evento de cierre del Programa	Orden de compra y factura	Alquiler de Salon y Servicio de catering	Nov-15	Dec-15	CPR/GP	-	-	5,500	A contrar
					Evaluación del Programa	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultor para Evaluación del Programa	Jul-14	Nov-14	CPR/GP	8,500	-	8,500	Ejecutado
					Actualización de la  Evaluación del Programa	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultor para Evaluación del Programa	Nov-15	Dec-15	CPR/GP	-	8,500	8,500	En ejecuión
			1.4	Producto 4: Programa para jóvenes Gerentes de Proyectos en operación	Becas para 6 alumnos para Especialización en Gestión de Proyectos	Planilla de selección	Financiación de becas de estudio	Mar-15	Dec-15	MH / GP	-	10,000	10,000	Ejecutado
					Desarrollo de Malla Curricular	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultores para desarrollo de malla curricular	Apr-14	Año 2015	MH/CPR	7,000	-	7,000	Ejecutado
	2	Componente II. Servicio de apoyo a Proyectos	2.1	Producto 5: Formación de equipo de profesionales en gestión de proyectos 	3 a 5 profesionales del MH asignados a la PMO	Resolución de Comisionamiento	Identificación de 3 a 5 profesionales del MH 	Feb-14	Apr-02	MH/CPR/GP	-	-	-	No priorizado por el MH
							Incorporación de los 3 a 5 profesionales a los cursos de capacitación del PMA y PML	Mar-14	Apr-14	MH	-	-	-
			2.2	Producto 6: Plantillas y procedimientos elaborados	Recolección de plantillas y procedimientos de Organismos financiadores	Documentos recolectados	Visita y recolección de plantillas	May-14	Año 2015	MH (PMO) / GP	-	-	-
			2.3	Producto 7: Reuniones técnicas realizadas	3 Reuniones técnicas realizadas	Acta de reuniones	Convocatoria de 1ra Reunión	Jun-14	Jun-14	CPR/MH/GP	-	-	-	No priorizado por el MH
							Convocatoria de 2da Reunión	Nov-14	Nov-14		-	-	-
							Reunión final Evaluación del Programa	Nov-15	Nov-15		-	3,000	3,000	Pasaje, viatico Ernesto Mondelo (22/Nov al 25/Nov)
			2.4	Producto 8: Portal funcionando	Trabajos de diseño de pagina web y pruebas realizadas	Informe de la Dirección de Informática del MH	Inicio de trabajo con programadores	Oct-14	Año 2015	MH (D. Inf) / GP	500	3,500	4,000	En ejecuión
			2.5	Producto 9: Base de datos entregada	Inicio de trabajo de carga de base de datos	Base de datos cargada	Inicio de trabajo de carga de la bases de datos	Mar-15	Oct-15	MH (PMO) / GP	-	-	-	A Iniciar
				Contratación de Gerente de Proyecto (12 meses) AÑO 2014	Gerente de Proyectos contratado	Contratos firmado e informes entregados	Contratación de Consultor	Jan-14	Dec-14	CPR	36,000	-	36,000	Ejecutado
							Continuidad del contrato de consultoría	Año 2015	Año 2015		-	27,000	27,000	En ejecuión
	3	Componente III. Mecanismos de Certificación	3.1	Producto 10: Plantillas elaboradas 	Inicio de actividades de estandarización de plantillas	Modelos de plantillas elaboradas	Desarrollo de plantillas estándar	Sep-14	Año 2015	MH (PMO) / GP	-	-	-	- 0
			3.2	Producto 11: Modelos de certificación en ejecución	Modelos de certificación implementado	Informes de la GP	identificación de proveedores locales	Sep-14	Año 2015		-	-	-	N/A ya que el cursos se desarrolla a traves del INDES y no con un proveedor local.
			3.3	Producto 12: Propuesta presupuestaria elaborada	Elaboración de propuesta presupuestaria elaborada	Informes de la GP	Propuesta presupuestaria presentada a la MAE del MH	Sep-14	Año 2015		-	-	-	Ejecutado
			3.4	Producto 13: Programa de transferencia de know how realizado	Programa de transferencia de Know how realizado	Informes de la GP	identificación de 3 a 5 profesionales para capacitarlos como Trainers	Sep-14	Año 2015		-	-	-	N/A ya que el cursos se desarrolla a traves del INDES y no con un proveedor local.
				IMPREVISTOS							-	-	-
	TOTAL AÑO 2014										110,100	134,400	250,000	- 0



POA 2014
		PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTIÓN DE PROYECTOS EN PARAGUAY

	PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)								Versión: Diciembre 2014

	Cód. PEP	COMPONENTE	Cód. PEP	INDICADOR DE PRODUCTO 	Cód. POA	META DEL PERIODO
 (Año 2014)	VERIFICADOR/
FUENTE DE INFORMACIÓN	ACTIVIDADES PRINCIPALES	PERIODO DESTINADOS A
 C/ ACTIVIDAD		RESPONSABLE	TOTAL PRESUPUESTADO 2014
									Inicio	Fin
	1	I. Capacitación	1.1	Producto 1: Cuerpo de conocimiento entregado 	1.1.1	Cuerpo de conocimiento entregado	Informe de Consultor	Contratación de Consultor	Año 2013	Jan-14	INDES	- 0
			1.2	Producto 2: Metodología de entrenamiento entregada	1.2.1	Metodología de entrenamiento entregada			Año 2013	Jan-14		- 0
			1.3	Producto 3: Cursos desarrollados	1.3.1	Tutor para los 6 cursos de capacitación de PMA contratado	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultor	Mar-14	Nov-14	CPR/GP	42,000
					1.3.2	Tutor para los 2 cursos de capacitación de PML contratado			Año 2015	Año 2015		- 0
					1.3.3	Asistente Técnico Externo del Aula contratado	Contrato firmado e informes presentados	Contratación Directa de Agencia Especializada	May-14	Jun-15		10,200
					1.3.4	6 Cursos PM4R - PMA	Planilla de Asistencias, certificados otorgados e instrumentos de programación de cada grupo	6 Cursos de Capacitación (PMA) desarrollados	Mar-14	Dec-14	INDES	- 0
					1.3.5	6 Cursos PM4R - PML		6 Cursos de Capacitación (PML) desarrollados	Año 2015	Año 2015
					1.3.6	6 Talleres de Inicio y Cierre (3 c/u)		Alquiler de Salón y Servicio de catering	Año 2015	Año 2015	CPR/GP	- 0
					1.3.7	6 cursos de gestión publica en finanzas, adquisiciones y monitoreo desarrollado	Planilla de Asistencias y certificados otorgados	6 cursos de Finanzas publicas	Jun-14	Año 2015	AGENCIA ESPECIALIZADA A CONTRATAR	3,000
								6 cursos de contrataciones publicas	Jun-14	Año 2015
								6 cursos de monitoreo de proyectos	Jun-14	Año 2015
					1.3.8	Materiales bibliográficos para curso de PMA	Contrato firmado y acta de recepción de los libros impresos	Contratación de empresa para impresión de materiales	Mar-14	Mar-14	CPR/GP	2,000
					1.3.9	Materiales bibliográficos para curso de PML			Aug-14	Aug-14		- 0
					1.3.10	Premios para equipos ganadores	Orden de compra y factura	Adquisición de premios para equipos ganadores	May-14	May-14		900
					1.3.11	Evaluación del Programa	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultor para Evaluación del Programa	Jul-14	Nov-14	SEDE	8,500
			1.4	Producto 4: Programa para jóvenes Gerentes de Proyectos en operación	1.4.1	20 a 25 jóvenes profesionales identificados e insertados en una UEP como pasantes	Planilla de selección	Identificación de 20 a  25 jóvenes profesionales entre 25 y 30 años	Mar-14	May-14	MH / GP	- 0
							Contratos de pasantías en proyectos		Jun-14	Año 2015
					1.4.2	Desarrollo de Malla Curricular	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultores para desarrollo de malla curricular	Apr-14	Año 2015	MH/CPR	7,000
	ERROR:#REF!	Componente II. Servicio de apoyo a Proyectos	2.1	Producto 5: Formación de equipo de profesionales en gestión de proyectos 	2.1.1	3 a 5 profesionales del MH asignados a la PMO	Resolución de Comisionamiento	Identificación de 3 a 5 profesionales del MH 	Feb-14	Apr-02	MH/CPR/GP	- 0
								Incorporación de los 3 a 5 profesionales a los cursos de capacitación del PMA y PML	Mar-14	Apr-14	MH	- 0
			2.2	Producto 6: Plantillas y procedimientos elaborados	2.2.1	Recolección de plantillas y procedimientos de Organismos financiadores	Documentos recolectados	Visita y recolección de plantillas	May-14	Año 2015	MH (PMO) / GP	- 0
			2.3	Producto 7: Reuniones técnicas realizadas	2.3.1	2 Reuniones técnicas realizadas	Acta de reuniones	Convocatoria de 1ra Reunión	Jun-14	Jun-14	CPR/MH/GP	- 0
								Convocatoria de 2da Reunión	Nov-14	Nov-14		- 0
			2.4	Producto 8: Portal funcionando	2.4.1	Inicio de trabajos, diseño de pagina web y pruebas iniciales	Informe de la Dirección de Informática del MH	Inicio de trabajo con programadores	Oct-14	Año 2015	MH (D. Inf) / GP	500
			2.5	Producto 9: Base de datos entregada	2.5.1	Inicio de trabajo de carga de base de datos	Base de datos cargada	Inicio de trabajo de carga de la bases de datos	Oct-14	Año 2015	MH (PMO) / GP	- 0
				Contratación de Gerente de Proyecto (12 meses) AÑO 2014	2.6.1	Gerente de Proyectos contratado	Contratos firmado e informes entregados	Contratación de Consultor	Jan-14	Dec-14	CPR	36,000
	ERROR:#REF!	Componente III. Mecanismos de Certificación	3.1	Producto 10: Plantillas elaboradas 	3.1.1	Inicio de actividades de estandarización de plantillas	Modelos de plantillas elaboradas	Desarrollo de plantillas estándar	Sep-14	Año 2015	MH (PMO) / GP	- 0
			3.2	Producto 11: Modelos de certificación en ejecución	3.2.1	Modelos de certificación implementado	Informes de la GP	identificación de proveedores locales	Sep-14	Año 2015		- 0
			3.3	Producto 12: Propuesta presupuestaria elaborada	3.3.1	Elaboración de propuesta presupuestaria elaborada	Informes de la GP	Propuesta presupuestaria presentada a la MAE del MH	Sep-14	Año 2015		- 0
			3.4	Producto 13: Programa de transferencia de know how realizado	3.4.1	Inicio de programa de transferencia de Know how	Informes de la GP	identificación de 3 a 5 profesionales para capacitarlos como Trainers	Sep-14	Año 2015		- 0
				IMPREVISTOS
	TOTAL AÑO 2014											110,100



POA 2015
		PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTIÓN DE PROYECTOS EN PARAGUAY											K

	PLAN DE EJECUCIÓN DEL PROGRAMA (PEP)								Versión: Febrero 2015

	Cód. PEP	COMPONENTE	Cód. PEP	INDICADOR DE PRODUCTO 	Cód. POA	META DEL PERIODO (Año 2015)
	VERIFICADOR/
FUENTE DE INFORMACIÓN	ACTIVIDADES PRINCIPALES	PERIODO DESTINADOS A
 C/ ACTIVIDAD		RESPONSABLE	TOTAL PRESUPUESTADO 2015	ESTADO
									Inicio	Fin
	1	Componente I. Capacitación	1.1	Producto 1: Cuerpo de conocimiento entregado 	1.1.1	Cuerpo de conocimiento entregado	Informe de Consultor	Contratación de Consultor	Año 2013	Jan-14	INDES	-	Ejecutado
			1.2	Producto 2: Metodología de entrenamiento entregada	1.2.1	Metodología de entrenamiento entregada			Año 2013	Jan-14		-	Ejecutado
			1.3	Producto 3: Cursos desarrollados	1.3.1	Tutor para los 6 cursos de capacitación de PMA contratado 100% Virtual (Año 2014)	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultor / Firma Consultora	Mar-14	Nov-14	CPR/GP	-	Ejecutado
					1.3.2	Tutor para los 5 cursos de capacitación de PMA contratado 100% Virtual (Año 2015)			Mar-15	Nov-15		35,000	En ejecuión
					1.3.3	Tutor para los 3 cursos de capacitación de PML contratado con Taller de Inicio y Cierre presencial			Mar-15	Nov-15		27,000	En ejecuión
					1.3.4	Asistente Tecnico Externo del Aula 			Jul-15	Nov-15	SEDE	-	Proceso cancelado
					1.3.5	6 Cursos PM4R - PMA 2014	Planilla de Asistencias, certificados otorgados e instrumentos de programación de cada grupo	6 Cursos de Capacitación (PMA) desarrollados	Mar-14	Dec-14	INDES	-	Ejecutado
					1.3.6	6 Cursos PM4R - PMA 2015		5 Cursos de Capacitación (PMA) desarrollados	Mar-15	Dec-15		-	En ejecuión
					1.3.7	3 Cursos PM4R - PML		3 Cursos de Capacitación (PML) desarrollados	Mar-15	Dec-15		-	En ejecuión
					1.3.8	3 Talleres de Inicio y Cierre (3 c/u)		Alquiler de Salon y Servicio de catering	Mar-15	Dec-15	CPR/GP	10,650	En ejecuión
					1.3.9	6 cursos de gestión pública en finanzas, adquisiciones y monitoreo desarrollado	Planilla de Asistencias y certificados otorgados	6 cursos de Finanzas publicas desarrollados	Aug-14	Jul-15	AGENCIA ESPECIALIZADA A CONTRATAR	7,000	Ejecutado
								6 cursos de contrataciones publicas desarrollados	Aug-14	Jul-15
								6 cursos de monitoreo de proyectos desarrollados	Aug-14	Jul-15
					1.3.10	Materiales bibliográficos para curso de PMA 2014	Contrato firmado y acta de recepción de los libros impresos	Contratación de empresa para impresión de materiales	Mar-14	Mar-14	CPR/GP	-	Ejecutado
					1.3.11	Materiales bibliográficos para curso de PMA 2015			Mar-15	Mar-15		1,400	Ejecutado
					1.3.12	Materiales bibliográficos para curso de PML			Aug-14	Aug-14
					1.3.13	Premios para equipos gandores 2014	Orden de compra y factura	Adquisición de premios para equipos ganadores	May-14	May-14		-	Ejecutado
					1.3.14	Premios para equipos gandores 2015			Apr-15	Apr-15		1,350	Ejecutado
					1.3.15	Evento de cierre del Programa	Orden de compra y factura	Alquiler de Salon y Servicio de catering	Nov-15	Dec-15	CPR/GP	-	Cancelado a pedido del MH
					1.3.16	Evaluación del Programa	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultor para Evaluación del Programa	Jul-14	Nov-14	CPR/GP	-	Ejecutado
					1.3.17	Actualización de la  Evaluación del Programa	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultor para Evaluación del Programa	Nov-15	Dec-15	CPR/GP	8,500	A contrar
			1.4	Producto 4: Programa para jóvenes Gerentes de Proyectos en operación	1.4.1	Becas para 6 alumnos para Especialización en Gestión de Proyectos	Planilla de selección	Financiación de becas de estudio	Mar-15	Dec-15	MH / GP	10,000	Ejecutado
					1.4.2	Desarrollo de Malla Curricular	Contrato firmado e Informe del consultor	Contratación de Consultores para desarrollo de malla curricular	Apr-14	Año 2015	MH/CPR	-	Ejecutado
	2	Componente II. Servicio de apoyo a Proyectos	2.1	Producto 5: Formación de equipo de profesionales en gestión de proyectos 	1.5.1	3 a 5 profesionales del MH asignados a la PMO	Resolución de Comisionamiento	Identificación de 3 a 5 profesionales del MH 	Feb-14	Apr-02	MH/CPR/GP	-	No priorizado por el MH
					1.5.2			Incorporación de los 3 a 5 profesionales a los cursos de capacitación del PMA y PML	Mar-14	Apr-14	MH	-
			2.2	Producto 6: Plantillas y procedimientos elaborados	1.6.1	Recolección de plantillas y procedimientos de Organismos financiadores	Documentos recolectados	Visita y recolección de plantillas	May-14	Año 2015	MH (PMO) / GP	-
			2.3	Producto 7: Reuniones técnicas realizadas	1.7.1	3 Reuniones técnicas realizadas	Acta de reuniones	Convocatoria de 1ra Reunión	Jun-14	Jun-14	CPR/MH/GP	-	No priorizado por el MH
								Convocatoria de 2da Reunión	Nov-14	Nov-14		-
								Reunión final Evaluación del Programa	Nov-15	Nov-15		3,000	Pasaje, viatico Ernesto Mondelo (22/Nov al 25/Nov)
			2.4	Producto 8: Portal funcionando	2.4.1	Trabajos de diseño de pagina web y pruebas realizadas	Informe de la Dirección de Informática del MH	Inicio de trabajo con programadores	Oct-14	Año 2015	MH (D. Inf) / GP	3,500	En ejecuión
			2.5	Producto 9: Base de datos entregada	2.5.1	Inicio de trabajo de carga de base de datos	Base de datos cargada	Inicio de trabajo de carga de la bases de datos	Mar-15	Oct-15	MH (PMO) / GP	-	A Iniciar
			2.6	Contratación de Gerente de Proyecto (12 meses) AÑO 2014	2.6.1	Gerente de Proyectos contratado	Contratos firmado e informes entregados	Contratación de Consultor	Jan-14	Dec-14	CPR	-	Ejecutado
								Continuidad del contrato de consultoría	Año 2015	Año 2015		27,000	En ejecuión
	3	Componente III. Mecanismos de Certificación	3.1	Producto 10: Plantillas elaboradas 	1.3.1	Inicio de actividades de estandarización de plantillas	Modelos de plantillas elaboradas	Desarrollo de plantillas estándar	Sep-14	Año 2015	MH (PMO) / GP	-	- 0
			3.2	Producto 11: Modelos de certificación en ejecución	1.3.2	Modelos de certificación implementado	Informes de la GP	identificación de proveedores locales	Sep-14	Año 2015		-	N/A ya que el cursos se desarrolla a traves del INDES y no con un proveedor local.
			3.3	Producto 12: Propuesta presupuestaria elaborada	1.3.3	Elaboración de propuesta presupuestaria elaborada	Informes de la GP	Propuesta presupuestaria presentada a la MAE del MH	Sep-14	Año 2015		-	A definir con el MH
			3.4	Producto 13: Programa de transferencia de know how realizado	1.3.4	Programa de transferencia de Know how realizado	Informes de la GP	identificación de 3 a 5 profesionales para capacitarlos como Trainers	Sep-14	Año 2015		-	N/A ya que el cursos se desarrolla a traves del INDES y no con un proveedor local.
				IMPREVISTOS								-
	TOTAL AÑO 2015											134,400	- 0



PA
		PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTIÓN DE PROYECTOS EN PARAGUAY

		PLAN DE ADQUISICIONES (PA)			Versión: Noviembre de 2015
										Banco Interamericano de Desarrollo - VPC/PDP
		PLAN DE ADQUISICIONES  DE COOPERACIONES TÉCNICAS NO REEMBOLSABLES
		País: Paraguay					Agencia Ejecutora (AE):              INDES                             Sector Público
		Número del Proyecto: PR-T1146					Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Gestión de Proyectos FGP Paraguay
		Período del Plan:
	 	Monto límite para revisión ex post de adquisiciones:			Bienes y servicios (monto en U$S): -			25,600		Consultorías (monto en U$S): 			212,200

		No. Ítem	Ref. POA	Descripción de las adquisiciones (1)	Costo estimado de la Adquisición         (US$)	Método de Adquisición (2)	Revisión  de adquisiciones (Ex ante-Ex Post) (3)	Fuente de Financiamiento y porcentaje		Fecha estimada del Anuncio de Adquisición o del Inicio de la contratación 	Revisión técnica del JEP (4)	Comentarios	Estado de las contrataciones al 15/10/2015
								BID/MIF %	Local / Otro %
				Servicio de Consultorías
		1	1.3.1	Consultor individual 1: Contratación de Tutor para curso de PMA (1,2 y 3) 2014	21,000	SD	Ex-post	100	0	Feb-14		AM-650	Contrato Concluido.
		2		Consultor individual 2: Contratación de Tutor para curso de PMA (4,5 y 6 ) 2014	21,000	3 CV	Ex-post	100	0	Jun-14		AM-650	Contrato Concluido.
		3	1.3.2	Consultor individual 1: Contratación de Tutor para curso de PMA (1 y 2) 2015	14,000	SD	Ex-post	100	0	Mar-15		AM-650	Contrato Concluido.
		4		Consultor individual 1: Contratación de Tutor para curso de PMA (3 y 4) 2015	14,000	SD	Ex-post	100	0	May-15		AM-650	Contrato en ejecución
		5		Consultor individual 1: Contratación de Tutor para curso de PMA (5) 2015	7,000	SD	Ex-post	100	0	Jul-15		AM-650	Contrato en ejecución
		6	1.3.3	Contratación de Firma Consultora para desarrollo de cursos de PML	27,000	SD	Ex-post	100	0	Mar-15		GN-2350-9. Inc. 3.10 - a) y c)	Con contrato vigente
		7	1.3.4	Consultor individual 7: Asistente Técnico Externo del Aula 	10,200	SD	Ex-post	100	0	Jul-14		AM-650	Contrato 2014 concluido
		8	1.3.16	Consultor individual 6: Consultoría para el evaluación del programa	8,500	SD	Ex-post	100	0	Jul-14		AM-650	Contrato Concluido.
		9	1.3.17	Consultoría individual: Actualización de la  Evaluación del Programa	8,500	SD	Ex-post	100	0	Nov-15		AM-650	En ejecución
		10	1.3.9	Contratación de Agencia Especializada para desarrollo de cursos de gestión pública: 6 cursos (Finanzas, Adquisiciones y Monitoreo)	10,000	SD	Ex-post	100	0	Jun-14		GN-2350-9. Inc. 3.10 - c)	Contrato Concluido.
		11	1.4.2	Consultor individual 5: Consultoría para el desarrollo de malla curricular de curso de especialización	7,000	SD	Ex-post	100	0	Apr-14		AM-650	Contrato Concluido.
		12	2.6.1	Consultor individual 4: Contratación de Gerente de Proyectos - Año 2014-2015	64,000	SD	Ex-post	100	0	Jan-14		AM-650	Contratación realizada. Consultor con contrato vigente.

				Servicio diferente a Consultorías

		13	1.3.8	Contratación de Servicio para cobertura de Evento (Talleres presenciales PML)	10,650	CP	Ex-post	100	0	Feb-15		Corporate Procurement AM-401 (GN-2303-20)	Contrato Concluido.
		14	1.3.8
1.3.9	Contratación de empresa para impresión de materiales bibliográficos para los cursos de PMA y PML	4,000	CP	Ex-post	100	0	Mar-14		Corporate Procurement AM-401 (GN-2303-20)	Libros PMA adquiridos
		15	1.3.15	Contratación de Servicio para cobertura de Evento (Evento de cierre del Programa)	- 0	CP	Ex-post	100	0	Nov-15		Corporate Procurement AM-401 (GN-2303-20)	Cancelado
		16	1.7.1	Pasaje aéreo para Reunión final Evaluación del Programa (Ernesto Mondelo)	1,700	CD	Ex-post	100	0	Nov-15			A adquirir a través de ULTRAMAR
		17	2.3.1	Contratación de Servicio de Apoyo Logístico para evento 	1,500	CP	Ex-post	100	0	Mar-14		Corporate Procurement AM-401 (GN-2303-20)	Concurso realizado
		18	2.4.1	Contratación de Servicio de diagramación y desarrollo del portal web para el Sistema Nacional de Inversión Publicación	5,500	CP	Ex-post	100	0	Nov-14		Corporate Procurement AM-401 (GN-2303-20)	Contrato en ejecución

				Bienes
		16	1.3.10	Adquisición de premios para equipos ganadores	2,250	CP	Ex-post	100	0	May-14		Corporate Procurement AM-401 (GN-2303-20)	Premios para equipos adquiridos

		Total			237,800	Preparado por: Rocío González			Fecha: 18/11/15
		(1) Se recomienda el agrupamiento de adquisiciones de naturaleza similar tales como equipos informáticos, mobiliario, publicaciones. pasajes, etc. Si hubiesen grupos de contratos individuales similares que van a ser ejecutados en distintas períodos, éstos pueden incluirse agrupados bajo un solo rubro con una explicación en la columna de comentarios indicando el valor promedio individual y el período durante el cual serían ejecutados.  Por ejemplo: En un proyecto de promoción de exportaciones que incluye viajes para participar en ferias, se pondría un ítem que diría “Pasajes aéreos Ferias", el valor total estimado en US$ 5 mil y una explicación en la columna Comentarios:  “Este es un agrupamiento de aproximadamente 4 pasajes para participar en ferias de la región durante el año X y X1.
		(2) Bienes y Obras:  LP: Licitación Pública;  CP: Comparación de Precios;  CD: Contratación Directa.    
		(2) Firmas de consultoría:  SCC: Selección Basada en la Calificación de los Consultores; SBCC: Selección Basada en Calidad y Costo; SBMC: Selección Basada en el Menor Costo; SBPF: Selección Basada en Presupuesto Fijo. SD: Selección Directa; SBC: Selección Basada en Calidad
		(2) Consultores Individuales: CCIN: Selección basada en la Comparación de Calificaciones Consultor Individual ; SD: Selección Directa. 
		(3)  Revisión ex ante/ ex post. En general, dependiendo de la capacidad institucional y el nivel de riesgo asociados a las adquisiciones la modalidad estándar es revisión ex post. Para procesos críticos o complejos podrá establecerse la revisión ex ante.
		(4)  Revisión técnica: Esta columna será utilizada por el JEP para definir aquellas adquisiciones que considere "críticas" o "complejas" que requieran la revisión ex ante de los términos de referencia, especificaciones técnicas, informes, productos, u otros.
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