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COORDINADOR COMPONENTE 1
I. INFORMACION GENERAL
Proyecto: Convenio No. XXXX
Fuente:
Componente: Investigacién en biodiversidad y servicios ecosistémicos
Subcomponente: Gestion territorial de la biodiversidad

Rubro del POA:

Contratos de consultoria

Categoria de gasto:

Servicios personales

Solicitante:

Maria Teresa Becerra

Lugar de ejecucidn:

Bogota D.C

Il. JUSTIFICACION

Que el Instituto de Investigacién de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt, es una
Corporacion sin animo de lucro, sometida a las reglas del derecho privado, con autonomia
administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (MADS), creada por la Ley 99 de 1993, encargada de realizar la
investigacion basica y aplicada sobre los recursos genéticos de flora y fauna nacionales, asi
como de levantar y formar el inventario cientifico de la biodiversidad en todo el territorio
nacional, entre otras funciones relacionadas con el conocimiento, conservacion y uso
sostenible de la biodiversidad del territorio nacional.

Que el Instituto Humboldt tiene como misién promover, coordinar y realizar investigacion que
contribuya al conocimiento, la conservacién y el uso sostenible de la biodiversidad como un
factor de desarrollo y bienestar de la poblacion colombiana. De igual forma, corresponde al
Instituto Humboldt, en coordinaciéon con el MADS y con las demas entidades del Sistema
Nacional Ambiental (SINA), apoyar la implementacion de la Politica Nacional para la Gestion
Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE), cuyo objeto es
promover la gestion Integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos de manera que
se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas socioecoldgicos a escalas nacional,
regional, local y transfronteriza, considerando escenarios de cambio y a través de la accion
conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la sociedad civil. Esta
politica esta en concordancia con las responsabilidades de Colombia como signataria del
Convenio de las Naciones Unidas sobre Diversidad Bioldgica, el cual fue ratificado en
Colombia a través de la Ley 165 de 1994, ley marco en materia de biodiversidad para el pais.

Que es funcion del Instituto generar y divulgar conocimiento sobre los procesos de
transformacion territorial; identificar los umbrales de cambio de los ecosistemas y definir las
estrategias de gestion integral de la biodiversidad para fortalecer la capacidad de adaptacion
de los territorios. En este sentido, el Instituto Humboldt ha fortalecido su entendimiento sobre
las transiciones socioecolégicas para la sostenibilidad (TSS), definidas como “procesos de
gestion que, basados en el conocimiento, pueden ser acordados por la sociedad, con el fin
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de alcanzar estados deseados de los territorios para convertirlos en territorios resilientes,
impulsando modificaciones en las trayectorias de cambio”. Dentro de las diez TSS estudiadas
y de importancia decisiva para el abordaje de paisajes diversos, se contemplan la
transformacion de areas silvestres, la resistencia cultural y el reconocimiento de territorios
étnicos y de otras colectividades, la conformaciéon y pervivencia de paisajes rurales
campesinos, la estabilizacion y reconversion de paisajes ganaderos bovinos y la emergencia
de la rehabilitacion y la restauracidén ecoldgica, en el camino hacia la sostenibilidad de los
socioecosistemas, asegurando el acceso de las personas y comunidades a las
contribuciones que ofrece la naturaleza y mejorando la resiliencia de los territorios frente a
los cambios globales.

Que, en los anos 2020 y 2021, el MinAmbiente formulé el Plan de Zonificacién Ambiental,
cuya zonificacién indicativa a escala 1:100.000 actualizé el inventario de las Areas de
Especial Interés Ambiental (AEIA) y determind la frontera agricola en las subregiones PDET.
El Plan de Zonificacién Ambiental establece en su plan de accién para los préximos diez
afos, la formulacion de zonificaciones ambientales participativas a una mayor escala de
detalle para: (i) actualizar, caracterizar el uso, y de ser necesario ampliar el inventario de las
areas que deben tener un manejo ambiental especial; (ii) generar alternativas equilibradas
entre medio ambiente y bienestar y buen vivir para la poblacién que colinda con AEIA y/o que
las ocupan; y (iii) delimitar la frontera agricola a escala mas detallada.

Que con recursos del Fondo Colombia Sostenible — FCS, se estructuré la Cooperacion
Técnica — CT: CO-T1646, denominada “Zonificacion ambiental participativa para el
ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial”, cuyo beneficiario es el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El objeto de la CT es implementar el Plan de Zonificacion
Ambiental formulado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MinAmbiente) en
las subregiones y municipios mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, las
economias ilicitas y la debilidad institucional que hacen parte del Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), con el fin de orientar y promover el uso ambientalmente
adecuado del territorio y de fortalecer la gobernanza territorial.

Que la CT esta dividida en 3 componentes: 1) Zonificaciones ambientales participativas para
el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, 2) Desarrollo de alternativas
productivas sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja
de estabilizacion de la frontera agricola, y 3) Fortalecimiento de capacidades para la gestion
de las AEIA.

Que el Instituto Humboldt actuara como agencia ejecutora de la CT: CO-T1646, para lo cual
desarrollara el objeto general de la misma y tres objetivos especificos: (i) zonificar
ambientalmente de manera participativa municipios con alta deforestacion y conflictos
socioambientales para el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, que permitan
poner en marcha medidas especificas para frenar la deforestacion; (ii) implementar proyectos
productivos sostenibles de economia campesina y forestal teniendo en cuenta los resultados
de la zonificacién ambiental participativa en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola
y franja de estabilizacion de la frontera agricola; y (iii) fortalecer las capacidades de las
autoridades ambientales regionales para la gestion de las AEIA.
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Para el desarrollo del primer componente de la CT, se han definido las areas susceptibles de
zonificacion en siete (7) municipios que hacen parte de dos (2) subregiones PDET que se
localizan en la Region Amazénica. Los municipios fueron seleccionados teniendo en cuenta
los siguientes criterios: (i) se localizan en nucleos de alta deforestacion; (ii) agrupan el area
continua mas extensa de PDET,; vy (iii) las comunidades y organizaciones campesinas de
estos municipios participan en las Mesas de didlogo campesinas conformadas con ocasion
del Paro Nacional 2021. Los municipios priorizados son: San José del Guaviare, El Retorno
y Calamar en el Departamento del Guaviare y Puerto Rico, Cartagena del Chaira, Solano y
La Montanita en Caqueta.

Que el componente 1 es el mas robusto de la CT vy tiene por objeto zonificar de manera
participativa los 7 municipios sefialados anteriormente, con lineamientos detallados para el
ordenamiento ambiental del territorio, que clasifiquen y actualicen las AEIA, focalicen areas
para la puesta en marcha de alternativas productivas sostenibles de economia campesina y
forestal, y establezcan medidas especificas para frenar la deforestacion.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacién de una persona natural que lleve a cabo la
coordinacién técnica y administrativa del componente 1 de la CT, garantizando la revisiéon y
analisis de informacion base, la estructuracion de la metodologia para llevar a cabo las
zonificaciones ambientales participativas, teniendo como punto de partida las experiencias
metodoldgicas previas desarrolladas por MinAmbiente y otras agencias, la elaboracion de un
plan de accion para desarrollar todo el componente, la programacion de los trabajos de
campo, la consolidacién de documentos, entre otras labores propias de la coordinacion.

lll. OBJETO =

Prestar los servicios profesionales para llevar a cabo la coordinacion técnico-administrativa
del componente 1: “Zonificaciones ambientales participativas para el ordenamiento ambiental
y la gobernanza territorial” de la Cooperacion Técnica: “Zonificacion ambiental participativa
para el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial”, garantizando la revisién y analisis
de informacion base, la estructuracion de la metodologia para llevar a cabo 7 zonificaciones
ambientales participativas teniendo como punto de partida las experiencias metodoldgicas
previas desarrolladas por MinAmbiente y otras agencias, la elaboracion de un plan de accion
para desarrollar el componente, la programacion de los trabajos de campo, la consolidacion
de documentos, entre otras labores propias de la coordinacion, bajo los lineamientos
definidos por el supervisor del contrato.

IV. ACTIVIDADES/OBLIGACIONES «

1. Elaborar el plan de trabajo individual y cronograma, detallando las actividades a ser
adelantadas para el logro del objeto del contrato, dentro de los cinco dias calendario,
siguientes al perfeccionamiento y legalizacion del presente contrato.

2. Elaborar el plan operativo y hoja de ruta para el desarrollo del componente 1 de la CT,
incluyendo el cronograma de actividades necesarias para el logro de los productos
previstos y las responsabilidades del equipo técnico del componente y sefalar los
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

momentos de articulacion con el resto del equipo del proyecto. El plan operativo
debera presentarse para la aprobacion del supervisor del contrato, dentro del primer
mes siguiente al perfeccionamiento y legalizacion del presente contrato, y velar por su
6ptimo cumplimiento.

Coordinar técnica y administrativamente las actividades, obligaciones, resultados,
informes y productos establecidos en el componente 1 de la CT, verificando y
garantizando el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones y productos pactados
dentro del componente.

Revisar, analizar y sistematizar literatura y metodologias desarrolladas por el
Ministerio de Ambiente correspondientes con la Zonificacion Ambiental, asi como
experiencias desarrolladas previamente en las regiones e instrumentos metodoldgicos
relevantes para la implementacion de las zonificaciones ambientales participativas,
segun lineamientos del supervisor del contrato.

Revisar, analizar y sistematizar las politicas nacionales, planes de desarrollo, planes
de ordenamiento territorial, planes de accién, acuerdos realizados con las
comunidades (Acuerdo de Altamira y Acuerdo de Villavicencio) y otros instrumentos
relevantes en los 7 municipios donde se desarrollaran las zonificaciones ambientales
participativas.

Coordinar con el equipo técnico el diagnéstico de los esquemas de gobernanza
existentes y la propuesta de un modelo de gobernanza local para el desarrollo de las
zonificaciones ambientales participativas.

Estructurar el instrumento metodolégico para las 7 zonificaciones ambientales
participativas, tomando como referencia las metodologias y demas insumos
analizados y sistematizados en los puntos 5 y 6.

Coordinar con el equipo técnico la programacion de los trabajos de campo y demas
actividades necesarias para el desarrollo de las zonificaciones ambientales
participativas.

Dirigir las actividades necesarias para implementar la metodologia, y en el marco del
esquema de gobernanza analizado para el desarrollo de las zonificaciones
ambientales participativas en los 7 municipios de las dos zonas sefialadas en la CT.
Coordinar con el equipo técnico la elaboracion de 7 documentos técnicos con la
memoria del proceso zonificacion ambiental participativa y 7 documentos con el plan
de accion para la implementacién de cada uno de los procesos de zonificacion
realizados.

Elaborar informes de avance periodicos de los procesos de zonificacion participativa
en los 7 municipios de las dos subregiones (Caqueta y Guaviare).

Coordinar con el equipo técnico la elaboracion de actas y memorias de las instancias
de participacion.

Revisar la guia metodolégica para la incorporacion de los lineamientos del Plan de
Zonificacion Ambiental y las zonificaciones ambientales participativas en los
instrumentos de planeacion y ordenamiento territorial.

Apoyar la construccion de los términos de referencia para las firmas consultoras que
desarrollaran productos en el marco del Componente 1 de la CT.

Acompafiar el tramite de convocatoria, seleccidén y contratacion de las empresas
consultoras que realizaran las caracterizaciones ecologicas y usos de la tierra, de los
sistemas productivos y que generaran los insumos regionales y locales para las
zonificaciones ambientales participativas.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Ejercer la supervision e interventoria de los contratos del equipo y firmas consultoras
contratadas para la implementacion y ejecucion del componente 1 de la CT,
garantizando el cumplimiento de las actividades que conduzcan a la consecucion de
los productos pactados, la cual contempla el tramite de terminacion y liquidacion de
los mismos.

Realizar la revision y retroalimentacion de los productos técnicos entregados por las
empresas o firmas consultoras.

Informar con la debida antelacion al supervisor del contrato y a la oficina juridica del
Instituto Humboldt sobre cualquier eventualidad o alerta en la ejecucion de los
contratos de las empresas o firmas consultoras.

Apoyar la elaboracién de los reportes requeridos sobre la implementacion del proyecto
segun lo requiera el Instituto Humboldt y el Fondo Colombia Sostenible.

Coordinar y garantizar la articulacion de los resultados del proyecto con la
Infraestructura Institucional de Datos (I12D) del Instituto Humboldt.

Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contratado, en
coordinacioén con el supervisor del presente contrato.

V. RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS «

Plan de trabajo individual y cronograma de actividades individuales, detallando las
actividades a ser adelantadas para el logro del objeto del contrato, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.

Plan operativo y hoja de ruta para el desarrollo del componente 1 de la CT, incluyendo
el cronograma de actividades, rol del equipo técnico y los momentos de articulacion
con el resto del equipo del proyecto, debidamente aprobado por el supervisor del
contrato.

Documento que contenga la sistematizacion de la revision y andlisis de literatura y
metodologias desarrolladas por el Ministerio de Ambiente para la Zonificacion
Ambiental y de otros insumos e instrumentos metodolégicos relevantes para la
implementacion de las zonificaciones ambientales participativas, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.

Documento que contenga la sistematizacion de politicas nacionales, planes de
desarrollo, planes de ordenamiento territorial, planes de accion, acuerdos realizados
con las comunidades (Acuerdo de Altamira y Acuerdo de Villavicencio) y otros
instrumentos relevantes en los 7 municipios donde se desarrollaran las zonificaciones
ambientales participativas.

Documento con la metodologia para desarrollar las 7 zonificaciones ambientales
participativas, tomando como referencia las metodologias y demas insumos
analizados y sistematizados, debidamente aprobados por el supervisor del contrato.
Documento y cronograma con la programacion de los trabajos de campo del equipo
para el desarrollo de las zonificaciones ambientales participativas.

Documento que contenga el diagnéstico de los esquemas de gobernanza existentes
y la propuesta de un modelo de gobernanza local para el desarrollo de las
zonificaciones ambientales participativas.

Documento que contenga el primer informe de avance de los procesos de zonificacion
participativa en Caqueta.




PROCESO GESTION CONTRACTUAL CcODIGO: AGC-P-01-F-06

PROCEDIMIENTO CONTRATACION E INTERVENTORIA VERSION:
TDR PRESTACION DE SERVICIOS
FORMATO PERSONAS NATURALES SELECCION PAGINA: 6 de 52
DIRECTA

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Documento que contenga el primer informe de avance de los procesos de zonificacion
participativa en Guaviare.

Documento que contenga el segundo informe de avance de los procesos de
zonificacion participativa en Caqueta.

Documento que contenga el segundo informe de avance de los procesos de
zonificacion participativa en Guaviare.

Documento que contenga el tercer informe de avance de los procesos de zonificacion
participativa en Caqueta.

Documento que contenga el tercer informe de avance de los procesos de zonificacion
participativa en Guaviare.

Documento técnico final con la memoria de la zonificacion participativa y documento
final con el plan de accion para la implementacion del plan de zonificacion de Puerto
Rico

Documento técnico final con la memoria de la zonificacion participativa y documento
final con el plan de accién para la implementacion del plan de zonificacion de
Cartagena del Chaira

Documento técnico final con la memoria de la zonificacién participativa y documento
final con el plan de accién para la implementacion del plan de zonificaciéon de Solano
Documento técnico final con la memoria de la zonificacion participativa y documento
final con el plan de accion para la implementacién del plan de zonificacién de La
Montanita

Documento técnico final con la memoria de la zonificacion participativa y documento
final con el plan de accién para la implementacién del plan de zonificacion de San
José del Guaviare

Documento técnico final con la memoria de la zonificacion participativa y documento
final con el plan de accion para la implementacién del plan de zonificacién de Calamar
Documento técnico final con la memoria de la zonificacién participativa y documento
final con el plan de accion para la implementacion del plan de zonificacién de El
Retorno

Informes y actas de supervision del equipo contratado en el componente 1 para la
implementacion del convenio.

Informe final que compile los aprendizajes tras la implementacién del convenio, en el
formato acordado con el supervisor del contrato.

Certificado de ingreso de la informacion generada en los diferentes productos a la
Infraestructura Institucional de Datos 12D, de acuerdo a los lineamientos definidos por
el Instituto

Formato de cesion de derechos de autor de las imagenes generadas por el convenio
debidamente suscrito.

Certificacion del Banco de Imagenes del Instituto.

Nota: Todos los resultados deben ser entregados en una copia en fisico y dos en medio
magnético.

VI. VALOR

El Instituto Humboldt ha determinado que el valor total del contrato es de: ® TRESCIENTOS
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 309.600.000), suma que incluye todos los
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costos y gastos en que incurra el contratista para la ejecucién del contrato, asi como sus
utilidades y cualquier obligacion tributaria a cargo de éste y en virtud del contrato.

VIl. DURACION ~

El plazo de ejecucion del presente contrato es de 30 meses a partir de su perfeccionamiento
y legalizacion.

VIil. MECANISMOS DE SUPERVISION

La supervision la ejercera xxxx e, quien verificara el desarrollo y ejecucion del contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

IX. RIESGOS LABORALES

El contratista en cumplimiento de la legislacién vigente en lo relacionado a la Seguridad Social
del trabajador independiente, se encuentra afiliado y cotizando en pensién y salud. De
acuerdo con lo anterior y durante la vigencia del contrato, continuara cotizando al Sistema de
Seguridad Social garantizando con ello su cobertura. De la misma forma, frente al tema de
RIESGOS LABORALES el contratista en atencién a la legislacion vigente, debera informar
previo a la suscripcion del presente contrato la Administradora de Riesgos a la cual se
encuentra afiliado, para que el Instituto realice la correspondiente novedad en dicha afiliacién.
De no encontrarse afiliado a Administradora alguna, debera manifestar a cual desea afiliarse;
en caso de no proporcionar esta informacion, el contratista manifiesta voluntariamente
acogerse al Sistema General de Riesgos Laborales que realice el INSTITUTO, en los
términos establecidos en el decreto 723 del 2013 y demas normas concordantes. El nivel de
riesgo y su respectivo porcentaje, correspondiente a las actividades descritas es de:
- del Ingreso Base de Cotizacion (IBC). El pago de la totalidad del
aporte, de acuerdo con la vigencia del contrato y la autoliquidacion respectiva, seran
cancelados por EL CONTRATISTA, de la misma forma como cancela su seguridad social en
lo relacionado a salud y pensién, garantizando su cobertura durante el periodo que dure su
contrato.

X. PERFIL »

1. Formacién académica: Profesional en ciencias ambientales, geografia, biologia,
ecologia, ingenieria forestal, ciencias afines, arquitectura o ciencias sociales y afines.
A nivel de posgrado, areas como desarrollo regional, desarrollo rural, planificacion,
ordenamiento territorial, conservacién de la biodiversidad, ecologia, entre otras.

2. Experiencia especifica: Cuenta con mas de cinco afios de experiencia profesional en
el disefio, formulacion e implementacion de proyectos de gestion ambiental, desarrollo
regional, desarrollo rural, gestién forestal, planificacion u ordenamiento territorial, con
enfoque ambiental. Experiencia en trabajo con comunidades.

3. Competencias personales: Organizacién y responsabilidad en el desempeno de las
tareas, capacidad de analisis y sintesis de informacién, capacidad para consolidar
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documentos técnicos, excelentes destrezas de comunicacion y capacidad para
participar y liderar equipos interdisciplinarios.

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la ley, declaracién que se entiende prestada con la

presentacién de la propuesta.

XI. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De acuerdo a las normas de seleccion del INSTITUTO, el procedimiento de seleccién sera por:

LISTA CORTA.

Xl DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTAR

Hoja de vida actualizada con sus respectivos soportes que acrediten idoneamente la
formacion y perfil. En el evento de contar con un titulo de educacion superior obtenido en
el exterior y se pretenda su acreditacion como formacion académica para la ejecucion del
contrato en Colombia, se debera presentar el respectivo documento de convalidacién del
titulo. Para acreditar la experiencia deben adjuntarse certificaciones en las que se
constate el tiempo y las labores o actividades ejecutadas, o en su defecto los contratos
con sus respectivas actas de liquidacion firmadas por las partes.

Copia de la cédula de ciudadania.

Documento mediante el cual acredita estar afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién como independiente

Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado

Tarjeta Profesional, en el caso que se requiera.

Carta firmada indicando la Administradora de Riesgos Laborales ARL, a la cual se
encuentra afiliado o desea afiliarse.

Copia del certificado médico ocupacional de ingreso para las actividades que va a
desarrollar, el cual debe ser expedido con fecha no superior a tres (3) afos a la fecha de
la firma del contrato y debe ser firmado por el trabajador y por el médico evaluador, con
indicacion de los numeros de registro médico y de la licencia en salud ocupacional.

Certifica la veracidad de la informacién

Fecha: D M A (10)

Firma:

Nombre:

Cargo:
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TERMINOS DE REFERENCIA No.

GESTION DE LA INFORMACION CARTOGRAFICA (2 PROFESIONALES)

I. INFORMACION GENERAL

Proyecto: Convenio No. XXXX

Fuente:

Componente: Investigacién en biodiversidad y servicios ecosistémicos
Subcomponente: Gestion territorial de la biodiversidad

Rubro del POA: Contratos de consultoria

Categoria de gasto: | Servicios personales

Solicitante: Maria Teresa Becerra

Lugar de ejecucion: | Bogota D.C

Il. JUSTIFICACION .

Que el Instituto de Investigacion de Recursos Biolégicos Alexander von Humboldt, es una
Corporacion sin animo de lucro, sometida a las reglas del derecho privado, con autonomia
administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (MADS), creada por la Ley 99 de 1993, encargada de realizar la
investigacion basica y aplicada sobre los recursos genéticos de flora y fauna nacionales, asi
como de levantar y formar el inventario cientifico de la biodiversidad en todo el territorio
nacional, entre otras funciones relacionadas con el conocimiento, conservacion y uso
sostenible de la biodiversidad del territorio nacional.

Que el Instituto Humboldt tiene como misiéon promover, coordinar y realizar investigacion que
contribuya al conocimiento, la conservacion y el uso sostenible de la biodiversidad como un
factor de desarrollo y bienestar de la poblacion colombiana. De igual forma, corresponde al
Instituto Humboldt, en coordinacion con el MADS y con las demas entidades del Sistema
Nacional Ambiental (SINA), apoyar la implementacion de la Politica Nacional para la Gestion
Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE), cuyo objeto es
promover la gestion Integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos de manera que
se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas socioecoldgicos a escalas nacional,
regional, local y transfronteriza, considerando escenarios de cambio y a través de la accion
conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la sociedad civil. Esta
politica estd en concordancia con las responsabilidades de Colombia como signataria del
Convenio de las Naciones Unidas sobre Diversidad Bioldgica, el cual fue ratificado en
Colombia a través de la Ley 165 de 1994, ley marco en materia de biodiversidad para el pais.

Que es funcién del Instituto generar y divulgar conocimiento sobre los procesos de
transformacion territorial; identificar los umbrales de cambio de los ecosistemas y definir las
estrategias de gestion integral de la biodiversidad para fortalecer la capacidad de adaptacion
de los territorios. En este sentido, el Instituto Humboldt ha fortalecido su entendimiento sobre
las transiciones socioecolégicas para la sostenibilidad (TSS), definidas como “procesos de
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gestion que, basados en el conocimiento, pueden ser acordados por la sociedad, con el fin
de alcanzar estados deseados de los territorios para convertirlos en territorios resilientes,
impulsando modificaciones en las trayectorias de cambio”. Dentro de las diez TSS estudiadas
y de importancia decisiva para el abordaje de paisajes diversos, se contemplan la
transformacion de areas silvestres, la resistencia cultural y el reconocimiento de territorios
étnicos y de otras colectividades, la conformacion y pervivencia de paisajes rurales
campesinos, la estabilizacion y reconversion de paisajes ganaderos bovinos y la emergencia
de la rehabilitacidn y la restauracion ecoldgica, en el camino hacia la sostenibilidad de los
socioecosistemas, asegurando el acceso de las personas y comunidades a las
contribuciones que ofrece la naturaleza y mejorando la resiliencia de los territorios frente a
los cambios globales.

Que, en los anos 2020 y 2021, el MinAmbiente formulé el Plan de Zonificacion Ambiental,
cuya zonificacién indicativa a escala 1:100.000 actualizé el inventario de las Areas de
Especial Interés Ambiental (AEIA) y determind la frontera agricola en las subregiones PDET.
El Plan de Zonificacion Ambiental establece en su plan de accién para los préximos diez
afnos, la formulacion de zonificaciones ambientales participativas a una mayor escala de
detalle para: (i) actualizar, caracterizar el uso, y de ser necesario ampliar el inventario de las
areas que deben tener un manejo ambiental especial; (ii) generar alternativas equilibradas
entre medio ambiente y bienestar y buen vivir para la poblacion que colinda con AEIA y/o que
las ocupan; y (iii) delimitar la frontera agricola a escala mas detallada.

Que con recursos del Fondo Colombia Sostenible — FCS, se estructuré la Cooperacion
Técnica — CT: CO-T1646, denominada “Zonificacion ambiental participativa para el
ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial”, cuyo beneficiario es el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El objeto de la CT es implementar el Plan de Zonificacion
Ambiental formulado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MinAmbiente) en
las subregiones y municipios mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, las
economias ilicitas y la debilidad institucional que hacen parte del Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), con el fin de orientar y promover el uso ambientalmente
adecuado del territorio y de fortalecer la gobernanza territorial.

Que la CT esta dividida en 3 componentes: 1) Zonificaciones ambientales participativas para
el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, 2) Desarrollo de alternativas
productivas sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja
de estabilizacion de la frontera agricola, y 3) Fortalecimiento de capacidades para la gestion
de las AEIA.

Que el Instituto Humboldt actuard como agencia ejecutora de la CT: CO-T1646, para lo cual
desarrollara el objeto general de la misma y tres objetivos especificos: (i) zonificar
ambientalmente de manera participativa municipios con alta deforestacion y conflictos
socioambientales para el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, que permitan
poner en marcha medidas especificas para frenar la deforestacion; (ii) implementar proyectos
productivos sostenibles de economia campesina y forestal teniendo en cuenta los resultados
de la zonificacién ambiental participativa en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola
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y franja de estabilizacion de la frontera agricola; y (iii) fortalecer las capacidades de las
autoridades ambientales regionales para la gestion de las AEIA.

Que para el desarrollo de los dos primeros componentes de la CT, se han definido las areas
susceptibles de zonificacion en siete (7) municipios que hacen parte de dos (2) subregiones
PDET que se localizan en la Region Amazédnica." Los municipios fueron seleccionados
teniendo en cuenta los siguientes criterios: (i) se localizan en nucleos de alta deforestacion;
(ii) agrupan el area continua mas extensa de PDET,; y (iii) las comunidades y organizaciones
campesinas de estos municipios participan en las Mesas de didlogo campesinas
conformadas con ocasién del Paro Nacional 2021. Los municipios priorizados son: San José
del Guaviare, El Retorno y Calamar en el Departamento del Guaviare y Puerto Rico,
Cartagena del Chaira, Solano y La Montafiita en Caqueta. El area total susceptible de
zonificacion es de 3.310.341 Ha y no se incluyen las areas del Sistema Nacional de Areas
Protegidas, ni los resguardos indigenas, por no ser objeto de zonificacion conforme el Plan
de Zonificacion Ambiental. Se determinara de manera participativa con comunidades y
organizaciones campesinas, la localizacion, el numero y la extension de areas a zonificar que
aporten al cumplimiento de las actividades previstas en los componentes 1y 2 de la CT.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacion de una persona natural que lleve a cabo la
gestion de informacion cartografica del area susceptible de zonificacién en una de las
subregiones PDET del componente 1 de la CT, garantizando la revision y analisis de
informacién base, la gestion, administraciéon y entrega de la informacion geogréfica y
cartogréafica de los procesos del componente 1, el apoyo, acompafiamiento y seguimiento
técnico a la informacion geografica y cartografica generada por los profesionales locales,
para llevar a cabo 7 zonificaciones ambientales participativas, entre otras labores propias de
la gestion de informacion cartografica del proceso de zonificacién ambiental participativa,
bajo los lineamientos definidos por el supervisor del contrato.

lll. OBJETO -

Prestar los servicios profesionales para llevar a cabo la gestién de informacion cartografica
del area susceptible de zonificacion en los municipios de una de las subregiones PDET del
componente 1 de la CT, garantizando la revision y analisis de informacién base, la gestion,
administracion y entrega de la informacién geogréfica y cartografica de los procesos del
componente 1, el acompanamiento y seguimiento técnico a la informaciéon geografica y
cartografica generada por los profesionales locales, y el desarrollo de los trabajos de campo
necesarios para llevar a cabo las zonificaciones, entre otras labores propias de la gestién de
informacion cartografica del proceso de zonificacidn ambiental participativa, bajo los
lineamientos definidos por el supervisor del contrato.

! Estas subregiones son: (i) Caguan — Piedemonte Caquetefo; y (ii) Macarena — Guaviare
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10.

11.

12.

13.

IV. ACTIVIDADES/OBLIGACIONES -

Elaborar el plan de trabajo individual y cronograma, detallando las actividades a ser
adelantadas para el logro del objeto del contrato, dentro de los cinco dias calendario,
siguientes al perfeccionamiento y legalizacion del presente contrato.

Revisar y sistematizar la informacién secundaria geografica y cartografica y demas
insumos correspondientes a distintas directrices, lineamientos e instrumentos de
zonificacion en diferentes fuentes nacionales, regionales y locales, identificando
vacios y necesidades técnicas para las areas susceptibles de zonificacién ambiental
participativa en los municipios de la subregion PDET definida.

Revisar, sistematizar y analizar la informacién geografica y cartografica relacionada
con zonificaciones en politicas nacionales, planes de desarrollo, planes de
ordenamiento territorial, planes de accion, acuerdos realizados con las comunidades
(Acuerdo de Altamira y Acuerdo de Villavicencio segun aplique) y otros instrumentos
relevantes en los municipios de la subregion PDET definida.

Apoyar el disefio del instrumento metodolégico, metodologias o rutas de trabajo a
emplear para generar la informacion geografica y cartografica correspondiente a la
zonificacion ambiental participativa.

Apoyar la programacion de los trabajos de campo necesarios para la generacion de
la informacion geografica y cartografica correspondiente a la zonificacién ambiental
participativa en los municipios a su cargo.

Desarrollar los trabajos de campo necesarios para la generacién de la informacion
geografica y cartografica correspondiente a la zonificacion ambiental participativa en
los municipios a su cargo, segun la programacion establecida en el punto 5.

Elaborar informes de avance periddicos de gestién de informacion cartografica del
area susceptible de zonificacion en los municipios a su cargo, de acuerdo a los
lineamientos definidos por el supervisor del contrato.

Generar la cartografia correspondiente a la zonificacién ambiental participativa para
los municipios a su cargo, y estructurar en geodatabases que cumplan con los
parametros minimos definidos por la Administracién de Informacion Geoespacial del
Instituto, dentro de la infraestructura de datos espaciales. Dicha cartografia y los
analisis espaciales realizados deberan entre otros, estar acompafiados de las salidas
graficas definidas por el supervisor del contrato, contar con sus respectivos metadatos
geograficos y estar adecuadamente documentados mediante documentos técnicos
de gestion de informacion geografica y cartografica.

Apoyar al equipo técnico en la incorporaciéon de los insumos de la gestiéon de
informacion cartografica del area susceptible de zonificacién en los documentos
técnicos de zonificacion ambiental participativa para los municipios a su cargo.
Apoyar al equipo técnico en la elaboracién de actas y memorias de las instancias de
participacion.

Asistir a las reuniones técnicas y talleres participativos que convoque y solicite el
coordinador del Componente 1 del proyecto y las demas que se requieran en el marco
del desarrollo del objeto del contrato.

Apoyar la elaboracién de los reportes requeridos sobre la implementacion del proyecto
segun lo requiera el Instituto Humboldt y el Fondo Colombia Sostenible.

Garantizar la articulacion de los resultados del proyecto con la Infraestructura
Institucional de Datos (12D) del Instituto Humboldt.
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14.

10.

11.

12.

13.

Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contratado, en
coordinacion con el supervisor del presente contrato.

V. RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS .

Plan de trabajo individual y cronograma de actividades individuales, detallando las
actividades a ser adelantadas para el logro del objeto del contrato, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.

Documento que contenga la sistematizacién de la revision y analisis de la informacién
secundaria geografica y cartografica y demas insumos correspondientes a distintas
directrices, lineamientos e instrumentos de =zonificacion en diferentes fuentes
nacionales, regionales y locales, identificando vacios y necesidades técnicas para las
areas susceptibles de zonificacion ambiental participativa en los municipios de la
subregion PDET definida.

Documento que contenga la sistematizacién de la revision y analisis de la informacion
geografica y cartografica relacionada con zonificaciones en politicas nacionales,
planes de desarrollo, planes de ordenamiento territorial, planes de accion, acuerdos
realizados con las comunidades (Acuerdo de Altamira y Acuerdo de Villavicencio
segun aplique) y otros instrumentos relevantes en los municipios de una de las
subregiones PDET en donde se desarrollaran las zonificaciones ambientales
participativas.

Documento que dé cuenta de la metodologia a emplear para generar la informacion
geografica y cartografica correspondiente a la zonificacién ambiental participativa.
Documento y cronograma con la programacion de los trabajos de campo necesarios
para la generacion de la informacién geografica y cartografica correspondiente a la
zonificacidon ambiental participativa en los municipios a su cargo.

Documento que contenga el primer informe de avance de la generaciéon de la
informacion geografica y cartografica correspondiente a la zonificacion ambiental
participativa en los municipios a su cargo.

Documento que contenga el segundo informe de avance de la generacion de la
informacion geografica y cartografica correspondiente a la zonificacion ambiental
participativa en los municipios a su cargo.

Documento que contenga el tercer informe de avance de la generacion de la
informacion geografica y cartografica correspondiente a la zonificacion ambiental
participativa en los municipios a su cargo.

Documento técnico final con su respectiva GDB, con la informaciéon geografica y
cartogréfica correspondiente a la zonificacién ambiental participativa para cada uno
de los municipios de la subregiéon PDET definida.

Informes del desarrollo de trabajos de campo, actas y memorias de reuniones, segun
requerimientos del supervisor del contrato.

Informe final que incluya que compile los aprendizajes tras la implementacion del
proyecto, en el formato acordado con el supervisor del contrato.

Certificado de ingreso de la informacion generada en los diferentes productos a la
Infraestructura Institucional de Datos 12D, de acuerdo a los lineamientos definidos por
el Instituto.

Formato de cesion de derechos de autor de las imagenes generadas por el convenio
debidamente suscrito.




PROCESO GESTION CONTRACTUAL CcODIGO: AGC-P-01-F-06

.‘ PROCEDIMIENTO CONTRATACION E INTERVENTORIA VERSION:
7l B _
’*l : TDR PRESTACION DE SERVICIOS
H FORMATO PERSONAS NATURALES SELECCION PAGINA: 14 de 52
DIRECTA

14. Certificacién del Banco de Imagenes del Instituto.

Nota: Todos los resultados deben ser entregados en una copia en fisico y dos en medio
magnético.

VI. VALOR

El Instituto Humboldt ha determinado que el valor total del contrato es de: - CIENTO SETENTA
Y UN MILLONES DE PESOS ($ 171.000.000), suma que incluye todos los costos y gastos en
que incurra el contratista para la ejecucion del contrato, asi como sus utilidades y cualquier
obligacion tributaria a cargo de éste y en virtud del contrato.

VII. DURACION ..

El plazo de ejecucion del presente contrato es de 24 meses a partir de su perfeccionamiento
y legalizacion.

VIil. MECANISMOS DE SUPERVISION

La supervision la ejercera xxxx », quien verificara el desarrollo y ejecucién del contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

IX. RIESGOS LABORALES

El contratista en cumplimiento de la legislacién vigente en lo relacionado a la Seguridad Social
del trabajador independiente, se encuentra afiliado y cotizando en pensién y salud. De
acuerdo con lo anterior y durante la vigencia del contrato, continuara cotizando al Sistema de
Seguridad Social garantizando con ello su cobertura. De la misma forma, frente al tema de
RIESGOS LABORALES el contratista en atencién a la legislacion vigente, debera informar
previo a la suscripcion del presente contrato la Administradora de Riesgos a la cual se
encuentra afiliado, para que el Instituto realice la correspondiente novedad en dicha afiliacion.
De no encontrarse afiliado a Administradora alguna, debera manifestar a cual desea afiliarse;
en caso de no proporcionar esta informacion, el contratista manifiesta voluntariamente
acogerse al Sistema General de Riesgos Laborales que realice el INSTITUTO, en los
términos establecidos en el decreto 723 del 2013 y demas normas concordantes. El nivel de
riesgo y su respectivo porcentaje, correspondiente a las actividades descritas es de:
- del Ingreso Base de Cotizacién (IBC). El pago de la totalidad del
aporte, de acuerdo con la vigencia del contrato y la autoliquidacion respectiva, seran
cancelados por EL CONTRATISTA, de la misma forma como cancela su seguridad social en
lo relacionado a salud y pensién, garantizando su cobertura durante el periodo que dure su
contrato.

X. PERFIL -

1. Formacién académica: Profesional en geografia, ingenieria forestal, ambiental,
catastral, o ciencias afines. A nivel de posgrado, areas como desarrollo regional,
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desarrollo rural, planificacion, ordenamiento territorial, conservacion de la
biodiversidad, ecologia, entre otras.

2. Experiencia especifica: Cuenta con mas de tres anos de experiencia profesional en
generacion de informacion geografica y cartografica, analisis y modelamiento espacial,
fotogrametria y teledeteccidén, procesamiento digital de imagenes, procesos de
zonificacion, ordenamiento territorial, entre otros.

3. Competencias personales: Organizacion y responsabilidad en el desempefio de las
tareas, capacidad de analisis y sintesis de informacién, capacidad para consolidar
documentos técnicos, excelentes destrezas de comunicacion y capacidad para
participar y liderar equipos interdisciplinarios.

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la ley, declaracién que se entiende prestada con la
presentacion de la propuesta.

XIl. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De acuerdo a las normas de seleccion del INSTITUTO, el procedimiento de seleccion sera por:
LISTA CORTA.

Xl DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTAR

1. Hoja de vida actualizada con sus respectivos soportes que acrediten idbneamente la
formacion y perfil. En el evento de contar con un titulo de educacién superior obtenido en
el exterior y se pretenda su acreditacion como formacion académica para la ejecucion del
contrato en Colombia, se debera presentar el respectivo documento de convalidacion del
titulo. Para acreditar la experiencia deben adjuntarse certificaciones en las que se
constate el tiempo y las labores o actividades ejecutadas, o en su defecto los contratos
con sus respectivas actas de liquidacién firmadas por las partes.

2. Copia de la cédula de ciudadania.

3. Documento mediante el cual acredita estar afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension como independiente

4. Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado

5. Tarjeta Profesional, en el caso que se requiera.

6. Carta firmada indicando la Administradora de Riesgos Laborales ARL, a la cual se
encuentra afiliado o desea afiliarse.

7. Copia del certificado médico ocupacional de ingreso para las actividades que va a
desarrollar, el cual debe ser expedido con fecha no superior a tres (3) afos a la fecha de
la firma del contrato y debe ser firmado por el trabajador y por el médico evaluador, con
indicacion de los numeros de registro médico y de la licencia en salud ocupacional.
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Certifica la veracidad de la informacién

Fecha: D M A (10)

Firma:
Nombre:
Cargo:
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TERMINOS DE REFERENCIA No.

CARACTERIZACION Y CARTOGRAFIA SOCIAL (2 PROFESIONALES)

I. INFORMACION GENERAL

Proyecto: Convenio No. XXXX

Fuente:

Componente: Investigacion en biodiversidad y servicios ecosistémicos
Subcomponente: Gestion territorial de la biodiversidad

Rubro del POA: Contratos de consultoria

Categoria de gasto: | Servicios personales

Solicitante: Maria Teresa Becerra

Lugar de ejecucién: | Bogota D.C

Il. JUSTIFICACION .

Que el Instituto de Investigacién de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt, es una
Corporacion sin animo de lucro, sometida a las reglas del derecho privado, con autonomia
administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (MADS), creada por la Ley 99 de 1993, encargada de realizar la
investigacion basica y aplicada sobre los recursos genéticos de flora y fauna nacionales, asi
como de levantar y formar el inventario cientifico de la biodiversidad en todo el territorio
nacional, entre otras funciones relacionadas con el conocimiento, conservacion y uso
sostenible de la biodiversidad del territorio nacional.

Que el Instituto Humboldt tiene como misidn promover, coordinar y realizar investigacion que
contribuya al conocimiento, la conservacién y el uso sostenible de la biodiversidad como un
factor de desarrollo y bienestar de la poblacion colombiana. De igual forma, corresponde al
Instituto Humboldt, en coordinacion con el MADS y con las demas entidades del Sistema
Nacional Ambiental (SINA), apoyar la implementacion de la Politica Nacional para la Gestion
Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE), cuyo objeto es
promover la gestion Integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos de manera que
se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas socioecoldgicos a escalas nacional,
regional, local y transfronteriza, considerando escenarios de cambio y a través de la accion
conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la sociedad civil. Esta
politica esta en concordancia con las responsabilidades de Colombia como signataria del
Convenio de las Naciones Unidas sobre Diversidad Bioldgica, el cual fue ratificado en
Colombia a través de la Ley 165 de 1994, ley marco en materia de biodiversidad para el pais.

Que es funcion del Instituto generar y divulgar conocimiento sobre los procesos de
transformacién territorial; identificar los umbrales de cambio de los ecosistemas y definir las
estrategias de gestion integral de la biodiversidad para fortalecer la capacidad de adaptacion
de los territorios. En este sentido, el Instituto Humboldt ha fortalecido su entendimiento sobre
las transiciones socioecolégicas para la sostenibilidad (TSS), definidas como “procesos de
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gestion que, basados en el conocimiento, pueden ser acordados por la sociedad, con el fin
de alcanzar estados deseados de los territorios para convertirlos en territorios resilientes,
impulsando modificaciones en las trayectorias de cambio”. Dentro de las diez TSS estudiadas
y de importancia decisiva para el abordaje de paisajes diversos, se contemplan la
transformacion de areas silvestres, la resistencia cultural y el reconocimiento de territorios
étnicos y de otras colectividades, la conformacion y pervivencia de paisajes rurales
campesinos, la estabilizacion y reconversion de paisajes ganaderos bovinos y la emergencia
de la rehabilitacidn y la restauracion ecoldgica, en el camino hacia la sostenibilidad de los
socioecosistemas, asegurando el acceso de las personas y comunidades a las
contribuciones que ofrece la naturaleza y mejorando la resiliencia de los territorios frente a
los cambios globales.

Que, en los anos 2020 y 2021, el MinAmbiente formulé el Plan de Zonificacion Ambiental,
cuya zonificacién indicativa a escala 1:100.000 actualizé el inventario de las Areas de
Especial Interés Ambiental (AEIA) y determind la frontera agricola en las subregiones PDET.
El Plan de Zonificacion Ambiental establece en su plan de accién para los préximos diez
afnos, la formulacion de zonificaciones ambientales participativas a una mayor escala de
detalle para: (i) actualizar, caracterizar el uso, y de ser necesario ampliar el inventario de las
areas que deben tener un manejo ambiental especial; (ii) generar alternativas equilibradas
entre medio ambiente y bienestar y buen vivir para la poblacion que colinda con AEIA y/o que
las ocupan; y (iii) delimitar la frontera agricola a escala mas detallada.

Que con recursos del Fondo Colombia Sostenible — FCS, se estructuré la Cooperacion
Técnica — CT: CO-T1646, denominada “Zonificacion ambiental participativa para el
ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial”, cuyo beneficiario es el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El objeto de la CT es implementar el Plan de Zonificacion
Ambiental formulado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MinAmbiente) en
las subregiones y municipios mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, las
economias ilicitas y la debilidad institucional que hacen parte del Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), con el fin de orientar y promover el uso ambientalmente
adecuado del territorio y de fortalecer la gobernanza territorial.

Que la CT esta dividida en 3 componentes: 1) Zonificaciones ambientales participativas para
el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, 2) Desarrollo de alternativas
productivas sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja
de estabilizacion de la frontera agricola, y 3) Fortalecimiento de capacidades para la gestion
de las AEIA.

Que el Instituto Humboldt actuard como agencia ejecutora de la CT: CO-T1646, para lo cual
desarrollara el objeto general de la misma y tres objetivos especificos: (i) zonificar
ambientalmente de manera participativa municipios con alta deforestacion y conflictos
socioambientales para el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, que permitan
poner en marcha medidas especificas para frenar la deforestacion; (ii) implementar proyectos
productivos sostenibles de economia campesina y forestal teniendo en cuenta los resultados
de la zonificacién ambiental participativa en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola
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y franja de estabilizacion de la frontera agricola; y (iii) fortalecer las capacidades de las
autoridades ambientales regionales para la gestion de las AEIA.

Que para el desarrollo de los dos primeros componentes de la CT, se han definido las areas
susceptibles de zonificacion en siete (7) municipios que hacen parte de dos (2) subregiones
PDET que se localizan en la Regién Amazonica. Los municipios fueron seleccionados
teniendo en cuenta los siguientes criterios: (i) se localizan en nucleos de alta deforestacion;
(ii) agrupan el area continua mas extensa de PDET,; y (iii) las comunidades y organizaciones
campesinas de estos municipios participan en las Mesas de didlogo campesinas
conformadas con ocasién del Paro Nacional 2021. Los municipios priorizados son: San José
del Guaviare, El Retorno y Calamar en el Departamento del Guaviare y Puerto Rico,
Cartagena del Chaira, Solano y La Montafiita en Caqueta. El area total susceptible de
zonificacion es de 3.310.341 Ha y no se incluyen las areas del Sistema Nacional de Areas
Protegidas, ni los resguardos indigenas, por no ser objeto de zonificaciéon conforme el Plan
de Zonificacion Ambiental. Se determinara de manera participativa con comunidades y
organizaciones campesinas, la localizacion, el numero y la extension de areas a zonificar que
aporten al cumplimiento de las actividades previstas en los componentes 1y 2 de la CT.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacién de una persona natural que lleve a cabo la
caracterizacion social y comunitaria y de la cartografia social de las areas susceptibles de
zonificacion ambiental participativa en los 7 municipios priorizados en el marco del
componente 1 de la CT, garantizando la revisién y analisis de informacién base en el tema
social, la caracterizacion y analisis de actores y esquemas de gobernanza existentes en las
regiones objeto de zonificacidn ambiental participativa, el desarrollo de espacios de
participacién y co creacion, la elaboracién de cartografia social, entre otras labores propias
de la gestién de social para llevar a cabo las zonificaciones ambientales participativas, bajo
los lineamientos definidos por el supervisor del contrato.

lll. OBJETO -

Prestar los servicios profesionales para llevar a cabo la caracterizacion social y comunitaria
y de la cartografia social para la elaboracion de las zonificaciones ambientales participativas
en los municipios de una de las subregiones PDET del componente 1 de la CT, garantizando
la revision y analisis de informacion base en el tema social, la caracterizacion y analisis de
actores y esquemas de gobernanza existentes en las regiones objeto de zonificacion
ambiental participativa, el desarrollo de espacios de participacidn y co creacién, la
elaboracion de cartografia social, entre otras labores propias de la gestidon de social para
llevar a cabo las zonificaciones ambientales participativas, bajo los lineamientos definidos
por el supervisor del contrato.

IV. ACTIVIDADES/OBLIGACIONES .
1. Elaborar el plan de trabajo individual y cronograma, detallando las actividades a ser

adelantadas para el logro del objeto del contrato, dentro de los cinco dias calendario,
siguientes al perfeccionamiento y legalizacion del presente contrato.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

Revisar y sistematizar la informacién secundaria y demas insumos en temas sociales
y de gobernanza disponibles en diferentes fuentes nacionales, regionales y locales,
identificando vacios y necesidades de fortalecimiento para el abordaje del
componente y la cartografia social en las areas susceptibles de zonificacion ambiental
participativa en los municipios de la subregion PDET definida.

Revisar, analizar y sistematizar literatura y metodologias con enfoque participativo el
marco de la Zonificaciéon Ambiental, asi como experiencias desarrolladas previamente
en las regiones e instrumentos metodoldgicos de participacion social relevantes para
la implementacion de las zonificaciones ambientales participativas.

Revisar, analizar y sistematizar las politicas nacionales, planes de desarrollo, planes
de ordenamiento territorial, planes de accion, acuerdos realizados con las
comunidades (Acuerdo de Altamira y Acuerdo de Villavicencio) y otros instrumentos
relevantes en los municipios priorizados donde se desarrollaran las zonificaciones
ambientales participativas, que permitan establecer los puntos criticos a tener en
cuenta en los procesos participativos.

Elaborar el diagnéstico de los esquemas de gobernanza existentes y la propuesta de
un modelo de gobernanza local para el desarrollo de las zonificaciones ambientales
participativas en los municipios priorizados.

Estructurar el instrumento metodolégico para el desarrollo de los procesos
participativos y la cartografia social para llevar a cabo las zonificaciones ambientales
participativas.

Programar el desarrollo de los espacios de participacion social y comunitaria, talleres
y demas actividades con actores del territorio para el desarrollo de las zonificaciones
ambientales participativas.

Liderar y coordinar el desarrollo de los talleres y demas espacios de participacion
social, asi como la elaboracion de la cartografia social en el marco de los espacios de
participacién en los municipios priorizados para realizar las zonificaciones ambientales
participativas.

Elaborar informes de avance periddicos de la caracterizacién social y comunitaria y
de la cartografia social en el marco de los procesos de zonificacién participativa en los
municipios priorizados, de acuerdo a los lineamientos definidos por el supervisor del
contrato.

Consolidar las memorias y actas de las instancias y espacios de participacion.
Elaborar un documento técnico por cada municipio priorizado que contenga la
caracterizacion social y comunitaria y los resultados de la cartografia social, de
acuerdo a los lineamientos definidos por el supervisor del contrato.

Apoyar al equipo técnico en la incorporacion de los insumos de la caracterizacion
social y comunitaria y los resultados de la cartografia social en los documentos
técnicos de zonificacion ambiental participativa para los municipios priorizados.
Apoyar la elaboracién de los reportes requeridos sobre la implementacién del proyecto
segun lo requiera el Instituto Humboldt y el Fondo Colombia Sostenible.

Garantizar la articulacion de los resultados del proyecto con la Infraestructura
Institucional de Datos (12D) del Instituto Humboldt.

Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contratado, en
coordinacion con el supervisor del presente contrato.
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10.

11.

12.

13.

V. RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS .

Plan de trabajo individual y cronograma de actividades individuales, detallando las
actividades a ser adelantadas para el logro del objeto del contrato, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.

Documento que contenga sistematizacién de la informaciéon secundaria y demas
insumos en temas sociales y de gobernanza disponibles en diferentes fuentes
nacionales, regionales y locales, identificando vacios y necesidades de fortalecimiento
para el abordaje del componente y la cartografia social en las areas susceptibles de
zonificacién ambiental participativa en los municipios de la subregién PDET definida.
Documento que contenga la sistematizacion de la literatura y metodologias con
enfoque participativo el marco de la Zonificacion Ambiental, asi como experiencias
desarrolladas previamente en las regiones e instrumentos metodologicos de
participacién social relevantes para la implementacién de las zonificaciones
ambientales participativas.

Documento que contenga la sistematizacion de politicas nacionales, planes de
desarrollo, planes de ordenamiento territorial, planes de accion, acuerdos realizados
con las comunidades (Acuerdo de Altamira y Acuerdo de Villavicencio) y otros
instrumentos relevantes en los municipios donde se desarrollaran las zonificaciones
ambientales participativas, que permitan establecer los puntos criticos a tener en
cuenta en los procesos participativos.

Documento que contenga el diagnéstico de los esquemas de gobernanza existentes
y la propuesta de un modelo de gobernanza local para el desarrollo de las
zonificaciones ambientales participativas en los municipios priorizados.

Documento que contenga el instrumento metodolégico para el desarrollo de los
procesos participativos y la cartografia social para llevar a cabo las zonificaciones
ambientales participativas

Cronograma con la programacion del desarrollo de los espacios de participacion social
y comunitaria, talleres y demas actividades con actores del territorio para el desarrollo
de las zonificaciones ambientales participativas.

Documento que contenga el primer informe de avance de caracterizacion social y
comunitaria y de la cartografia social en el marco de los procesos de zonificacién
participativa en los municipios priorizados.

Documento que contenga el segundo informe de avance de caracterizacion social y
comunitaria y de la cartografia social en el marco de los procesos de zonificacién
participativa en los municipios priorizados.

Documento que contenga el tercer informe de avance de caracterizacién social y
comunitaria y de la cartografia social en el marco de los procesos de zonificaciéon
participativa en los municipios priorizados.

Documento final con la consolidacion de las memorias y actas de las instancias y
espacios de participacion.

Documento técnico final de la caracterizacion social y comunitaria y de la cartografia
social de cada uno de los municipios de la subregion PDET definida.

Informe final que incluya que compile los aprendizajes tras la implementacién del
proyecto, en el formato acordado con el supervisor del contrato.
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14. Certificado de ingreso de la informacion generada en los diferentes productos a la
Infraestructura Institucional de Datos 12D, de acuerdo a los lineamientos definidos por
el Instituto

15. Formato de cesién de derechos de autor de las imagenes generadas por el convenio
debidamente suscrito.

16. Certificacién del Banco de Imagenes del Instituto.

Nota: Todos los resultados deben ser entregados en una copia en fisico y dos en medio
magnético.

VI. VALOR

El Instituto Humboldt ha determinado que el valor total del contrato es de: CIENTO SETENTA
Y UN MILLONES DE PESOS ($ 171.000.000), suma que incluye todos los costos y gastos en
qgue incurra el contratista para la ejecucion del contrato, asi como sus utilidades y cualquier
obligacion tributaria a cargo de éste y en virtud del contrato.

VIl. DURACION .

El plazo de ejecucién del presente contrato es de 24 meses a partir de su perfeccionamiento
y legalizacion.

VIil. MECANISMOS DE SUPERVISION

La supervisidn la ejercera xxxx », quien verificara el desarrollo y ejecucién del contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

IX. RIESGOS LABORALES

El contratista en cumplimiento de la legislacién vigente en lo relacionado a la Seguridad Social
del trabajador independiente, se encuentra afiliado y cotizando en pensién y salud. De
acuerdo con lo anterior y durante la vigencia del contrato, continuara cotizando al Sistema de
Seguridad Social garantizando con ello su cobertura. De la misma forma, frente al tema de
RIESGOS LABORALES el contratista en atencién a la legislacion vigente, debera informar
previo a la suscripcion del presente contrato la Administradora de Riesgos a la cual se
encuentra afiliado, para que el Instituto realice la correspondiente novedad en dicha afiliacién.
De no encontrarse afiliado a Administradora alguna, debera manifestar a cual desea afiliarse;
en caso de no proporcionar esta informacion, el contratista manifiesta voluntariamente
acogerse al Sistema General de Riesgos Laborales que realice el INSTITUTO, en los
términos establecidos en el decreto 723 del 2013 y demas normas concordantes. El nivel de
riesgo y su respectivo porcentaje, correspondiente a las actividades descritas es de:
- del Ingreso Base de Cotizacion (IBC). El pago de la totalidad del
aporte, de acuerdo con la vigencia del contrato y la autoliquidacion respectiva, seran
cancelados por EL CONTRATISTA, de la misma forma como cancela su seguridad social en
lo relacionado a salud y pensién, garantizando su cobertura durante el periodo que dure su
contrato.
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X. PERFIL .

1. Formacién académica: Profesional en ciencias sociales, geografia, trabajo social,
sociélogo, antropdlogo y afines. A nivel de posgrado, areas como trabajo social,

antropologia, geografia, desarrollo regional, desarrollo
ordenamiento territorial, entre otras.

rural,

planificacion,

2. Experiencia especifica: Cuenta con mas de tres anos de experiencia profesional en
el disefo, formulacion e implementacion de proyectos sociales, de gestion ambiental,

desarrollo rural y experiencia en trabajo con comunidades.

3. Competencias personales: Organizacién y responsabilidad en el desempenfo de las
tareas, capacidad de analisis y sintesis de informacién, capacidad para consolidar
documentos técnicos, excelentes destrezas de comunicacion y capacidad para

participar y trabajar en equipos interdisciplinarios.

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la ley, declaracion que se entiende prestada con la

presentacion de la propuesta.

XIl. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De acuerdo a las normas de seleccion del INSTITUTO, el procedimiento de seleccion sera por:

LISTA CORTA

Xl DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTAR

Hoja de vida actualizada con sus respectivos soportes que acrediten idoneamente la
formacion y perfil. En el evento de contar con un titulo de educacion superior obtenido en
el exterior y se pretenda su acreditacion como formacion académica para la ejecucion del
contrato en Colombia, se debera presentar el respectivo documento de convalidacién del
titulo. Para acreditar la experiencia deben adjuntarse certificaciones en las que se
constate el tiempo y las labores o actividades ejecutadas, o en su defecto los contratos
con sus respectivas actas de liquidacion firmadas por las partes.

Copia de la cédula de ciudadania.

Documento mediante el cual acredita estar afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién como independiente

Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado

Tarjeta Profesional, en el caso que se requiera.

Carta firmada indicando la Administradora de Riesgos Laborales ARL, a la cual se
encuentra afiliado o desea afiliarse.

Copia del certificado médico ocupacional de ingreso para las actividades que va a
desarrollar, el cual debe ser expedido con fecha no superior a tres (3) afos a la fecha de
la firma del contrato y debe ser firmado por el trabajador y por el médico evaluador, con
indicacion de los numeros de registro médico y de la licencia en salud ocupacional.



§ ,%E E PROCESO GESTION CONTRACTUAL CODIGO: | AGC-P-01-F-06

" §a/)r- - ” p .

: \\;‘,Zg 8 PROCEDIMIENTO CONTRATACION E INTERVENTORIA VERSION: 4

& —~ 7 ~

§‘-!: g TDR PRESTACION DE SERVICIOS

“sﬁji T. FORMATO PERSONAS NATURALES SELECCION PAGINA: 24 de 52
DIRECTA

Certifica la veracidad de la informacién

Fecha: D M A (10)

Firma:
Nombre:
Cargo:
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TERMINOS DE REFERENCIA No.
PROFESIONAL EN COMUNICACIONES
I. INFORMACION GENERAL
Proyecto: Convenio No. XXXX
Fuente:
Componente: Investigacién en biodiversidad y servicios ecosistémicos
Subcomponente: Gestion territorial de la biodiversidad

Rubro del POA:

Contratos de consultoria

Categoria de gasto:

Servicios personales

Solicitante:

Maria Teresa Becerra

Lugar de ejecucion:

Bogota D.C

Il. JUSTIFICACION

Que el Instituto de Investigacién de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt, es una
Corporacion sin animo de lucro, sometida a las reglas del derecho privado, con autonomia
administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (MADS), creada por la Ley 99 de 1993, encargada de realizar la
investigacion basica y aplicada sobre los recursos genéticos de flora y fauna nacionales, asi
como de levantar y formar el inventario cientifico de la biodiversidad en todo el territorio
nacional, entre otras funciones relacionadas con el conocimiento, conservacion y uso
sostenible de la biodiversidad del territorio nacional.

Que el Instituto Humboldt tiene como misién promover, coordinar y realizar investigacion que
contribuya al conocimiento, la conservacién y el uso sostenible de la biodiversidad como un
factor de desarrollo y bienestar de la poblacion colombiana. De igual forma, corresponde al
Instituto Humboldt, en coordinaciéon con el MADS y con las demas entidades del Sistema
Nacional Ambiental (SINA), apoyar la implementacion de la Politica Nacional para la Gestion
Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE), cuyo objeto es
promover la gestion Integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos de manera que
se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas socioecoldgicos a escalas nacional,
regional, local y transfronteriza, considerando escenarios de cambio y a través de la accion
conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la sociedad civil. Esta
politica esta en concordancia con las responsabilidades de Colombia como signataria del
Convenio de las Naciones Unidas sobre Diversidad Bioldgica, el cual fue ratificado en
Colombia a través de la Ley 165 de 1994, ley marco en materia de biodiversidad para el pais.

Que es funcion del Instituto generar y divulgar conocimiento sobre los procesos de
transformacion territorial; identificar los umbrales de cambio de los ecosistemas y definir las
estrategias de gestion integral de la biodiversidad para fortalecer la capacidad de adaptacion
de los territorios. En este sentido, el Instituto Humboldt ha fortalecido su entendimiento sobre
las transiciones socioecolégicas para la sostenibilidad (TSS), definidas como “procesos de
gestion que, basados en el conocimiento, pueden ser acordados por la sociedad, con el fin
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de alcanzar estados deseados de los territorios para convertirlos en territorios resilientes,
impulsando modificaciones en las trayectorias de cambio”. Dentro de las diez TSS estudiadas
y de importancia decisiva para el abordaje de paisajes diversos, se contemplan la
transformacion de areas silvestres, la resistencia cultural y el reconocimiento de territorios
étnicos y de otras colectividades, la conformaciéon y pervivencia de paisajes rurales
campesinos, la estabilizacion y reconversion de paisajes ganaderos bovinos y la emergencia
de la rehabilitacion y la restauracidén ecoldgica, en el camino hacia la sostenibilidad de los
socioecosistemas, asegurando el acceso de las personas y comunidades a las
contribuciones que ofrece la naturaleza y mejorando la resiliencia de los territorios frente a
los cambios globales.

Que, en los anos 2020 y 2021, el MinAmbiente formulé el Plan de Zonificacién Ambiental,
cuya zonificacién indicativa a escala 1:100.000 actualizé el inventario de las Areas de
Especial Interés Ambiental (AEIA) y determind la frontera agricola en las subregiones PDET.
El Plan de Zonificacién Ambiental establece en su plan de accién para los préximos diez
afos, la formulacion de zonificaciones ambientales participativas a una mayor escala de
detalle para: (i) actualizar, caracterizar el uso, y de ser necesario ampliar el inventario de las
areas que deben tener un manejo ambiental especial; (ii) generar alternativas equilibradas
entre medio ambiente y bienestar y buen vivir para la poblacién que colinda con AEIA y/o que
las ocupan; y (iii) delimitar la frontera agricola a escala mas detallada.

Que con recursos del Fondo Colombia Sostenible — FCS, se estructuré la Cooperacion
Técnica — CT: CO-T1646, denominada “Zonificacion ambiental participativa para el
ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial”, cuyo beneficiario es el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El objeto de la CT es implementar el Plan de Zonificacion
Ambiental formulado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MinAmbiente) en
las subregiones y municipios mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, las
economias ilicitas y la debilidad institucional que hacen parte del Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), con el fin de orientar y promover el uso ambientalmente
adecuado del territorio y de fortalecer la gobernanza territorial.

Que la CT esta dividida en 3 componentes: 1) Zonificaciones ambientales participativas para
el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, 2) Desarrollo de alternativas
productivas sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja
de estabilizacion de la frontera agricola, y 3) Fortalecimiento de capacidades para la gestion
de las AEIA.

Que el Instituto Humboldt actuara como agencia ejecutora de la CT: CO-T1646, para lo cual
desarrollara el objeto general de la misma y tres objetivos especificos: (i) zonificar
ambientalmente de manera participativa municipios con alta deforestacion y conflictos
socioambientales para el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, que permitan
poner en marcha medidas especificas para frenar la deforestacion; (ii) implementar proyectos
productivos sostenibles de economia campesina y forestal teniendo en cuenta los resultados
de la zonificacién ambiental participativa en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola
y franja de estabilizacion de la frontera agricola; y (iii) fortalecer las capacidades de las
autoridades ambientales regionales para la gestion de las AEIA.
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Para el desarrollo de los dos primeros componentes de la CT, se han definido las areas
susceptibles de zonificacidon en siete (7) municipios que hacen parte de dos (2) subregiones
PDET que se localizan en la Region Amazénica. Los municipios fueron seleccionados
teniendo en cuenta los siguientes criterios: (i) se localizan en nucleos de alta deforestacion;
(ii) agrupan el area continua mas extensa de PDET,; y (iii) las comunidades y organizaciones
campesinas de estos municipios participan en las Mesas de dialogo campesinas
conformadas con ocasion del Paro Nacional 2021. Los municipios priorizados son: San José
del Guaviare, El Retorno y Calamar en el Departamento del Guaviare y Puerto Rico,
Cartagena del Chaira, Solano y La Monta#ita en Caqueta.

Que el componente 1 es el mas robusto de la CT vy tiene por objeto zonificar de manera
participativa los 7 municipios sefialados anteriormente, con lineamientos detallados para el
ordenamiento ambiental del territorio, que clasifiquen y actualicen las AEIA, focalicen areas
para la puesta en marcha de alternativas productivas sostenibles de economia campesina y
forestal, y establezcan medidas especificas para frenar la deforestacion.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacion de una persona natural que estructure y
elabore los materiales de divulgacion de talleres y acuerdos comunitarios y de concertacion
en el proceso de zonificacion ambiental para las 7 zonificaciones participativas estipuladas
en el Componente 1 de la CT.

lll. OBJETO »

Prestar los servicios profesionales para desarrollar los contenidos y elaborar los materiales
requeridos para las convocatorias a los espacios de participacion y la divulgacién general de
los talleres y acuerdos comunitarios y de concertacion para las 7 zonificaciones ambientales
participativas en el marco del desarrollo del componente 1 de la Cooperacién Técnica, bajo
los lineamientos definidos por el supervisor del contrato.

IV. ACTIVIDADES/OBLIGACIONES «

1. Elaborar el plan de trabajo individual y cronograma, detallando las actividades a ser
adelantadas para el logro del objeto del contrato, dentro de los cinco dias calendario,
siguientes al perfeccionamiento y legalizacion del presente contrato.

2. Elaborar la estrategia de comunicacién y divulgacion para talleres y acuerdos
comunitarios y de concertacion en el marco del desarrollo de las 7 zonificaciones
ambientales participativas.

3. Elaborar piezas de comunicacion para el desarrollo de convocatorias a espacios de
participacion para las 7 zonificaciones participativas en coordinaciéon con el
coordinador del componente 1 y el equipo social.

4. Elaborar contenidos graficos, didacticos y otras piezas de comunicacion para el
desarrollo de talleres y otros espacios de participacion en las 7 zonificaciones
participativas, en coordinacién con el coordinador del componente 1 y el equipo social.
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10.

Elaborar 7 piezas comunicativas para informar sobre el avancen en los resultados de
las 7 zonificaciones ambientales participativas en coordinacién con el coordinador del
componente 1y el equipo social.

Elaborar 7 piezas comunicativas para socializar y divulgar los resultados finales del
proceso de las 7 zonificaciones participativas en coordinacion con el coordinador del
componente 1y el equipo social.

Disefiar y elaborar una pieza comunicativa y de divulgacién que dé cuenta de la
experiencia general de los procesos de zonificacién participativa en los 7 municipios,
segun indicaciones del coordinador del componente 1 y del equipo social.

Coordinar con el equipo técnico la programacién de los trabajos de campo necesarios
para realizar el proceso de comunicacion en el desarrollo de las 7 zonificaciones
ambientales participativas.

Participar en las reuniones del equipo cuando asi lo determine el coordinador del
componente 1.

Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contratado, en
coordinacioén con el supervisor del presente contrato.

V. RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS «

Plan de trabajo individual y cronograma de actividades individuales, detallando las
actividades a ser adelantadas para el logro del objeto del contrato, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.

Un documento que contenga la estrategia de comunicacion y divulgacion para talleres
y acuerdos comunitarios y de concertacién en el marco del desarrollo de las 7
zonificaciones ambientales participativas.

Primer informe que contenga piezas de comunicacién elaboradas para el desarrollo
de convocatorias a espacios de participacion para las 7 zonificaciones participativas
en coordinacién con el coordinador del componente 1 y el equipo social.

Primer informe que contenga los contenidos graficos, didacticos y otras piezas de
comunicacion elaboradas para el desarrollo de talleres y otros espacios de
participacién en las 7 zonificaciones participativas, en coordinacién con el coordinador
del componente 1 y el equipo social.

Informe que contenga las 7 piezas comunicativas elaboradas para informar sobre el
avance en los resultados de las 7 zonificaciones ambientales participativas en
coordinacion con el coordinador del componente 1 y el equipo social.

Segundo informe que contenga piezas de comunicacién elaboradas para el desarrollo
de convocatorias a espacios de participacion para las 7 zonificaciones participativas
en coordinacién con el coordinador del componente 1 y el equipo social.

Segundo informe que contenga los contenidos graficos, didacticos y otras piezas de
comunicacion elaboradas para el desarrollo de talleres y otros espacios de
participacién en las 7 zonificaciones participativas, en coordinacioén con el coordinador
del componente 1 y el equipo social.

Informe que contenga 7 piezas comunicativas elaboradas para socializar y divulgar
los resultados finales del proceso de las 7 zonificaciones participativas en
coordinacién con el coordinador del componente 1 y el equipo social.
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9. Una pieza comunicativa y de divulgacién que dé cuenta de la experiencia general de
los procesos de zonificacién participativa en los 7 municipios, segun indicaciones del
coordinador del componente 1 y del equipo social.

Nota: Todos los resultados deben ser entregados en una copia en fisico y dos en medio
magnético.

VI. VALOR

El Instituto Humboldt ha determinado que el valor total del contrato es de: » CIENTO
OCHENTA MILLONES DE PESOS ($ 180.000.000), suma que incluye todos los costos y
gastos en que incurra el contratista para la ejecucion del contrato, asi como sus utilidades y
cualquier obligacion tributaria a cargo de éste y en virtud del contrato.

VIIl. DURACION ~

El plazo de ejecucién del presente contrato es de 18 meses a partir de su perfeccionamiento
y legalizacion.

VIil. MECANISMOS DE SUPERVISION

La supervisidn la ejercera xxxx e, quien verificara el desarrollo y ejecucion del contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

IX. RIESGOS LABORALES

El contratista en cumplimiento de la legislacién vigente en lo relacionado a la Seguridad Social
del trabajador independiente, se encuentra afiliado y cotizando en pensién y salud. De
acuerdo con lo anterior y durante la vigencia del contrato, continuara cotizando al Sistema de
Seguridad Social garantizando con ello su cobertura. De la misma forma, frente al tema de
RIESGOS LABORALES el contratista en atencion a la legislacién vigente, debera informar
previo a la suscripcion del presente contrato la Administradora de Riesgos a la cual se
encuentra afiliado, para que el Instituto realice la correspondiente novedad en dicha afiliacion.
De no encontrarse afiliado a Administradora alguna, debera manifestar a cual desea afiliarse;
en caso de no proporcionar esta informacion, el contratista manifiesta voluntariamente
acogerse al Sistema General de Riesgos Laborales que realice el INSTITUTO, en los
términos establecidos en el decreto 723 del 2013 y demas normas concordantes. El nivel de
riesgo y su respectivo porcentaje, correspondiente a las actividades descritas es de:
- del Ingreso Base de Cotizacion (IBC). El pago de la totalidad del
aporte, de acuerdo con la vigencia del contrato y la autoliquidacion respectiva, seran
cancelados por EL CONTRATISTA, de la misma forma como cancela su seguridad social en
lo relacionado a salud y pensién, garantizando su cobertura durante el periodo que dure su
contrato.
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X. PERFIL

1. Formacién académica: Profesional en comunicacion social, publicista, disefio grafico
y ciencias afines. Preferiblemente con estudios de posgrado en comunicacién social o

temas afines al objeto del cargo.

2. Experiencia especifica: Cuenta con mas de cinco afios de experiencia profesional en
el disefio, elaboracidn y realizacion de proyectos y estrategias de comunicacion, con
enfoque social y ambiental. Preferiblemente experiencia en trabajo con comunidades.

3. Competencias personales: Creatividad, organizacion y responsabilidad en el
desempefio de las tareas, capacidad de analisis, capacidad para comunicar en
lenguajes enfocados a diferentes publicos, excelentes destrezas de comunicacion y

capacidad para participar en equipos interdisciplinarios.

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la ley, declaraciéon que se entiende prestada con la

presentacion de la propuesta.

XI. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De acuerdo a las normas de seleccién del INSTITUTO, el procedimiento de seleccion sera por:

LISTA CORTA.

Xl DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTAR

Hoja de vida actualizada con sus respectivos soportes que acrediten idoneamente la
formacion y perfil. En el evento de contar con un titulo de educacion superior obtenido en
el exterior y se pretenda su acreditacion como formacioén académica para la ejecucion del
contrato en Colombia, se debera presentar el respectivo documento de convalidacién del
titulo. Para acreditar la experiencia deben adjuntarse certificaciones en las que se
constate el tiempo y las labores o actividades ejecutadas, o en su defecto los contratos
con sus respectivas actas de liquidacién firmadas por las partes.

Copia de la cédula de ciudadania.

Documento mediante el cual acredita estar afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién como independiente

Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado

Tarjeta Profesional, en el caso que se requiera.

Carta firmada indicando la Administradora de Riesgos Laborales ARL, a la cual se
encuentra afiliado o desea afiliarse.

Copia del certificado médico ocupacional de ingreso para las actividades que va a
desarrollar, el cual debe ser expedido con fecha no superior a tres (3) afios a la fecha de
la firma del contrato y debe ser firmado por el trabajador y por el médico evaluador, con
indicacion de los numeros de registro médico y de la licencia en salud ocupacional.
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Certifica la veracidad de la informacién

Fecha: D M A (10)

Firma:
Nombre:
Cargo:
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TERMINOS DE REFERENCIA No.

COORDINADOR COMPONENTE 2

I. INFORMACION GENERAL

Proyecto: Convenio No. XXXX

Fuente:

Componente: Investigacion en biodiversidad y servicios ecosistémicos
Subcomponente: Gestion territorial de la biodiversidad

Rubro del POA: Contratos de consultoria

Categoria de gasto: | Servicios personales

Solicitante: Maria Teresa Becerra

Lugar de ejecucién: | Bogota D.C

Il. JUSTIFICACION .

Que el Instituto de Investigacién de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt, es una
Corporacion sin animo de lucro, sometida a las reglas del derecho privado, con autonomia
administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (MADS), creada por la Ley 99 de 1993, encargada de realizar la
investigacion basica y aplicada sobre los recursos genéticos de flora y fauna nacionales, asi
como de levantar y formar el inventario cientifico de la biodiversidad en todo el territorio
nacional, entre otras funciones relacionadas con el conocimiento, conservacion y uso
sostenible de la biodiversidad del territorio nacional.

Que el Instituto Humboldt tiene como misidn promover, coordinar y realizar investigacion que
contribuya al conocimiento, la conservacién y el uso sostenible de la biodiversidad como un
factor de desarrollo y bienestar de la poblacion colombiana. De igual forma, corresponde al
Instituto Humboldt, en coordinacion con el MADS y con las demas entidades del Sistema
Nacional Ambiental (SINA), apoyar la implementacion de la Politica Nacional para la Gestion
Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE), cuyo objeto es
promover la gestion Integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos de manera que
se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas socioecoldgicos a escalas nacional,
regional, local y transfronteriza, considerando escenarios de cambio y a través de la accion
conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la sociedad civil. Esta
politica esta en concordancia con las responsabilidades de Colombia como signataria del
Convenio de las Naciones Unidas sobre Diversidad Bioldgica, el cual fue ratificado en
Colombia a través de la Ley 165 de 1994, ley marco en materia de biodiversidad para el pais.

Que es funcion del Instituto generar y divulgar conocimiento sobre los procesos de
transformacién territorial; identificar los umbrales de cambio de los ecosistemas y definir las
estrategias de gestion integral de la biodiversidad para fortalecer la capacidad de adaptacion
de los territorios. En este sentido, el Instituto Humboldt ha fortalecido su entendimiento sobre
las transiciones socioecolégicas para la sostenibilidad (TSS), definidas como “procesos de
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gestion que, basados en el conocimiento, pueden ser acordados por la sociedad, con el fin
de alcanzar estados deseados de los territorios para convertirlos en territorios resilientes,
impulsando modificaciones en las trayectorias de cambio”. Dentro de las diez TSS estudiadas
y de importancia decisiva para el abordaje de paisajes diversos, se contemplan la
transformacion de areas silvestres, la resistencia cultural y el reconocimiento de territorios
étnicos y de otras colectividades, la conformacion y pervivencia de paisajes rurales
campesinos, la estabilizacion y reconversion de paisajes ganaderos bovinos y la emergencia
de la rehabilitacidn y la restauracion ecoldgica, en el camino hacia la sostenibilidad de los
socioecosistemas, asegurando el acceso de las personas y comunidades a las
contribuciones que ofrece la naturaleza y mejorando la resiliencia de los territorios frente a
los cambios globales.

Que, en los anos 2020 y 2021, el MinAmbiente formulé el Plan de Zonificacion Ambiental,
cuya zonificacién indicativa a escala 1:100.000 actualizé el inventario de las Areas de
Especial Interés Ambiental (AEIA) y determind la frontera agricola en las subregiones PDET.
El Plan de Zonificacion Ambiental establece en su plan de accién para los préximos diez
afnos, la formulacion de zonificaciones ambientales participativas a una mayor escala de
detalle para: (i) actualizar, caracterizar el uso, y de ser necesario ampliar el inventario de las
areas que deben tener un manejo ambiental especial; (ii) generar alternativas equilibradas
entre medio ambiente y bienestar y buen vivir para la poblacion que colinda con AEIA y/o que
las ocupan; y (iii) delimitar la frontera agricola a escala mas detallada.

Que con recursos del Fondo Colombia Sostenible — FCS, se estructuré la Cooperacion
Técnica — CT: CO-T1646, denominada “Zonificacion ambiental participativa para el
ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial”, cuyo beneficiario es el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El objeto de la CT es implementar el Plan de Zonificacion
Ambiental formulado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MinAmbiente) en
las subregiones y municipios mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, las
economias ilicitas y la debilidad institucional que hacen parte del Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), con el fin de orientar y promover el uso ambientalmente
adecuado del territorio y de fortalecer la gobernanza territorial.

Que la CT esta dividida en 3 componentes: 1) Zonificaciones ambientales participativas para
el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, 2) Desarrollo de alternativas
productivas sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja
de estabilizacion de la frontera agricola, y 3) Fortalecimiento de capacidades para la gestion
de las AEIA.

Que el Instituto Humboldt actuard como agencia ejecutora de la CT: CO-T1646, para lo cual
desarrollara el objeto general de la misma y tres objetivos especificos: (i) zonificar
ambientalmente de manera participativa municipios con alta deforestacion y conflictos
socioambientales para el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, que permitan
poner en marcha medidas especificas para frenar la deforestacion; (ii) implementar proyectos
productivos sostenibles de economia campesina y forestal teniendo en cuenta los resultados
de la zonificacién ambiental participativa en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola
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y franja de estabilizacion de la frontera agricola; y (iii) fortalecer las capacidades de las
autoridades ambientales regionales para la gestion de las AEIA.

Que para el desarrollo del primer componente de la CT, se han definido las areas
susceptibles de zonificacion en siete (7) municipios que hacen parte de dos (2) subregiones
PDET que se localizan en la Region Amazonica. Los municipios fueron seleccionados
teniendo en cuenta los siguientes criterios: (i) se localizan en nucleos de alta deforestacion;
(ii) agrupan el area continua mas extensa de PDET,; y (iii) las comunidades y organizaciones
campesinas de estos municipios participan en las Mesas de didlogo campesinas
conformadas con ocasién del Paro Nacional 2021. Los municipios priorizados son: San José
del Guaviare, El Retorno y Calamar en el Departamento del Guaviare y Puerto Rico,
Cartagena del Chaira, Solano y La Montafiita en Caqueta. El area total susceptible de
zonificacion es de 3.310.341 Ha y no se incluyen las areas del Sistema Nacional de Areas
Protegidas, ni los resguardos indigenas, por no ser objeto de zonificacion conforme el Plan
de Zonificacion Ambiental. Se determinara de manera participativa con comunidades y
organizaciones campesinas, la localizacion, el numero y la extension de areas a zonificar que
aporten al cumplimiento de las actividades previstas en el componente 1 de la CT.

Que para el componente 2 de la CT, denominado “Desarrollo de alternativas productivas
sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja de
estabilizacién de la frontera agricola”, se pondran en marcha alternativas productivas
sostenibles de economia campesina y forestal para la poblacion rural, con el fin de generar
alternativas equilibradas entre medio ambiente y condiciones de vida de la poblacién que
ocupa las AEIA, las areas condicionadas de la frontera agricola y la franja de estabilizacion
de la frontera agricola en los municipios priorizados en el Caqueta.

Que para el desarrollo del componente 2 de la CT, denominado “Desarrollo de alternativas
productivas sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja
de estabilizacion de la frontera agricola”, se hace necesaria la contratacién de un Zootecnista,
Ingeniero Agréonomo, Ingeniero Agricola, Ingeniero Forestal, Ingeniero Agroforestal, Agrélogo
o afines o profesional en ciencias ambientales, deseable posgrado en temas de desarrollo
rural, desarrollo sostenible, medio ambiente y desarrollo, produccion sostenible, economia
campesina o temas afines, para realizar la coordinacién técnico administrativa del
componente 2 de la CT en los municipios de Solano, Cartagena de Chaira, Puerto Rico y La
Montafiita (Caqueta).

lll. OBJETO .

Prestar los servicios profesionales para realizar la coordinacién técnico administrativa del
componente 2 de la CT denominado “Desarrollo de alternativas productivas sostenibles en
AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja de estabilizacion de la
frontera agricola”, en los municipios de Solano, Cartagena de Chaira, Puerto Rico y La
Montanita (Caquetd), garantizando la elaboracién de un plan de accién para desarrollar el
componente, la programacion de los trabajos de campo, la consolidacién de documentos,
entre otras labores propias de la coordinacion, bajo los lineamientos definidos por el
supervisor del contrato.
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10.

11.

12.

IV. ACTIVIDADES /OBLIGACIONES -

Desarrollar un plan de trabajo con las actividades, el cual debera ser presentado a los
cinco dias calendario siguientes al perfeccionamiento y legalizacién del presente
contrato. El mismo debera ser aprobado por el (Ia) supervisor (a).

Elaborar el plan operativo u hoja de ruta para el desarrollo del componente 2 de la CT,
incluyendo el cronograma de actividades necesarias para el logro de los productos
previstos, sefalando también las responsabilidades de la empresa o firma consultora
a contratar y las necesidades y momentos de articulacion con el resto del equipo del
proyecto. El plan operativo debera presentarse para la aprobacion del supervisor del
contrato, dentro del primer mes siguiente al perfeccionamiento y legalizacion del
presente contrato.

Elaborar un documento con la revision, analisis y sistematizacion de literatura que
integre las metodologias desarrolladas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, y otras instituciones y agencias en torno a la implementacién de
alternativas productivas sostenibles de economia campesina y forestal.

Coordinar técnica y administrativamente las actividades, obligaciones, resultados,
informes y productos establecidos en el componente 2 de la CT, verificando y
garantizando el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones y productos pactados
dentro del componente.

Acompafar el tramite de convocatoria, seleccion y contratacién de la empresa
consultora que desarrollara la implementacion de alternativas productivas sostenibles
en el departamento del Caqueta con las comunidades de los territorios priorizados
segun el Plan de Zonificacion Ambiental.

Fungir como supervisor del contrato con la empresa consultora seleccionada,
realizando un seguimiento constante a la ejecucién de las actividades pactadas y su
cronograma, solicitud de informes financieros y técnicos y las demas actividades
relacionadas. Esto también contempla el tramite de terminacion y liquidacion de los
mismos.

Realizar la revision y retroalimentacion de los productos técnicos entregados por la
empresa consultora.

Informar con la debida antelacion al supervisor del contrato y a la oficina juridica del
Instituto Humboldt sobre cualquier eventualidad o alerta en la ejecucién del contrato
de la empresa consultora.

De forma mensual, o con mayor frecuencia si se considera necesario, organizar y
liderar reuniones de seguimiento a la implementacion del proyecto por parte de la
empresa consultora.

Realizar visitas de reconocimiento a las areas definidas por el Plan de Zonificacion
Ambiental para la implementacion de alternativas productivas sostenibles en el marco
del proyecto.

Coordinar con el apoyo técnico de la firma consultora y el equipo del proyecto la
programacion de los trabajos de campo y demas actividades necesarias para la
implementacién de las alternativas de produccion sostenible.

Participar en las reuniones periddicas con la empresa consultora o convocadas por el
equipo del proyecto en donde se considere conveniente o estratégico la participaciéon
y aportes del componente 2.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

10.

Participar en el diseno y desarrollo de cuatro (4) talleres con las comunidades del
territorio para el fortalecimiento de capacidades en torno a la implementacién de
alternativas de produccién sostenible.

Acompainiar los tramites de terminacion y liquidacion de los contratos de consultoria
relacionados con el componente 2 de la CT.

Facilitar espacios de articulacion del componente 2 con los demas componentes del
proyecto de la CT.

Apoyar la elaboracién de los reportes requeridos sobre la implementacion del proyecto
segun lo requiera el Instituto Humboldt y el Fondo Colombia Sostenible.

Coordinar y garantizar la articulacion de los resultados del proyecto con la
Infraestructura Institucional de Datos (I12D) del Instituto Humboldt.

Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contratado, en
coordinacioén con el supervisor del presente contrato.

V. RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS .

Plan de trabajo individual y cronograma de actividades individuales, detallando las
actividades a ser adelantadas para el logro del objeto del contrato, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.

Plan operativo y hoja de ruta para el desarrollo del componente 2 de la CT, incluyendo
el cronograma de actividades necesarias para el logro de los productos previstos,
sefalando también las responsabilidades de la empresa de consultoria a contratar y
las necesidades y momentos de articulacion con el resto del equipo del proyecto,
debidamente aprobado por el supervisor del contrato.

Informes periddicos de coordinacion técnica y administrativa y de avance de las
actividades, obligaciones, resultados, informes y productos establecidos en el
componente 2 de la CT, debidamente aprobados por el supervisor del contrato.
Documento con la revision, analisis y sistematizacion de literatura que integre las
metodologias desarrolladas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, y
otras instituciones y agencias en torno a la implementacion de alternativas productivas
sostenibles de economia campesina y forestal.

Documento con la programacion de los trabajos de campo y demas actividades
necesarias para la implementacion de las alternativas de produccién sostenible en
coordinacion con la empresa de consultoria elegida.

Copia de los productos técnicos entregados por la empresa consultora, que incluyan
la revision, retroalimentacion y visto bueno del coordinador del Componente 2 de la
CT.

Memorias de las reuniones mensuales de seguimiento a la implementacién del
proyecto por parte de la empresa consultora.

Informes de visitas a las areas definidas por el Plan de Zonificacién Ambiental para la
implementacién de alternativas productivas sostenibles en el marco del proyecto.
Memorias de las reuniones organizadas por la empresa consultora o la coordinacion
general del proyecto en donde haya participado el coordinador del Componente 2.
Copia de las actas de terminacién y liquidacién del contrato de consultoria
relacionados con el componente 2 del CT.
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11. Memorias de los espacios de articulacion del componente 2 con los demas
componentes del proyecto de CT.

12. Certificado de ingreso de la informacion generada en los diferentes productos a la
Infraestructura Institucional de Datos 12D, de acuerdo a los lineamientos definidos por
el Instituto.

13. Si aplica, formato de cesion de derechos de autor de las imagenes generadas
debidamente suscrito.

14. Si aplica, certificacion del Banco de Imagenes del Instituto.

15. Reportes requeridos sobre la implementacion del proyecto segun lo requiera el
Instituto Humboldt y el Fondo Colombia Sostenible.

16. Documento con los acuerdos de produccion sostenible suscritos con 20 familias en el
territorio.

Nota: Todos los resultados deben ser entregados en una copia en fisico y dos en medio
magnético.

VI. VALOR

El Instituto Humboldt ha determinado que el valor total del contrato es de: - CIENTO TREINTA
Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 138.600.000), suma que incluye todos
los costos y gastos en que incurra el contratista para la ejecucion del contrato, asi como sus
utilidades y cualquier obligacion tributaria a cargo de éste y en virtud del contrato.

VIl. DURACION .

El plazo de ejecucién del presente contrato es de 18 meses a partir de su perfeccionamiento
y legalizacion.

VIil. MECANISMOS DE SUPERVISION

La supervisidn la ejercera xxxx », quien verificara el desarrollo y ejecucién del contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

IX. RIESGOS LABORALES

El contratista en cumplimiento de la legislacién vigente en lo relacionado a la Seguridad Social
del trabajador independiente, se encuentra afiliado y cotizando en pensién y salud. De
acuerdo con lo anterior y durante la vigencia del contrato, continuara cotizando al Sistema de
Seguridad Social garantizando con ello su cobertura. De la misma forma, frente al tema de
RIESGOS LABORALES el contratista en atencién a la legislacion vigente, debera informar
previo a la suscripcion del presente contrato la Administradora de Riesgos a la cual se
encuentra afiliado, para que el Instituto realice la correspondiente novedad en dicha afiliacién.
De no encontrarse afiliado a Administradora alguna, debera manifestar a cual desea afiliarse;
en caso de no proporcionar esta informacion, el contratista manifiesta voluntariamente
acogerse al Sistema General de Riesgos Laborales que realice el INSTITUTO, en los
términos establecidos en el decreto 723 del 2013 y demas normas concordantes. El nivel de
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riesgo y su respectivo porcentaje, correspondiente a las actividades descritas es de:
- del Ingreso Base de Cotizacion (IBC). El pago de la totalidad del
aporte, de acuerdo con la vigencia del contrato y la autoliquidacion respectiva, seran
cancelados por EL CONTRATISTA, de la misma forma como cancela su seguridad social en
lo relacionado a salud y pensién, garantizando su cobertura durante el periodo que dure su
contrato.

X. PERFIL -

1. Formacidén académica: Ingeniero Agrénomo, Ingeniero Agricola, zootecnista,
Ingeniero Forestal, Ingeniero Agroforestal, Agrélogo o afines o profesional en ciencias
ambientales, deseable posgrado en temas de desarrollo rural, desarrollo sostenible,
medio ambiente y desarrollo, produccion sostenible, economia campesina o temas
afines.

2. Experiencia especifica: Cuenta con minimo tres anos de experiencia en trabajo rural
comunitario, implementacién de sistemas productivos agropecuarios sostenibles,
deseable experiencia en desarrollo proyectos de economia campesina, y trabajo con
organizaciones campesinas preferiblemente de Caqueta y Guaviare.

3. Competencias personales: Capacidad para compilacién y sintesis de informacién y
documentos, capacidad para liderar y orientar discusiones, capacidad para trabajar
conjuntamente en grupos interdisciplinarios.

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la ley, declaracién que se entiende prestada con la
presentacién de la propuesta.

XI. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De acuerdo a las normas de seleccién del INSTITUTO, el procedimiento de seleccién sera por:
LISTA CORTA

Xl DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTAR

1. Hoja de vida actualizada con sus respectivos soportes que acrediten idbneamente la
formacion y perfil. En el evento de contar con un titulo de educacién superior obtenido en
el exterior y se pretenda su acreditacion como formacién académica para la ejecucion del
contrato en Colombia, se debera presentar el respectivo documento de convalidacion del
titulo. Para acreditar la experiencia deben adjuntarse certificaciones en las que se
constate el tiempo y las labores o actividades ejecutadas, o en su defecto los contratos
con sus respectivas actas de liquidacién firmadas por las partes.

2. Copia de la cédula de ciudadania.

3. Documento mediante el cual acredita estar afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién como independiente

4. Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado

5. Tarjeta Profesional, en el caso que se requiera.
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6. Carta firmada indicando la Administradora de Riesgos Laborales ARL, a la cual se
encuentra afiliado o desea afiliarse.

7. Copia del certificado médico ocupacional de ingreso para las actividades que va a
desarrollar, el cual debe ser expedido con fecha no superior a tres (3) anos a la fecha de
la firma del contrato y debe ser firmado por el trabajador y por el médico evaluador, con
indicacion de los numeros de registro médico y de la licencia en salud ocupacional.

Cettifica la veracidad de la informacion

Fecha: D M A (10)

Firma:
Nombre:
Cargo:
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TERMINOS DE REFERENCIA No.
COORDINADOR COMPONENTE 3
I. INFORMACION GENERAL
Proyecto: Convenio No. XXXX
Fuente:
Componente: Investigacién en biodiversidad y servicios ecosistémicos
Subcomponente: Gestion territorial de la biodiversidad

Rubro del POA:

Contratos de consultoria

Categoria de gasto:

Servicios personales

Solicitante:

Maria Teresa Becerra

Lugar de ejecucion:

Bogota D.C

Il. JUSTIFICACION

Que el Instituto de Investigacién de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt, es una
Corporacion sin animo de lucro, sometida a las reglas del derecho privado, con autonomia
administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (MADS), creada por la Ley 99 de 1993, encargada de realizar la
investigacion basica y aplicada sobre los recursos genéticos de flora y fauna nacionales, asi
como de levantar y formar el inventario cientifico de la biodiversidad en todo el territorio
nacional, entre otras funciones relacionadas con el conocimiento, conservacion y uso
sostenible de la biodiversidad del territorio nacional.

Que el Instituto Humboldt tiene como misién promover, coordinar y realizar investigacion que
contribuya al conocimiento, la conservacién y el uso sostenible de la biodiversidad como un
factor de desarrollo y bienestar de la poblacion colombiana. De igual forma, corresponde al
Instituto Humboldt, en coordinaciéon con el MADS y con las demas entidades del Sistema
Nacional Ambiental (SINA), apoyar la implementacion de la Politica Nacional para la Gestion
Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE), cuyo objeto es
promover la gestion Integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos de manera que
se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas socioecoldgicos a escalas nacional,
regional, local y transfronteriza, considerando escenarios de cambio y a través de la accion
conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la sociedad civil. Esta
politica esta en concordancia con las responsabilidades de Colombia como signataria del
Convenio de las Naciones Unidas sobre Diversidad Bioldgica, el cual fue ratificado en
Colombia a través de la Ley 165 de 1994, ley marco en materia de biodiversidad para el pais.

Que es funcion del Instituto generar y divulgar conocimiento sobre los procesos de
transformacion territorial; identificar los umbrales de cambio de los ecosistemas y definir las
estrategias de gestion integral de la biodiversidad para fortalecer la capacidad de adaptacion
de los territorios. En este sentido, el Instituto Humboldt ha fortalecido su entendimiento sobre
las transiciones socioecolégicas para la sostenibilidad (TSS), definidas como “procesos de
gestion que, basados en el conocimiento, pueden ser acordados por la sociedad, con el fin
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de alcanzar estados deseados de los territorios para convertirlos en territorios resilientes,
impulsando modificaciones en las trayectorias de cambio”. Dentro de las diez TSS estudiadas
y de importancia decisiva para el abordaje de paisajes diversos, se contemplan la
transformacion de areas silvestres, la resistencia cultural y el reconocimiento de territorios
étnicos y de otras colectividades, la conformaciéon y pervivencia de paisajes rurales
campesinos, la estabilizacion y reconversion de paisajes ganaderos bovinos y la emergencia
de la rehabilitacion y la restauracidén ecoldgica, en el camino hacia la sostenibilidad de los
socioecosistemas, asegurando el acceso de las personas y comunidades a las
contribuciones que ofrece la naturaleza y mejorando la resiliencia de los territorios frente a
los cambios globales.

Que, en los anos 2020 y 2021, el MinAmbiente formulé el Plan de Zonificacién Ambiental,
cuya zonificacién indicativa a escala 1:100.000 actualizé el inventario de las Areas de
Especial Interés Ambiental (AEIA) y determind la frontera agricola en las subregiones PDET.
El Plan de Zonificacién Ambiental establece en su plan de accién para los préximos diez
afos, la formulacion de zonificaciones ambientales participativas a una mayor escala de
detalle para: (i) actualizar, caracterizar el uso, y de ser necesario ampliar el inventario de las
areas que deben tener un manejo ambiental especial; (ii) generar alternativas equilibradas
entre medio ambiente y bienestar y buen vivir para la poblacién que colinda con AEIA y/o que
las ocupan; y (iii) delimitar la frontera agricola a escala mas detallada.

Que con recursos del Fondo Colombia Sostenible — FCS, se estructuré la Cooperacion
Técnica — CT: CO-T1646, denominada “Zonificacion ambiental participativa para el
ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial”, cuyo beneficiario es el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El objeto de la CT es implementar el Plan de Zonificacion
Ambiental formulado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MinAmbiente) en
las subregiones y municipios mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, las
economias ilicitas y la debilidad institucional que hacen parte del Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), con el fin de orientar y promover el uso ambientalmente
adecuado del territorio y de fortalecer la gobernanza territorial.

Que la CT esta dividida en 3 componentes: 1) Zonificaciones ambientales participativas para
el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, 2) Desarrollo de alternativas
productivas sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja
de estabilizacion de la frontera agricola, y 3) Fortalecimiento de capacidades para la gestion
de las AEIA.

Que el Instituto Humboldt actuara como agencia ejecutora de la CT: CO-T1646, para lo cual
desarrollara el objeto general de la misma y tres objetivos especificos: (i) zonificar
ambientalmente de manera participativa municipios con alta deforestacion y conflictos
socioambientales para el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, que permitan
poner en marcha medidas especificas para frenar la deforestacion; (ii) implementar proyectos
productivos sostenibles de economia campesina y forestal teniendo en cuenta los resultados
de la zonificacién ambiental participativa en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola
y franja de estabilizacion de la frontera agricola; y (iii) fortalecer las capacidades de las
autoridades ambientales regionales para la gestion de las AEIA.
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Que el componente 3 de la CT, denominado Fortalecimiento de capacidades para la gestion
de las AEIA, tiene por objeto fortalecer la gestion de autoridades ambientales regionales que
tienen jurisdiccién en las subregiones PDET Sur de Bolivar y Bajo Cauca Antioquefio, para
la formulacién del Plan de Manejo de AEIA declaradas que no dispongan de dicho
instrumento, o para iniciar la ruta de declaratoria de AEIA no declaradas, o para la
formulacién de medidas de manejo como estrategias complementarias de conservacion en
caso de que la autoridad ambiental decida no declararlas, en municipios con alta
deforestacion.

Que, para ello, se apoyara la consolidacién de un inventario de AEIA por cada autoridad
ambiental con jurisdiccién en las subregiones PDET priorizadas, a partir de las zonas que
presentan una alta oferta de servicios ecosistémicos identificadas por la zonificacion
ambiental indicativa del Plan de Zonificacion Ambiental en la franja de estabilizacion de la
frontera agricola y/o en las prioridades establecidas por las autoridades ambientales en sus
instrumentos de planificacion. Con este inventario, se apoyara la formulacién de un (1) Plan
de Manejo, o de una (1) ruta de declaratoria, o de una (1) Estrategia Complementaria de
Conservacion para cada una de las autoridades ambientales regionales con jurisdiccion en
las subregiones PDET, de manera concertada con la autoridad ambiental y con la
participaciéon de las comunidades rurales que colindan o estan proximas a dichas zonas.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacién de una persona natural que lleve a cabo la
coordinacion técnica y administrativa del componente 3 de la CT, garantizando el desarrollo
del objeto del componente a través de la coordinacion del trabajo que ejecutaran dos firmas
consultoras, una en cada jurisdiccion de Autoridad Ambiental, teniendo como punto de
partida las experiencias metodoldgicas previas desarrolladas por MinAmbiente y otras
agencias, la elaboracion de un plan de accién para desarrollar todo el componente, la
programacion de los trabajos, la consolidacion de documentos, entre otras labores propias
de la coordinacion.

lll. OBJETO =

Prestar los servicios profesionales para llevar a cabo la coordinacion técnico-administrativa
del componente 3: “Fortalecimiento de capacidades para la gestion de las AEIA” de la
Cooperacion Técnica - CT: “Zonificacidn ambiental participativa para el ordenamiento
ambiental y la gobernanza territorial”, garantizando la elaboracion de un plan de accion para
desarrollar todo el componente, la programacion de los trabajos, la consolidacion de
documentos, entre otras labores propias de la coordinacion, bajo los lineamientos definidos
por el supervisor del contrato.

IV. ACTIVIDADES/OBLIGACIONES «

1. Elaborar el plan de trabajo individual y cronograma, detallando las actividades a ser
adelantadas para el logro del objeto del contrato, dentro de los cinco dias calendario
siguientes al perfeccionamiento y legalizacion del presente contrato.

2. Elaborar el plan operativo u hoja de ruta para el desarrollo del componente 3 de la CT,
incluyendo el cronograma de actividades necesarias para el logro de los productos
previstos, sefalando también las responsabilidades de las empresas de consultoria a
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

contratar y las necesidades y momentos de articulacion con el resto del equipo del
proyecto. El plan operativo debera presentarse para la aprobacion del supervisor del
contrato, dentro del primer mes siguiente al perfeccionamiento y legalizacion del
presente contrato.

Coordinar técnica y administrativamente las actividades, obligaciones, resultados,
informes y productos establecidos en el componente 3 de la CT, verificando y
garantizando el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones y productos pactados
dentro del componente.

Establecer, en acuerdo con las Corporaciones Auténomas Regionales de la zona de
trabajo (Corantioquia y CSB), los alcances, actividades, productos, presupuesto y
cronograma que regiran los contratos de las empresas consultoras que consolidaran
el inventario de las AEIA y que fortaleceran las estrategias de conservacién
priorizadas en los territorios.

Acompainiar el tramite de convocatoria, seleccion y contratacion de las empresas
consultoras que consolidaran el inventario de las AEIA y que fortaleceran las
estrategias de conservacioén priorizadas en los territorios.

Fungir como supervisor de los contratos de las empresas consultoras seleccionadas,
realizando un seguimiento constante a la ejecucién de las actividades pactadas y su
cronograma, solicitud de informes financieros y técnicos y las demas actividades
relacionadas. Esto también contempla el tramite de terminacién y liquidacién de los
mismos.

Realizar la revision y retroalimentacion de los productos técnicos entregados por las
empresas consultoras.

Informar con la debida antelacion al supervisor del contrato y a la oficina juridica del
Instituto Humboldt sobre cualquier eventualidad o alerta en la ejecucion de los
contratos de las empresas consultoras.

De forma mensual, o con mayor frecuencia si se considera necesario, organizar y
liderar reuniones de seguimiento a la implementacion del proyecto por parte de las
empresas consultoras. A estas reuniones se debe invitar a las Corporaciones
Auténomas Regionales, con el fin de facilitar la inclusidn de las necesidades, visiones
y apuestas de las Corporaciones en materia de conservacion dentro de los procesos
de conservacion que se estaran fortaleciendo.

Realizar visitas de reconocimiento a las areas de conservacién que seran fortalecidas
en el marco del proyecto.

Participar en las reuniones organizadas por las empresas consultoras o las
Corporaciones (Corantioquia o CBS) en donde se considere conveniente o estratégico
la participacion del Instituto Humboldt.

Acompainiar los tramites de terminacion y liquidacion de los contratos de consultoria
relacionados con el componente 3 del CT.

Facilitar espacios de articulacion del componente 3 con los demas componentes del
proyecto de CT.

Apoyar la elaboracion de los reportes requeridos sobre la implementacién del proyecto
segun lo requiera el Instituto Humboldt y el Fondo Colombia Sostenible.

Coordinar y garantizar la articulacion de los resultados del proyecto con la
Infraestructura Institucional de Datos (I12D) del Instituto Humboldt.

Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contratado, en
coordinacion con el supervisor del presente contrato.
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No

10.

11.

12.

13.

14.

15.

V. RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS «

Plan de trabajo individual y cronograma de actividades individuales, detallando las
actividades a ser adelantadas para el logro del objeto del contrato, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.

Plan operativo y hoja de ruta para el desarrollo del componente 3 de la CT, incluyendo
el cronograma de actividades necesarias para el logro de los productos previstos,
senalando también las responsabilidades de las empresas de consultoria a involucrar
y las necesidades y momentos de articulacién con el resto del equipo del proyecto,
debidamente aprobado por el supervisor del contrato.

Informes periddicos de coordinacion técnica y administrativa y de avance de las
actividades, obligaciones, resultados, informes y productos establecidos en el
componente 3 de la CT, debidamente aprobados por el supervisor del contrato.
Documento discutido con las Corporaciones Auténomas Regionales de la zona de
trabajo (Corantioquia y CSB), en donde se establecen los alcances, actividades,
productos, presupuesto y cronograma que regiran los contratos de las empresas
consultoras que consolidaran el inventario de las AEIA y que fortaleceran las
estrategias de conservacion priorizadas en los territorios.

Copia de los documentos necesarios para el tramite de convocatoria, seleccion y
contratacion de las empresas consultoras que consolidaran el inventario de las AEIA
y que fortaleceran las estrategias de conservacion priorizadas en los territorios.
Informes de supervision de los contratos de las empresas consultoras seleccionadas.
Copia de los productos técnicos entregados por las empresas consultoras, que
incluyan la revision, retroalimentacion y visto bueno del coordinador del Componente
3delaCT.

Memorias de las reuniones mensuales de seguimiento a la implementacién del
proyecto por parte de las empresas consultoras.

Informes de visitas de reconocimiento a las areas de conservacion que seran
fortalecidas en el marco del proyecto.

Memorias de las reuniones organizadas por las empresas consultoras o las
Corporaciones (Corantioquia o CBS) en donde haya participado el coordinador del
proyecto.

Copia de las actas de terminacién y liquidacion de los contratos de consultoria
relacionados con el componente 3 del CT.

Memorias de los espacios de articulacion del componente 3 con los demas
componentes del proyecto de CT.

Certificado de ingreso de la informacion generada en los diferentes productos a la
Infraestructura Institucional de Datos 12D, de acuerdo a los lineamientos definidos por
el Instituto

Si aplica, formato de cesion de derechos de autor de las imagenes generadas
debidamente suscrito.

Si aplica, certificacion del Banco de Imagenes del Instituto.
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VI. VALOR

El Instituto Humboldt ha determinado que el valor total del contrato es de: » CIENTO
VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS ($
125.409.600), suma que incluye todos los costos y gastos en que incurra el contratista para la
ejecucion del contrato, asi como sus utilidades y cualquier obligacién tributaria a cargo de éste
y en virtud del contrato.

VIIl. DURACION ~

El plazo de ejecucién del presente contrato es de 18 meses a partir de su perfeccionamiento
y legalizacion.

VIil. MECANISMOS DE SUPERVISION

La supervision la ejercera xxxx o, quien verificara el desarrollo y ejecucion del contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

IX. RIESGOS LABORALES

El contratista en cumplimiento de la legislacién vigente en lo relacionado a la Seguridad Social
del trabajador independiente, se encuentra afiliado y cotizando en pensién y salud. De
acuerdo con lo anterior y durante la vigencia del contrato, continuara cotizando al Sistema de
Seguridad Social garantizando con ello su cobertura. De la misma forma, frente al tema de
RIESGOS LABORALES el contratista en atencién a la legislacion vigente, debera informar
previo a la suscripcion del presente contrato la Administradora de Riesgos a la cual se
encuentra afiliado, para que el Instituto realice la correspondiente novedad en dicha afiliacion.
De no encontrarse afiliado a Administradora alguna, debera manifestar a cual desea afiliarse;
en caso de no proporcionar esta informacion, el contratista manifiesta voluntariamente
acogerse al Sistema General de Riesgos Laborales que realice el INSTITUTO, en los
términos establecidos en el decreto 723 del 2013 y demas normas concordantes. El nivel de
riesgo y su respectivo porcentaje, correspondiente a las actividades descritas es de:
- del Ingreso Base de Cotizacién (IBC). El pago de la totalidad del
aporte, de acuerdo con la vigencia del contrato y la autoliquidacion respectiva, seran
cancelados por EL CONTRATISTA, de la misma forma como cancela su seguridad social en
lo relacionado a salud y pensién, garantizando su cobertura durante el periodo que dure su
contrato.

X. PERFIL o

1. Formacién académica: Profesional en ciencias ambientales, geografia, biologia,
ecologia, ingenieria forestal, ciencias afines, arquitectura o ciencias sociales y afines.
A nivel de posgrado, areas como desarrollo regional, desarrollo rural, planificacion,
ordenamiento territorial, conservacion de la biodiversidad, ecologia, entre otras.

2. Experiencia especifica: Cuenta con mas de cinco afios de experiencia profesional en
el disefio, formulacion e implementacién de proyectos de gestion ambiental, desarrollo
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regional, desarrollo rural, gestion forestal, planificacién u ordenamiento territorial, con
enfoque ambiental. Experiencia en trabajo con comunidades.
3. Competencias personales: Organizacion y responsabilidad en el desempenio de las
tareas, capacidad de analisis y sintesis de informacién, capacidad para consolidar
documentos técnicos, excelentes destrezas de comunicacion y capacidad para
participar y liderar equipos interdisciplinarios.

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad, establecidas en la ley, declaracion que se entiende prestada con la

presentacion de la propuesta.

XI. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De acuerdo a las normas de seleccion del INSTITUTO, el procedimiento de seleccion sera por:

LISTA CORTA.

Xl DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTAR

Hoja de vida actualizada con sus respectivos soportes que acrediten idoneamente la
formacion y perfil. En el evento de contar con un titulo de educacion superior obtenido en
el exterior y se pretenda su acreditacion como formacioén académica para la ejecucion del
contrato en Colombia, se debera presentar el respectivo documento de convalidacién del
titulo. Para acreditar la experiencia deben adjuntarse certificaciones en las que se
constate el tiempo y las labores o actividades ejecutadas, o en su defecto los contratos
con sus respectivas actas de liquidacién firmadas por las partes.

Copia de la cédula de ciudadania.

Documento mediante el cual acredita estar afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensién como independiente

Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado

Tarjeta Profesional, en el caso que se requiera.

Carta firmada indicando la Administradora de Riesgos Laborales ARL, a la cual se
encuentra afiliado o desea afiliarse.

Copia del certificado médico ocupacional de ingreso para las actividades que va a
desarrollar, el cual debe ser expedido con fecha no superior a tres (3) afios a la fecha de
la firma del contrato y debe ser firmado por el trabajador y por el médico evaluador, con
indicacion de los numeros de registro médico y de la licencia en salud ocupacional.

Certifica la veracidad de la informacién

Fecha: D M A (10)

Firma:

Nombre:

Cargo:




gg:@z PROCESO GESTION CONTRACTUAL CODIGO: | AGC-P-01-F-06
~\ 7 - ; -
%&:ﬁg PROCEDIMIENTO CONTRATACION E INTERVENTORIA VERSION: 4
N )7l &
%E&;ﬁ = TDR PRESTACION DE SERVICIOS
N % ) FORMATO PERSONAS NATURALES SELECCION PAGINA: 47 de 52
DIRECTA
TERMINOS DE REFERENCIA No.
CONSULTOR GUIA INCORPORACION ZAP EN OT
I. INFORMACION GENERAL
Proyecto: Convenio No. XXXX
Fuente:
Componente: Investigacién en biodiversidad y servicios ecosistémicos
Subcomponente: Gestion territorial de la biodiversidad

Rubro del POA:

Contratos de consultoria

Categoria de gasto:

Servicios personales

Solicitante:

Maria Teresa Becerra

Lugar de ejecucion:

Bogota D.C

Il. JUSTIFICACION

Que el Instituto de Investigacién de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt, es una
Corporacion sin animo de lucro, sometida a las reglas del derecho privado, con autonomia
administrativa, personeria juridica y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible (MADS), creada por la Ley 99 de 1993, encargada de realizar la
investigacion basica y aplicada sobre los recursos genéticos de flora y fauna nacionales, asi
como de levantar y formar el inventario cientifico de la biodiversidad en todo el territorio
nacional, entre otras funciones relacionadas con el conocimiento, conservacion y uso
sostenible de la biodiversidad del territorio nacional.

Que el Instituto Humboldt tiene como misién promover, coordinar y realizar investigacion que
contribuya al conocimiento, la conservacién y el uso sostenible de la biodiversidad como un
factor de desarrollo y bienestar de la poblacion colombiana. De igual forma, corresponde al
Instituto Humboldt, en coordinaciéon con el MADS y con las demas entidades del Sistema
Nacional Ambiental (SINA), apoyar la implementacion de la Politica Nacional para la Gestion
Integral de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos (PNGIBSE), cuyo objeto es
promover la gestion Integral de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos de manera que
se mantenga y mejore la resiliencia de los sistemas socioecoldgicos a escalas nacional,
regional, local y transfronteriza, considerando escenarios de cambio y a través de la accion
conjunta, coordinada y concertada del Estado, el sector productivo y la sociedad civil. Esta
politica esta en concordancia con las responsabilidades de Colombia como signataria del
Convenio de las Naciones Unidas sobre Diversidad Bioldgica, el cual fue ratificado en
Colombia a través de la Ley 165 de 1994, ley marco en materia de biodiversidad para el pais.

Que es funcion del Instituto generar y divulgar conocimiento sobre los procesos de
transformacion territorial; identificar los umbrales de cambio de los ecosistemas y definir las
estrategias de gestion integral de la biodiversidad para fortalecer la capacidad de adaptacion
de los territorios. En este sentido, el Instituto Humboldt ha fortalecido su entendimiento sobre
las transiciones socioecolégicas para la sostenibilidad (TSS), definidas como “procesos de
gestion que, basados en el conocimiento, pueden ser acordados por la sociedad, con el fin
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de alcanzar estados deseados de los territorios para convertirlos en territorios resilientes,
impulsando modificaciones en las trayectorias de cambio”. Dentro de las diez TSS estudiadas
y de importancia decisiva para el abordaje de paisajes diversos, se contemplan la
transformacion de areas silvestres, la resistencia cultural y el reconocimiento de territorios
étnicos y de otras colectividades, la conformaciéon y pervivencia de paisajes rurales
campesinos, la estabilizacion y reconversion de paisajes ganaderos bovinos y la emergencia
de la rehabilitacion y la restauracidén ecoldgica, en el camino hacia la sostenibilidad de los
socioecosistemas, asegurando el acceso de las personas y comunidades a las
contribuciones que ofrece la naturaleza y mejorando la resiliencia de los territorios frente a
los cambios globales.

Que, en los anos 2020 y 2021, el MinAmbiente formulé el Plan de Zonificacién Ambiental,
cuya zonificacién indicativa a escala 1:100.000 actualizé el inventario de las Areas de
Especial Interés Ambiental (AEIA) y determind la frontera agricola en las subregiones PDET.
El Plan de Zonificacién Ambiental establece en su plan de accién para los préximos diez
afos, la formulacion de zonificaciones ambientales participativas a una mayor escala de
detalle para: (i) actualizar, caracterizar el uso, y de ser necesario ampliar el inventario de las
areas que deben tener un manejo ambiental especial; (ii) generar alternativas equilibradas
entre medio ambiente y bienestar y buen vivir para la poblacién que colinda con AEIA y/o que
las ocupan; y (iii) delimitar la frontera agricola a escala mas detallada.

Que con recursos del Fondo Colombia Sostenible — FCS, se estructuré la Cooperacion
Técnica — CT: CO-T1646, denominada “Zonificacion ambiental participativa para el
ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial”, cuyo beneficiario es el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. El objeto de la CT es implementar el Plan de Zonificacion
Ambiental formulado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MinAmbiente) en
las subregiones y municipios mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, las
economias ilicitas y la debilidad institucional que hacen parte del Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), con el fin de orientar y promover el uso ambientalmente
adecuado del territorio y de fortalecer la gobernanza territorial.

Que la CT esta dividida en 3 componentes: 1) Zonificaciones ambientales participativas para
el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, 2) Desarrollo de alternativas
productivas sostenibles en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola y en la franja
de estabilizacion de la frontera agricola, y 3) Fortalecimiento de capacidades para la gestion
de las AEIA.

Que el Instituto Humboldt actuara como agencia ejecutora de la CT: CO-T1646, para lo cual
desarrollara el objeto general de la misma y tres objetivos especificos: (i) zonificar
ambientalmente de manera participativa municipios con alta deforestacion y conflictos
socioambientales para el ordenamiento ambiental y la gobernanza territorial, que permitan
poner en marcha medidas especificas para frenar la deforestacion; (ii) implementar proyectos
productivos sostenibles de economia campesina y forestal teniendo en cuenta los resultados
de la zonificacién ambiental participativa en AEIA, areas condicionadas de la frontera agricola
y franja de estabilizacion de la frontera agricola; y (iii) fortalecer las capacidades de las
autoridades ambientales regionales para la gestion de las AEIA.
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Para el desarrollo del primer componente de la CT, se ha definido las areas susceptibles de
zonificacion en siete (7) municipios que hacen parte de dos (2) subregiones PDET que se
localizan en la Region Amazénica. Los municipios fueron seleccionados teniendo en cuenta
los siguientes criterios: (i) se localizan en nucleos de alta deforestacion; (ii) agrupan el area
continua mas extensa de PDET,; vy (iii) las comunidades y organizaciones campesinas de
estos municipios participan en las Mesas de didlogo campesinas conformadas con ocasion
del Paro Nacional 2021. Los municipios priorizados son: San José del Guaviare, El Retorno
y Calamar en el Departamento del Guaviare y Puerto Rico, Cartagena del Chaira, Solano y
La Montanita en Caqueta.

Que el componente 1 es el mas robusto de la CT vy tiene por objeto zonificar de manera
participativa los 7 municipios sefialados anteriormente, con lineamientos detallados para el
ordenamiento ambiental del territorio, que clasifiquen y actualicen las AEIA, focalicen areas
para la puesta en marcha de alternativas productivas sostenibles de economia campesina y
forestal, y establezcan medidas especificas para frenar la deforestacion.

Por lo anterior, se hace necesaria la contratacion de una persona natural que disefie y
elabore una guia metodoldgica para la incorporacion de los lineamientos del Plan de
Zonificacion Ambiental y las zonificaciones ambientales participativas en los instrumentos de
planeacion y ordenamiento territorial local.

lll. OBJETO »

Prestar los servicios profesionales para disefar y elaborar una guia metodolégica para la
incorporacion de los lineamientos del Plan de Zonificacién Ambiental y las zonificaciones
ambientales participativas en los instrumentos de planeacion y ordenamiento territorial local,
bajo los lineamientos definidos por el supervisor del contrato.

IV. ACTIVIDADES/OBLIGACIONES «

1. Elaborar el plan de trabajo individual y cronograma, detallando las actividades a ser
adelantadas para el logro del objeto del contrato, dentro de los cinco dias calendario,
siguientes al perfeccionamiento y legalizacion del presente contrato.

2. Revisar, analizar antecedentes, documentos generales y metodologias que se han
desarrollado en el marco de los procesos de Zonificacion Ambiental Participativa y de
la construccién del Plan de Zonificacion Ambiental, desarrollado por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

3. Diagnosticar elementos relevantes desde los planes de desarrollo, planes de
ordenamiento territorial en los 7 municipios donde se desarrollaran las Zonificaciones
Ambientales Participativas, para el desarrollo de la guia de incorporacion de
lineamientos del Plan de Zonificacion Ambiental en los instrumentos de planificacion
y ordenamiento territorial local, de acuerdo a lineamientos del supervisor del contrato.

4. Revisar las capacidades técnicas de las entidades territoriales (7 municipios) y
autoridades ambientales del Caqueta y Guaviare para la incorporacion de los
lineamientos del Plan de Zonificacion Ambiental en los instrumentos de planificacion
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6.

7.

y ordenamiento territorial a partir de la busqueda en fuentes secundarias de
informacién y de acuerdo a lineamientos del supervisor del contrato.

Elaborar informes de avance en el disefio y estructuracién de la guia metodoldgica
para la incorporacion de los lineamientos del Plan de Zonificacion Ambiental y las
zonificaciones ambientales participativas en los instrumentos de planeacién vy
ordenamiento territorial local.

Elaborar una guia metodologica para la incorporacién de los lineamientos del Plan de
Zonificacion Ambiental y las zonificaciones ambientales participativas en los
instrumentos de planeacion y ordenamiento territorial local.

Participar en las reuniones de seguimiento que defina el supervisor del contrato.

Las demas que sean requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contratado, en
coordinacion con el supervisor del presente contrato.

V. RESULTADOS Y PRODUCTOS ESPERADOS «

Plan de trabajo individual y cronograma de actividades individuales, detallando las
actividades a ser adelantadas para el logro del objeto del contrato, debidamente
aprobado por el supervisor del contrato.

Documento que contenga el diagnéstico de aspectos relevantes para la guia
metodoldgica, identificados en los instrumentos de planificacion y ordenamiento
territorial en los 7 municipios donde se desarrollaran las Zonificaciones Ambientales
Participativas.

Documento que contenga el diagndstico de las capacidades técnicas de los 7
municipios donde se desarrollaran las Zonificaciones Ambientales Participativas, y de
las autoridades ambientales del Caqueta y Guaviare para la incorporacién de los
lineamientos del Plan de Zonificacion Ambiental en los instrumentos de planificacion
y ordenamiento territorial.

Informe de avance del disefio y estructuracion de la guia metodoldgica para la
incorporacion de los lineamientos del Plan de Zonificacion Ambiental y las
zonificaciones ambientales participativas en los instrumentos de planeacién vy
ordenamiento territorial local.

Documento que contenga una guia metodoldgica para la incorporacion de los
lineamientos del Plan de Zonificacion Ambiental y las zonificaciones ambientales
participativas en los instrumentos de planeacion y ordenamiento territorial local.
Formato de cesion de derechos de autor de las imagenes generadas por el contrato
debidamente suscrito.

Certificacién del Banco de Imagenes del Instituto.

Nota: Todos los resultados deben ser entregados en una copia en fisico y dos en medio
magnético.

El Instituto Humboldt ha determinado que el valor total del contrato es de: « OCHENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($ 82.800.000), suma que incluye todos los costos
y gastos en que incurra el contratista para la ejecucion del contrato, asi como sus utilidades y

VI. VALOR

cualquier obligacién tributaria a cargo de éste y en virtud del contrato.
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VII. DURACION »

El plazo de ejecucion del presente contrato es de 8 meses a partir de su perfeccionamiento y
legalizacion.

VIil. MECANISMOS DE SUPERVISION

La supervision la ejercera xxxx e, quien verificara el desarrollo y ejecucion del contrato y el
cumplimiento del objeto del mismo.

IX. RIESGOS LABORALES

El contratista en cumplimiento de la legislacién vigente en lo relacionado a la Seguridad Social
del trabajador independiente, se encuentra afiliado y cotizando en pensién y salud. De
acuerdo con lo anterior y durante la vigencia del contrato, continuara cotizando al Sistema de
Seguridad Social garantizando con ello su cobertura. De la misma forma, frente al tema de
RIESGOS LABORALES el contratista en atencién a la legislacion vigente, debera informar
previo a la suscripcion del presente contrato la Administradora de Riesgos a la cual se
encuentra afiliado, para que el Instituto realice la correspondiente novedad en dicha afiliacion.
De no encontrarse afiliado a Administradora alguna, debera manifestar a cual desea afiliarse;
en caso de no proporcionar esta informacion, el contratista manifiesta voluntariamente
acogerse al Sistema General de Riesgos Laborales que realice el INSTITUTO, en los
términos establecidos en el decreto 723 del 2013 y demas normas concordantes. El nivel de
riesgo y su respectivo porcentaje, correspondiente a las actividades descritas es de:
- del Ingreso Base de Cotizacion (IBC). El pago de la totalidad del
aporte, de acuerdo con la vigencia del contrato y la autoliquidacion respectiva, seran
cancelados por EL CONTRATISTA, de la misma forma como cancela su seguridad social en
lo relacionado a salud y pensién, garantizando su cobertura durante el periodo que dure su
contrato.

X. PERFIL o

1. Formacién académica: Profesional en ciencias ambientales o ciencias afines,
arquitectura o ciencias sociales y afines. A nivel de posgrado, areas como desarrollo
regional, desarrollo rural, planificacion, ordenamiento territorial, entre otras.

2. Experiencia especifica: Cuenta con 3 afios de experiencia profesional en proyectos
de gestién ambiental, desarrollo regional, desarrollo rural, planificaciéon u ordenamiento
territorial.

3. Competencias personales: Organizacién y responsabilidad en el desempefo de las
tareas, capacidad de analisis y sintesis de informacién, capacidad para consolidar
documentos técnicos, excelentes destrezas de comunicacion y capacidad para
participar y liderar equipos interdisciplinarios.
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El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la ley, declaracién que se entiende prestada con la

presentacién de la propuesta.

XI. PROCEDIMIENTO DE SELECCION

De acuerdo a las normas de seleccion del INSTITUTO, el procedimiento de seleccién sera por:

LISTA CORTA.

Xl DOCUMENTOS QUE DEBEN ADJUNTAR

Hoja de vida actualizada con sus respectivos soportes que acrediten idoneamente la
formacion y perfil. En el evento de contar con un titulo de educacion superior obtenido en
el exterior y se pretenda su acreditacion como formacién académica para la ejecucién del
contrato en Colombia, se debera presentar el respectivo documento de convalidacién del
titulo. Para acreditar la experiencia deben adjuntarse certificaciones en las que se
constate el tiempo y las labores o actividades ejecutadas, o en su defecto los contratos
con sus respectivas actas de liquidacion firmadas por las partes.

Copia de la cédula de ciudadania.

Documento mediante el cual acredita estar afiliado al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension como independiente

Copia del Registro Unico Tributario — RUT actualizado

Tarjeta Profesional, en el caso que se requiera.

Carta firmada indicando la Administradora de Riesgos Laborales ARL, a la cual se
encuentra afiliado o desea afiliarse.

Copia del certificado médico ocupacional de ingreso para las actividades que va a
desarrollar, el cual debe ser expedido con fecha no superior a tres (3) afos a la fecha de
la firma del contrato y debe ser firmado por el trabajador y por el médico evaluador, con
indicacion de los numeros de registro médico y de la licencia en salud ocupacional.

Certifica la veracidad de la informacién

Fecha: D M A (10)

Firma:

Nombre:

Cargo:




