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Objetivos y Justificacion de la CT

El objetivo de esta CT consiste en disefiar un modelo de financiacion publico-privado
para la formacion sectorial de jovenes vulnerables en Buenaventura que les permita
acceder a trayectorias laborales exitosas de largo plazo. Especificamente la CT busca
financiar el disefio, implementacion, evaluacion y transferencia metodoldgica para
construccion de capacidad instalada de un modelo de formacion en habilidades
relevantes para uno o dos sectores con potencial de generacién de empleo de calidad
en Buenaventura combinado con habilidades socioemocionales.

Esta CT es consistente con la Estrategia Institucional 2010-2020 del Banco al estar
alineada con los desafios de desarrollo de: (i) Inclusién Social y Equidad, pues
promueve el acceso a mejores oportunidades laborales a poblacion tradicionalmente
excluida (v.g., jovenes, en su mayoria pertenecientes a minorias étnicas); y (ii)
Productividad e Innovacion, pues incrementa la productividad laboral a través de una
formacion para el trabajo de calidad, pertinente a las necesidades del sector
productivo. Asimismo, la CT esta alineada con el area transversal de Igualdad de
Género y Diversidad, pues invierte en acciones que reducen brechas de
empleabilidad de jovenes que en su mayoria son afrodescendientes. Igualmente, la



CT se encuentra alineada con la Estrategia Pais de Colombia 2018-2022 con el
objetivo de reducir la informalidad en la economia.

Descripcion de las Actividades y Resultados

Componente |: Disefio de un modelo de financiacién publico-privado para
formacion sectorial de jovenes vulnerables. Este componente financiara el disefio
y estructuracion de un modelo de financiacion publico-privado para formacion sectorial
de jévenes vulnerables en Buenaventura.

Componente Il: Implementacion de prueba piloto del modelo de financiacién
publico-privada. Este componente financiara la implementaciéon de una prueba piloto
del modelo de financiacion publico-privado para formacion sectorial de jovenes
vulnerables en Buenaventura. Su objetivo es generar aprendizajes que permitan
eventualmente incorporar el modelo a gran escala maximizando sus beneficios de

Componente lll: Monitoreo, evaluacion y difusiéon. Este componente financiara
actividades para monitorear y evaluar los resultados del modelo de financiacion
publico-privado para formacion de jovenes vulnerables en Buenaventura.

Componente IV: Gestion administrativa, auditoria y gastos contingentes . El
objetivo de estos recursos es asegurar una adecuada implementacion en tiempo vy
calidad de la ejecucion de los productos esperados por el proyecto, facilitando la
coordinacion permanente y oportuna entre el organismo ejecutor y el BID.

3.1
3.2
manera sostenible.
3.3
3.4
IV. Presupuesto

Presupuesto Indicativo

BID/Financiamiento por Contrapartida Local Financiamiento Total

Actividad/Componente

Fondo

Componente |: Disefio de
un modelo de financiacién
publico-privado para
formacion sectorial de
jévenes vulnerables.

US$90,000.00

Us$0.00

US$90,000.00

Componente ll:
Implementacion de
prueba piloto del modelo
de financiacion publico-
privada.

US$180,000.00

Us$0.00

US$180,000.00

Componente ll:
Monitoreo, evaluacion y
difusion.

US$70,000.00

Us$0.00

US$70,000.00

Componente IV: Gestion
administrativa, auditoria y
gastos contingentes.

US$60,000.00

Us$0.00

US$60,000.00

Total

US$400,000.00

US$0.00

US$400,000.00

V. Agencia Ejecutora y Estructura de Ejecucion

5.1

Esta CT sera ejecutada por ProPacifico, una organizacién privada sin fines de lucro
fundada en 1969, independiente y apolitica que trabaja en pro del desarrollo
sostenible del Valle del Cauca. La Camara de Comercio de Buenaventura seria un
beneficiario de esta operacion. Esta ha sido promotora de programas para fortalecer
el capital humano en Buenaventura. En el marco de la operacién, se estableceria un
convenio entre Propacifico y la Camara delimitando responsabilidades y asegurando
canales efectivos de coordinacion.



5.2
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7.1

ProPacifico cuenta con amplia experiencia en la implementacion de proyectos
sociales de alto impacto en Colombia. Desde el 2012 funciona como una entidad
gestora de proyectos que adelanta iniciativas de interés general en distintos ejes
estratégicos que incluyen: planeacion territorial, infraestructura, agua, sostenibilidad
ambiental, educacién, salud y bienestar. Ademas, ProPacifico tiene experiencia
exitosa como agencia ejecutora de proyectos del BID, como la CO-T1478 “Apoyo para
mejorar la eficiencia del sistema de salud del Valle del Cauca™ se cumplieron los
resultados y metas fisicas en el plazo inicialmente propuesto, sin ningun hallazgo.

Riesgos Importantes

Se identifican dos riesgos potenciales. El primero, esta asociado a la desercion de los
jovenes en el programa de formacion sectorial, la cual es comun en programas de
capacitacion formal y se agudiza en condiciones de vulnerabilidad. Para mitigar este
riesgo, se desarrollaran dos estrategias: (i) reconocimiento del contexto de
vulnerabilidad de los jovenes incorporando apoyos de alimentacion, transporte y/o
conectividad; y (ii) provision de formacion en habilidades socioemocionales y apoyo
psicosocial. El segundo riesgo es de desarrollo del programa, pues se busca
implementar un modelo de financiacién innovador que no es comun en Colombia.
Este riesgo, se mitigara con dos estrategias: (i) aplicando las buenas practicas
metodoldgicas internacionales identificadas para estos programas; (ii) asegurando el
liderazgo adecuado e informado del sector privado.

Salvaguardias Ambientales

La clasificacion ESG para esta operacion es "C".



