BO-T1429 Consolidacion de TIOC de tierras bajas
Presupuesto (USD)

Item
Componente 1
Preparacion de documentos legales
Secretaria Consejo Directivo
Manuales de funcionamiento del Fondo
Guias de operacién del Fondo
Herramientas de administracién, seguimiento y evaluacion
Componente 2
Equipo gerencial del Fondo
Estrategia de comunicacion y sensibilizacion
Equipamiento del equipo gerencial
Componente 3
Proyectos para el aprovechamiento de RRNN
Preparacion de herramientas de gestion territorial
Gestion de permisos y licencia
Implementacién de plataforma SINACAR
Visitas e intercambios
Reingenieria institucional INRA
Publicacion de resultados del proceso agrario
Equipo estratégico de Saneamiento y titulacion
Administracion, seguimiento y evaluacion
Unidad Ejecutora
Auditorias
Evaluacion
Logistica y administracion
Total

Unidad

Consultoria
Consultoria
Consultoria
Consultoria
Consultoria

Consultoria
Consultoria
Global

Proyecto
Consultoria
TIOC
Consultoria
Visita
Consultoria
Bienes
Consultoria

Consultoria
Consultoria
Consultoria
Global
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Precio Unitario

25,000
20,000
20,000
25,000
20,000

33,000
20,000
15,000

3,000
10,000
4,000
13,000
2,000
27,000
15,000
42,500
20,000
7,500
15,000
20,000
30,000

Total

110,000
25,000
20,000
20,000
25,000
20,000
200,000
165,000
20,000
15,000
985,000
66,000
30,000
88,000
52,000
12,000
27,000
30,000
680,000
110,000
45,000
15,000
20,000
30,000
1,405,000

AgroLAC

300,000
66,000
30,000
88,000
52,000
12,000
22,000
30,000

300,000

MDTF ACU

110,000
25,000
20,000
20,000
25,000
20,000

200,000

165,000
20,000
15,000

90,000
30,000
15,000
15,000
30,000
400,000

INRA

685,000

5,000
680,000

15,000
15,000

700,000

Total
110,000
25,000
20,000
20,000
25,000
20,000
200,000
165,000
20,000
15,000
985,000
66,000
30,000
88,000
52,000
12,000
27,000
30,000
680,000
105,000
45,000
15,000
15,000
30,000
1,400,000
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INRA

INRA



PLAN DE ADQUISICIONES DE COOPERACIONES TECNICAS NO REEMBOLSABLES

Pais: Bolivia Agencia Ejecutora (AE): INRA Sector: Publico

Numero del Proyecto: BO-T1429 Nombre del Proyecto: Diseio y estructuracion del Fondo de consolidacién de TIOC de tierras bajas

Periodo del Plan: 36 meses

@
T Fuente de Financiamiento (USD) | Fuente de Financiamiento (%) Fechas Estimadas .
w £ oy . Costo estimado de la | Método de Revision de status (Pendlente, en :
28 Descripcion de las adquisiciones (1) Adquisicion (US$) | Adquisicion @ adquisiciones (Ex Inicio del Proceso | .. _ .. | Proceso, adjudicado, Comentarios
£ ante-Ex Post) (3) BID/MIF Local / Otro BID/MIF % | Local/Otro % | de adquisiciéno | o' nacton cancelado)
. del Contrato
No. Item o seleccion
BIENES
1 2|Computadoras 10,000 |CP Ex - post 10,000 100 4/15/2025 5/15/2024|Pendiente
2 2[Mobiliario 5,000 |CP Ex - post 5,000 100 4/15/2025 5/15/2024|Pendiente
3 2|Publicacién de resultados del proceso agrario 30,000 |CP Ex - post 30,000 100 10/15/2024|15/11/24 Pendiente
4 4 Logistica y administracion 30,000 |CP Ex - post 30,000 100 6/1/2026 9/1/2026|Pendiente Boletos de avion y material de oficina
Sub Total Bienes 75,000 75,000 -
OBRAS
Sub Total Obras $- $- $-
SERVICIOS DIFERENTES A CONSULTORIA
1 3|Visitas e intercambios 12,000 |CP Ex - post 12,000 100 7/1/2025 1/8/2025|Pendiente Viajes nacionales e internacionales
Sub Total Servicios Diferentes a Consultoria 12,000 12,000 | $-
SERVICIOS DE CONSULTORIA
Firmas Consultoras
1 Auditoria 15,000 Ex - ante 15,000
Sub Total Firmas Consultoras 15,000 15,000 | $-
Consultores Individuales - Personal
5 1|Preparacion de documentos legales 25,000 [CCIN Ex - post 25,000 100 1/15/2025 31/3/25|Pendiente
6 1|Secretaria Consejo Directivo 20,000 [CCIN Ex - post 20,000 100 3/15/2025 31/12/25|Pendiente
7 1|Manuales de funcionamiento del Fondo 20,000 |CCIN Ex - post 20,000 100 1/15/2025 31/3/25|Pendiente
8 1|Guias de operacion del Fondo 25,000 [CCIN Ex - post 25,000 100 11/1/2024 31/3/25|Pendiente
9 1|Herramientas de administracion, seguimiento y evaluacién 20,000 |CCIN Ex - post 20,000 100 11/1/2024 31/3/25|Pendiente
10 2|Gerente del fondo 54,000 |CCIN Ex - post 54,000 100 1/15/2024 31/12/26|Pendiente
11 2|Administrador del fondo 27,000 |CCIN Ex - post 27,000 100 1/15/2024 31/12/26|Pendiente
12 2|Especialista financiero del fondo 36,000 [CCIN Ex - post 36,000 100 1/15/2024 31/12/26|Pendiente
13 2|Especialista organizacional 24,000 |CCIN Ex - post 24,000 100 1/15/2024 31/12/26|Pendiente
14 2|Apoyo administrativo y logistico 24,000 [CCIN Ex - post 24,000 100 1/15/2024 31/12/26|Pendiente
15 2|Estrategia de comunicacion y sensibilizacion 20,000 [CCIN Ex - post 20,000 100 6/1/2025 12/15/2025|Pendiente
16 3|Proyectos para el aprovechamiento de RRNN 66,000 [CCIN Ex - post 66,000 100 6/1/2025 30/6/26|Pendiente
17 3|Preparacién de herramientas de gestion territorial 30,000 [CCIN Ex - post 30,000 100 5/1/2025 30/10/26|Pendiente
3|Gestion de permisos y licencia 88,000 |CCIN Ex - post 88,000 100 5/1/2025 30/6/26|Pendiente
3|Implementacion de plataforma SINACAR 52,000 [CCIN Ex - post 52,000 100 5/1/2025 31/12/26|Pendiente
3|Reingenieria institucional INRA 27,000 |CCIN Ex - post 22,000 5,000 81% 19% 3/30/2025 9/30/2025|Pendiente
3|Equipo estratégico - Resolucion de conflictos 120,000 |CCIN 120,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente 36 meses de contrato. Dos consultores
3|Equipo estratégico - GIS 120,000 [CCIN 120,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente 36 meses de contrato. Dos consultores
3|Equipo estratégico - Ambiental 66,000 [CCIN 66,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente 36 meses de contrato. Dos consultores
3|Equipo estratégico - Social 43,000 |CCIN Contrapartida, el 43,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente 36 meses de contrato
3|Equipo estratégico - Planificacion 75,000 [CCIN Banco no revisa el 75,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente 36 meses de contrato
3|Equipo estratégico - Coordinacion técnica 84,000 |CCIN procedimiento 84,000 100 10/30/2024 12/31/2026(Pendiente 36 meses de contrato
3|Equipo estratégico - Desarrollo de sistemas 132,000 [CCIN 132,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente 36 meses de contrato. Dos consultores
3|Equipo estratégico - Sistemas informaticos 40,000 [CCIN 40,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente 36 meses de contrato
4|Unidad ejecutora - Coordinador 15,000 [CCIN 15,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente Tiempo parcial
4|Unidad ejecutora - Especialista financiero 15,000 [CCIN Ex - post 15,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente Tiempo parcial
4|Unidad ejecutora - Especialista en adquisiciones 15,000 [CCIN Ex - post 15,000 100 10/30/2024 12/31/2026|Pendiente Tiempo parcial
4|Evaluacion final 15,000 |CCIN Ex - post 15,000 100 7/1/2026 9/30/2026|Pendiente
Sub Total Consultores Individuales 1,298,000 598,000 700,000
Total Servicios de Consultoria 1,298,000 598,000 700,000
Sub Total Adquisiciones $- $- $-
Total Adquisiciones 1,400,000 700,000 700,000
Preparado por: Juan de Dios Mattos Fecha: 20/8/24

columna de comentarios indicando el valor promedio individual y el periodo durante el cual serian ejecutados. Por ejemplo: En un proyecto de promocién de exportaciones que incluye viajes para participar en ferias, se pondria un item que diria “Pasajes aéreos Ferias", el valor total estimado en US$ 5 mil y una explicacion en la

(2) Bienes y Obras: LP: Licitacion Publica; CP: Comparacion de Precios; CD: Contratacién Directa.

@) Firmas de consultoria: SCC: Seleccién Basada en la Calificacion de los Consultores; SBCC: Seleccién Basada en Calidad y Costo; SBMC: Seleccion Basada en el Menor Costo; SBPF: Seleccion Basada en Presupuesto Fijo. SD: Seleccién Directa; SBC: Seleccion Basada en Calidad

(2) Consultores Individuales: CCIN: Seleccién basada en la Comparacién de Calificaciones Consultor Individual ; SD: Seleccion Directa.

() Revision ex ante/ ex post. En general, dependiendo de la capacidad institucional y el nivel de riesgo asociados a las adquisiciones la modalidad estandar es revisién ex post. Para procesos criticos o complejos podra establecerse la revisién ex ante.

“4) Revision técnica: Esta columna sera utilizada por el JEP para definir aquellas adquisiciones que considere "criticas" o "complejas" que requieran la revisidn ex ante de los términos de referencia, especificaciones técnicas, informes, productos, u otros.




2024 2025 2026 2027 EOP
Componente 1
1.1 Governance models designed / implemented 25,000 25,000
Preparation of drafts of decrees and bylaws to institutionalize a dedicated unit within
INRA to manage the Fund
1.2 Governance models designed / implemented 20,000 20,000

Support for the formation of a Board of Directors, which will include the Vice minister
of Autonomies, Vice minister of Land, representatives of indigenous communities

1.3 Operational manuals developed 25,000 40,000 65,000
Design of manuals, guidelines, internal control documents, and human resources

manuals

Componente 2

2.1 Institutional development plan implemented 40,000 65,000 60,000 165,000

Recruiting of specialized consultancies to support the Board and the Fund’s

management in the initial stages of the Fund’s activities

2.2 Methodologies designed / strengthened 10,000 10,000 20,000
Communication strategy to engage indigenous communities, donors and local

authorities deloped

2.3 TC funded equipment delivered 15,000 15,000
Office equipment for the Fund’'s management team purchased

Componente 3

3.1 Feasibility study completed 36,000 40,000 20,000 96,000
Preparation of projects for sustainable use of forest for timber and non — timber

production

3.2 Institutional development plan implemented 40,000 60,000 40,000 140,000

Preparation of documents to secure permits from ABT for the sustainable use of

forest and agriculture

3.3 Participants attending events 3,000 6,000 3,000 12,000
Visits and exchange with other communities that have successfully processed

permits and secured financing

3.4 Institutional strengthening programs delivered 80,000 237,000 300,000 120,000 737,000
Technical support to INRA to include prioritized TIOCs in the environmental

cadaster and the rural land management platform

Administracion, seguimiento y evaluacion

Unidad Ejecutora 10,000 15,000 20,000 45,000
Auditorias 5,000 5,000 5,000 15,000
Evaluacion 15,000 15,000
Logistica y administracion 10,000 10,000 5,000 5,000 30,000

Total 140,000 481,000 511,000 268,000 1,400,000



