Abstracto de Cooperacion Técnica
Apoyo al grupo de Cambio Climatico en SEGEPLAN (GU-T1222)

I. Datos Basicos de la CT

= Pais/Regidn: Guatemala
= Nombre de la CT: Apoyo al Grupo de Cambio Climatico en SEGEPLAN
= NUmero de CT: GU-T1222

Omar Samayoa (CSS/CGU) - Lider del Proyecto; Ana Rios
(INE/CCS); Hilen Meirovich (INE/CCS); Maria Cecilia del
Puerto (PDP/CGU); José Villatoro (PDP/CGU); y Juan
Carlos Gémez Sandoval (INE/CCS).

= Taxonomia: Apoyo a Clientes

= Indicar si es: Apoyo Operativo, Apoyo al

= Lider/miembros del Equipo:

Cliente, o Investigacion y Difusion N/A
= Si es Apoyo Operativo, proveer numero y
nombre de la operacion que apoyara la CT:
» Referencia a la Solicitud™: (IDBdocs #) 38036156
= Beneficiario: Guatemala
= Agencia Ejecutora y Nombre Contacto:
(Organizacidn responsable de ejecutar el SEGEPLAN; Ekaterina Parrilla, Secretaria
programa de C.T.)
= Financiamiento BID solicitado: USS$S200.000
= Contrapartida local: USS$50,000 (en especie)
= Periodo de desembolsos (que incluye periodo Treinta (30) meses, a partir de la fecha de subscripcidn
de ejecucion): del convenio de cooperacion técnica.
= Fecha de inicio requerida: Noviembre de 2013
= Tipos de consultorias (firma o consultores o
L Consultores individuales
individuales):
= Preparado por la Unidad: INE/CCS

= Unidad de Responsabilidad de los

Desembolsos: Oficina de Guatemala (CGU)

= CTincluido en la estrategia del pais: Si
= CT incluido en el CPD: Si
= Prioridad sectorial del GCI-9 No. 5: Cambio climatico

Il. Objetivo y Justificacién

Esta Cooperacion Técnica (CT) abarcara el desarrollo de actividades en el grupo de trabajo de Cambio
Climatico localizado en la Secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia —SEGEPLAN—, con
el objetivo de contribuir a la consolidacion de este grupo y asi avanzar en el proceso de inclusién de la
tematica en la planificacidn y asignacién presupuestal para fortalecer las capacidades para el acceso,
administracién y distribucién de fondos de financiamiento de cambio climatico (CC). Asimismo, esta CT
serd desarrollada en estrecha vinculacion y coordinacidon con la operacion GU-T1163, ejecutada por el
Ministerio de Finanzas (MINFIN), la cual se enfoca a abordar la tematica del Cambio Climatico en dicho
ministerio.

La internalizacién del tema de CC en la SEGEPLAN es estratégica para armonizar el proceso de
planificacién nacional en el contexto de adaptacion y mitigacion del cambio climatico. El pais estd
comenzando a trabajar en iniciativas de crecimiento bajo en carbono y en una estrategia de adaptacion

'Una copia de la carta de solicitud, o la ayuda memoria de la misidon de programacion/revisién del portafolio,
o un reporte que incluya el pedido de la C.T. debe ser sometido junto con este documento de C.T.
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al CC. Ambos temas (adaptacién y mitigacion) han sido incorporados dentro de la iniciativa del gobierno
de Guatemala llamada “Katun 2032”, la cual recoge la visidon de desarrollo del pais para los préximos 20
afios y que ha sido coordinada por la SEGEPLAN. Es indispensable la participacion de una entidad como
la SEGEPLAN para que dichos temas se reflejen en acciones a nivel de territorio y la inversion del Estado.

lll. Descripcion de componentes y presupuesto

a) Fortalecimiento institucional. Orientado a fortalecer la institucionalidad del abordaje y gestion del CC

en la administracién publica para internalizar la importancia de los impactos y efectos de este fendémeno

en el desarrollo nacional y necesidad de su consideracidn en los procesos de planificacion
presupuestaria. Se entrenara al personal de la SEGEPLAN en esta tematica, asi como en aspectos
relacionados con los fondos de financiamiento que actualmente existen. Especificamente, se buscara
fortalecer a la Unidad de Politicas Ambientales y de Sostenibilidad de la Direccion de Estudios

Estratégicos de la Subsecretaria de Politicas Publicas de la SEGEPLAN.

b)Transversalizacion de medidas de mitigacidon y adaptacion. Esta actividad estd primordialmente

dirigida a la aplicacion de metodologias e instrumentos que permitan la incorporacion estratégica y

operativa a la planificacién e iniciativas de mitigacion y adaptacion al CC. Se tiene contemplado:

e Explorar opciones para integrar de una manera transversal el financiamiento del CC en el
presupuesto de ingresos y egresos del Estado en el ejercicio fiscal correspondiente.

e Apoyar la ejecucion de proyectos que coadyuven a actividades de prevencion, mitigacion vy
adaptacion al CC. Difusidn, sistematizacion y acceso de informacion y estudios realizados sobre la
tematica de CC.

e (Capacitacién del recurso humano de la institucidn en coordinacion y alianza con el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales (MARN) y otras instituciones publicas y organizaciones no
gubernamentales (ONG) que trabajen en el tema

e Dar lineamientos para la incorporacién de las medidas de adaptacidn y mitigacién del CC en la
Agenda de Planificaciéon Nacional del 2032.

e Apoyo al MARN en la coordinacién para la implementacion de acciones relacionadas con EC-LEDS
(Estrategias de Desarrollo Bajo en Carbono), REDD+ (Reducciéon de Emisiones por Deforestacion
Evitada y Degradacion de Bosques), NAMAS (Acciones Nacionales Apropiadas de Mitigacidn) u otras
iniciativas relacionadas con la implementacién de acciones de mitigacion y adaptacién del CC en
Guatemala

e Asistencia de miembros de SEGEPLAN a eventos internacionales sobre temas relacionados a CC.

Los productos que se esperan obtener a partir de esta intervencion son:

a) Porlo menos diez (10) talleres de capacitacién a personal de SEGEPLAN —central y delegaciones- en
temas relacionados con adaptacion y mitigacion del cambio climatico.

b) Un documento que contenga el diagndstico del eje de bosques, agua y energia de la Agenda K’atun
“Nuestra Guatemala al 2032”.

c) Un documento que contenga las medidas de adaptacion y mitigaciéon del CC identificadas para la
agenda K’atun “Nuestra Guatemala al 2032”.

d) Al menos un (1) estudio que contenga de manera clara y sencilla los métodos, rutas,
procedimientos, etc. para internalizar la variable de CC en los procesos de planificacidn (sectorial y
territorial), de inversidn publica, cooperacion internacional y en las Politicas Publicas, considerando
el marco de la gestidn por resultados.

e) Un documento final que contenga la sistematizacién de las experiencias derivadas de la elaboracion
de talleres de capacitacién y de socializacidn.

f) Documento integrado que contiene la propuesta para el monitoreo efectivo y evaluacién de las
Politicas relacionadas con el cambio climatico.




g) Impresion y socializacion de metodologias e instrumentos para incorporar la variable CC en los
procesos de planificacidn y programacion que realiza la SEGEPLAN.

h) Un documento que evidencie los resultados obtenidos de la implementacién de los métodos, rutas,
procedimientos para internalizar las medidas de adaptacion y mitigacion del cambio climatico en los
procesos de planificacidn y programacion impulsados por la SEGEPLAN.

i) Al menos un documento que contiene los logros, limitaciones, impactos, etc. derivados de la
implementacion de la Cooperacién técnica.

El resultado general esperado es el fortalecimiento de la agenda nacional de CC mediante mayor
capacidad institucional en torno a la tematica de CC, especialmente a través de la capacitacion del
personal de SEGEPLAN sobre la importancia de considerar la variable de CC en los procesos de
planificacion y asignacion presupuestal, y en el apoyo para aumentar el conocimiento sobre los fondos
internacionales disponibles para financiamiento climatico. Esta operacidon coordinard con el MARN la
preparacion de las estrategias nacionales de mitigacion y adaptacion al CC (desarrolladas en el marco de
la ATN/OC-12839-GU).

IV. Presupuesto indicativo

Actividad / Descripcion Financiamiento Contrapartida Financiamiento
Componente BID (USS) (USS) Total (USDS)

1 Fortalecimiento Institucional 61.300 12.500 73.800
Transversalizacion de acciones y

2 planificacidn de la Mitigacién y 130.200 37.500° 167.700
Adaptacién
Imprevistos 5.000 5.000
Auditoria 3.500 3.500

Total 200.000 50.000 250.000

V. Agencia Ejecutora y estructura de ejecucién

El organismo ejecutor es SEGEPLAN. Este organismo tiene amplio historial y experiencia monitoreando
proyectos en la parte de ejecucion financiera de préstamos con el Banco. Para agilizar y monitorear la
ejecucion de esta operacion, el Organismo Ejecutor debera presentar al Banco reportes de avance de las
actividades bajo cada componente. Estos reportes seran distribuidos al equipo de proyecto de INE/CCS,
a través de la Representacion del BID en Guatemala (CID/CGU) para andlisis y aprobacion. En estos
informes seran documentados tanto las actividades llevadas a cabo, como los desembolsos realizados, el
desempeiio de los consultores, dificultades encontradas y la manera como fueron superadas y ajustes
(de ser necesario) del plan de trabajo de implementacién de las actividades.

VI. Riesgos del Proyecto

El principal riesgo en la ejecucidn de esta operacién es demoras debido a disponibilidad de informacidn
para realizar los estudios y/o dificultades en la identificacién y contratacion del personal adecuado para
las consultorias. Para mitigar este riesgo, se estara trabajando en estrecha colaboracién con el ejecutor
aprovechando avances en operaciones similares (GU-T1163, PE-T1218 y RG-T1869) donde se creardn
sinergias y se transmitiran lecciones aprendidas.

VII. Clasificacion Social y Ambiental
La clasificacion de esta operacién es C.
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Aqui se incluyen los honorarios de los miembros de la Comisidon de Ambiente y Cambio Climatico que orientardn
las acciones a lo interno de la Segeplan



