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TERMINOS DE REFERENCIA DE LA PE-T1619

Consultor para el diagnéstico de necesidades de capital humano por parte del sector
privado en el sector servicios (Capital humano servicios / TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a consultor/a para el diagnéstico de necesidades de capital humano por
parte del sector privado en el sector servicios. Trabajaras en la Divisién de Comercio e Inversion
(TIN), que forma parte del Sector de Productividad, Comercio e Innovacion (PTI) del BID.

En 2023, Pertd aun no ha recuperado los niveles de exportacidon de servicios previos a la
pandemia. Los sectores de viajes y transporte, que representan mas del 60% de las
exportaciones de servicios, siguen siendo los mas afectados. Ese afio, las exportaciones de
servicios representaron el 8,3% del total de exportaciones de bienes y servicios y el 2% del PIB.
El sector de servicios no tradicionales o modernos (como servicios empresariales, Tl, financieros,
regalias, entre otros) mostré mayor resiliencia, representando el 19% del total exportado en
servicios y alcanzando 1.104 millones de ddlares, con un crecimiento del 4,5% en 2023.

A nivel global, los servicios empresariales son una gran oportunidad para Perd: un mercado de
681 mil millones de ddlares con un crecimiento proyectado del 8% anual hasta 2027. Sin
embargo, Peru ha perdido siete posiciones en el indice global de localizacion de servicios entre
2021 y 2023, debido a desafios en atractividad financiera, disponibilidad de talento, entorno
empresarial y fortaleza digital. Esto resalta la importancia de establecer alianzas publico-privadas
y politicas efectivas que promuevan la exportacion de servicios y atraigan inversion.

La exportacion de servicios es estratégica para el pais por su potencial en empleo calificado,
generacion de divisas e inversiéon. MINCETUR es uno de los organismos responsables de liderar
politicas para su promocion.

Esto es lo que haras

o Elaboracion de un Plan de Trabajo que contenga: Introduccién, Objetivos, Justificacion,
Marco Conceptual, Metodologia (Con el detalle de como se abordara las actividades) y
cronograma de actividades.

e Recopilar e inventariar catalogos y planes de estudios y formacion de las entidades de
formacion a nivel nacional vinculados a servicios modernos.

¢ Realizar encuestas subsectoriales de determinacion de necesidades presentes y futuras,
y brechas de formacién y generacién de talentos para la exportacion de servicios
modernos

o Llevaracabo entrevistas y focus group con el sector privado y la academia para identificar
las necesidades en formacion técnica y profesional para desarrollo de servicios
modernos.

Cronograma de entregas y productos
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Numero de Porcentaje Fecha Estimada de
Entregable # dias Entrega

trabajados
Plan de Trabajo 10 10 dias de firmado el

10% contrato.

Inventario de oferta académica en 15 A los 20 dias de
servicios modernos 15% firmado el contrato.
Informe de resultados de las 20 A los 40 dias de
encuestas subsectoriales 20% firmado el contrato.
Informe de necesidades de A los 60 dias de
formacion (técnica, superior vy 25 25% firmado el contrato
continua) por subsector. '
Informe final que contenga el
diagnodstico de necesidades de A los 100 dias de
capital humano por parte del 30 30% firmado el contrato.

sector privado en el sector
servicios

Esto es lo que necesitas

o Educacién: Titulo académico, master o superior en economia, negocios internacionales,

administracion, o areas afines.

o Experiencia: Minimo 15 afnos de experiencia laboral en entidades publicas, privadas y/o
organismos internacionales. Minimo 10 anos de experiencia en el disefo, implementacion y/o
evaluaciéon de programas de apoyo para el sector de servicios.

¢ Idiomas: Capacidad para leer, escribir y hablar espanol o inglés y otros idiomas oficiales del

Banco, de ser necesario.

Tipo de contrato y duracion

¢ Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.

o Duracién: 100 dias en un periodo de 4 meses.
o Ubicacién Laboral: Remoto.
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Consultor para la elaboracién de estrategia de promocién del cabotaje (Cabotaje/TIN)
Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
propésito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a experto encargado de elaborar una estrategia que permita promover el
cabotaje a partir del estudio de las condiciones y necesidades del transporte de cabotaje
maritimo.

Trabajaras en la Division de Comercio e Inversion (TIN), que forma parte del sector de
Productividad, Comercio e Innovacion (PTI). Este equipo es responsable de impulsar politicas
publicas para promover el comercio e inversion en la regién, desarrollar capacidades en sectores
publico y privado, y apoyar a los paises en su integracion a cadenas globales de valor.

El Sistema Logistico Nacional afronta una serie de desafios en la diversificacion del sistema
modal de carga, el cual se caracteriza por una alta congestion de la actividad logistica en el nodo
del Callao y el predominio del modo carretero. Ante esta situacion, el cabotaje maritimo resulta
necesario para asegurar la transferencia de mercancias, disminuir la afectacion del medio
ambiente en comparacion con el modo carretero y reducir los costos logisticos, entre otros
beneficios.

Segun el numeral 5 del vigésimo sexta disposicion transitoria y final de la Ley del Sistema
Portuario Nacional, el cabotaje es la operacion de transporte de carga de origen nacional, para
destino nacional, que se realiza a través de puertos peruanos. Anteriormente, solo las empresas
constituidas en Peru podian participar en el cabotaje maritimo. Con la promulgacion de la Ley N°
32049 que complementa y modifica el Decreto Legislativo N° 1413, se elimina esta barrera,
permitiendo la participacién de empresas extranjeras, simplificando los procesos e impulsando
la competitividad.

Esto es lo que haras

Esta consultoria comprendera las siguientes entregas:

e Plan de trabajo: debera incluir la planificacién de entregables, metodologia, listado
preliminar de fuentes de informacién y actores a entrevistar, y otros elementos definidos
en la reunién de inicio.

e Informe de diagndstico: incluira al menos:
i) descripcién de la situacién actual del servicio de cabotaje,
ii) alcance,
iii) participacion de actores,
iv) identificacion de problemas existentes, y
v) impacto cualitativo y/o cuantitativo en el Sistema Logistico Nacional, incluyendo arbol
de problemas.

¢ Informe de oferta y demanda:

i) Demanda: incluira analisis historico de estadisticas de cabotaje maritimo a nivel
nacional, por tipo de carga (graneles liquidos, sélidos, carga general, contenedores), en
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TM y TEUS; principales destinos; generadores de carga y volumen; y proyeccion del
movimiento de carga.

i) Oferta: identificacion de naves autorizadas, frecuencia, capacidad de flota,
infraestructura portuaria disponible, costos asociados y mecanismos para aprovechar
capacidad de bodega en lineas maritimas.

iii) Flujo operativo: identificacion de carga susceptible de usar cabotaje, con analisis
comparativo de costos promedio frente al transporte terrestre, considerando principales
centros de origen y destino.

Informe final con estrategia:

i) Caracterizacién de barreras y soluciones: identificacion de problemas y actores por
cadena logistica, con propuestas de medidas correctivas, su alcance, plazos y recursos.

i) Estrategia de promocion del cabotaje: actividades propuestas (normativas,
regulatorias, incentivos, comunicacion), responsables y plazos, categorizadas por
temporalidad (corto, mediano, largo plazo), incluyendo Diagrama de Gantt.

i) Indicadores de seguimiento: propuesta con formula, objetivo, fuentes, tendencia y
horizonte de evaluacion.

iv) Presentacion final: al equipo del BID y entidades publicas.

Cada entregable se presentara en Word, con archivos de respaldo editables. Ademas, se
entregara una presentacion en PPT y se presentara en reuniones técnicas con actores
involucrados.

Cronograma de Entregas y Pagos

E Nidmero de dias Porcentaje Fecha Estimada de
Entreqgable # -
trabajados Entrega

Plan de trabajo 18 15% A mas tardar 20 dias tras la
firma del contrato.

nforme de diagnodstico 24 20% A mas tardar 60 dias tras la
firma del contrato.

nforme de oferta y 36 30% A mas tardar 90 dias tras la

demanda firma del contrato.

nforme final y plan de 42 35% A mas tardar 120 dias tras

accion la firma del contrato.

Esto es lo que necesitas

Educacioén: Maestria/Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en Logistica, Ciencias
Maritimas, Economia, Ingenieria Industrial o Civil, derecho maritimo, derecho, u otros
campos pertinentes a las responsabilidades de la funcion.

Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 afios de experiencia progresiva en materia
analisis, planificacidn, regulacion o investigacion en temas maritimos o portuarios.
Idiomas: Dominio del idioma espaniol.

Tipo de contrato y duracion

Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duracién: 120 dias en un periodo de 5 meses.
Ubicacién Laboral: En sitio.
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Consultor para la elaboraciéon de un Plan Nacional de Competitividad de la Agroindustria
Rural y el Mapa de desarrollo econémico por regiones (COMPEAGRO / TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando a un consultor experto en desarrollo agrario que lidere la elaboracién del Plan
de Competitividad Agroindustrial y el mapa de desarrollo econémico por regiones. Trabajaras en
la Division de Comercio e Inversion (TIN), que forma parte del Sector de Productividad, Comercio
e Innovacion (PTI) del BID.

Esto es lo que haras

1. Plan de trabajo, incluyendo cronograma, metodologia, fuentes de informacion, actores
clave y otros aspectos definidos en la reunién de inicio de la consultoria.

2. Formulacién del problema central, poblacién objetivo, objetivos, alternativas de solucién,
lineamientos y productos. Incluye: preparacion y realizacién de talleres para el arbol de
problemas, revisién de informacion y redaccion de diagndstico, situacion del problema
central y poblacién objetivo, validacion de insumos mediante talleres descentralizados,
formulacién del objetivo central, situacion deseada y objetivos prioritarios, con fichas de
indicadores, redaccion de alternativas de solucién y lineamientos, con matriz respectiva,
elaboracion de productos, fichas e insumos complementarios, y presentacion del
entregable, y atencion a observaciones.

3. Identificacion de actividades, presupuesto estimado, mecanismos de monitoreo y
evaluacion, y propuesta preliminar del COMPEAGRO. Revision de informacion,
elaboracion de matriz de actividades, presupuesto y plan de monitoreo y evaluacién.
Validacion y presentacion del entregable, con atencion a observaciones.

4. Desarrollo de la metodologia para el mapa de desarrollo econdmico por region. Revisién
de modelos y diagndsticos nacionales. Reuniones con DGDAA, DGDG y SERFOR.
Definicién y validacion de variables y criterios para cadenas agricolas, pecuarias y
forestales. Modelacién preliminar del mapa.

5. Construccion de data y elaboracion del mapa en XX regiones. Recoleccion y
sistematizacion de informacion secundaria y primaria. Procesamiento y organizacion por
region. Desarrollo y validacién del aplicativo informatico del mapa.

6. Version final ajustada del COMPEAGRO y del mapa de desarrollo econémico en XX
regiones.

Cronograma de entregas y pagos

Entregable # Numero de dias | Porcentaje Fecha Estimada de
trabajados Entrega
Entregable 1. 13 10% A mas tardar a 15 dia
tras la firma de
contrato.
Entregable 2 16 12% A mas tardar a 60
dias tras la firma del
contrato.
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Entregable 3 20 15% A mas tardar a 90
dias tras la firma del
contrato.

Entregable 4 23 18% A mas tardar a 100
dias tras la firma del
contrato.

Entregable 5 26 20% A mas tardar a 115
dias tras la firma del
contrato.

Entregable 6 32 25% A mas tardar a 130
dias tras la firma del
contrato.

Esto es lo que necesitas

e Educacion: Maestria (o titulo avanzado equivalente) en desarrollo agrario, u otros

campos pertinentes a las responsabilidades de la funcion.

o Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 afios de experiencia progresiva en la materia.

¢ Idiomas: Dominio del idioma espaniol.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.

e Duracion: 130 dias en un periodo de 6 meses.

e Ubicacion Laboral: En sitio.
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Consultor para elaborar una propuesta de ley que regule la prestaciéon del servicio de
transporte acuatico (transporte acuatico/TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a experto encargado de elaborar del marco normativo con rango de ley
que regule la prestacion del servicio de transporte acuatico, bajo un enfoque integral, seguro y
eficiente. Trabajaras en la Division de Comercio e Inversion (TIN), que forma parte del sector de
Productividad, Comercio e Innovacion (PTI). Este equipo es responsable de impulsar politicas
publicas para promover el comercio e inversion en la region, desarrollar capacidades en sectores
publico y privado, y apoyar a los paises en su integracion a cadenas globales de valor.

Esto es lo que haras

1. Plan de trabajo que incluya cronograma de entregables, metodologia, fuentes de
informacioén y actores clave, asi como otros elementos definidos en la reunién de
lanzamiento.

2. Diagnostico del estado actual del transporte acuatico en el Peru. El informe debera
identificar brechas normativas frente a otros paises, mejores practicas (benchmark),
duplicidades de funciones y problemas de coordinacion entre entidades. Incluirda un
analisis de la informalidad en el sector, con énfasis en la regiébn amazodnica, y
recomendaciones iniciales para abordar ineficiencias. También debera evaluar la
pertinencia de considerar el transporte acuatico como un servicio de uso publico.

3. Propuesta de anteproyecto de Ley General de Transporte Acuatico. Incluira un marco
normativo integral para el desarrollo del sector, enfocado en eficiencia, sostenibilidad y
competitividad. La propuesta abordara: objeto, finalidad y ambito de la ley; autoridades
competentes; planificacion de vias navegables; reglas de navegacion y embarcaciones;
permisos y licencias; modalidades de transporte (maritimo, fluvial, lacustre, turistico);
seguridad; inversién en infraestructura; promocién de la marina mercante; normas
técnicas; capacitacion; proteccion ambiental; derechos y responsabilidades de los
operadores, y régimen de fiscalizacién y sanciones.

4. Propuesta final del Proyecto de Ley, incorporando comentarios de entidades publicas y
del BID. Se incluira la exposicion de motivos que justifique su necesidad, construida a
partir de los entregables previos.

Cada entregable sera entregado en formato Word, incluyendo los insumos de respaldo utilizados
(bases de datos, transcripciones, tablas, etc.) y una presentacion en PowerPoint. Ademas, cada
uno sera expuesto en reuniones técnicas con el BID y el MTC.
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Propuesta de PL

Entregable # Numero de dias trabajados Forcentaje Een(t:lla a Estimada de
Entregable 1. 15 17% A mas tardar 18 dias tras la
Plan de trabajo firma del contrato.
Entregable 2. 30 21% A mas tardar 60 dias tras la
Diagnéstico firma del contrato.
Entregable 3. 60 28% A mas tardar 70 dias tras la
Anteproyecto firma del contrato.
Entregable 4. 20 34% A mas tardar 86 dias tras la

firma del contrato.

Esto es lo que necesitas

o Educacién: Maestria/Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en logistica, Comercio
internacional, Ciencias maritimas, Derecho, Economia, u otros campos pertinentes a las

responsabilidades de la funcion.

o Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 afios de experiencia progresiva en aspectos de
planificacion, regulacién, normativa o investigacion en materia maritima, consistente con

el requerimiento de la consultoria.
e |diomas: Dominio del idioma espaniol.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.

e Duracion: 86 dias en un periodo de 4 meses.

e Ubicacion Laboral: En sitio.
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Consultor para elaborar Hoja de Ruta para la mejora de la competitividad e
internacionalizacion del sector de manufacturas diversas (manufacturas/TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a experto que desarrolle la formulacién de una Hoja de Ruta para la mejora
de la competitividad e internacionalizacién del sector de manufacturas diversas. Con esta
consultoria se espera contar con una Hoja de Ruta para la mejora de la competitividad e
internacionalizaciéon del sector de manufacturas diversas.

Trabajaras en la Division de Comercio e Inversion (TIN), que forma parte del Sector de
Productividad, Comercio e Innovacion (PTI) del BID.

Esto es lo que haras

o Elaboracion de un Plan de Trabajo que contenga: Introduccién, Objetivos, Justificacion,
Marco Conceptual, Metodologia (Con el detalle de como se abordara las actividades) y
cronograma de actividades.

e Mapear las principales lineas de productos del sector Manufacturas Diversas, asi como
las regiones productivas, corredores econémicos, espacios de articulacién, stakeholders,
soporte institucional a nivel central, regional y local, programas y proyectos, directorio de
empresas e institucional, entre otros.

o Realizar el anadlisis y diagnostico de las exportaciones del sector de manufacturas
diversas en el Peru y de la demanda mundial, que permita validar la priorizacién de lineas
de exportacion a atender.

e Identificacion de mejores practicas internacionales en materia de promocion,
internacionalizacién e impulso al sector de manufacturas diversas (Ej. Caso Chile y
Australia).

e Realizar entrevistas y/o reuniones virtuales con instituciones publicas, privadas y de la
academia relacionadas al sector a fin de identificar los diferentes tipos de servicios que
se brindan, entre estas a Promperu.

o En base a las actividades previas, elaborar una Hoja de Ruta para la mejora de la
competitividad e internacionalizacién del sector de manufacturas diversas, que considere
recomendaciones transversales y verticales para el alcance de los objetivos fijados para
cada linea de exportacion priorizada, una matriz de componentes, ejes de trabajo,
acciones, riesgos, factores criticos, resultados esperados, tiempos sugeridos para su
implementacién, los niveles de relevancia y los principales responsables en cada caso.
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Cronograma de entregas y pagos

Entreaables # Numero de dias | Porcentaje | Fecha Estimada
Entregables # ;
trabajados de Entrega
Plan de Trabajo 19 dias de
18 21% firmado el
contrato.
Mapeo de principales lineas de
productos del sector e Informe de A los 30 dias de
diagnostico de las exportaciones del 20 23% firmado el
sector de manufacturas diversas en el contrato.
Peru y de la demanda mundial.
Informe sobre mejores practicas .
internacionales 'y entrevistas con o A los 70 dias de
SN . . 22 26% firmado el
instituciones publicas, privadas y de la
academia. contrato.
Informe final y presentacién de la Hoja .
de Ruta para la mejora de Ia o A los 86 dias de
e . . N 26 30% firmado el
competitividad e internacionalizacion contrato
del sector de manufacturas diversas. '

Esto es lo que necesitas

e Educacion: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en ingenieria industrial,
economista, administracion, u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la
funcion.

o Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 anos de experiencia progresiva en disefio,
implementacién y/o evaluacion de programas de apoyo para las manufacturas.

e Idiomas: Dominio del idioma espaniol.

Tipo de contrato y duracion

e Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracion: 86 dias en un periodo de 4 meses.
¢ Ubicacién Laboral: Remoto.
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Consultor para elaborar diseino de los médulos de la VUCE para operadores de transporte
terrestre y aéreo (VUCE terrestre y aérea/TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a experto encargado de disefar los médulos de la VUCE dirigidos a
operadores de transporte terrestre y aéreo, considerando aspectos normativos, tecnolégicos y
de operatividad que garanticen la optimizacion de los procesos de registro, validacion y gestion
documental dentro del sistema de la Ventanilla Unica de Comercio Exterior (VUCE), una
herramienta clave para la facilitacion del comercio y la modernizacion de los procesos de
regulacién y gestion del transporte internacional. En el marco de su implementacion, se requiere
el disefio de médulos especificos para operadores de transporte terrestre y aéreo, que permitan
una mayor eficiencia y automatizacion en la gestion documental y operativa.

Trabajaras en la Division de Comercio e Inversion (TIN), que forma parte del sector de
Productividad, Comercio e Innovacién (PTI). Este equipo es responsable de impulsar politicas
publicas para promover el comercio e inversién en la region, desarrollar capacidades en sectores
publico y privado, y apoyar a los paises en su integracion a cadenas globales de valor.

Esto es lo que haras

Elaboracion de un Plan de Trabajo detallado con cronograma, metodologia y objetivos.
¢ Validacién de los requerimientos y necesidades de los operadores de transporte terrestre
y aéreo en relacion con la VUCE en funcién al informe “Analisis de sistemas de comunidad
aérea y terrestre”.
¢ Analisis de mejores practicas internacionales en la implementacion de sistemas similares.
e Propuesta del disefio conceptual de los modulos, incluyendo diagramas de flujo y
procesos para carga aérea y terrestre, considerando como minimo:

o Carga aérea: el proceso de importacion incluye la preparacion de la importacion,
tramites aduaneros (despacho anticipado o diferido), llegada y estadia de la
aeronave. En la exportacion, se gestionan permisos, embarque, estadia de la
aeronave y tramites post embarque. En total, intervienen 30 actores (19 del sector
publico y 11 del privado), y circulan 54 documentos, con un nivel intermedio de
digitalizacion.

o Carga terrestre: la importacion implica la preparacion de la importacion, tramites
aduaneros, llegada del transporte y su estadia. La exportacion incluye permisos,
preparacion del embarque, estadia y salida del transporte, asi como tramites post
embarque. Participan 31 actores (21 del sector publico y 10 del privado), y se
manejan 48 documentos con un nivel de digitalizacion similar.

¢ Validacién de la propuesta con actores clave del sector publico y privado.
e Elaboracion del documento final con las especificaciones técnicas y funcionales de los
modulos.

Cada entregable sera entregado en formato Word, incluyendo los insumos de respaldo
utilizados (bases de datos, transcripciones, tablas, etc.) y una presentacién en PowerPoint.
Ademas, cada uno sera expuesto en reuniones técnicas con el BID y el MTC.
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Cronograma de Entregas y Pagos

ANEXO A

Porcentaje

E Numero de dias Fecha Estimada de

ntregable # -

trabajados Entrega

Entregable 1. 18 17% A mas tardar 20 dias tras la
Plan de trabajo 0 firma del contrato.
Entregable 2. A mas tardar 60 dias tras la
Validacion firma del contrato.
diagnéstico y 23 21%
mejores
practicas
Entregable 3. A mas tardar 90 dias tras la
Disefio 30 28% firma del contrato.
conceptual en
borrador
Entregable 4. A mas tardar 107 dias tras la
([j)ocumento. fin~al 36 34% firma del contrato.

e disefio
conceptual

Esto es lo que necesitas

e Educaciéon: Maestria/Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en Ingenieria,
Logistica, Comercio Internacional, Tecnologias de la Informacién u otros campos afines.
a las responsabilidades de la funcién.
o Experiencia: Por lo menos 10 afios de experiencia disefio e implementacion de
plataformas tecnoldgicas para la gestidon de transporte y comercio exterior , consistente
con el requerimiento de la consultoria.
¢ Idiomas: Dominio del idioma espaniol.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracién: 107 dias en un periodo 5 meses.
e Ubicaciéon Laboral: En sitio.
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Consultor para la elaboracién de metodologias de capacitacién a cadenas productivo-
exportadoras de café y cacao a estandares internacionales de deforestacion
(deforestacion café y cacao / TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a especialista para el desarrollo de una metodologia para capacitar a
cadenas productivo-exportadoras de café y cacao en su adecuacion a los estandares
internacionales que aseguren el cumplimiento de los exportadores peruanos con la iniciativa
cero-deforestacién de la Unidn Europea en cuanto a su requisito de debida diligencia. Trabajaras
en la Division de Comercio e Inversion (TIN), que forma parte del Sector de Productividad,
Comercio e Innovacién (PTI) del BID.

Esto es lo que haras

Dentro de las principales responsabilidades de esta consultoria se tienen:

Disefio metodoldgico de la intervencién

Desarrollo de sesiones de trabajo

Acompafiamiento de piloto de Debida Diligencia en Deforestacion

Capacitacién formato train the trainers

Reunién de cierre y presentacion final a los equipos técnicos del BID y Promperu

Cronograma de Entregas y Pagos

Numero Porcentaje .
Entreqgable # de dias E?\‘t::]eaa Estimada de
trabajados =htreqa
Propuesta A mas tardar 25 dias
metodoldgica 20 14% después de la firma del
contrato.
Informe pilotos A mas tardar 60 dias
30 21% después de la firma del
contrato.
Informe train the A mas tardar 120 dias
trainers 40 28% después de la firma del
contrato.
Informe  final de A mas tardar 143 dias
metodologia Debida 53 37% después de la firma del
Diligencia 2025 contrato.

Esto es lo que necesitas

e Educacidén: Licenciatura (o titulo avanzado equivalente) en comercio exterior,
comunicaciones, administracion, u otros campos pertinentes a las responsabilidades de
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la funcién Se dara preferencia a candidatos con maestria en Comercio Internacional,
Politicas internacionales, Internacionalizaciéon del comercio o similares.

o Experiencia: Por lo menos 10 afios de experiencia progresiva en comercio internacional
y desarrollo sostenible, con experiencia en cadenas agroexportadoras (de preferencia en
café y/o cacao). Por lo menos 2 experiencias previas en desarrollo de talleres,
capacitaciones y/o asistencia técnica en los estandares pertinentes a esta convocatoria.
De preferencia, con experiencia brindando soporte técnico a organismos internacionales.

o Idiomas: Se requiere dominio de espafol y de inglés, oral y escrito.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracion: 143 dias en un periodo de 6 meses.
¢ Ubicacion Laboral: En sitio.
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Consultor para la realizaciéon de la evaluacion de impacto de la Ruta Productivo
Exportadora (Impacto RPE/TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando un/a experto/a para llevar a cabo la evaluacion de impacto del programa Ruta
Productivo Exportadora del Ministerio de Comercio Exterior y Turismo del Peru (MINCETUR).
Esta consultoria tiene como objetivo analizar la efectividad del programa en la mejora de la
productividad e internacionalizacion de las empresas beneficiarias. Trabajaras en la Division de
Comercio e Inversién (TIN), que forma parte del Sector de Productividad, Comercio e Innovacion
(PTI) del BID.

Esto es lo que haras

o Elaboracién de un Plan de Trabajo que contenga: Introduccién, Objetivos, Justificacion,
Marco Conceptual, Metodologia (detallando el enfoque de evaluacién, técnicas
cuantitativas y cualitativas a utilizar) y Cronograma de actividades.

¢ Revision documental del disefio, implementacion y resultados esperados de la RPE. Esto
considerara como minimo las siguientes fuentes de informacion:

o Datos de la convocatoria a nivel empresa

o Firmas que se presentaron a RPE, junto con toda la informacién presentada (fecha
de inicio de actividades, ventas, sector, ubicacién de la empresa) tanto de las
firmas admitidas a RPE, beneficiarias de RPE y las que fueron rechazadas para
RPE. Si es posible, indicar qué variables se consideraron para la decision de
rechazo (e.g.: no alcanzé el umbral de ventas)

o Detalle de los servicios sugeridos por el test para cada empresa junto con la fecha
en que la empresa inicia y la fecha que finaliza la asistencia.

o Afin de poder utilizar métodos de estimacién y grupos de control alternativos para
asegurar robustez de resultados, se requiere datos de todas las empresas de Peru
(tanto las que se inscribieron en RPE como las que no):

o Exportaciones a nivel transaccional: identificador de la empresa
exportadora/importadora y del comprador/vendedor, numero de la declaracion,
fecha de declaracién, codigo de producto, destino/origen (ciudad y pais), valor,
peso.

o Datos anuales de ventas, empleo y salarios (desagregados por género), gasto en
innovacion y desarrollo.

o Fecha de inicio de actividades, sector de actividad.

o Detalle de los servicios recibidos desde antes de RPE y hasta la actualidad
brindados por Mincetur y otras entidades, tanto de las empresas que forman parte
de RPE como las que no.

o Por ultimo, para capturar el impacto indirecto de la RPE: Datos firma-firma de
compras realizadas por afio. (Identificador de la firma vendedora, Identificador de
la firma compradora, sector de actividad, monto de la transaccion)

¢ Identificacion y seleccién de una muestra representativa de empresas beneficiarias y de
un grupo de control para la evaluacion comparativa.

e Aplicacion de encuestas y entrevistas a empresas beneficiarias, actores clave del sector
y funcionarios de MINCETUR.
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o Anadlisis cuantitativo del impacto del programa sobre variables como productividad,
acceso a mercados internacionales, volumen de exportaciones y nivel de innovacion de
las empresas beneficiarias.

¢ Identificacion de mejores practicas y lecciones aprendidas en la implementacion del

programa.

e Elaboracion de recomendaciones para mejorar el disefio y ejecucién del programa, con

base en los hallazgos de la evaluacion.

e Presentacion de un informe final con los principales hallazgos y recomendaciones.

Cronograma de entregas y pagqos

Entregable # Numero de Porcentaje Fecha Estimada de
dias Entrega
trabajados

Plan de trabajo conteniendo el 12 17% A mas tardar a los 15 dias

desarrollo de la actividad 1y 2 calendarios contados a

de la seccion anterior. partir de la firma del
contrato

Revision documental e 15 21% A mas tardar a los 45 dias

identificacion de muestra calendarios contados a
partir de la firma del
contrato

Informe de hallazgos y 19 27% A mas tardar a los 60 dias

resultados preliminares calendarios contados a
partir de la firma del
contrato

Informe final y presentacion de 24 35% Hasta los 70 dias

resultados

calendarios contados a
partir de la firma del
contrato

Esto es lo que necesitas

e Educacion: Titulo profesional en Economia o similar.
o Experiencia: Experiencia laboral minima de 5 afos, en evaluacién de impacto de
programas de apoyo empresarial, comercio exterior o productividad.

¢ Idiomas: Dominio del idioma espariol.

Tipo de contrato y duracién

¢ Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.

e Duracién: 70 dias en un periodo de 3 meses.

e Ubicacién Laboral: Lima, Peru.




HRD Términos de Referencia ANEXO A

Consultor para la elaboraciéon de los Lineamientos Técnicos para la Formulacién de
Proyectos de Inversion de los Servicios de Desarrollo Exportador (lineamientos de
inversion/ TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando a un consultor con amplios conocimientos técnicos en formulacion de
proyectos de inversién para brindar apoyo al equipo en la elaboracion de los “Lineamientos
Técnicos para la Formulacion de Proyecto de Inversion de los Servicios de Desarrollo
Exportador” del Sector Comercio Exterior y Turismo, en el marco del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestidon de Inversiones, asi como de la normatividad vigente
vinculada.

Trabajaras en la Division de Comercio e Inversion (TIN), que forma parte del Sector de
Productividad, Comercio e Innovacion (PTI) del BID.

Esto es lo que haras

1. Reunidn de inicio con funcionarios del BID y MINCETUR, para definir el marco de accion
de la consultoria e identificar preliminarmente a los actores involucrados.

» Elaboracion del plan de trabajo, que incluira: objetivos, alcance, premisas y
restricciones, descripcion de actividades, metodologia para cada actividad
(lineamientos técnicos, actualizaciéon del documento de nivel de servicio y
estandares de calidad, informe final), y cronograma de actividades.

» Elaboracion de los Lineamientos Técnicos para la Formulacion de Proyectos de
Inversion de los Servicios de Desarrollo Exportador, que incluira:

2. Marco conceptual legal y metodolégico de la tipologia del proyecto.

3. Procedimientos y reglas especificas para la identificacion, formulacién y evaluacion de
proyectos.

4. Identificacion y revision de fuentes de informacion relevantes.
5. Entrevistas con actores clave del proceso de formulacion.

6. Desarrollo de un caso practico aplicado con data real y simulada para validar los
procedimientos propuestos.

* Presentacion presencial a MINCETUR del resultado de los lineamientos técnicos,
para su posterior remision a la DGPMI del MEF y validacion metodoldgica.

* Actualizacion del documento de nivel de servicio y estandares de calidad de los
servicios publicos en comercio exterior, a partir del resultado de los lineamientos
técnicos. Se revisara el alcance, condiciones y caracteristicas de los Servicios de
Desarrollo Exportador, asi como los estandares de calidad entendidos como
normas o especificaciones técnicas minimas. Esta versién sera presentada a
MINCETUR y enviada a la DGPMI del MEF para su validacion.

» Elaboracion del informe final, incluyendo la version final validada por la DGPMI de
los Lineamientos Técnicos para la Formulacién de Proyectos de Inversion en
Servicios de Desarrollo Exportador.
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Cronograma de entregas y pagos

ANEXO A

Entreqgable #

Fecha Estimada de
Entrega

Plan de trabajo
conteniendo el desarrollo
de la actividad 1y 2 de la
seccion anterior.

A mas tardar a los 18 dias
calendarios contados a partir
de la firma del contrato

Informe conteniendo el
desarrollo de la actividad
3 de la seccidén anterior.

A mas tardar a los 60 dias
calendarios contados a partir
de la firma del contrato

Informe conteniendo el
desarrollo de la actividad
4 de la seccién anterior.

A mas tardar a los 80 dias
calendarios contados a partir
de la firma del contrato

Informe final conteniendo
el desarrollo de la
actividad 5 de la seccidén
anterior

Numero de dias Porcentaje
trabajados
15 16%
20 21%
26 28%
33 35%

Hasta los 94 dias
calendarios contados a partir
de la firma del contrato

Esto es lo que necesitas

e Educacion: Titulo profesional en Economia, Administracion de Empresas, Derecho o

similar.

o Experiencia: Experiencia laboral minima de ocho (08) afios, en formulacion de proyectos,
programas, planes y politicas de inversién publica con enfoque en comercio exterior. Se
favorecera la experiencia internacional en proyectos semejantes y el trabajo con
gobiernos y/u organismos internacionales como el BID.

¢ |diomas: Dominio del idioma espanol.

Tipo de contrato y duracion

¢ Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracion: 94 dias en un periodo de 4 meses.
e Ubicacién Laboral: Remoto.
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Consultor de soporte técnico para la implementacién y monitoreo de la Politica Nacional
Multisectorial de Comercio Exterior del Peru (coordinacion PNMCE / TIN)

Puesto de trabajo: Lima, Peru

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versatiles y apasionadas, unidas para
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un
proposito y hacen lo que mas les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, agil y gratificante.

Acerca de este puesto de trabajo

Estamos buscando a un consultor con amplios conocimientos técnicos en comercio y experiencia
en gestidén publica en el Peru, para brindar apoyo al equipo en la organizacion, preparacion, y
acompafiamiento de las actividades necesarias para la implementacion de la Politica Nacional
Multisectorial de Comercio Exterior.

Trabajaras en la Division de Comercio e Inversion (TIN), que forma parte del Sector de
Productividad, Comercio e Innovacion (PTI) del BID.

Lo que haras:

e Asistencia técnica en la implementacion de la politica: Apoyar a las entidades responsables
en la ejecucion de las estrategias y acciones establecidas en la Politica Nacional
Multisectorial de Comercio Exterior (PNMCE), asegurando su alineacion con los objetivos del
sector y las mejores practicas internacionales.

¢ Monitoreo y evaluacién del avance: Disefar y aplicar herramientas de seguimiento para medir
el cumplimiento de metas e indicadores, identificar posibles desafios y proponer ajustes para
mejorar la efectividad de la politica.

e Coordinacion interinstitucional: Facilitar la articulacion entre los diferentes sectores y actores
involucrados, promoviendo sinergias y asegurando una implementacion efectiva a nivel
nacional y regional.

o Elaboracion de informes y recomendaciones: Preparar reportes técnicos, analisis de avances
y propuestas de mejora basadas en evidencia, para informar a las autoridades y fortalecer la
toma de decisiones en la implementacion de la PNMCE.

Cronograma de Entregas y Pagos

Numero Porcentaje
Entregable # de dias Fecha estimada de Entrega
trabajados
1. Informe de actividades 1 35 13% A mas tardar 40 dias después de
la firma del contrato
2. Informe de actividades 2 45 17% A mas tardar 100 dias después
de la firma del contrato
3. Informe de actividades 3 55 21% A mas tardar 180 dias después
de la firma del contrato
4. Informe de actividades 4 60 23% A mas tardar 240 dias después
de la firma del contrato
5. Informe final de 65 25% A mas tardar 260 dias después
actividades de la firma del contrato
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Esto es lo que necesitas

e Educacién: Economia, ingenieria econdmica, o carreras afines. Sera deseable estudios
concluidos en maestria en politicas publicas, asuntos internacionales, comercio exterior,
o afines.

o Experiencia: Experiencia laboral minima de cuatro (4) afios en comercio internacional o
rubros afines.

¢ Idiomas: Espanol/Inglés.

Tipo de contrato y duracion

o Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
e Duracion: 260 dias en un periodo de 12 meses.
¢ Ubicacién Laboral: Remoto.



