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HRD Términos de Referencia ANEXO A

Términos de Referencia 1

Componente 1. Mejorar las capacidades de prevención y monitoreo de las fuerzas 
policiales por medio protocolos y entrenamientos en tecnología de imágenes 
satelitales.
Actividad.1.1. Protocolo Regional: Elaboración de un protocolo regional de análisis y 
lucha contra los delitos medioambientales mediante imágenes de satélite.  
PEC – Internacional
Consultor para desarrollar un protocolo regional para el uso de imágenes satelitales 

en el monitoreo de crímenes ambientales.
Puesto de trabajo: Remoto
El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas 
para mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros 
encuentran un propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, 
ágil y gratificante.
Acerca de este puesto de trabajo 
Estamos buscando un/a consultor para desarrollar un protocolo regional para el uso de 
imágenes satelitales en el monitoreo de crímenes ambientales, preparar un curso de 
capacitación para las fuerzas de seguridad y ambientales de los países participantes, e 
implementar un plan piloto que valide la efectividad del protocolo en al menos dos países.
Trabajarás en la División de Seguridad Ciudadana que forma parte del departamento 
Instituciones para el Desarrollo (IFD). Este equipo es responsable de los temas de 
seguridad ciudadana y justicia del IDB. 
Esto es lo que harás
El consultor deberá llevar a cabo las siguientes actividades: 

Revisión de marcos normativos y capacidades tecnológicas de los países participantes, 
enfocándose en el uso de imágenes satelitales.
Desarrollo del protocolo regional para el uso de imágenes satelitales, asegurando que 
sea adaptable a las particularidades nacionales de los países involucrados.
Preparación de un curso de capacitación que incluya aspectos técnicos, operacionales y 
legales del uso de imágenes satelitales en la detección de actividades ilícitas.
Implementación de talleres de capacitación en cada país participante, incluyendo 
prácticas sobre el análisis de imágenes satelitales y el uso de plataformas de monitoreo.
Supervisión de un plan piloto en dos países, evaluando la aplicabilidad del protocolo y 
realizando los ajustes necesarios.

Cronograma de Entregas y Pagos
Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto. El Banco no 
espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría a menos que se 
requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea recibir la propuesta de costos 
más competitiva para los servicios descritos en el presente documento.

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de 
Entrega



2

HRD Términos de Referencia ANEXO A

Esto es lo que necesitas
Educación: Doctorado (o título avanzado equivalente) en Criminología, Ciencias del 
Crimen, u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 años de experiencia progresiva en temas 
relacionados a la minería ilegal.
Idiomas: Dominio del idioma español.

Habilidades claves 
Aprendizaje continuo 
Colaborar y compartir conocimientos 
Centrarse en los clientes 
Comunicar e influir 
Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos
Ciudadanía: 
IDB: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros, elegible para tener 
una residencia valida o permiso legal para trabajar en  el país seleccionado sin 
necesidad de patrocinio por parte del BID.
Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el 
BID, BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duración 
Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duración:  12 meses.
Ubicación Laboral: Remoto.

Nuestra cultura
En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su 
verdadero yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan 
cuentas de sus acciones y reciban una retribución por ellas.
La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que 
se postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e 
indígenas.

1.   Informe inicial que describa los hallazgos preliminares tras 
la revisión del marco normativo y técnico de cada país 
participante. 

30% 2 meses desde la firma del 
contrato

2.Informe intermedio tras la fase de consulta y desarrollo de 
borradores, incluyendo los comentarios y ajustes 
recomendados de validación. Curso y plan piloto desarrollado 
para su implementación.

30% 4 meses desde la firma del 
contrato

3.  Informe final que incluya la versión definitiva de los protocolos, un resumen de las actividades realizadas durante los talleres de capacitación y programa piloto. 40% 6 meses desde la firma del 
contrato

Total 100%

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0=&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d,raquelri@iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq==
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Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un 
candidato calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a 
diversity@iadb.org a fin de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta 
solicitud.
Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud. 
Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 
etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 
afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab
Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 
Síganos:
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Términos de Referencia 2
Componente 2. Fortalecimiento de las capacidades de investigación científica de las 
fuerzas policiales para crimines ambientales
Actividad, 2.1. Protocolo regional: Creación de un protocolo de extracción, 
manipulación y conservación de muestras de oro y madera Amazónica.
Consultor para desarrollar un protocolo regional para la investigación y preservación 

de muestras de oro y madera/
Puesto de trabajo: Remoto
El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas 
para mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros 
encuentran un propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, 
ágil y gratificante.
Acerca de este puesto de trabajo 
Estamos buscando un/a consultor para desarrollar un protocolo regional para la 
investigación y preservación de muestras de oro y madera extraídas ilegalmente, diseñar un 
curso de capacitación para las autoridades y equipos técnicos, e implementar un plan piloto 
que valide la efectividad del protocolo en al menos dos países de la cuenca amazónica.
Trabajarás en la División de Seguridad Ciudadana que forma parte del departamento 
Instituciones para el Desarrollo (IFD). Este equipo es responsable de los temas de 
seguridad ciudadana y justicia del IDB. 
Esto es lo que harás
El consultor deberá llevar a cabo las siguientes actividades: 

Revisión y análisis inicial: Evaluar los marcos normativos y las capacidades 
institucionales de los países participantes en relación con la investigación de delitos 
ambientales, incluyendo la recolección y preservación de muestras.
Desarrollo del protocolo: Diseñar un protocolo regional para la recolección, manejo y 
preservación de muestras de oro y madera, asegurando que cumpla con los estándares 
internacionales de investigación forense. El protocolo se llevará a cabo en colaboración 
con los stakeholders y beneficiarios de la transferencia de conocimientos (TC), 
garantizando que se adapten a las necesidades locales y fomenten la participación 
activa de las comunidades afectadas.
Diseño del curso de capacitación: Preparar un programa integral de capacitación que 
cubra i) Recolección de muestras en campo; ii) Preservación de la cadena de custodia 
iii) Manejo de pruebas para asegurar su validez en investigaciones judiciales; iv) Uso de 
herramientas tecnológicas para el rastreo y documentación de las muestras.
Implementación de talleres de capacitación: Dictar el curso en los cinco países 
participantes, asegurando que los equipos nacionales comprendan y adopten las 
mejores prácticas en la recolección y manejo de muestras.
Supervisión del plan piloto: Coordinar la implementación del protocolo en dos países 
seleccionados, supervisando la recolección y análisis de las muestras para evaluar la 
funcionalidad del protocolo y realizar los ajustes necesarios.
Evaluación y recomendaciones finales: Tras la implementación del plan piloto, recoger 
los resultados, realizar un análisis comparativo y proponer mejoras al protocolo en 
función de las lecciones aprendidas.

Cronograma de Entregas y Pagos
Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto. 



5

HRD Términos de Referencia ANEXO A

 El Banco no espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría a 
menos que se requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea recibir la 
propuesta de costos más competitiva para los servicios descritos en el presente documento.

Esto es lo que necesitas
Educación: Doctorado (o título avanzado equivalente) en Criminología, Ciencias del 
Crimen, u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 años de experiencia progresiva en temas 
relacionados a la minería ilegal.
Idiomas: Dominio del idioma español.

Habilidades claves 
Aprendizaje continuo 
Colaborar y compartir conocimientos 
Centrarse en los clientes 
Comunicar e influir 
Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos
Ciudadanía: 
IDB: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros, elegible para tener 
una residencia valida o permiso legal para trabajar en  el país seleccionado sin 
necesidad de patrocinio por parte del BID.
Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el 
BID, BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duración 
Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duración:  12 meses.
Ubicación Laboral: Remoto.

Nuestra cultura
En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su 
verdadero yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan 

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de Entrega

1.  Informe que describa los hallazgos preliminares tras la 
revisión del marco normativo y técnico de cada país 
participante.

30% 2 meses desde la firma del 
contrato

2.Informe intermedio tras la fase de consulta y desarrollo de 
borradores, incluyendo los comentarios y ajustes 
recomendados de validación. Curso y plan piloto desarrollado 
para su implementación.

30% 4 meses desde la firma del 
contrato

3. Informe final que incluya la versión definitiva de los 
protocolos, un resumen de las actividades realizadas durante 
los talleres de capacitación y programa piloto. 

40% 6 meses desde la firma del 
contrato

Total 100%

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0=&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d,raquelri@iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq==
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cuentas de sus acciones y reciban una retribución por ellas.
La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que 
se postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e 
indígenas.
Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un 
candidato calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a 
diversity@iadb.org a fin de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta 
solicitud.
Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud. 
Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 
etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 
afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab
Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 

mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
https://twitter.com/IDB_Lab
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Síganos:
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest


8

HRD Términos de Referencia ANEXO A

Términos de Referencia 3
Componente 1. Mejorar las capacidades de prevención y monitoreo de las fuerzas 
policiales por medio protocolos y entrenamientos en tecnología de imágenes 
satelitales
Actividad 1.2. Protocolos nacionales: Mejora de cinco protocolos nacionales de 
vigilancia e investigación de delitos contra el medio ambiente con asistencia 
técnica.
Consultor nacional para el diseño de un protocolo nacional para el uso de imágenes 

satelitales
Puesto de trabajo: Remoto
El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas 
para mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros 
encuentran un propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, 
ágil y gratificante.
Acerca de este puesto de trabajo 
Estamos buscando un/a consultor nacional para desarrollar un protocolo nacional para el 
uso de imágenes satelitales en el país, que permita monitorear y detectar crímenes 
ambientales, específicamente la minería ilegal, y fortalecer las capacidades técnicas de las 
autoridades locales. 
Trabajarás en la División de Seguridad Ciudadana que forma parte del departamento 
Instituciones para el Desarrollo (IFD). Este equipo es responsable de los temas de 
seguridad ciudadana y justicia del IDB.
Esto es lo que harás
El consultor deberá llevar a cabo las siguientes actividades:

Revisión del marco normativo y capacidades tecnológicas del país, enfocándose en el 
uso de imágenes satelitales.
Desarrollo del protocolo nacional para el uso de imágenes satelitales, asegurando su 
alineación con el protocolo regional y que sea adaptable a las particularidades 
nacionales del país involucrado.
Elaborar el protocolo en colaboración con los stakeholders y beneficiarios de la 
transferencia de conocimientos (TC), garantizando que se adapten a las necesidades 
locales y fomenten la participación activa de las comunidades afectadas.

Cronograma de Entregas y Pagos
Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto.  El Banco no 
espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría a menos que se 
requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea recibir la propuesta de costos 
más competitiva para los servicios descritos en el presente documento.

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de 
Entrega

1.Informe inicial (al finalizar el primer mes) que describa los 
hallazgos preliminares tras la revisión del marco normativo y 
técnico del país participante en concordancia con el protocolo 
regional. 

30% 2 meses de firma del 
contrato

2.Informe intermedio tras la fase de consulta y desarrollo de 
borradores, incluyendo los comentarios y ajustes recomendados 

30% 4 meses de firma del 
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Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de 
Entrega

de validación. contrato

3.Informe final que incluya la versión definitiva del protocolo y un 
resumen de las actividades realizadas.

40% 6 meses de firma del 
contrato

Total 100%

Esto es lo que necesitas
Educación: Doctorado (o título avanzado equivalente) en Criminología, Ciencias del 
Crimen, u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 años de experiencia progresiva en temas 
relacionados a la minería ilegal.
Idiomas: Dominio del idioma español.

Habilidades claves 
Aprendizaje continuo 
Colaborar y compartir conocimientos 
Centrarse en los clientes 
Comunicar e influir 
Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos
Ciudadanía: 
IDB: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros, elegible para tener 
una residencia valida o permiso legal para trabajar en  el país seleccionado sin 
necesidad de patrocinio por parte del BID.
Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el 
BID, BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duración 
Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duración: 6 meses.
Ubicación Laboral: En sitio.

Nuestra cultura
En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su 
verdadero yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan 
cuentas de sus acciones y reciban una retribución por ellas.
La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que 
se postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e 
indígenas.
Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un 
candidato calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a 
diversity@iadb.org a fin de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta 

mailto:diversity@iadb.org
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solicitud.
Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud. 
Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 
etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 
afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab
Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 
Síganos:
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Términos de Referencia 4
Componente 2. Fortalecimiento de las capacidades de investigación científica de las 
fuerzas policiales para crimines ambientales
Actividad.2.2. Protocolos nacionales: Mejora de cinco protocolos nacionales para la 
manipulación y conservación de muestras de oro y madera extraídos ilegalmente, 
aprovechando el programa Ouro Alvo de Brasil.

Consultor nacional para el diseño de un protocolo nacional para la recolección, 
investigación y preservación de muestras de oro y madera

Puesto de trabajo: Remoto
El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas 
para mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros 
encuentran un propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, 
ágil y gratificante.
Acerca de este puesto de trabajo 
Estamos buscando un/a consultor nacional para el diseño de protocolo nacional para la 
recolección, investigación y preservación de muestras de oro y madera. Tu trabajo constara 
en desarrollar un protocolo nacional para la recolección, investigación y preservación de 
muestras de oro y madera extraídas ilegalmente, que permita mejorar la cadena de custodia 
y la validez judicial de las pruebas.
Trabajarás en la División de Seguridad Ciudadana que forma parte del departamento 
Instituciones para el Desarrollo (IFD). Este equipo es responsable de los temas de 
seguridad ciudadana y justicia del IDB.
Esto es lo que harás
El consultor deberá llevar a cabo las siguientes actividades:

Revisión del marco normativos y capacidades tecnológicas del país respecto a la 
recolección, investigación y preservación de muestras de oro y madera.
Desarrollo del protocolo nacional para la recolección, investigación y preservación de 
muestras de oro y madera, asegurando su alineación con el protocolo regional y que 
sea adaptable a las particularidades nacionales del país involucrado.
Elaborar el protocolo en colaboración con los stakeholders y beneficiarios de la 
transferencia de conocimientos (TC), garantizando que se adapten a las necesidades 
locales y fomenten la participación activa de las comunidades afectadas.

Cronograma de Entregas y Pagos
Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto.  El Banco no 
espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría a menos que se 
requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea recibir la propuesta de costos 
más competitiva para los servicios descritos en el presente documento.

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de 
Entrega

1.Informe inicial (al finalizar el primer mes) que describa los 
hallazgos preliminares tras la revisión del marco normativo y 
técnico del país participante en concordancia con el protocolo 
regional. 

30% 2 meses de firma del 
contrato

2.Informe intermedio tras la fase de consulta y desarrollo de 
borradores, incluyendo los comentarios y ajustes recomendados 

30% 4 meses de firma del 
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Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de 
Entrega

de validación. contrato

3.Informe final que incluya la versión definitiva del protocolo y un 
resumen de las actividades realizadas.

40% 6 meses de firma del 
contrato

Total 100%

Esto es lo que necesitas
Educación: Doctorado (o título avanzado equivalente) en Criminología, Ciencias del 
Crimen, u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 años de experiencia progresiva en temas 
relacionados a la minería ilegal.
Idiomas: Dominio del idioma español.

Habilidades claves 
Aprendizaje continuo 
Colaborar y compartir conocimientos 
Centrarse en los clientes 
Comunicar e influir 
Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos
Ciudadanía: 
IDB: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros, elegible para tener 
una residencia valida o permiso legal para trabajar en  el país seleccionado sin 
necesidad de patrocinio por parte del BID.
Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el 
BID, BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duración 
Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duración: 6 meses.
Ubicación Laboral: En sitio.

Nuestra cultura
En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su 
verdadero yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan 
cuentas de sus acciones y reciban una retribución por ellas.
La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que 
se postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e 
indígenas.
Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un 
candidato calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a 
diversity@iadb.org a fin de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta 

mailto:diversity@iadb.org
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solicitud.
Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud. 
Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 
etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 
afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab
Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 
Síganos:
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Términos de referencia 6

Componente 1. Mejorar las capacidades de prevención y monitoreo de las 
fuerzas policiales por medio protocolos y entrenamientos en tecnologia  de 
imágenes satelitales
Actividad. 1.4. Elaboración de crime scripts (guion del crimen) de la minería 
ilegal para Brasil, Perú y Colombia

Consultor para desarrollar un crime script que analice las operaciones de minería 
ilegal en Colombia, Perú y Brasil

Puesto de trabajo: Remoto
El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas 
para mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros 
encuentran un propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, 
ágil y gratificante.
Acerca de este puesto de trabajo 
Estamos buscando un/a consultor para desarrollar un crime script que analice 
detalladamente las operaciones de minería ilegal en Colombia, Perú y Brasil, con el fin de 
identificar los actores clave, los patrones criminales y las oportunidades de intervención 
para las autoridades.
Trabajarás en la División de Seguridad Ciudadana que forma parte del departamento 
Instituciones para el Desarrollo (IFD). Este equipo es responsable de los temas de 
seguridad ciudadana y justicia del IDB. 
Esto es lo que harás
El consultor deberá llevar a cabo las siguientes actividades: 

Investigación y recopilación de información: Realizar una revisión exhaustiva de 
estudios previos, informes gubernamentales y análisis sobre minería ilegal y crimen 
organizado en Colombia, Perú y Brasil. Esto incluirá la recopilación de datos 
cuantitativos y cualitativos sobre las operaciones de minería ilegal y las conexiones con 
otros crímenes, como el narcotráfico y el lavado de dinero. El crime script se debe llevar 
a cabo en colaboración con los stakeholders y beneficiarios de la transferencia de 
conocimientos (TC), garantizando que se adapten a las necesidades locales y fomenten 
la participación activa de las comunidades afectadas.
Entrevistas a actores clave: Llevar a cabo entrevistas con autoridades locales, expertos 
en minería ilegal y seguridad, representantes de comunidades afectadas, y otros actores 
relevantes en los tres países para obtener una visión más profunda de las dinámicas del 
crimen en la región.
Desarrollo del crime script: Descomponer el delito en fases clave (extracción, transporte, 
procesamiento, comercialización, etc.), mapeando a los actores involucrados y los 
recursos utilizados en cada etapa. El crime script debe identificar los métodos utilizados 
por los grupos criminales para evitar la detección y las oportunidades de intervención en 
cada fase.
 Análisis de redes criminales: Analizar la relación entre los actores de la minería ilegal y 
otras economías criminales en la región, como el tráfico de drogas y la trata de 
personas, y cómo estas redes operan a nivel transnacional.
Recomendaciones de intervención: Basándose en el crime script, proponer puntos 
específicos de intervención para que las autoridades de los tres países puedan 
desmantelar las operaciones de minería ilegal. Estas recomendaciones deben 
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considerar aspectos tanto legales como operacionales, y deben ser factibles de 
implementar dentro del marco normativo y las capacidades de cada país.
Presentación y validación del crime script: Presentar los resultados a las autoridades y 
organismos pertinentes de Colombia, Perú y Brasil, facilitando la retroalimentación y 
ajustando el crime script y las estrategias de intervención según sea necesario.

Cronograma de Entregas y Pagos
Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto.  
El Banco no espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría a 
menos que se requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea recibir la 
propuesta de costos más competitiva para los servicios descritos en el presente documento.

Esto es lo que necesitas
Educación: Doctorado (o título avanzado equivalente) en Criminología, Ciencias del 
Crimen, u otros campos pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 años de experiencia progresiva en temas 
relacionados a la minería ilegal.
Idiomas: Dominio del idioma español.

Habilidades claves 
Aprendizaje continuo 
Colaborar y compartir conocimientos 
Centrarse en los clientes 
Comunicar e influir 
Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos
Ciudadanía: 
IDB: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros, elegible para tener 
una residencia valida o permiso legal para trabajar en  el país seleccionado sin 
necesidad de patrocinio por parte del BID.
Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el 
BID, BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duración 

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de 
Entrega

1. Informe inicial que describa la estrategia para llegar a 
cabo el crime script y la investigación de escritorio.

20% 1 mes desde la firma del 
contrato

2.Informe intermedio tras la fase de consulta y desarrollo 
de borradores, incluyendo los comentarios y ajustes 
recomendados de validación.

30% 6 mes desde la firma del 
contrato

3.  Informe final que incluya la versión definitiva del crime script, recomendaciones de políticas y un resumen de las actividades realizadas.50% 12 mes desde la firma del 
contrato

Total 100%

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0=&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d,raquelri@iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq==
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Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duración:  18 meses.
Ubicación Laboral: Remoto.

Nuestra cultura
En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su 
verdadero yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan 
cuentas de sus acciones y reciban una retribución por ellas.
La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que 
se postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e 
indígenas.
Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un 
candidato calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a 
diversity@iadb.org a fin de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta 
solicitud.
Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud. 
Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 
etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 
afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab

mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
https://twitter.com/IDB_Lab
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Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 
Síganos:
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Términos de referencia 7
Componente 2. Fortalecimiento de las capacidades de investigación científica de las 
fuerzas policiales para crimines ambientales
Actividad. 2.4. Diseño de base de datos regional sobre oro y madera

Firma consultora para el diseño de base de datos regional sobre oro y madera

1. Antecedentes y Justificación
El sector de seguridad ciudadana y justicia enfrenta importantes desafíos en relación 
con los crímenes ambientales.
En este contexto, estamos buscando una firma consultora para apoyar el Equipo de 
Seguridad Ciudadana y Justicia de la División de Innovación para Servir la Ciudadano 
(IFD/ICS) en la elaboración de un diseño de base de datos regional sobre oro y madera.

2. Objetivos
Diseño de la base de datos regional sobre oro y madera.
3. Alcance de los Servicios

La firma tendrá que diseñar una base de datos regional que centralice información 
técnica, forense y operativa sobre oro y madera extraídos ilegalmente en la región 
amazónica. Esta base de datos debe ser una herramienta para el análisis y trazabilidad 
de los recursos, apoyando investigaciones policiales y judiciales en múltiples países.
Se espera que al menos un especialista de la firma prestadora de servicios tenga al 
menos 10 años de experiencia en materia de lucha contra crímenes ambientales. 
Asimismo, se espera que realice al menos una misión para sostener reuniones u otras 
actividades presenciales (seminarios, talleres, entre otros). Los recursos para el 
financiamiento de estas misiones están incluidos en el valor total del contrato de 
consultoría.
Se espera que la firma prestadora de servicios tenga conocimiento y experiencia en 1) 
problemas de seguridad ciudadana y justicia que afectan específicamente la Amazonas; 
2) base de datos policiales internacionales, 3) diseño de aplicativos para compartir 
información de modo seguro, 3) actividades de consulta de bases de datos académicas 
y literatura gris para recabar evidencia científica actualizada sobre problemas, correlatos 
y soluciones en seguridad ciudadana y justicia; 4) la elaboración de productos de 
conocimiento y su aplicación al desarrollo de operaciones del sector seguridad 
ciudadana y justicia del BID.
La producción de insumos técnicos hará referencia al análisis de necesidades. Para ello 
se deberá realizar un diagnóstico de los requerimientos técnicos y operativos para la 
base de datos, considerando las capacidades existentes en cada país participante 
(Brasil, Colombia, Ecuador, Perú y Surinam).
Diseño técnico: Desarrollar la arquitectura de la base de datos, asegurando que sea 
escalable, segura y compatible con los sistemas nacionales e internacionales existentes.
Trazabilidad y análisis: Incorporar capacidades forenses para rastrear el origen de las 
muestras de oro y madera, y habilitar funcionalidades para el análisis geoespacial y 
estadístico.
Capacitación: Diseñar y ejecutar un programa de formación para los usuarios finales, 
incluyendo manuales y guías operativas para garantizar el uso adecuado de la base de 
datos.
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4. Calendario de Pagos
4.1. Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto.  El 

Banco no espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría 
a menos que se requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea 
recibir la propuesta de costos más competitiva para los servicios descritos en el 
presente documento.

4.2. La Tasa de Cambios Oficial del BID indicada en el SDP se aplicará para las 
conversiones necesarias de los pagos en moneda local. 

Criterios de aceptación
4.3. Los entregables de esta consultoría deberán ser enviados por la firma consultora al 

BID y deberán contar con el visto bueno del especialista del BID a cargo de esta 
consultoría, a fin de procesar el pago por cada entregable.

5.  Supervisión e Informes
5.1. La firma consultora deberá presentar los entregables de esta consultoría a 

Fernando Cafferata, Especialista Sectorial Senior en Capacidad Institucional del 
Sector Público a, fgcafferata@iadb.org  Será responsabilidad de la Firma garantizar 
que los informes se presenten al Banco.

Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de Entrega

1. Informe de avances I 30% 2 meses desde la firma del contrato

2.  Informe de avances II 30% 8 meses desde la firma del contrato

3.Informe final. 40% 8 meses desde la firma del contrato

Total 100%

mailto:fgcafferata@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 
afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab
Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 
Síganos:
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Términos de referencia 8
Componente 1. Mejorar las capacidades de prevención y monitoreo de las fuerzas 
policiales por medio protocolos y entrenamientos en tecnología de imágenes 
satelitales.
Actividad. 1.5.  Centro de fusión: Estructuración del CCPI como centro de fusión 
regional para la prevención y el control de los delitos ambientales con el fin de 
facilitar la coordinación regional.

Firma consultora para la elaboración de procedimientos para la Estructuración del 
CCPI como Centro de Fusión

2. Antecedentes y Justificación
El sector de seguridad ciudadana y justicia enfrenta importantes desafíos en relación 
con los crímenes ambientales.
Los delitos ambientales, como la tala ilegal, el tráfico de fauna, la minería ilegal y la 
contaminación ambiental, constituyen una amenaza significativa para los recursos 
naturales, la biodiversidad, la estabilidad económica y la seguridad regional. En 
respuesta a estos desafíos, la región ha identificado la necesidad de un enfoque 
coordinado e integral que promueva la cooperación transnacional y el intercambio de 
información entre los países afectados.
El CCPI busca consolidarse como un centro de fusión regional que facilite la 
cooperación entre agencias de seguridad, instituciones ambientales, y organizaciones 
internacionales. Para ello, es esencial desarrollar procesos, normas y protocolos claros 
que establezcan la estructura operativa del centro y definan sus mecanismos de 
coordinación.
En este contexto, estamos buscando una firma consultora para apoyar el Equipo de 
Seguridad Ciudadana y Justicia de la División de Innovación para Servir la Ciudadano 
(IFD/ICS) en la  elaboración de procedimientos para la Estructuración del CCPI 
como Centro de Fusión.

3. Objetivos
Estructurar el CCPI como un centro de fusión regional que potencie la prevención y el 
control de delitos ambientales mediante la implementación de procesos, normas y 
protocolos diseñados para optimizar la cooperación regional y la gestión de información 
estratégica.

4. Alcance de los Servicios
La firma contratada deberá proporcionar servicios especializados para el desarrollo 

integral de los procesos, normas y protocolos necesarios para la estructuración del 
CCPI. Las actividades incluirán, pero no se limitarán a:

1. Diagnóstico y Análisis Situacional:
o Realizar un análisis exhaustivo del marco normativo, institucional y operativo 

existente en la región relacionado con la prevención y el control de delitos 
ambientales.

o Identificar buenas prácticas internacionales aplicables al contexto regional.
2. Diseño del Marco Normativo:
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o Elaborar propuestas normativas que definan el mandato, las competencias y 
la estructura organizativa del CCPI.

o Desarrollar mecanismos legales para promover la cooperación y 
coordinación entre países y organizaciones.

3. Definición de Procesos y Protocolos Operativos:
o Diseñar procesos para la recopilación, análisis y gestión de información 

estratégica.
o Crear protocolos para el intercambio seguro de información entre los países 

miembros y otros socios estratégicos.
o Establecer procedimientos para la planificación y ejecución de operativos 

conjuntos en la región.
4. Fortalecimiento de Capacidades Técnicas y Operativas:

o Proponer programas de capacitación para los equipos que operarán el CCPI.
o Diseñar un modelo de gobernanza que asegure la sostenibilidad operativa 

del centro.
5. Monitoreo y Evaluación:

o Desarrollar indicadores clave de desempeño para evaluar la efectividad de 
las operaciones del CCPI.

o Proponer mecanismos de retroalimentación y mejora continua.
6. Entrega de Productos Finales:

o Documento del marco normativo del CCPI.
o Manuales de procesos y protocolos operativos.
o Informe final que incluya recomendaciones estratégicas para la 

implementación del CCPI.
5. Calendario de Pagos

5.1. Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto. El 
Banco no espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría 
a menos que se requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea 
recibir la propuesta de costos más competitiva para los servicios descritos en el 
presente documento.

5.2. La Tasa de Cambios Oficial del BID indicada en el SDP se aplicará para las 
conversiones necesarias de los pagos en moneda local. 

Criterios de aceptación

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de Entrega

1. Informe de avances I 30% 2 meses desde la firma del contrato

2.  Informe de avances II 30% 8 meses desde la firma del contrato

3. Informe final. 40% 8 meses desde la firma del contrato

Total 100%
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5.3. Los entregables de esta consultoría deberán ser enviados por la firma consultora al 
BID y deberán contar con el visto bueno del especialista del BID a cargo de esta 
consultoría, a fin de procesar el pago por cada entregable.

6.  Supervisión e Informes
6.1. La firma consultora deberá presentar los entregables de esta consultoría a 

Fernando Cafferata, Especialista Sectorial Senior en Capacidad Institucional del 
Sector Público a, fgcafferata@iadb.org  Será responsabilidad de la Firma garantizar 
que los informes se presenten al Banco.

Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 
etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 
afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab
Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 
Síganos:
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/

mailto:fgcafferata@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
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https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Terminios de referencia 9
Componente 3. Coordinación y evaluación 
Actividad.3.1. Evaluación del BPR.  
PEC – Internacional

Consultor para evaluar el Bien Público Regional.
Puesto de trabajo: Remoto
El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas 
para mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros 
encuentran un propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, 
ágil y gratificante.
Acerca de este puesto de trabajo 
Estamos buscando un/a consultor para evaluar la Cooperación Técnica (CT) denominada 
Bien Público Regional (BPR). La evaluación incluirá la revisión exhaustiva de la 
documentación del programa, el análisis del cumplimiento de indicadores y del grado de 
avance de la ejecución, así como la sistematización de las lecciones aprendidas. Este 
ejercicio busca identificar buenas prácticas, desafíos y recomendaciones para futuras 
iniciativas de cooperación técnica en la región. 
Trabajarás en la División de Seguridad Ciudadana que forma parte del departamento 
Instituciones para el Desarrollo (IFD). Este equipo es responsable de los temas de 
seguridad ciudadana y justicia del IDB. 
Esto es lo que harás
El consultor deberá llevar a cabo las siguientes actividades: 
  Revisión de la documentación del programa:

 Analizar los objetivos e indicadores establecidos en los documentos del programa.
 Evaluar el grado de cumplimiento de los indicadores definidos y el progreso en la 

ejecución del programa.
  Análisis de avance y cumplimiento:

 Revisar los informes técnicos y financieros presentados.
 Contrastar los resultados alcanzados con los objetivos propuestos, identificando 

posibles desviaciones y explicaciones.
  Visitas de campo y entrevistas:

 Realizar visitas a los sitios donde se implementaron las actividades de la CT para 
observar los resultados en terreno.

 Llevar a cabo entrevistas con los actores clave, incluidos beneficiarios, socios 
estratégicos y equipos de implementación.

  Sistematización de lecciones aprendidas:
 Identificar buenas prácticas y factores críticos de éxito.
 Documentar los principales desafíos y limitaciones enfrentados durante la 

implementación.
 Formular recomendaciones aplicables a futuras iniciativas de cooperación técnica 

regional.
Cronograma de Entregas y Pagos
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Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto. El Banco no 
espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría a menos que se 
requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea recibir la propuesta de costos 
más competitiva para los servicios descritos en el presente documento.

Esto es lo que necesitas
Educación: Maestria (o título avanzado equivalente) en Criminología, Ciencias 
Económicas, Ciencias Pol;iticas, Ciencias de la Administración, u otros campos 
pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 años de experiencia progresiva en temas 
relacionados a la minería ilegal.
Idiomas: Dominio del idioma español.

Habilidades claves 
Aprendizaje continuo 
Colaborar y compartir conocimientos 
Centrarse en los clientes 
Comunicar e influir 
Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos
Ciudadanía: 
IDB: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros, elegible para tener 
una residencia valida o permiso legal para trabajar en  el país seleccionado sin 
necesidad de patrocinio por parte del BID.
Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el 
BID, BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duración 
Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duración:  6 meses.
Ubicación Laboral: Remoto.

Nuestra cultura
En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su 
verdadero yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan 
cuentas de sus acciones y reciban una retribución por ellas.
La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de Entrega

1.   Informe inicial 30% 2 meses desde la firma del contrato

2.Informe intermedio 30% 4 meses desde la firma del contrato

3.  Informe final. 40% 6 meses desde la firma del contrato

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0=&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d,raquelri@iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq==
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nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que 
se postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e 
indígenas.
Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un 
candidato calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a 
diversity@iadb.org a fin de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta 
solicitud.
Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud. 
Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 
etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 
afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab
Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 
Síganos:

mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
https://twitter.com/IDB_Lab
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https://www.linkedin.com/company/idbinvest/
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest
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Terminios de referencia 9
Componente 3. Coordinación y evaluación 
Actividad.3.2. Coordinación de proyecto
PEC – Internacional

Consultor para coordinar el Bien Público Regional.
Puesto de trabajo: Remoto
El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas 
para mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros 
encuentran un propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, 
ágil y gratificante.
Acerca de este puesto de trabajo 
El Coordinador de Proyecto será responsable de apoyar al Jefe de Equipo en la ejecución 
de la Cooperación Técnica (CT) Bien Público Regional (BPR), asegurando que se 
alcancen los objetivos, indicadores y resultados establecidos. Este puesto es clave para 
garantizar la gestión eficiente, la coordinación con socios estratégicos y la alineación con 
los objetivos regionales del programa. Además, el coordinador supervisará el cumplimiento 
de los cronogramas, la calidad de los productos entregables y el manejo adecuado de los 
recursos asignados. 
Trabajarás en la División de Seguridad Ciudadana que forma parte del departamento 
Instituciones para el Desarrollo (IFD). Este equipo es responsable de los temas de 
seguridad ciudadana y justicia del IDB. 
Esto es lo que harás
El consultor deberá llevar a cabo las siguientes actividades: 
Planificación y gestión del proyecto:

 Diseñar y ejecutar planes de trabajo detallados, asegurando la alineación con 
los objetivos y resultados esperados de la CT.

 Supervisar el progreso de las actividades y garantizar el cumplimiento de los 
plazos establecidos.
Revisión y seguimiento de indicadores:

 Monitorear el grado de avance en el cumplimiento de los objetivos e 
indicadores establecidos.

 Preparar reportes periódicos sobre el progreso y resultados del programa.
Coordinación con actores clave:

 Actuar como punto focal entre los socios regionales, las contrapartes 
nacionales y el organismo financiador.

 Facilitar la comunicación y coordinación entre las partes interesadas, 
asegurando el flujo efectivo de información.
Supervisión de actividades en terreno:

 Coordinar y participar en visitas de campo para verificar el progreso de las 
actividades.

 Asegurar que las actividades se implementen según los estándares y 
lineamientos acordados.
Gestión de recursos y presupuestos:
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 Supervisar la ejecución financiera de la CT, asegurando el uso eficiente de los 
recursos asignados.

 Identificar riesgos y proponer soluciones para garantizar la sostenibilidad del 
proyecto.
Sistematización de lecciones aprendidas:

 Documentar buenas prácticas y aprendizajes obtenidos durante la ejecución 
del proyecto.

 Proporcionar recomendaciones para la mejora de futuras iniciativas de 
cooperación técnica.

Cronograma de Entregas y Pagos
Las condiciones de pago se basarán en los hitos o entregables del proyecto. El Banco no 
espera hacer pagos por adelantado en virtud de contratos de consultoría a menos que se 
requiera una cantidad significativa de viajes.  El Banco desea recibir la propuesta de costos 
más competitiva para los servicios descritos en el presente documento.

Entregable Descripción Plazo Porcentaje de Pago

Plan de 
trabajo inicial

Plan detallado de actividades, 
cronograma y presupuesto del 
proyecto.

15 días después 
de iniciar 26%

Informes 
trimestrales

Reportes de progreso 
detallando avances, 
resultados y uso de recursos 
financieros.

Cada trimestre 54% (6% por 
informe)

Informe final
Resumen completo de la 
ejecución del proyecto, 
incluyendo resultados, 
indicadores y aprendizajes.

90 días después 
de finalizar 20%

Total 100%

Esto es lo que necesitas
Educación: Maestria (o título avanzado equivalente) en Criminología, Ciencias 
Económicas, Ciencias Pol;iticas, Ciencias de la Administración, u otros campos 
pertinentes a las responsabilidades de la función. Doctorado deseable.
Experiencia: Por lo menos/entre 10 y 15 años de experiencia progresiva en temas 
relacionados a la minería ilegal.
Idiomas: Dominio del idioma español.

Habilidades claves 
Aprendizaje continuo 
Colaborar y compartir conocimientos 
Centrarse en los clientes 
Comunicar e influir 
Innovar y probar cosas nuevas

Requisitos
Ciudadanía: 
IDB: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros, elegible para tener 

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0=&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d,raquelri@iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq==
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una residencia valida o permiso legal para trabajar en el país seleccionado sin 
necesidad de patrocinio por parte del BID.
Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 
consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el 
BID, BID Invest o BID Lab.

Tipo de contrato y duración 
Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada.
Duración:  36 meses.
Ubicación Laboral: Remoto.

Nuestra cultura
En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su 
verdadero yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan 
cuentas de sus acciones y reciban una retribución por ellas.
La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que 
se postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e 
indígenas.
Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un 
candidato calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a 
diversity@iadb.org a fin de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta 
solicitud.
Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud. 
Acerca del Grupo BID
El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID 
Lab, ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el 
desarrollo económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y 
privadas en América Latina y el Caribe.
Acerca del BID
El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, 
el BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza 
proyectos de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia 
técnica y capacitación a clientes públicos y privados en toda la región. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
Acerca de BID Lab 
BID Lab es el laboratorio de innovación del Grupo BID, la principal fuente de financiamiento 
y conocimiento para el desarrollo enfocada en mejorar vidas en América Latina y el Caribe. 
El propósito de BID Lab es impulsar innovación para la inclusión en la región, movilizando 
financiamiento, conocimiento y conexiones para probar soluciones del sector privado en 
etapas tempranas con potencial de transformar la vida de poblaciones vulnerables 

mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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afectadas por condiciones económicas, sociales y ambientales. 
Síguenos:
https://www.linkedin.com/company/idblab/
https://www.facebook.com/IDBLab
https://twitter.com/IDB_Lab
Acerca de BID Invest
BID Invest, miembro del Grupo BID, es un banco multilateral de desarrollo comprometido a 
promover el desarrollo económico de sus países miembros en América Latina y el Caribe a 
través del sector privado. BID Invest financia empresas y proyectos sostenibles para que 
alcancen resultados financieros y maximicen el desarrollo económico, social y medio 
ambiental en la región. Con una cartera de US$15.300 millones en activos bajo 
administración y 375 clientes en 25 países, BID Invest provee soluciones financieras 
innovadoras y servicios de asesoría que responden a las necesidades de sus clientes en 
una variedad de sectores. 
Síganos:
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

https://twitter.com/IDB_Lab
https://www.linkedin.com/company/idbinvest/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/IDBInvest
https://twitter.com/BIDInvest

