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Consultor/a - Estudio sobre las brechas existentes entre la legislación local y los 
compromisos asumidos a nivel MERCOSUR – Unidad de Integración y Comercio (INT/RIU)  

Puesto de trabajo: Remoto  

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas para 
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un 
propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, ágil y gratificante. 

 
Contexto de la búsqueda 

El Mercado Común del Sur (MERCOSUR) es un proceso de integración regional iniciado el 26 
de marzo de 1991 con la firma del Tratado de Asunción, que sentó las bases para la creación de 
un bloque regional entre los países de Argentina, Brasil, Uruguay y Paraguay.   

El MERCOSUR es un Mercado Común que, conforme se lo concibió originalmente, implica la 
libre circulación de bienes, servicios y factores productivos mediante la eliminación de derechos 
aduaneros y restricciones no arancelarias a la circulación de mercaderías y de cualquier otra 
medida equivalente; el establecimiento de un Arancel Externo Común (AEC) y la adopción de 
una política comercial común con relación a otros Estados o bloques de países; además de la 
coordinación de políticas macroeconómicas y sociales y el compromiso de armonizar las 
legislaciones de los miembros.  

La implementación inicial de medidas relacionadas con la formación del MERCOSUR resultó en 
un notable aumento del comercio dentro de la región en sus primeros años. No obstante, han 
pasado 33 años de la creación del MERCOSUR y aún restan desafíos para que el bloque pueda 
ser considerado propiamente como una Unión Aduanera.  

Acerca de este puesto de trabajo  

 
Estamos buscando un/a consultor/a para apoyar con el Estudio sobre las brechas existentes 
entre la legislación local y los compromisos asumidos a nivel MERCOSUR. Como consultor/a, 
tus principales tareas serán, realizar estudios y formular propuestas de reforma legislativa o 
regulatorias y la implementación de mejores prácticas de política pública. 

Trabajarás en La Unidad de Integración Regional del Sector de Integración y Comercio del BID 
(INT/RIU), que forma parte del departamento de Integración y Comercio (INT). Este equipo es 
responsable de: (i) liderar el trabajo del BID en relación con iniciativas estratégicas de integración 
que requieren un enfoque multisectorial, potenciar sinergias y asegurar el avance de las 
iniciativas y la participación del sector privado en las mismas; (ii) diseñar e implementar 
operaciones y asistencia técnica en el área de integración regional en colaboración con otros 
Sectores y áreas del BID; (iii) desarrollar productos de conocimiento en el área de integración 
regional; y (iv) fortalecer la capacidad institucional de iniciativas de integración regional 
relevantes y multisectoriales en América Latina y el Caribe. 
 
INT/RIU busca respaldar activamente el proceso de integración del MERCOSUR como un bloque 
regional competitivo y dinámico en el contexto internacional. Sus objetivos específicos son: (i) la 
modernización del bloque y la profundización de la Unión Aduanera través de la implementación 
de prácticas y políticas aduaneras innovadoras y promoviendo la armonización de regulaciones 
y procedimientos aduaneros entre los Estados miembros; y (ii) la inserción de los países del 
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MERCOSUR en la economía global mediante la facilitación y promoción activa de la celebración 
e implementación de acuerdos comerciales de última generación que fomenten el crecimiento 
económico sostenible, la diversificación de exportaciones y la atracción de IED al bloque. 
 
Esto es lo que harás 

Para el cumplimiento del objetivo de esta consultoría, el consultor deberá llevar a cabo las 
siguientes actividades principales: 

• Uno o varios estudios sobre las brechas existentes entre la legislación local y los 
compromisos asumidos a nivel MERCOSUR en el Protocolo de Facilitación de Comercio, 
el Protocolo de Contrataciones Públicas, el Protocolo de Cooperación y Facilitación de 
inversiones y el Acuerdo de Comercio Electrónico del MERCOSUR.  

• Formular propuestas de reforma legislativa o regulatoria y la implementación de mejores 
prácticas de política pública para asegurar la implementación efectiva de los acuerdos. 
 

Cronograma de Entregas y Pagos 

A) Primer entregable: Plan de trabajo.   
 

B) Segundo entregable: Informe preliminar. El reporte incluirá la sustancia del trabajo 
analítico a desarrollar y en particular, deberá contener: brechas existentes entre la 
legislación local y los compromisos asumidos a nivel MERCOSUR en el Protocolo de 
Facilitación de Comercio, el Protocolo de Contrataciones Públicas, el Protocolo de 
Cooperación y Facilitación de inversiones y el Acuerdo de Comercio Electrónico del 
MERCOSUR. El reporte será revisado por INT/RIU y puesto a disposición de los países 
miembros del MERCOSUR para comentarios. El reporte deberá entregarse por escrito 
en PDF e incluirá gráficos e imágenes. 
 

C) Tercer entregable: Informe final. El reporte incluirá además del punto anterior las 
propuestas de reforma legislativa o regulatoria y la implementación de mejores prácticas 
de política pública para asegurar la implementación efectiva de los acuerdos. Se 
entregará por escrito en PDF y considerará las modificaciones y comentarios sugeridos 
por INT/RIU y los países miembros del MERCOSUR. El reporte deberá refinar el análisis, 
recapitular las conclusiones de la evaluación y formular recomendaciones y propuestas. 
Se incluirá, además, un resumen ejecutivo y un reporte en formato PPT, destacando los 
resultados claves del estudio. 
 

D) Presentaciones estratégicas: Participación en 1 reunión presencial o virtual para discutir 
el informe con representantes del BID y de los países miembros del MERCOSUR con los 
resultados del estudio.  
 

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de Entrega 
Primer pago 20% 1 semana después de la firma del contrato 
Segundo pago 30% 12 semanas después la firma del contrato 
Tercer pago 40% 24 semanas después la firma del contrato 
Cuarto pago 10% 26 semanas después la firma del contrato 
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Esto es lo que necesitas 

• Educación: Maestría en Economía o pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Se requiere una profunda comprensión de los esquemas de regulación en los acuerdos 
de comercio internacional y los mecanismos de integración regional.  

• Experiencia: Por lo menos 10 años de experiencia progresiva en proyectos de 
integración comercial y libre comercio. 

• Idiomas: Se requiere dominio de español y de inglés, oral y escrito. Se prefiere tener 
conocimientos adicionales de francés y portugués. 

Habilidades claves  

• Aprendizaje continuo  
• Colaborar y compartir conocimientos  
• Centrarse en los clientes  
• Comunicar e influir  
• Innovar y probar cosas nuevas 

Requisitos 

• Ciudadanía: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros. 
• Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 

consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el BID, 
BID Invest o BID Lab. 

Tipo de contrato y duración  

• Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada. 
• Duración:  9 meses 
• Ubicación Laboral: Remoto. 

 
Nuestra cultura 

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su verdadero 
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus 
acciones y reciban una retribución por ellas. 

La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se 
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indígenas. 

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato 
calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a diversity@iadb.org a fin 
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud. 

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.  
 

 

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0%3d&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d%2craquelri%40iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq%3d%3d
mailto:diversity@iadb.org
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Acerca del Grupo BID 

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab, 
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el desarrollo 
económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y privadas en América 
Latina y el Caribe. 

Acerca del BID 

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, el 
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos 
de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia técnica y 
capacitación a clientes públicos y privados en toda la región.  

Síguenos: 

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/ 

https://www.facebook.com/IADB.org 

https://twitter.com/the_IDB 

 

  

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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Consultor/a - Estudio sobre compromisos alcanzados en acuerdos de libre comercio 
celebrados por el MERCOSUR – Unidad de Integración y Comercio (INT/RIU)  

Puesto de trabajo: Remoto  

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas para 
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un 
propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, ágil y gratificante. 

Contexto de la búsqueda  

El Mercado Común del Sur (MERCOSUR) es un proceso de integración regional iniciado el 26 
de marzo de 1991 con la firma del Tratado de Asunción, que sentó las bases para la creación de 
un bloque regional entre los países de Argentina, Brasil, Uruguay y Paraguay.   

El MERCOSUR es un Mercado Común que, conforme se lo concibió originalmente, implica la 
libre circulación de bienes, servicios y factores productivos mediante la eliminación de derechos 
aduaneros y restricciones no arancelarias a la circulación de mercaderías y de cualquier otra 
medida equivalente; el establecimiento de un Arancel Externo Común (AEC) y la adopción de 
una política comercial común con relación a otros Estados o bloques de países; además de la 
coordinación de políticas macroeconómicas y sociales y el compromiso de armonizar las 
legislaciones de los miembros.  

La implementación inicial de medidas relacionadas con la formación del MERCOSUR resultó en 
un notable aumento del comercio dentro de la región en sus primeros años. No obstante, han 
pasado 33 años de la creación del MERCOSUR y aún restan desafíos para que el bloque pueda 
ser considerado propiamente como una Unión Aduanera.  

Acerca de este puesto de trabajo  

Estamos buscando un/a consultor/a para apoyar con el Estudio sobre compromisos alcanzados 
en acuerdos de libre comercio celebrados por el MERCOSUR. Como consultor/a, tus principales 
tareas serán, realizar estudios y formular propuestas de reforma legislativa o regulatorias y la 
implementación de mejores prácticas de política pública. 

Estamos buscando un/a consultor/a para apoyar con el Estudio sobre las brechas existentes 
entre la legislación local y los compromisos asumidos a nivel MERCOSUR. Como consultor/a, 
tus principales tareas serán, realizar estudios y formular propuestas de reforma legislativa o 
regulatorias y la implementación de mejores prácticas de política pública. 

Trabajarás en La Unidad de Integración Regional del Sector de Integración y Comercio del BID 
(INT/RIU), que forma parte del departamento de Integración y Comercio (INT). Este equipo es 
responsable de: (i) liderar el trabajo del BID en relación con iniciativas estratégicas de integración 
que requieren un enfoque multisectorial, potenciar sinergias y asegurar el avance de las 
iniciativas y la participación del sector privado en las mismas; (ii) diseñar e implementar 
operaciones y asistencia técnica en el área de integración regional en colaboración con otros 
Sectores y áreas del BID; (iii) desarrollar productos de conocimiento en el área de integración 
regional; y (iv) fortalecer la capacidad institucional de iniciativas de integración regional 
relevantes y multisectoriales en América Latina y el Caribe. 
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INT/RIU busca respaldar activamente el proceso de integración del MERCOSUR como un bloque 
regional competitivo y dinámico en el contexto internacional. Sus objetivos específicos son: (i) la 
modernización del bloque y la profundización de la Unión Aduanera través de la implementación 
de prácticas y políticas aduaneras innovadoras y promoviendo la armonización de regulaciones 
y procedimientos aduaneros entre los Estados miembros; y (ii) la inserción de los países del 
MERCOSUR en la economía global mediante la facilitación y promoción activa de la celebración 
e implementación de acuerdos comerciales de última generación que fomenten el crecimiento 
económico sostenible, la diversificación de exportaciones y la atracción de IED al bloque. 

Esto es lo que harás 

Para el cumplimiento del objetivo de esta consultoría, el consultor deberá llevar a cabo las 
siguientes actividades principales: 

• Uno o varios estudios que identifiquen áreas donde los compromisos alcanzados en 
acuerdos de libre comercio celebrados por el MERCOSUR sean más profundos que los 
que se encuentran vigentes en el bloque.  

• Formular recomendaciones para que los miembros del MERCOSUR se reconozcan al 
menos preferencias equivalentes entre sí (por ejemplo, comercio automotriz o de 
servicios en acuerdos de Mercosur con la Unión Europea, Singapur, etc. versus 
compromisos vigentes intra-MERCOSUR. 

Cronograma de Entregas y Pagos 

A) Primer entregable: Plan de trabajo.   
 

B) Segundo entregable: Informe preliminar. El reporte incluirá la sustancia del trabajo 
analítico a desarrollar y en particular, deberá contener la identificación de áreas donde 
los compromisos alcanzados en acuerdos de libre comercio celebrados por el 
MERCOSUR sean más profundos que los que se encuentran vigentes en el bloque. El 
reporte será revisado por INT/RIU y puesto a disposición de los países miembros del 
MERCOSUR para comentarios. El reporte deberá entregarse por escrito en PDF e incluirá 
gráficos e imágenes. 
 

C) Tercer entregable: Informe final. El reporte incluirá además del punto anterior las 
recomendaciones para que los miembros del MERCOSUR se reconozcan al menos 
preferencias equivalentes entre sí (por ejemplo, comercio automotriz o de servicios en 
acuerdos de Mercosur con la Unión Europea, Singapur, etc. versus compromisos vigentes 
intra-MERCOSUR. Se entregará por escrito en PDF y considerará las modificaciones y 
comentarios sugeridos por INT/RIU y los países miembros del MERCOSUR. El reporte 
deberá refinar el análisis, recapitular las conclusiones de la evaluación y formular 
recomendaciones y propuestas. Se incluirá, además, un resumen ejecutivo y un reporte 
en formato PPT, destacando los resultados claves del estudio. 
 

D) Presentaciones estratégicas: Participación en 1 reunión presencial o virtual para discutir 
el informe con representantes del BID y de los países miembros del MERCOSUR con los 
resultados del estudio.  
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Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de Entrega 
Primer pago 20% 1 semana después de la firma del contrato 
Segundo pago 30% 12 semanas después la firma del contrato 
Tercer pago 40% 24 semanas después la firma del contrato 
Cuarto pago 10% 26 semanas después la firma del contrato 

 

Esto es lo que necesitas 

• Educación: Maestría en Economía o pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Se requiere una profunda comprensión de los esquemas de regulación en los acuerdos 
de comercio internacional y los mecanismos de integración regional.  

• Experiencia: Por lo menos 10 años de experiencia progresiva en proyectos de 
integración comercial y libre comercio. 

• Idiomas: Se requiere dominio de español y de inglés, oral y escrito. Se prefiere tener 
conocimientos adicionales de francés y portugués. 

Habilidades claves  

• Aprendizaje continuo  
• Colaborar y compartir conocimientos  
• Centrarse en los clientes  
• Comunicar e influir  
• Innovar y probar cosas nuevas 

Requisitos 

• Ciudadanía: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros. 
• Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 

consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el BID, 
BID Invest o BID Lab. 

Tipo de contrato y duración  

• Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada. 
• Duración:  6 meses 
• Ubicación Laboral: Remoto. 

 
Nuestra cultura 

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su verdadero 
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus 
acciones y reciban una retribución por ellas. 

La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se 
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indígenas. 

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato 

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0%3d&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d%2craquelri%40iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq%3d%3d
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calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a diversity@iadb.org a fin 
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud. 

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.  

Acerca del Grupo BID 

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab, 
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el desarrollo 
económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y privadas en América 
Latina y el Caribe. 

Acerca del BID 

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, el 
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos 
de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia técnica y 
capacitación a clientes públicos y privados en toda la región.  

Síguenos: 

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/ 

https://www.facebook.com/IADB.org 

https://twitter.com/the_IDB 

  

mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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Consultor/a - Estudio de identificación de impactos positivos y negativos sobre sectores 
exportadores  – Unidad de Integración y Comercio (INT/RIU) 

Puesto de trabajo: Remoto  

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas para 
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un 
propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, ágil y gratificante. 

Contexto de la búsqueda: 

El Mercado Común del Sur (MERCOSUR) es un proceso de integración regional iniciado el 26 
de marzo de 1991 con la firma del Tratado de Asunción, que sentó las bases para la creación de 
un bloque regional entre los países de Argentina, Brasil, Uruguay y Paraguay.   

El MERCOSUR es un Mercado Común que, conforme se lo concibió originalmente, implica la 
libre circulación de bienes, servicios y factores productivos mediante la eliminación de derechos 
aduaneros y restricciones no arancelarias a la circulación de mercaderías y de cualquier otra 
medida equivalente; el establecimiento de un Arancel Externo Común (AEC) y la adopción de 
una política comercial común con relación a otros Estados o bloques de países; además de la 
coordinación de políticas macroeconómicas y sociales y el compromiso de armonizar las 
legislaciones de los miembros.  

La implementación inicial de medidas relacionadas con la formación del MERCOSUR resultó en 
un notable aumento del comercio dentro de la región en sus primeros años. No obstante, han 
pasado 33 años de la creación del MERCOSUR y aún restan desafíos para que el bloque pueda 
ser considerado propiamente como una Unión Aduanera.  

Acerca de este puesto de trabajo  

Estamos buscando un/a consultor/a para apoyar con el Estudio sobre compromisos alcanzados 
en acuerdos de libre comercio celebrados por el MERCOSUR. Como consultor/a, realizaras 
estudios de impacto. 

Trabajarás en La Unidad de Integración Regional del Sector de Integración y Comercio del BID 
(INT/RIU), que forma parte del departamento de Integración y Comercio (INT). Este equipo es 
responsable de: (i) liderar el trabajo del BID en relación con iniciativas estratégicas de integración 
que requieren un enfoque multisectorial, potenciar sinergias y asegurar el avance de las 
iniciativas y la participación del sector privado en las mismas; (ii) diseñar e implementar 
operaciones y asistencia técnica en el área de integración regional en colaboración con otros 
Sectores y áreas del BID; (iii) desarrollar productos de conocimiento en el área de integración 
regional; y (iv) fortalecer la capacidad institucional de iniciativas de integración regional 
relevantes y multisectoriales en América Latina y el Caribe. 
 
INT/RIU busca respaldar activamente el proceso de integración del MERCOSUR como un bloque 
regional competitivo y dinámico en el contexto internacional. Sus objetivos específicos son: (i) la 
modernización del bloque y la profundización de la Unión Aduanera través de la implementación 
de prácticas y políticas aduaneras innovadoras y promoviendo la armonización de regulaciones 
y procedimientos aduaneros entre los Estados miembros; y (ii) la inserción de los países del 
MERCOSUR en la economía global mediante la facilitación y promoción activa de la celebración 
e implementación de acuerdos comerciales de última generación que fomenten el crecimiento 
económico sostenible, la diversificación de exportaciones y la atracción de IED al bloque. 
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Esto es lo que harás 

Para el cumplimiento del objetivo de esta consultoría, el consultor deberá llevar a cabo estudios 
de impacto mediante modelos económicos, con foco tanto en la identificación de sectores 
exportadores con oportunidades de profundizar su acceso a los mercados con los que se 
celebren acuerdos de libre comercio, como identificación de sectores potencialmente afectados 
de manera negativa. Puede ser uno seleccionado o varios según los acuerdos ya celebrados o 
los acuerdos en negociación o siendo contemplados. 

Cronograma de Entregas y Pagos 

A) Primer entregable: Plan de trabajo.   
 

B) Segundo entregable: Informe preliminar. El reporte incluirá la sustancia del trabajo 
analítico a desarrollar y en particular, deberá contener la identificación de sectores 
exportadores con oportunidades de profundizar su acceso a los mercados con los que se 
celebren acuerdos de libre comercio. El reporte será revisado por INT/RIU y puesto a 
disposición de los países miembros del MERCOSUR para comentarios. El reporte deberá 
entregarse por escrito en PDF e incluirá gráficos e imágenes. 
 

C) Tercer entregable: Informe final. El reporte incluirá además del punto anterior la 
identificación de sectores exportadores potencialmente afectados de manera negativa. 
Se entregará por escrito en PDF y considerará las modificaciones y comentarios 
sugeridos por INT/RIU y los países miembros del MERCOSUR. El reporte deberá refinar 
el análisis, recapitular las conclusiones de la evaluación y formular recomendaciones y 
propuestas. Se incluirá, además, un resumen ejecutivo y un reporte en formato PPT, 
destacando los resultados claves del estudio. 
 

D) Presentaciones estratégicas: Participación en 1 reunión presencial o virtual para discutir 
el informe con representantes del BID y de los países miembros del MERCOSUR con los 
resultados del estudio.  

Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de Entrega 
Primer pago 20% 1 semana después de la firma del contrato 
Segundo pago 30% 12 semanas después la firma del contrato 
Tercer pago 40% 24 semanas después la firma del contrato 
Cuarto pago 10% 26 semanas después la firma del contrato 

 

Esto es lo que necesitas 

• Educación: Maestría en Economía o pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Se requiere una profunda comprensión de los esquemas de regulación en los acuerdos 
de comercio internacional y los mecanismos de integración regional.  

• Experiencia: Por lo menos 10 años de experiencia progresiva en proyectos de 
integración comercial y libre comercio. 

• Idiomas: Se requiere dominio de español y de inglés, oral y escrito. Se prefiere tener 
conocimientos adicionales de francés y portugués. 
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Habilidades claves  

• Aprendizaje continuo  
• Colaborar y compartir conocimientos  
• Centrarse en los clientes  
• Comunicar e influir  
• Innovar y probar cosas nuevas 

Requisitos 

• Ciudadanía: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros. 
• Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 

consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el BID, 
BID Invest o BID Lab. 

Tipo de contrato y duración  

• Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada. 
• Duración:  6 meses 
• Ubicación Laboral: Remoto. 

Nuestra cultura 

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su verdadero 
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus 
acciones y reciban una retribución por ellas. 

La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se 
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indígenas. 

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato 
calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a diversity@iadb.org a fin 
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud. 

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.  

Acerca del Grupo BID 

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab, 
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el desarrollo 
económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y privadas en América 
Latina y el Caribe. 

Acerca del BID 

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, el 
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos 
de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia técnica y 
capacitación a clientes públicos y privados en toda la región.  

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0%3d&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d%2craquelri%40iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq%3d%3d
mailto:diversity@iadb.org
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Síguenos: 

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/ 

https://www.facebook.com/IADB.org 

https://twitter.com/the_IDB 

  

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB
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Consultor/a - Estudio y análisis sobre las brechas existentes entre la legislación local y 
los compromisos asumidos en acuerdos de libre comercio celebrados por el MERCOSUR 
– Unidad de Integración y Comercio (INT/RIU) 

Puesto de trabajo: Remoto  

El Grupo BID es una comunidad de personas diversas, versátiles y apasionadas, unidas para 
mejorar vidas en América Latina y el Caribe. Aquellos que trabajan con nosotros encuentran un 
propósito y hacen lo que más les gusta en un entorno inclusivo, colaborativo, ágil y gratificante. 

Contexto de la búsqueda: 

El Mercado Común del Sur (MERCOSUR) es un proceso de integración regional iniciado el 26 
de marzo de 1991 con la firma del Tratado de Asunción, que sentó las bases para la creación de 
un bloque regional entre los países de Argentina, Brasil, Uruguay y Paraguay.   

El MERCOSUR es un Mercado Común que, conforme se lo concibió originalmente, implica la 
libre circulación de bienes, servicios y factores productivos mediante la eliminación de derechos 
aduaneros y restricciones no arancelarias a la circulación de mercaderías y de cualquier otra 
medida equivalente; el establecimiento de un Arancel Externo Común (AEC) y la adopción de 
una política comercial común con relación a otros Estados o bloques de países; además de la 
coordinación de políticas macroeconómicas y sociales y el compromiso de armonizar las 
legislaciones de los miembros.  

La implementación inicial de medidas relacionadas con la formación del MERCOSUR resultó en 
un notable aumento del comercio dentro de la región en sus primeros años. No obstante, han 
pasado 33 años de la creación del MERCOSUR y aún restan desafíos para que el bloque pueda 
ser considerado propiamente como una Unión Aduanera.  

Acerca de este puesto de trabajo  

Estamos buscando un/a consultor/a para apoyar con el Estudio y análisis sobre las brechas 
existentes entre la legislación local y los compromisos asumidos en acuerdos de libre comercio 
celebrados por el MERCOSUR. Como consultor/a, tus principales tareas serán, realizar estudios 
y formular propuestas de reforma legislativa o regulatorias y la implementación de mejores 
prácticas de política pública. 

 
La Unidad de Integración Regional del Sector de Integración y Comercio del BID (INT/RIU) es 
responsable de: (i) liderar el trabajo del BID en relación con iniciativas estratégicas de integración 
que requieren un enfoque multisectorial, potenciar sinergias y asegurar el avance de las 
iniciativas y la participación del sector privado en las mismas; (ii) diseñar e implementar 
operaciones y asistencia técnica en el área de integración regional en colaboración con otros 
Sectores y áreas del BID; (iii) desarrollar productos de conocimiento en el área de integración 
regional; y (iv) fortalecer la capacidad institucional de iniciativas de integración regional 
relevantes y multisectoriales en América Latina y el Caribe. 
 
INT/RIU busca respaldar activamente el proceso de integración del MERCOSUR como un bloque 
regional competitivo y dinámico en el contexto internacional. Sus objetivos específicos son: (i) la 
modernización del bloque y la profundización de la Unión Aduanera través de la implementación 
de prácticas y políticas aduaneras innovadoras y promoviendo la armonización de regulaciones 
y procedimientos aduaneros entre los Estados miembros; y (ii) la inserción de los países del 
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MERCOSUR en la economía global mediante la facilitación y promoción activa de la celebración 
e implementación de acuerdos comerciales de última generación que fomenten el crecimiento 
económico sostenible, la diversificación de exportaciones y la atracción de IED al bloque. 
 
Esto es lo que harás 

Para el cumplimiento del objetivo de esta consultoría, el consultor deberá llevar a cabo las 
siguientes actividades principales: 

• Uno o varios estudios y análisis sobre las brechas existentes entre la legislación local y 
los compromisos asumidos en acuerdos de libre comercio celebrados por el 
MERCOSUR. 
 

• Formulación de propuestas de reforma legislativa o regulatoria y la implementación de 
mejores prácticas de política pública para asegurar la implementación efectiva de los 
acuerdos, como, por ejemplo, las brechas entre las normas internas de los miembros y 
sus obligaciones en el acuerdo MERCOSUR – Unión Europea para identificar las brechas 
y proponer como resolverlas. 

 

Cronograma de Entregas y Pagos 

A) Primer entregable: Plan de trabajo.   
 

B) Segundo entregable: Informe preliminar. El reporte incluirá la sustancia del trabajo 
analítico a desarrollar y en particular, deberá contener el análisis de las brechas 
existentes entre la legislación local y los compromisos asumidos en acuerdos de libre 
comercio celebrados por el MERCOSUR. El reporte será revisado por INT/RIU y puesto 
a disposición de los países miembros del MERCOSUR para comentarios. El reporte 
deberá entregarse por escrito en PDF e incluirá gráficos e imágenes. 
 

C) Tercer entregable: Informe final. El reporte incluirá además del punto anterior la 
formulación de propuestas de reforma legislativa o regulatoria y la implementación de 
mejores prácticas de política pública para asegurar la implementación efectiva de los 
acuerdos. Se entregará por escrito en PDF y considerará las modificaciones y 
comentarios sugeridos por INT/RIU y los países miembros del MERCOSUR. El reporte 
deberá refinar el análisis, recapitular las conclusiones de la evaluación y formular 
recomendaciones y propuestas. Se incluirá, además, un resumen ejecutivo y un reporte 
en formato PPT, destacando los resultados claves del estudio. 
 

D) Presentaciones estratégicas: Participación en 1 reunión presencial o virtual para discutir 
el informe con representantes del BID y de los países miembros del MERCOSUR con los 
resultados del estudio.  
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Entregable # Porcentaje Fecha Estimada de Entrega 
Primer pago 20% 1 semana después de la firma del contrato 
Segundo pago 30% 12 semanas después la firma del contrato 
Tercer pago 40% 24 semanas después la firma del contrato 
Cuarto pago 10% 26 semanas después la firma del contrato 

 

Esto es lo que necesitas 

• Educación: Maestría en Economía o pertinentes a las responsabilidades de la función. 
Se requiere una profunda comprensión de los esquemas de regulación en los acuerdos 
de comercio internacional y los mecanismos de integración regional.  

• Experiencia: Por lo menos 10 años de experiencia progresiva en proyectos de 
integración comercial y libre comercio. 

• Idiomas: Se requiere dominio de español y de inglés, oral y escrito. Se prefiere tener 
conocimientos adicionales de francés y portugués. 

Habilidades claves  

• Aprendizaje continuo  
• Colaborar y compartir conocimientos  
• Centrarse en los clientes  
• Comunicar e influir  
• Innovar y probar cosas nuevas 

Requisitos 

• Ciudadanía: Usted es ciudadano de uno de nuestros 48 países miembros. 
• Consanguinidad: No tiene miembros de su familia (hasta el cuarto grado de 

consanguinidad y segundo grado de afinidad, incluido el cónyuge) que trabajen en el BID, 
BID Invest o BID Lab. 

Tipo de contrato y duración  

• Tipo de Contrato: Consultor de Productos y Servicios Externos (PEC), suma alzada. 
• Duración:  9 meses 
• Ubicación Laboral: Remoto. 

Nuestra cultura 

En el Grupo BID, trabajamos para todas las personas den lo mejor de sí y traigan a su verdadero 
yo al trabajo, estén dispuestas a intentar nuevos enfoques sin miedo, rindan cuentas de sus 
acciones y reciban una retribución por ellas. 

La Diversidad, la Equidad, la Inclusión y el Sentido de Pertenencia (DEIB) son los pilares de 
nuestra organización. Celebramos todas las dimensiones de diversidad y animamos a que se 
postulen mujeres, LGBTQ+, personas con discapacidades, afrodescendientes e indígenas. 

Nos cercioraremos de que a las personas con discapacidades se les brinden adaptaciones 
razonables para participar en el proceso de las entrevistas laborales. Si usted es un candidato 

https://idbg.sharepoint.com/sites/hrd/en/pages/career/cmf.aspx?xsdata=mdv8mdf8fgjimjhhmgqymzfmotrinjbmyzrjmdhkytzmmtm3njc2fdlkzmixyta1nwyxzdq0owe4otywnjjhymnindc5ztdkfdb8mhw2mzc5ndq0mjy2mdg5mtc1odb8r29vzhxwr1zoylhovfpxtjfjbwwwzvzobgnuwnbzmly4zxlkv0lqb2lnqzr3tgpbd01eqwlmq0prswpvavyybhvneklptenkqlrpstzjazkwyudweulpd2lwmvfpt2pfegzrpt18mxxnvgs2yldwbgrhbhvamtlozwtrmfdusk9hrnbfuvhst1jhtxduvk13tuu5rvvusk1wr3mwvdfksmrfmuhxwgxaywtwb1dsunjlbhbfu1rsqwrhahlav0zrtg5zexx8&sdata=ri9xngrtmghad1jsl2nprvn3k1vodu90bdjnodmvwm1bt2ivr2f0we1htt0%3d&ovuser=9dfb1a05-5f1d-449a-8960-62abcb479e7d%2craquelri%40iadb.org&or=teams-hl&ct=1658857082425&clickparams=eyjbchboyw1lijoivgvhbxmtrgvza3rvccisikfwcfzlcnnpb24ioiiyny8ymja3mdmwmdgxncisikhhc0zlzgvyyxrlzfvzzxiiomzhbhnlfq%3d%3d
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calificado que tiene una discapacidad, envíenos un correo electrónico a diversity@iadb.org a fin 
de solicitar adaptaciones razonables para poder completar esta solicitud. 

Nuestro Equipo de Recursos Humanos revisa exhaustivamente cada solicitud.  

Acerca del Grupo BID 

El Grupo BID, compuesto por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), BID Invest y BID Lab, 
ofrece soluciones de financiamiento flexibles a sus países miembros para financiar el desarrollo 
económico y social a través de préstamos y subsidios a entidades públicas y privadas en América 
Latina y el Caribe. 

Acerca del BID 

El Banco Interamericano de Desarrollo tiene como misión mejorar vidas. Fundado en 1959, el 
BID es una de las principales fuentes de financiamiento a largo plazo para el desarrollo 
económico, social e institucional de América Latina y el Caribe. El BID también realiza proyectos 
de investigación de vanguardia y ofrece asesoría sobre políticas, asistencia técnica y 
capacitación a clientes públicos y privados en toda la región.  

Síguenos: 

https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/ 

https://www.facebook.com/IADB.org 

https://twitter.com/the_IDB 

 

mailto:diversity@iadb.org
https://www.linkedin.com/company/inter-american-development-bank/
https://www.facebook.com/IADB.org
https://twitter.com/the_IDB

