WIBID | Invest

Igué Sergipe: Universalizagdo de Servigos de Agua e Saneamento — 15876-01

Plano de Agdo Ambiental e Social (PAAS ou ESAP)

Ambiental e Social

que enderega 0s riscos e impactos ambientais e sociais associados as operaces de agua e
esgoto em todos os municipios atendidos, e consolide: i) politicas; ii) procedimentos; iii)
responsabilidades; iv) mecanismos de monitoramento, e v) processos de auditoria interna, reporte
e melhoria continua.

n° Aspecto Medida Produto/resultado Data de cumprimento
PS 1: Avaliagéo e Gestdo de Riscos e Impactos Socioambientais
1.1 | Sistema de Gestao 1. Desenvolver, formalizar e implementar um Sistema de Gestdo Socioambiental (SGAS) integrado, | SGAS. 19 meses apdés do primeiro

desembolso (1D)

2. Revisar a Politica Integrada de Gestao Ambiental e Social para explicitar o compromisso com:i)a | Politica revisada. 4 meses apos 1D
gestao sistematica de riscos e impactos socioambientais; ii) as responsabilidades da Alta Diregao;
€ iii) os mecanismos de comunicagéo e divulgacéo interna e externa.

3. Revisar o procedimento de Identificagdo de Riscos e Impactos (LAISA) para: i) incorporar, de Procedimento LAISA revisado | 7 meses apds 1D e logo como parte
forma integrada, os impactos cumulativos e sinérgicos (a) sociais, (b) de saude e seguranga da e evidéncias de | do Relatério de Cumprimento
comunidade, (c) sobre trabalhadores, associados as operacdes; e ii) incluir a necessidade de implementagao. Ambiental e Social (RCAS).
fazer atualizagdes periddicas das matrizes de riscos e impactos socioambientais.

4. Revisar o procedimento de Auditoria Interna do SGI para: i) alinha-lo aos requisitos de Procedimento  revisado e | 7 meses apds 1D, e logo como
monitoramento e auditoria do SGAS; ii) incluir a avaliagéo explicita de riscos ambientais e sociais; | evidéncias de implementagdo. | parte do RCAS.
jii) integrar ao ciclo de melhoria continua: iv) implementar de auditorias internas periddicas; v)
prever auditorias extemas independentes; v) assegurar a verificagdo da conformidade legal; vi)
verificar a eficacia das medidas de gestdo executadas; e vii) atender aos requisitos do sistema.

5. Atualizar os mecanismos de queixas existentes de forma que: i) estejam integrados formalmente Mecanismos de queixas | 8 mesesapds 1D elogo como parte
a0 SGAS; ii) sejam utilizados como ferramenta de identificagdo, monitoramento e gestao de riscos | atualizados e evidéncias de | do RCAS.
socioambientais; € iii) permitam apresentar resumo das queixas de terceiros no ambito da SPE implementac&o.

Sergipe.

6.  Desenvolver e implementar Planos de Preparagao e Resposta a Emergéncias (PPRE) com foco PPRE e evidéncias de | 19 meses apds 1D e logo como
nos Sistemas de Abastecimento de Agua (SAA) e Sistemas de Esgotamento Sanitario (SES), implementagao. parte do RCAS.
contemplando cendrios criticos, responsabilidades, fluxos de comunicagéo, articulagéo com
autoridades, infraestrutura e materiais para resposta a emergéncias, simulados e agées
pds-evento.

7. Desenvolver e implementar um Plano de Engajamento de Partes Interessadas (PEPI), revisando PEPI e evidéncias de | 12 meses apds 1D e logo como
os procedimentos existentes para incorporar principios claros de identificagdo, comunicagao, implementagao. parte do RCAS.
consulta, registro e gestao de riscos sociais, incluindo (a) abordagem diferenciada para grupos
vulneraveis e (b) procedimentos de recebimento, tratamento e resposta a queixas de terceiros.

8. Revisar, padronizar e implementar os Planos de Controle Ambiental (PCA) dos sistemas de dgua | PCA revisados e evidéncias | 19 meses apds 1D e logo como
e esgoto, assegurando: i) a identificagéo de impactos sociais e de satide publica; i) a delimitagdo | de implementagéo. parte do RCAS.
da area de influéncia; iii) a avaliagdo de impactos cumulativos; iv) a aplicagdo explicita da
hierarquia de mitigagao; v) uma definigao clara de responsabilidades; e vi) a utilizagéo de
indicadores e evidéncias de verificagdo.

9. Como parte do processo de planejamento, desenvolver e implementar um procedimento de Procedimento e evidéncias de | 7 meses apds 1D e logo como

anélise de alternativas locacionais e tecnolégicas para o desdobramento dos investimentos e
4gua e saneamento, contemplando a avaliag&o preliminar de riscos e impactos ambientais,
sociais, na biodiversidade, em povos indigenas e no patriménio cultural.

implementagao.

parte do RCAS.
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10.  Desenvolver e Implementar um Programa de Avaliagéo e Mitigagéo de Riscos e Impactos Programa e evidéncias de | 19 meses ap6s o 1D e logo como
associados & Mudanga Climética, focado na SPE Sergipe. implementago. parte do RCAS.

11, Desenvolver e manter cadastro preventivo de ocupagdes irregulares ao longo de ativos, grandes Cadastro e evidéncias de | 14 meses apés 1D e logo como
adutoras e faixas de serviddo que: i) contenha procedimentos para a avaliagdo de riscos sociais; implementagao. parte do RCAS.

ii) inclua protocolos de atuag&o para desocupagéo de ativos invadidos; e iii) permita reportar o
estado de desenvolvimento das agdes de desocupagéo de &reas irregulares.

12.  Desenvolver uma Estrutura de Reassentamento Involuntario (deslocamento fisico ou econdmico) Estrutura de reassentamento | 8 meses apds 1D e logo como parte
e de Restaurag&o dos Meios de Vida para eventualmente ser implementada em casos de involuntario e caso do RCAS (em casos necessarios).
deslocamento fisico ou econémico de unidades sociais. necessario, evidéncias de sua

implementac&o.

13.  Capacitar os times responsaveis pelo desdobramento do plano de investimentos, e os times Ementa do curso e evidéncias | 7 meses apds 1D e logo como parte
juridico e de responsabilidade social nos requisitos para aquisicdo de terras e reassentamento de capacitagéo. do RCAS.
involuntario com base nas boas praticas internacionais

14.  Desenvolver, implementar e manter atualizado um inventario georreferenciado de areas Inventario georreferenciadoe | 14 meses apdés 1D e logo como
sensiveis, incluindo unidades de conservagao, territdrios indigenas, quilombolas, areas chave evidéncias de parte do RCAS.
para a biodiversidade, sitios arqueoldgicos, edificagées tombadas e outras designagdes, implementag&o.
integrando bases oficiais ao planejamento do CAPEX.

15.  Desenvolver e implementar diretrizes corporativas para supressao vegetal, recuperagdo de areas | Diretrizes e evidéncias de 8 meses ap6s 1D e logo como parte
degradadas e compensagdes ambientais. implementacao das diretrizes | do RCAS.

corporativas.

16.  Desenvolver, incorporar ao SGAS e implementar procedimentos de avaliagdo de riscos a Procedimentos de avaliagdo 10 meses apds 1D e logo como
biodiversidade associados a implantagéo e operagéo de ativos em areas sensiveis. de riscos a biodiversidade e parte do RCAS.

evidéncias de
implementaco.

17.  Desenvolver : i) diretrizes corporativas de engajamento diferenciado e ii) protocolos para Diretrizes de engajamento, 10 meses ap6s 1D e logo como
consultas culturalmente adequadas e, quando aplicavel, para a obtengdo do Consentimento Livre, | protocolos para consultas e parte do RCAS, se aplicavel.
Prévio e Informado (CLPI). Implementar as diretrizes caso necessario. evidéncias da sua

implementacéo.

18.  Caso necessario, contratar consultores qualificados e especializados para elaborar Estudos de EIAS e Planos de Gestao Antes de qualquer intervengéo dos
Impacto Ambiental e Social (EIAS) que contenham Planos de Gestéo Socioambiental especificos | Socioambiental de territérios indigenas ou quilombolas
para componentes indigenas e comunidades quilombolas. Componente Indigena ou

Quilombola.

19.  Caso necessario, implementar os Planos de Gestdo Socioambiental para componentes indigenas | Evidéncias de implementagdo | Antes de qualquer intervengdo dos
e comunidades quilombolas. dos planos territorios indigenas ou quilombolas

20. Desenvolver e implementar um procedimento de achados arqueoldgicos fortuitos que contenha: i) | Procedimento de Achados Antes do 1D e logo como parte do
uma descri¢do das responsabilidades de sua aplicagéo; ii) um detalhe do fluxo de comunicagdoa | Fortuitos e evidéncias de RCAS.
ser utilizado em caso de achado; iii) instrugdes de paralisagdo preventiva em caso de achado; e implementac&o.

iv) protocolos de comunicagdo com o IPHAN. Evidenciar a sua implementag&o.
21.  Desenvolver e implementar: i) clausulas contratuais vinculando as empresas executoras de obras | Clausulas contratuais, 8 meses ap6s 1D e logo como parte

ao procedimento de achados fortuitos; ii) programas de capacitagéo no procedimento de achados
fortuitos para os times de gestéo operacional, meio ambiente, responsabilidade social e empresas
contratadas responsaveis pelas obras; e iii) relatérios das ag8es de protegdo do Patrimdnio
Cultural implementadas, quando couber.

programas de capacitagao e
reportes sobre agdes de
protegdo do Patrimdnio
Cultural.

do RCAS.
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n° Aspecto Medida Produto/resultado Data de cumprimento
1.2 | Capacidade 1. Desenvolver e implementar um programa estruturado de capacitagdo sobre a Politica de Programa de Capacitagdo e | 8 mesesapos 1D e logo como parte
Organizacional Sustentabilidade Ambiental e Social do BID Invest (que abrange os Padrées de Desempenho e as | evidéncias de implementagéo. | do RCAS.
Guias de Meio Ambiente, Satide e Seguranca do IFC) dirigido as equipes proprias e terceirizadas.
2. Reforgar a estrutura, capacidade e cobertura territorial das equipes de meio ambiente e Evidéncias da contratagdo de | 8 meses apos 1D e logo como parte
responsabilidade social, com definicdo clara de papéis, recursos adequados e interfaces profissionais. do RCAS.
institucionais, assegurando a implementac&o efetiva do SGAS e do ESAP.
1.3 | Atendimento & 1. Desenvolver e implementar um Plano Integrado de Regularizagdo Ambiental, consolidando Plano Integrado de 4 meses ap6s 1D e logo como parte
Legislagao licengas, outorgas, condicionantes, autos de infragéo e TACs, com definigéo de prioridades, Regularizagédo Ambiental e do RCAS.
Ambiental Nacional cronograma, responsabilidades, controles provisérios e mecanismos de acompanhamento e evidéncias de
reporte. implementacéo.
PS 2: Condigdes de Emprego e Trabalho
2.1 | Condigdes de 1. Desenvolver, implementar e disseminar, no &mbito da SPE Sergipe, um procedimento integrado Procedimento e evidéncias de | 6 meses ap6s 1D e logo como parte
Trabalho de gestao trabalhista, consolidando politicas corporativas, responsabilidades locais, indicadores disseminag&o do Plano do RCAS.
de desempenho, monitoramento e reporte. Integrado de Regularizagéo
Ambiental.
2.2 | Diversidade, 1. Desenvolver e implementar um Plano de Agéo Local de Diversidade contemplando a incluséo de Plano de agdo e evidénciasde | 12 meses apds 1D e logo como
Incluséo e género e minorias, com metas, indicadores, mecanismos de acompanhamento e reporte implementagao. parte do RCAS.
Prevencao Contra o periodico.
Assédioe a 2. Desenvolver e implementar Programa de Capacitagéo sobre Assédio, VBG e N&o Retaliagéo, Programa e evidéncias de | 10 meses apds 1D e logo como
Violéncia com Base abrangendo empregados préprios e terceiros implementagao. parte do RCAS.
em Género (VBG)
2.3 | Mecanismo de 1. Desenvolver, implementar e divulgar um procedimento especifico de queixas de trabalhadores e Procedimento e evidéncias de | 6 meses ap6s 1D e logo como parte
Queixas terceiros vinculados ao Projeto, alinhado ao canal corporativo, com fluxo claro, prazos, implementac&o. do RCAS.
responsabilidades, registro e confidencialidade.
1.
PS 3: Eficiéncia de Recursos e Prevengéo da Poluigéo
3.1 | Controle da Poluicdo | 1.  Desenvolver e implementar um Programa de Recuperagdo de Ativos da Concess&o visando Programa de Recuperagéo e 11 meses ap6s 1D e logo como

prevenir e remover fontes de contaminagao de solos e corpos hidricos por residuos e efluentes.

evidéncias de
implementaco.

parte do RCAS.

2. Desenvolver e implementar Planos de Gerenciamento de Residuos Sdlidos (PGRS) dos ativosde | PGRSs e evidéncias e | 9mesesapés 1D e logo como parte
4gua e saneamento que: i) atenda a Politica Nacional de Residuos Sélidos; ii) incorpore metas de | implementagao. do RCAS.
prevencao, redugdo, reuso e reciclagem, inclusive para residuos perigosos; € iii) contenha um
cronograma de implementacéo.

3. Desenvolver e implementar um Plano de Gestao de Lodos de ETA e ETE, avaliando alternativas Plano de Gestdo de Lodos e | 10 meses apdés 1D e logo como
técnicas de reaproveitamento e reducéo da disposicdo em aterros. evidéncias de implementacdo. | parte do RCAS.

4. Desenvolver e implementar um Plano de Gestéo e Substituicdo de Gases Refrigerantes vedados Plano de  Gestdo e | 12 meses apdés 1D e logo como
ou em fase de retirada pelo Protocolo de Montreal, baseado no inventario de equipamentos e Substituicdo de Gases e | parte do RCAS.
boas préaticas ambientais. evidéncias de implementagio.

5. Implementar o procedimento existente de gestao de produtos quimicos em todos os ativos que Evidéncias de implementagdo | 5meses apds 1D e logo como parte
utilizam estes produtos nos processos de tratamento de &gua e esgoto. do procedimento. do RCAS.

6.  Em atendimento & Resolugdo CONAMA 430/2011, apresentar relatérios (e quando seja Relatdrios sobre a eficiéncia | No RCAS.

necessario, planos de agéo para corrigir os desvios) sobre a eficiéncia de ETEs no processo de
tratamento de esgotos.

das ETEs.
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Avaliagdo e Gestdo de Riscos e Impactos do IFC.

implementac&o.

n° Aspecto Medida Produto/resultado Data de cumprimento
7. Apresentar relatorios (e quando seja necessario, planos de agéo para corrigir os desvios) que Relatorios sobre a | NoRCAS.
comprovem a potabilidade da &gua tratada e distribuida, em conformidade com a Portaria GM/MS | potabilidade das &guas.
n° 888/2021.
3.2 | EficiéncianoUsode | 1.  Desenvolver e implementar Programa Integrado de Eficiéncia no Uso de Recursos que inclua: i) Programa  Integrado e | 12 meses apds 1D e logo como
Recursos indicadores de perdas de agua e eficiéncia energética; ii) metas formais; iii) relatorios de evidéncias de implementacdo. | parte do RCAS.
monitoramento dos recursos.
3.3 | Gases de Efeito 1. Apresentar reportes anuais referentes as emissoes de GEE, considerando os Escopos 1,2 e 3. Reportes anuais de GEE 11 meses apds 1D e logo como
Estufa (GEE) parte do RCAS..
PS 4: Saude e Seguranga da Comunidade
41 | Salde e Seguranga | 1.  Desenvolver e implementar um Plano Integrado de Gestéo de Obras e Trafego (PIGOT) que: i) PIGOT e evidéncias de | 15 meses apds 1D e logo como
da Comunidade integre os procedimentos existentes da area de comunicag&o social, mecanismo de queixas e implementac&o. parte do RCAS.
sinalizagdo de trafego em obras com medidas de gestao ambiental e de saude e seguranga
ocupacional e comunitaria; i) contenha diretrizes para a gestdo socioambiental e riscos e
impactos em cada obra; seja anexado aos contratos com as empresas de engenharia a ser
contratadas; iii) contenha um programa de capacitagdo dos times de meio ambiente,
responsabilidade social, suprimentos na sua implementag&o; e iv) inclua uma capacitagéo de
fornecedores no processo de integragdo, antes do inicio das obras.
42 | Seguranga 1. Desenvolver e implementar um Plano de Seguranga Patrimonial enfocando o controle de riscos Plano de Seguranga 8 meses ap6s 1D e logo como parte
Patrimonial de seguranga com base no Manual de Boas Praticas referente ao Uso das Forgas de Seguranga: | Patrimonial e evidéncias de do RCAS.
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