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CORSAN: SOLUGOES PARA REDUGAO DE PERDAS NO RIO GRANDE DO SUL (15144-01) - BRASIL

Plano de A¢do Ambiental e Social (PAAS ou ESAP)

No. Aspecto Acdo Entregavel Data de Entrega
ND 1: Avaliagdo e Gestao de Riscos e Impactos Socioambientais
1.1 Licengas Ambientais, 1. Apresentar uma planilha integrada com o estado de atendimento das Planilha integrada com o estado de atendimento Antes do 1° desembolso.
Outorgas e outras licengas ambientais de ativos licencidveis existentes, incluindo, quando das licengas ambientais de ativos licenciaveis
autorizagdes legais couber outorgas de captagdo de &gua, inclusive de aguas subterraneas, e existentes.
de langamento de efluentes.

2. Apresentar uma amostra de 20 licengas ambientais de operacéo de ativos Amostra de 20 licengas ambientais de operagéo. Antes do 1° desembolso
existentes, incluindo as outorgas de uso de &gua e de langamento de e depois periodicamente
efluentes, com resumo do estado de atendimento das condicdes no ambito do Relatério
especificas nas licencas. de Cumprimento

Ambiental e Social
(RCAS).

3. Apresentar todas as licengas prévias e de implantagéo de novos ativos de Licengas prévias e de instalagdo, outorgas, Antes do 1° desembolso
saneamento, outorgas, autorizagdes de supressdo vegetal e evidéncias do autorizacbes de supressdo vegetal e evidéncias e depois periodicamente
cumprimento das condicionantes referentes a essas licengas. do cumprimento de condicionantes. no ambito do RCAS.

4. Apresentar evidéncias da regularidade das licengas ambientais dos ativos Licengas ambientais dos ativos. No RCAS.
de 4gua e saneamento que estdo em processo de regularizagdo efou que
ainda ndo possuem licencas ambientais.

12 Sistema de Gestéo 1. Preparar um Sistema de Gestdo Ambiental, Social e de Satde e SGASS. 12 meses ap6s 0 1°
Ambiental, Social e de Saude Seguranga (SGASS) que contenha os seguintes elementos: (i) politica; (ii) desembolso.
e Seguranga (SGASS) identificagdo de riscos e impactos; (iii) programas de gestao; (iv)
capacidade e competéncia organizacional; (v) preparagdo e resposta a
emergéncia; (vi) engajamento das partes interessadas; e (vii)
monitoramento e analise.

2. Implementar um cronograma anual de auditorias internas de meio Cronograma anual de auditorias internas de 12 meses apds o 1°
ambiente, social e de saude e seguranga. meio ambiente, social e de saude e seguranga. desembolso e depois

anualmente no RCAS.

3. Reportar periodicamente os resultados das auditorias internas do SGASS Relatérios de auditoria interna do SGASS. 12 meses apés 0 1°
com identificagdo das areas auditadas, ndo conformidades e planos de desembolso e depois
melhoria do desempenho na gestao de riscos e impactos ambientais, periodicamente no
sociais e de salde e seguranca. RCAS.

1.3 Programas de Gestdo 1. Revisar a Diretriz para Elaboragéo de Estudos de Concepgéo para Diretriz para Elaboracéo de Estudos de 2 meses ap6s 0 1°
Estagbes de Tratamento de Esgoto considerando: i) no caso de ativos com Concepgéo para Estacdes de Tratamento de desembolso.
potencial de afetar unidades de conservagdo ou ambientes sensiveis, Esgoto revisada.
realizar estudos que determinem a zona de autodepuragédo do efluente,
avaliar a implementacgéo de tecnologias mais efetivas de tratamento e
verificar previamente os eventuais impactos sobre ambientes protegidos ou
de importancia ecolégica; i) no caso de ativos que tenham potencial de
afetar o Patriménio Cultural, realizar uma checagem prévia e consulta as
autoridades especializadas no tema do Patrimdnio Cultural sobre a
existéncia de sitios ou edificagdes de interesse cultural na area de
influéncia do novo ativo.
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2. Implementar a Diretriz revisada para Elaboragdo de Estudos de Concepgdo | 2.  Evidéncias de implementagéo. 2. 6mesesapbso1°
para Estagbes de Tratamento de Esgoto para fundamentar a avaliagdo de desembolso e depois
alternativas e a tomada de decisdo sobre a implementagdo de novos ativos periodicamente na
de saneamento. apresentacdo do RCAS

3. Apresentar as evidéncias de implementagdo de projetos e obras de 3. Evidéncias de implementagdo das medidas de 3. NoRCAS.
adaptagdo da infraestrutura de dgua e saneamento para aumentar a adaptagéo.
resiliéncia_aos impactos decorrentes das mudancas climaticas.

4. Preparar um Procedimento de Achados Fortuitos para prevenir eventuais 4. Procedimento de Achados Fortuitos. 4. 3meses ap6s 0 1°
impactos ao Patrimonio Cultural durante as obras de ampliagdo das redes desembolso.

e ativos de &gua e saneamento

5. Treinar o pessoal proprio e empresas contratadas na implementagdo do 5. Evidéncias dos treinamentos. 5. 6 meses apés o 1°
Procedimento de Achados Fortuitos. desembolso.

6.  Reportar sobre achados fortuitos, se for aplicavel. 6.  Relatorio de achados fortuitos. 6. NoRCAS.

7.  Desenvolver uma Estrutura de Reassentamento Involuntério e de 7.  Estrutura de Reassentamento Involuntario e de 7. 6 meses apbso1°
Restauragdo dos Meios de Vida que considere: i) os calculos de Restauragdo dos Meios de Vida desembolso.
indenizagdo assegurando que o valor recebido seja como minimo igual ao
valor de reposicdo do bem afetado; ii) a forma de indenizagdo devido a
afetagbes nas atividades econdmicas temporarias ou permanentes; iii) a
realizagdo de um cadastro social, se houver necessidade de reassentar
familias; iv) a realizagdo de um processo participativo para a escolha da
nova propriedade; v) apoio as familias afetadas no processo de mudanga;

vi) a atualizagdo periodica dos dados do cadastro social; e vi)
procedimentos de apoio a restauragdo dos meios de vida das familias
afetadas apds o reassentamento.

8. Implementar Estrutura de Reassentamento Involuntério e Restauragéo dos | 9.  Evidéncias de implementac&o. 8. NoRCAS
Meios de Vida, quando for necessario.

9. Apresentar Plano de Trabalho de complementacdo do Estudo de 10.  Plano de Trabalho aprovado 9. Quando a autoridade
Componente Indigena (“ECI") e oficinas para a elaboracdo de agdes de competente emita a
mitigagdo e compensagdo aos povos indigenas locais aprovado’. aprovagao.

10.  Apresentar Relatérios de Implementagdo do Estudo de Componente 11.  Relatérios de Implementacéo 10.  Semestral, a partir da
Indigena (“ECI") e oficinas para a elaboragéo de agbes de mitigagdo e aprovagdo do Plano de
compensagao aos povos indigenas. Trabalho pela autoridade

competente, até a
concluséo do estudo e
oficinas.

11. Caso a Companhia venha a ser requerida a implementar o projeto de 12.  Termos de Referéncia. 11, Antes do inicio das

abastecimento de agua tratada na Terra Indigena (“TI") Nonoai?: Elaborar
Termos de Referéncia para Consultoria Especializada em Povos Indigenas
para elaboragéo: (i) estudo e avaliagdo de impacto em povos indigenas; (ii)
avaliagdo de aplicabilidade de um processo de Consentimento Livre,

atividades de
implementacéo de
sistema de
abastecimento de agua
na Tl Nonoai.

1
2

No ambito do processo de renovagdo de licenciamento ambiental das Tls Nonoai Rio da Varzea e Nonoai.

No ambito da Agdo Civil Publica de solicitagdo de implementagdo de um sistema de abastecimento de agua potavel as comunidades e familias da TI Nonoai.
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Prévio e Informado (“CLPI"); e (iii) elaboragdo de plano basico ambiental,
conforme apIicéweI.3
12.  Contratar consultor especializado em povos indigenas. 13.  Proposta Técnica de Consultoria e Contrato. 12.  Antes do inicio das
atividades de
implementacéo de
sistema de
abastecimento de agua
na Tl Nonoai.

13.  Elaborar Estudo e Avaliagéo de Impacto, Avaliagdo de CLPI e Plano 14.  Estudo e Avaliagdo de Impacto, Avaliagdo de 13.  Antes do inicio das
Bésico Ambiental para o projeto na Tl Nonoai. CLPI e Plano Basico Ambiental para Tl Nonoai. atividades de

implementacéo de
sistema de
abastecimento de agua
na Tl Nonoai.

14.  Implementar Plano Basico Ambiental para o projeto na Tl Nonoai. 15.  Evidéncias de implementacéo. 14.  Como parte do RCAS.

15.  Elaborar Plano de Agdo de Comunicagdo e Engajamento com Povos 16.  Plano de Agdo de Comunicagdo e Engajamento 15.  Antes do inicio das
Indigenas da TI Nonoai, conforme Instrugdes Normativas da AEGEA com Povos Indigenas da Tl Nonoai atividades de
aplicaveis e resultado da avaliagdo de aplicabilidade de um processo de implementacéo de
CLPI. sistema de

abastecimento de agua
na TI Nonoai.

16.  Implementar Plano de Agdo de Comunicagdo e Engajamento com Povos 17.  Evidéncias de implementagéo. 16.  Antes do inicio das
Indigenas da TI Nonoai. atividades de

implementacéo de
sistema de
abastecimento de agua
na Tl Nonoai.

17.  Caso sejam identificados outros povos ou terras indigenas nas areas de 18.  Estudo e Avaliagdo de Impacto, Avaliacéo de 17.  Caso sejam identificados
influéncia do Projeto, deve ser contratado um consultor competente que CLPI e Plano Basico Ambiental, conforme povos indigenas ou
para elaborar uma Avaliagdo de Impacto em Povos Indigenas, Avaliagdo aplicavel. comunidades tradicionais
de Aplicabilidade de CLPI e um Plano Basico Ambiental para Comunidades nas areas de influéncia
Indigenas, conforme aplicavel, de acordo com os requisitos legais vigentes do Projeto, antes do
€ com o Padrdo de Desempenho 7 da IFC. inicio das atividades.

14 Capacidade Organizacional 1. Capacitar e disponibilizar pelo menos uma pessoa da equipe como 1. Evidéncia de capacitagdo de brigadistas em 1. 3 meses ap6s 0 1°
brigadista de emergéncia para atuag¢do no primeiro combate a primeiros socorros, combate a incéndios e desembolso.
emergéncias como incéndios, derrames de produtos quimicos e acidentes resposta a derramamento de produtos quimicos
com pessoas em ETA e ETE que possuam equipes operacionais iguais ou emETA e ETE
maiores que 5 pessoas.

1.5 Riscos de género 1. Implementar atividades de conscientizagdo e disseminagdo sobre a 1. Evidéncias de atividades de conscientizagéo e 1. 8 meses apos 0 1°

“Politica de Prevencao e Combate ao Assédio Moral, Sexual, Importunacao
Sexual e Exploragdo ou Abuso Sexual de Mulheres e Criangas” para
colaboradores e trabalhadores terceirizados, incluso para aqueles
temporariamente localizados em alojamentos.

disseminagdo para colaboradores e
trabalhadores terceiros.

desembolso.

O trabalho conduzido internamente pela Corsan ou por consultoria externa contratada devera considerar as diretrizes acordadas em audiéncias judiciais e reunifes extrajudiciais com as

partes interessadas, incluindo representantes dos povos indigenas locais e a FUNAI, conforme aplicavel, assim como as decises proferidas na Agdo Civil Publicae os Padrdes de Desempenho
Social Ambiental 7 da IFC.
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Disponibilizar (fisica e/ou digitalmente) acesso aos seguintes documentos Evidéncias de disponibilizagao. 8 meses ap6s 0 1°
aos trabalhadores terceirizados, incluso aqueles localizados em desembolso.
alojamentos dos seguintes documentos: (i) Guia de Orientagdo para
Alojamento; (i) do Codigo de Conduta do Parceiro de Negécio; e (iii)

“Politica de Prevengao e Combate ao Assédio Moral, Sexual, Importunacdo
Sexual e Exploracdo ou Abuso Sexual de Mulheres e Criangas’.
1.6 Engajamento de Partes Apresentar evidéncias de processos de engajamento de partes Relatérios Continuos a Comunidades Afetadas, No RCAS, até 0 2° ano
Interessadas interessadas e comunicagdo com comunidades pesqueiras da area de segundo diretrizes estabelecidos pelo de operagao.
influéncia das obras de expansdo de Xangri-La. Procedimento de Engajamento de Partes
Interessadas da AEGEA.
1.7 Preparo e Resposta a Apresentar um cronograma com a relago de ativos (ETA e ETE) em que Cronograma de revisdes e melhorias na 3 meses ap6s 0 1°

Emergéncias

sera revisada e melhorada a sinalizagdo de emergéncia. Considerar os
ativos com equipes operacionais iguais ou maiores que 5 pessoas.

sinalizacédo de emergéncia dos ativos.

desembolso.

Apresentar um cronograma de simulados de emergéncia em ETA e ETE
€Om equipes operacionais iguais ou maiores que 5 pessoas.

Cronograma de simulados de emergéncia/

3 meses apés 0 1°
desembolso.

Apresentar planilha com a relagéo dos ativos operacionais que ainda
contam com sistemas de geragéo de hipoclorito de sodio a partir do uso do
gas cloro, incluindo um cronograma prevendo a substituicdo do sistema por
reatores de hipoclorito.

Planilha de ativos que ainda utiizam o gas cloro
incluindo o cronograma de substituicado por
reatores de hipoclorito.

Antes do 1° desembolso

Para cada ativo que ainda utiliza o sistema de geragéo de hipoclorito de
sodio usando o gas cloro, a Companhia apresentara: i) o Plano de Agdo de
Emergéncia (‘PAE”) especifico da unidade, contendo o cenario de
vazamento de cloro, os equipamentos e procedimentos disponiveis para
detecgdo e controle de vazamentos; ii) procedimentos de verificagdo e
manutengéo periddica dos sistemas de deteccdo de gases e equipamentos
de medicdo da diregdo e velocidade dos ventos; iii) os registros atualizados
de treinamento de pessoal que opera nessas unidades para uso desses
sistemas; iv) relato de resposta a eventos emergenciais e v) a
programagcéo de simulados de emergéncia sobre o cenério de vazamento
de gas cloro.

PAE das unidades que geram hipoclorito
usando cloro e demais informagdes solicitadas.

4 meses apds o 1°
desembolso

Preparar um procedimento de levantamento de danos e compensagéo de

Procedimento de Levantamento de Danos e

6 meses ap6s 0 1°

comunidades afetadas por emergéncias. Compensagdo de Comunidades Afetadas por desembolso.
Emergéncias.

Se ocorrerem emergéncias que afetem a comunidade, demonstrar a Evidéncias de implementagéo No RCAS.

implementagdo do Procedimento de Levantamento de Danos e

Compensagdo de Comunidades Afetadas por Emergéncias.

Reporte periddico sobre emergéncias, incluindo andlise do atendimento Reportes periddicos de emergéncias. No RCAS.

das equipes de resposta, suficiéncia dos equipamentos e planos de
melhoria no seu atendimento.

ND 2: Condigoes de Emprego e Trabalho

2.1

Politica de Recursos
Humanos

Elaborar uma Politica de Recursos Humanos especifica para o Projeto que
consolide informagdes sobre jornada de trabalho, salarios, horas extras,
indenizagdes e beneficios, atendimento em saude, beneficios ligados a
educacdo, atendimento as colaboradoras mées, direito a liberdade de
associagdo, entre outros.

Politica de Recursos Humanos.

4 meses apds o primeiro
desembolso.

Disseminar a Politica de Recursos Humanos aos todos os colaboradores

Evidéncias de disseminag&o.

6 meses ap6s o primeiro
desembolso.
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3. Integrar a Politica de Recursos Humanos aos treinamentos de Integragéo Evidéncias de integrag&o. 6 meses ap6s o primeiro
dos colaboradores desembolso.

22 Mecanismo de Queixas 1. Disseminar o Codigo de Conduta e Etica, Canal de Etica e Canal de Evidéncias de disseminag&o. 8 meses ap6s 0 1°

Interno Acolhimento a colaboradores e trabalhadores terceirizados. desembolso.

23 Salde e Seguranga 1. Avaliar os riscos de seguranca ocupacional mais frequentes nas diversas Planilha com a avaliagdo dos risos de 3 meses ap6s 0 1°
operagdes realizadas pela Companhia para completar as avaliagdes de seguranga ocupacional mais frequentes e desembolso.
riscos e impactos necessarias a implementagédo do SGASS e verificar se medidas de controle e avaliagdo dos controles
as medidas de controle existentes cobrem os riscos identificados. existentes.

2. Apresentar as aprovacdes dos sistemas de detecgdo, prevengdo e Aprovagdes dos sistemas de detecgao, No RCAS.
combate a incéndios de ativos existentes emitidas pelo Corpo de prevengao e combate a incéndios de ativos
Bombeiros atestando a adequagéo dos sistemas existentes. existentes aprovadas pelo Corpo de Bombeiros

pertinente.

3. Apresentar planilha com a identificacdo dos ativos operacionais que ainda Planilha com ativos operacionais com sistemas Um ano apés o 1°
néo possuem aprovagdo dos sistemas de incéndio por parte do Corpo de de incéndios que ainda ndo possuem desembolso.
Bombeiros e o cronograma estimado para regularizagéo. aprovagdo pelo Corpo de Bombeiros e

Cronograma de Regularizaggo.
4. Apresentar relatérios periodicos sobre o desempenho do sistema de satde Planilha com os indicadores de salde e 6 meses ap6s 0 1°

e seguranga, considerando os indicadores para o pessoal proprio e
contratadas e identificando: i) acidentes com afastamento; ii) quantidade
de dias perdidos; iii) taxa de frequéncia de acidentes com afastamento; iv)
taxa de gravidade de acidentes com afastamento; v) fatalidades; vi)
acidentes de veiculos; vii) para acidentes graves que envolvam perda da
capacidade de trabalho e fatalidades apresentar detalhamento com anélise
de causas e planos de agdo corretiva.

seguranga e reporte para casos graves.

desembolso e depois no
RCAS.

ND 3: Eficiéncia de Recursos e Prevengéo da Polui¢do

31 Eficiéncia de Recursos 1. Apresentar reporte periddico com dados de consumo de energia (total e Reporte sobre o consumo de energia e 6 meses ap6s 0 1°
especifico) e medidas de eficiéncia energética. eficiéncia energética. desembolso e
posteriormente nos
RCAS.
2. Apresentar reporte periddico com os quantitativos de agua captada e Reporte sobre 0 uso de agua e gestdo de 6 meses apo6s 0 1°
tratada, medidas de gestéo e indicadores de perdas. perdas. desembolso e
posteriormente nos
RCAS
3.2 Gases do Efeito Estufa 1. Apresentar dados periddicos referentes as emissées de gases do efeito Dados de emissdes de gases do efeito estufa. 12 meses apos 0 1°
estufa referentes ao ano calendario transcorrido, considerando os escopos desembolso e apés
1,2e3. anualmente nos RCAS.
2. Apresentar projecdes sobre emissdes de gases do efeito estufa referentes Projecdes de emissdes de gases do efeito 12 meses ap6s 0 1°
aos escopos 1, 2 e 3 para o proximo ano calendario. estufa. desembolso e apés
anualmente nos RCAS
3.3 Prevencgdo da Poluicdo 1. Apresentar relatérios periddicos com informagdes da eficiéncia das ETE na Relatérios de avaliagdo da eficiéncia das ETE. 6 meses ap6s 0 1°
remogao de carga organica, e descritivo de acgdes corretivas desembolso e
implementadas para assegurar que estas operam com a eficiéncia posteriormente nos
projetada RCAS
2. Apresentar amostras peritdicas de 20 laudos de anélise do efluente Laudos de anélise de efluente tratado. 6 meses apds o 1°

tratado para demonstrar o cumprimento da Resolugdo Federal CONAMA
430/11 e da Resolugdo Estadual CONSEMA 355/17.

desembolso e
posteriormente nos
RCAS
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Apresentar amostras periddicas de 20 laudos de potabilidade da &gua com
a andlise completa dos pardmetros constantes da Portaria GM/MS n° 888,
de 4 de maio de 2021.

Laudos de andlise completa de potabilidade.

6 meses ap6s 0 1°
desembolso e
posteriormente nos
RCAS

Apresentar um cronograma de adequagao de instalagbes e processos
referentes aos Planos de Gerenciamento de Residuos Sélidos (PGRS) nos
ativos em que o Plano ainda estiver pendente ou parcialmente
implementado.

Cronograma de implementacdo do PGRS.

Antes do 1° desembolso.

Evidenciar periodicamente as agdes de implementacdo das adequagdes
necessarias para a correta operagao dos PGRS em ETA e ETE.

Reporte sobre a implementacéo de adequagdes
em instalagbes, equipamentos e sistemas para
a operagdo dos PGRS..

6 meses apos 0 1°
desembolso e
posteriormente nos
RCAS

Apresentar uma amostragem periédica com 20 Manifestos de Transporte
de Residuos (MTR) e Certificados de Disposicdo Final (CDF) com foco em
residuos perigosos (Classe ).

MTR e CDF de residuos perigosos.

6 meses apos 0 1°
desembolso e
posteriormente nos
RCAS

Apresentar periodicamente o inventario de residuos sélidos atualizado,
destacando os tipos e quantidades de residuos reciclaveis, destinados a
reuso, compostagem e residuos perigosos.

Inventario atualizado de residuos sélidos.

12 meses apés 0 1°
desembolso e depois
anualmente nos RCAS

Elaborar um cronograma de verificagdo do atendimento do Procedimento
Operacional IN015 - SST99 sobre 0 Gerenciamento de Produtos
Quimicos em ETA, ETE e Laboratério Central.

Cronograma de verificagdo do atendimento do
procedimento operacional sobre o
Gerenciamento de Produtos Quimicos.

3 meses apos 0 1°
desembolso.

Apresentar o relato das adequagdes implementadas em ETA, ETE e
Laboratério Central para o armazenamento de produtos quimicos,
demonstrando o atendimento aos requisitos do Procedimento Operacional
INO15 — SST99 sobre o Gerenciamento de Produtos Quimicos.

Evidéncias das adequacdes nas instalagdes que
armazenam produtos quimicos.

6 meses ap6s 0 1°
desembolso e
posteriormente nos
RCAS

34

Uso e Manejo de Pesticidas

Revisar o Procedimento Operacional IN015-SST99 - Gerenciamento de
Produtos Quimicos ou criar um procedimento novo para incluir a proibigdo
expressa da aquisicéo e utilizagdo de pesticidas e substancias quimicas da
Classe la (extremamente perigoso) ou Ib (altamente perigoso) citados na
Lista de Classificacdo de Pesticidas de Acordo com o Dano da
Organizagdo Mundial da Saude (“OMS”)

Vers&o revisada do Procedimento Operacional
IN015-SST99 - Gerenciamento de Produtos
Quimicos ou novo procedimento que atenda ao
requisito.

2 meses ap6s 0 1°
desembolso.

Preparar e incluir clausulas contratuais em contratos com prestadores de

Modelo de contrato para empresas de controle

2 meses ap6s 0 1°

servigos de controle de pragas, especificando a proibicdo sobre o uso de de pragas com as clausulas requeridas. desembolso.
pesticidas das Classes la e Ib da OMS.
ND 4: Saude e Seguranga da Comunidade
4.1 Saude e Seguranca da Apresentar relatérios periddicos sobre a implementagdo do Plano de Relatérios sobre o Plano de Gestdo Ambiental e No RCAS

Comunidade

Gestdo Ambiental e Social de Obras e Trafego.

Social de Obras e Trafego.

Apresentar os requisitos contratuais que vinculem as construtoras
contratadas para a execugdo de obras ao cumprimento do Plano de
Gestdo Ambiental e Social de Obras e Trafego.

Modelo de contrato demonstrando a exigéncia
de atendimento aos requisitos do Plano de
Gestdo Ambiental e Social de Obras e Trafego.

3 meses apds o 1°
desembolso.

Apresentar evidéncias de auditorias periodicas de frentes de obras sobre o
atendimento aos requisitos do Plano de Gestdo Ambiental e Social de
Obras e Tréafego.

Relatérios de auditorias sobre a implementagéo
do Plano de Gestdo Ambiental e Social de
Obras e Trafego.

6 meses ap6s 0 1°
desembolso e apds no
RCAS.




