SINTESISDE CT

I.  INFORMACION BASICADE LACT

= Pais/Region:
= Nombre de la CT:

» NUmero de CT:
= Jefe de Equipo/Miembros:

= Fecha de Autorizacion del Abstracto
de CT:
= Beneficiario

= Agencia Ejecutora y nombre de
contacto

= Donantes que proveeran
financiamiento:

» Financiamiento Solicitado del BID:

= Contrapartida Local, si hay:

= Periodo de Desembolso (incluye
periodo de ejecucidn):

= Fecha de Inicio requerido:

= Tipos de consultores (firmas o
consultores individuales):

= Unidad de Preparacion:

» Unidad Responsable de Desembolso:

» CT incluida en la Estrategia de Pais
(s/n):

» CT incluida en CPD (s/n):

= Sector Prioritario GCI-9:

Nicaragua /CID

Fortalecimiento Institucional de la Asamblea
Nacional

NI-T1201

Mario F. Sangines (ICS/CME), Jefe de
Equipo; Osmin Mondragén (FMP/CNI);
Santiago Castillo (FMP/CNI); Pavel Munguia
y Sonia Rojas (CID/CNI); y Nathalie
Hoffman (IFD/ICS)

Agosto, 2014

Republica de Nicaragua por intermedio de la
Asamblea Nacional de Nicaragua
Asamblea Nacional de Nicaragua

Ventanillal C&D 2014

Fondo de Paises Pequefios y Vulnerables
(SVC)

US$450.000

30 meses

Noviembre 2014
Firmas y Consultores Individuales

IFD/ICS
CID/CNI
No

Si
Instituciones para el crecimiento y bienestar
social (literal c parrafo 3.16)

II. OBJETIVOSY JUSTIFICACION

2.1 La presente CT tiene por objetivo general apoyar la modernizacién de la
Asamblea Nacional de Nicaragua (ANN). Los objetivos especificos son:
(i) mejorar la calidad de la labor legislativa de la ANN mediante la readecuacion
de la estructura organizacional y el fortalecimiento de las capacidades técnicas de
las areas sustantivas en el proceso de formacion de la ley; (ii) ampliar la
plataforma tecnologica para articular los sistemas de informacion internos con
otros subsistemas de las instituciones de gobierno; y (iii) mejorar los mecanismos
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de consulta publica y rendicion de cuentas con las organizaciones civiles,
municipalidades, centros de educacion superior, y grupos sociales organizados.

La aprobacién en el afio 2007 de la Ley Organica de la Asamblea Nacional y de
sus reformas en el afio 2012 constituyd un hito clave en el proceso de
modernizacion del poder legislativo nicaragliense. A través de esta ley, la
asamblea logré adecuar y normar su estructura organizativa, el alcance de sus
funciones y atribuciones, y los procedimientos legislativos. Sin embargo persisten
retos importantes: (i) la estructura organica pone mucho peso en las areas
administrativas y muy poco en las areas sustantivas; (ii) no existe una vision
integrada de los requerimientos de informacion para la labor legislativa y tampoco
un sistema que la logre integrar; y (iii) los mecanismos de relacion con la
ciudadania a pesar de que han mejorado notablemente, deben consolidarse en
materia de consultas puablicas y rendicion de cuentas con las organizaciones
civiles, municipalidades, y otros organismos®.

La ANN cuenta desde hace bastante tiempo con el apoyo técnico del Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). En este sentido, el PNUD apoyd
a la asamblea en la preparacion del documento del proyecto de Apoyo al
Fortalecimiento Institucional de la Asamblea Nacional de Nicaragua, el cual
contempla actividades conducentes al desarrollo de capacidades técnicas y
gerenciales, institucionalizacion de los procesos de la labor legislativa,
implementacién de una estrategia de proyeccién externa, y formulacién de un
programa de desarrollo estratégico de la asamblea. Este proyecto forma el marco
general para esta propuesta de Cooperacién Técnica (CT) la cual, de aprobarse,
financiaria aproximadamente el 45% de los costos totales del proyecto?.

Esta CT esta alineada con la prioridad sectorial del Noveno Aumento General de
Capital del BID (GCI-9) que se refiere a las instituciones para el crecimiento y el
bienestar social. Asi mismo, el Programa de Cooperaciones Técnicas para
Nicaragua 2014 incluye esta CT. La operacion contribuira con el apoyo a paises
pequefios y vulnerables y esta vinculada a los objetivos del Programa para Paises
Pequefios y Vulnerables (SVC) por sus siglas en inglés al contribuir al
fortalecimiento de la capacidad institucional y reforzar la reforma del sector
publico.

I11. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Componente 1: Desarrollo de capacidades del personal que interviene en la
formacién de la ley (US$180.200): Los objetivos de este componente son:
(i) incrementar las capacidades y conocimientos del personal de la ANN,
legisladores(as) y personal técnico de las areas sustantivas y administrativa para
mejorar la calidad de la labor legislativa; (ii) incorporar el enfoque de desarrollo

! Fuente: “Apoyo al Fortalecimiento Institucional de la Asamblea Nacional de Nicaragua” (ANN y PNUD,

2013).

2 El costo total del proyecto es de US$999 mil, de los cuales el PNUD aporta US$405.000, el BID US$450.000
y otros donantes los restantes US$144.000.
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humano en la politica de recursos humanos; (iii) elaborar la metodologia de costos
de aplicacion de las leyes y el desarrollo de capacidades para su implementacion;
y (iv) continuar con el fortalecimiento de la Direccidn de Gasto Publico.

El componente financiara las siguientes actividades principales: (i) contratacion
gradual de expertos(as) en las materias a impartir y definicion del personal
especializado de la ANN para la transmision de conocimientos; (ii) contratacion
de experto(a) para la evaluacion de medio término sobre el desarrollo y
efectividad del plan de capacitacion y el programa de gestion del conocimiento;
(iii) contratacion de un experto para la formulacion de la politica generacional y la
de medio ambiente, con sus respectivos proceso de validacion; (iv) intercambios
con parlamentos que hayan desarrollado buenas précticas en su labor;
(v) contratacion de un especialista para la formulacion y disefio de metodologia de
costos de aplicacion de las leyes y sus respectiva validacion; (vi) capacitacion a
diputados, diputadas y personal sustantivo en el uso de la metodologia de costos
de aplicacion de las leyes; (vii) asistencia técnica a las comisiones parlamentarias
en temas especializados y en procesos de consulta ciudadana; (viii) contratacion
de experto(a) para la creacion de modelos econométricos y anélisis estadistico del
Sistema Integrado de Informacion y Seguimiento de Indicadores (SIISI); vy
(ix) desarrollo de capacidades del personal del departamento de estudios
economicos.

Componente 2: Adecuacion de los sistemas y procesos en la gestion
parlamentaria (US$157.800): El objetivo de este componente es modernizar la
plataforma tecnoldgica y desarrollar capacidades en el personal del area de
informética. EI componente financiara las siguientes actividades principales:
(i) incremento de la capacidad de almacenamiento de los sistemas de informacion;
(i) compra de servidores con especificaciones técnicas actualizadas y el
licenciamiento respectivo; (iii) compra de software de administracion y monitoreo
de la red; y (iv) capacitacion del personal del area de informatica.

Componente 3: Fortalecimiento de la vinculacion con la ciudadania
(US$69.000): El objetivo de este componente es implementar mecanismos de
vinculacion fluida entre diputados, diputadas y sus electores como un canal
legitimo y efectivo de sus intereses y demandas. EI componente financiara las
siguientes actividades principales: (i) contratacion de un especialista para la
elaboracidn de propuestas sobre los mecanismos de participacion ciudadana y la
normativa institucional; (ii) realizacion de encuentros de intercambio en distintos
departamentos del pais; y (iii) creacion de los mecanismos de comunicacion para
que los diputados y diputadas dispongan de informacion actualizada sobre los
presupuestos disponibles y la ejecucion lograda en los diferentes municipios.



1V. PRESUPUESTO INDICATIVO

Actividad/
Componente

Descripcion

IDB/Fondo
Financiamiento

Contraparte

Financiamiento
Total

Componente |

Desarrollo de capacidades del personal
gue interviene en la formacion de la ley

180.200

180.200

Contratacion gradual de expertos(as) en
las materias a impartir y definicion del
personal especializado de la ANN para la
transmision de conocimientos
Contratacion de experto(a) para la
evaluacién de medio término sobre el
desarrollo y efectividad del Plan de
capacitacion y el programa de gestion del
conocimiento

69.500

69.500

Contratacion de experto (a) para la
formulacion de la politica generacional y
la de medio ambiente, con sus respectivos
proceso de validacion.

Realizacion de intercambios con
parlamentos que hayan desarrollado
buenas practicas en su labor.

35.700

35.700

Contratacion de un especialista para la
formulacidn y disefio de metodologia de
costos de aplicacion de las leyes y su
respectiva validacion

Capacitacién diputados, diputadas y
personal sustantivo en el uso de la
metodologia de costos de aplicacion de
las leyes

Asistencia técnica a las comisiones
parlamentarias en temas especializados y
en procesos de consulta ciudadana

45.000

45.000

Contratacion de experto (a) para la
creacion de modelos econométricos y
andlisis estadistico del SIISI

Desarrollo de capacidades del personal
del departamento de estudios econémicos

30.000

30.000

Componente |1

Adecuacion de los sistemas y procesos
en la gestion parlamentaria

157.800

157.800

Incremento de la capacidad de
almacenamiento de los sistemas de
informacion

Compra de servidores con
especificaciones técnicas actualizadas y el
licenciamiento respectivo

Compra de software de administracion y
monitoreo de la red

Capacitacion del personal del area de
informatica

157.800

157.800

Componente 111

Fortalecimiento de la vinculacién con
la ciudadania

69.000

69.000




Contratacion de especialista para la
elaboracion de propuestas sobre los
mecanismos de participacion ciudadana y
la normativa institucional

Realizacion de encuentros de
intercambios en distintos departamentos
del pais 69.000 69.000
Creacion de los mecanismos de
comunicacion para que los diputados y
diputadas dispongan de informacion
actualizada sobre los presupuestos
disponibles y la ejecucion lograda, en los
diferentes municipios

Gestion,
Auditoria 'y 43.000 43.000
Evaluacion
Total 450.000 450.000
V. AGENCIA EJECUTORA Y ESTRUCTURA DE EJECUCION
5.1 La Agencia Ejecutora serd la ANN a través de su Division de Planificacion y
Desarrollo Institucional. Para efectos de coordinacion con otros organismos que
intervienen en el proceso fortalecimiento institucional de la ANN, se cuenta con
los convenios interinstitucionales del caso.
VI. RIESGOS IMPORTANTES
6.1  El principal riesgo de la operacion radica en la coordinacion con otros organismos
financieros que intervienen en el proceso de modernizacién de la ANN. Para
mitigar este riesgo se incorporara a la Agencia Ejecutora en el comité coordinador
del proceso de modernizacion.
VII. SALVAGUARDIAS AMBIENTALES
7.1  No existen riesgos ambientales o sociales asociados con las actividades planteadas

en esta operacion, por lo tanto su clasificacion ambiental es “C.” Ver IDBDocs
#39011135.
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